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اعد النشر والتوثيق 


تتش المحلة البحوث والد مرا سات ال صلية المرتبطة بالتخصصات العلمي ةلا عضاء الحيئّة التدرسية 
واللسى يه حاب انرس اللتنييية وغمرها من الجامعات الحلية والعمربية والدولية, مع اهتمام خاص 
البحوث المتعلقة بالتعليم المفتوح والتعليم عن بعدء وتقبل أنضا الأنيحاث المقدمة إلى مؤقّرات علمية 
محكمة وا مراجعات والتقا مم العلمية وثرجمات البحوث . 

مرجى من الاخوة الباحثين ال راغبين سي نش م بجوثهم الاقتداء بواعد النش والتوثيق لانية: 

. قبل الأنيحاث باللفتين العربية وال نحليزية . 

لزيد حجم البحث عن 5” صفحة »6٠٠١«‏ كلمة تقربا ما يه ذلك الموامش 
وا مراجع . 

٠‏ أنشسم الح ث ,لا صالة ومثل إضافة جدددة إل المعرفة سي ميدانه. 

3 هدم الباحث بحثه منسوخا على «قرص من / 101512 أو (01» مع ثلاث نسخ مطبوعة منهء 
غير مسترجعة سواء نثس البحث أم +دنشس ٠‏ 

٠‏ مرفق مع البحث خلاصة مرحكررة سي حدود »15١-٠0«‏ كامة . وحكون هذا الملخص 
داللغة الإنجليزرية إذا كان البحث باللغة العرربة وحكون باللغة العربية إذا كان البحث باللغة 
الإحليزية . 

1 الس ما سدس را ا 


من أسائن وتعتسيونة الامعاتومر] كز البحوث داخل فلسطين وخامرجها على أزلا تفل مرتبة 
ا هحكم عن مرتبة صاحب البحث . 


مجلة 
جامعة القدس المفتوحة 


للأبحاث والدراسات 


أن «تجنب الباحث أي إشامرة قد تشب أو تدلل على شخصيته سيث أي موقم من البحث 

بود الباحث الذي نس بحثه نمس نسخ من العدد الذي نشس فيه» بالإضافة إلى ثلاث مستّلات 
منك . 

85 شاع سهد د سر : إذا كاز المج أو الصا 
الي لاض اليعة رس لشي الجر 0 أم إذا حكان المررجم مجلة 

٠‏ رتب المراجع والمصادس سيغ نمادة البحث «الفهرس» حسب ا حروف الأيحددة احكنية / عائلة المؤاف 
ميليها اسم المؤاف:عنوان الحكتا ب أو البحث: (محكان النثسر»الناشر» الطبعة» سنةالننشر) الجنرء 
أوالجلد . 
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.١‏ بإمحكان الباحث استخدام نط 516716 «4 42> يه توثيق الأيحاث العلمية والتطبيقية» حيث 
دشاس إلى ا مرجع سيد لمن بعد فقسرة الاقتباس مباشرة وفق الترثيب التالي: «اسم عائلة المؤاف»سنة 
الننشمءمرقم الصمحة» : 


جميع الأفكار في المجلة تعبّر عن آراء كاتبيها ولا تعبر بالضرورة عن وجهة نظر المجلة 


المحتويات 
الأبعاث 


دور جامعة القدس المفتوحة في التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية 
من وجهة نظر طالباتها (منطقة قلقيلية التعليمية نموذجا). 
د. يحيى ندى/ د. راكد سليمان 00000 


الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية في ضوء 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم. 
د. محمد العمايرة/ د. تيسير الخوالدة/ د. عاطف مقابلة 9ب-ب100000000 


أماط التنشئة الاجتماعية في كتب التربية الاجتماعية والوطنية 
لمرحلة التعليم الأساسي في المملكة الأردنية الهاشمية. 
د. علي الكساب/ د. صالح أبو جادو/ د. سعد العنوز 0 0 010 0 100 


التنبؤ بالسعادة في ضوء الأمل والتفاؤل 
لدى عينة من طلبة جامعة القدس المفتوحة. 
د. آمال جودة/ د. حمدي أبو جراد 2213 


درجة مارسة إدارة المعرفة عند مديري ومديرات المدارس الحكومية 
في مديرية جنين من وجهة نظرهم. 
. موفق سعادات/ د. حسن تيم 8بب100000 07 


جامعة القدس المفتوحة 


للأبحاث والدراسات 


مدى تطبيق معلمي المرحلة الثانوية في المدارس الحكومية الاردنية 
الغابير المودة اللشاملة من وجحية تخظر الشرفين القريونين. 
د. تيسير أندراوس سليم يز ز[ز[ز[ز[ز[ز[ [ [ [ [ [ 1 ذخا 


المعوقات التي تواجه معلمي التربية الرياضية 
في الموقف التعليمي في محافظة الخليل. 
د. ابراهيم عرمان/ أ. محمود النواجعه ]1 


مستوى المهارات الإملائية وعلاقتها بحفظ القرآن الكرم 
لدى طلبة الصف السادس الأساسي في محافظة إريد. 
د. راتب عاشورا د. محمد الحوامدة ا ببب 00001010101317 0 ا 


تقوم الممارسات الخناطئة التي تعوق الأداء التدريسي للطلبة المعلمين بكلية 
التربية البدنية والرياضية بجامعة الأقصى من وجهة نظر المعلمين المقيمين. 


دور جامعة القدس المفتوحة 
في التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية 
من وجهة نظر طالباتها 
لد ا ل 


د. يحبى محمد ندى *” 
د. رائد نمر سلبمان*** 


+ مدير منطقة قلقيلية التعليمية/ جامعة القدس المفتوحة. 
** مشرف أكاديمي متفرغ/ منطقة قلقيلية التعليمية/ جامعة القدس المفتوحة. 
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دور جامعة القدس المفتوحة فى التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية د.يحيى ندى 
من وجهة نظر طالباتها (منطقة قلقيلية التعليمية نموذجا) د.رائد سليمان 


ملخص: 
هدفت هذه الدراسة إلى التعرف إلى دور جامعة القدس المفتوحة في التنمية البشرية 
للمرأة الفلسطينية من وجهة نظر طالباتهاء وفحص تأثير كل من متغيرات: (التخصص. 
مكان السكنء المستوى الدراسيء الحالة الاجتماعية) في استجابات طالبات جامعة القدس 
المفتوحة نحو دورها في التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية. 
تكون مجتمع الدراسة من طلبة جامعة القدس المفتوحة في محافظة قلقيلية وعددهم 
)١197(‏ طالبة حسب إحصائية دائرة القبول والتسجيل في العام الدراسي ,5١١١/58٠١‏ 
اختيرت منهن عينة عشوائتية تتكون من )١55(‏ طالبة. 
استخدمت الدراسة المنهج الوصفيء. حيث صَمّمت استبانة لجمع البيانات تضمنت 
(5) فقرة, توزعت في ستة مجالات, وتم التحقق من صدق الأداة وثباتها ثم وزعت على 
أفراد عينة الدراسة. ومن ثم خحُللت البيانات باستخدام المتوسطات الحسابية الموزونة, 
والانحرافات المعيارية, وتحليل التباين الأحاديء واختبار (ت) واختبار (50ا) . 
بينت نتائج الدراسة أن أعلى المتوسطات كانت في مجال مرونة الاستيعاب للمرأة, 
تلاها التعليم المستمر للمرأة. وتشغيل المرأة وتدريبهاء تلاها تطوير نظرة المجتمع للمرأة, 
وتنمية ثقة المرأة بنفسهاء وكانت أدنى المتوسطات في مجال تطوير قدرات المرأة الصحية 
الأسرية. 
وقد تبين من النتائج عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في استجابات طالبات 
جامعة القدس المفتوحة نحى دورها في تطوير المراة في إطار التنمية المجتمعية في 
فلسطين تعزى لمتغير مكان السكنء والمستوى الدراسيء والتخصص. والحالة الاجتماعية, 
على الرغم من وجود فروق في بعض المجالات تبعا لكل من تلك المتغيرات. 
ومن خلال نتائج الدراسة. خرج الباحث بعدد من التوصيات منها: 
.١‏ العمل على زيادة وعي المرأة لدورها في تنمية المجتمع من خلال البرامج التطويرية 
المجتمعية بالتعاون مع الجمعيات والمؤسسات المهتمة بشؤون المراة. 
؟. توخي المرونة في إدارة الوقت في برامج التسجيل والتقويم في جامعة القدس 
المفتوحة لتمكين المرأة من التوفيق بين الدراسة والعمل البيتي والوظيفي. 
". التركيز في برامج جامعة القدس المفتوحة على الإرشاد الصحي للمرأة من خلال 
المناهجء والدورات والتدريب. 
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دور جامعة القدس المفتوحة فى التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية د. يحيى ندى 
من وجهة نظر طالباتها (منطقة قلقيلية التعليمية نموذجا) د.رائد سليمان 


مقدمة : 

ا ا ا ا ا فالتجارب 
الدولية المعاصرة المتلاحقة أثبتت, بما لا يدع مجالا للشك, أن بداية التقدم الحقيقية, 
بل الوحيدة هي التعليم: وأن كل الدول التي أحرزت نقوطا كبيراً في التقدي تقدمت من 
بوابة التعليم» بل إن الدول المتقدمة تضع التعليم في أولوية برامجها وسياساتها (نوام, 
٠‏ ويشكل واقع المرأة في أي مجتمع معيارا فعلياً للحكم على درجة النمى الحقيقية 
لهذا المجتمع وارتقائته. فحدود تقدم هذا المجتمع هي نفسها درجة تقدم المرأة فيه فتقدم 
الرجل وارتقاوّه يرتبط بشكل وثيق بتطور المرأة. فهو لا يمكن أن يتقدم فعليا بمعزل عن 
المرأة (الكردي. )3١١١‏ ؛ والتعليم هو الأساس لتمكين المرأة وأكبر عامل يمكن أن يحقق 
تحسين وضع المرأة (36 :2007 ,16003ل) , وإن أهميته لا تكمن فقط في اكتساب المعرفة 
عن العالم الخارجي من مرقدها في المنزل: ولكن أيضا يساعدها في الحصول على المركزء 
والاحترام وتقدير الذات والثقة بالنفس والشجاعة والقوة اللازمة لمواجهة التحديات في 
الحياة. كما أنه يسهل لها الحصول على منصبء وتكملة دخل الأسرةء وتحقيق المكانة 
الاجتماعية, ويمكن للمرأة المتعلمة أن تؤّدي دوراً مهما على قدم المساواة مع الرجل في 
بناء الأمة. يقول المهاتما غاندي في هذا السياق: « تثقيف رجل تثقيف للفرد. وتثقيف 
امرأة تثقيف أسرة بأكملها» (2 :2010 ,2901) . 

وقد تزايدت النغوات إلى الاغتمام بالمرأة كوكها ركنا أساسيا من أركان التتمية 
الشاملة من خلال تنميتها والاهتمام بهاء فكونها قادرة على الحفاظ على الأسرة وإدارتها 
بالشكل الذي يضعها في الموقع الفاعل في تنمية المجتمع؛ يجعلها قادرة على أن تكون هي 
نفسها ركنا أساسيا في هذه التنمية (الزعبي, )3١٠١‏ » ولم تكن المرأة الفلسطينية ببعيدة 
عن واقع المرأة العربية وضرورة الاهتمام بهاء فهيء كما بين الصوراني )2١١١(‏ صاحبة 
دور أدته وتوّديه جنبا إلى جنب مع الرجلء وارتبطت أزماتها بأزمات الشعب الفلسطيني 
الاجتماعية والاقتصادية والسياسية والحضارية والثقافية. وهي تتحمل كل التبعيات 
والنتائج لهذه الأزمات. فقضيتها قضية شعب وتنميتها تنمية الأمة بأسرها. 

ولا يقتصر الحديث عن أهمية المرأة على المرأة القاطنة في المدينة» بل يمتد ليشمل 
المرأة. بحكم إسهامها الفعال في التنمية الاجتماعية والاقتصادية في آن معاء فهي تقوم 
برعاية أطفالها وتربيتهم؛ وتدبير شوّون منزلهاء والوفاء باحتياجاته. إلى جانب العمل 
في الحقل. وعلى الرغم من كثرة الأعمال التي تقوم بها المرآة وقدرتها على تنويع مصادر 
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الدخل لأسرتهاء فإنها ما زالت تتأثر بعدد كبير من الأمور تجعلها تتراجع إلى الوراءء ومن 
أهم هذه الموّثرات الاعتقاد السائد بأن المرأة أقل قدرة من الرجلء وهو ما يفضي إلى نظرة 
متدنية لنفسها قائمة على الاتكالية والاستسلام (فاين .)١5:5٠١١‏ 

ولحل كفيو من المظكلات الاجتماعية احقمن التطيع المقتوع والتعلم عن ميغد فى معظه 
بلدان العالم» ومنها الدول العربية. حيث إن موضوع التعليم بالنسبة للمرأة وبخاصة 
التعليم العالي أمر ضروري لتحسين أوضاعها الاجتماعية والاقتصادية ولمساعدتها على 
التكيف مع التغييرات الحادثة من حولها ولحمايتها من الاستغلال» ومن خلاله تستطيع 
المرأة أن تتعلم دون الحاجة إلى الخروج من البيت من خلال وجود وسائط بديلة لوجودها 
داخل الجامعةء. وفي قاعات الدراسة (الفريجء 6 ١ ٠‏ ") : وهذا ما يوضحه ( 13 6 -|»81١0/31‏ 
1 ,1ذا) في أن من أبرز الفرص والمزايا التي يمكن أن يتيحها التعلم عن بعد للمرأة هو 
بقاء المرآة في منزلهاء والاستفادة الذاتية للمرأة من خلال تحقيق ما تصبو إليه من نمو 
وتطلعاتء وزيادة الثقة بالنفس عند التعامل مع الآخرينء واستفادة أطفال الأسرة في كون 
الأم قدوة يمكن أن يحتذى بها في تنظيم عاداتها الدراسية, إضافة إلى تبادل الخبرات مع 
نساء آأخريات والاستفادة من تجاربهن المماثلة في الحياة, كما يمكن ان تعين خبرة التعلم 
عن بعد المرأة في التخلص من القلق والمخاوف التي تساورها في أن تكون طالبة علم تعود 
مرة أخرى لمقاعد الدراسة. 

وقد تناولت كثير من الدراسات المرأة الفلسطينية. وضرورة تنميتها لتوّدي دورها في 
التنمية الشاملة» فقد ناقش المركز الفلسطيني لقضايا السلام والديمقراطية في ورشة عمل 
بعنوان المشاركة والحقوق السياسية للمرأة الفلسطينية .)2١ ٠١(‏ وأكد على ضرورة مشاركة 
المرأة الفلسطينية في الحياة السياسية في فلسطينء كما قام رحال (5 )3١ ٠‏ بدراسة لنيل 
درجة الدكتوراه في العلوم السياسية حول المشاركة السياسية للمرأة الفلسطينية 6 -١995‏ 
١*5‏ دعا فيها إلى الاهتمام بالمرأة على صعيد المشاركة السياسية والإعلام والخدمة 
الاجتماعية. وقدمت جرباوي )١١١0(‏ ورقة عمل بعنوان المرأة الفلسطينية في العلوم 
هدفت فيها إلى الإجابة عن السوّال الرئيس: (ما دور الجامعات الفلسطينية ووزارة 
التربية والتعليم العالي في تطبيق مبداً تكافوٌ الفرص في الإعداد العلمي 
للطاقات البشرية؟ . وما مدى إشراكها للنساء في البحوث العلمية وإنتاج 
المعرفة؟) وأوصت فيها بالاهتمام بتعليم المرأة. وتخصيص نسبة من المنح والبعثات 
الدراسية في مجال دراسة العلوم والبحث العلمي للفتيات والنساءء وفي تقرير لمركز دراسات 
مشاركة المرأة العربية )5١٠١(‏ دعا الى تفعيل السياسات والخطط الموضوعة لتنمية 


١١ه‎ 
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دور المرآة ووضع استراتيجيات واضحة المعالم تواكب عملية تمكين المرأة بما ينسجم 
ومتغيرات السياسات الوطنية. وأوضح عمرو )١١١١(‏ في تقرير صحفي لدائرة العلاقات 
العامة بجامعة القدس المفتوحة أن الجامعة حددت إستراتيجيتها في بناء قدرات المرأة 
ل 
جامعة القدس المفتوحة قد شكّلت من مزايا التعليم المفتوح فى مجال المرأة نهجاً لها في 
كل جوانب أنشطتهاء وذلك من منطلق أن المجتمع لن يستقيم أمره. ويصلح شأنه إلا إذا كان 
هناك تنوع في العمل وتوزيع الوظيفة؛ إن واجبات المرأة المنزلية ورعاية شؤون أسرتها 
قد تكون كبيرة» وهي كبيرة بالفعل؛ غير أن ظروف الواقع وضرورات الحياة قد توجب غير 
ذلك فتملي على المرأة ألا تكتفي بدورها في المنزل بل تشارك الزوج في كسبه. فالعمل قد 
يكون الباعث عليه الضاغط الاقتصاديء وثقل مسؤوليات الأسرة المادية, كما أن الإسلام 
مب ساد ا و الل لاا كما يكفل لها أن 
وستقوم هذه الدراسة باستقصاء دور جامعة القدس المفتوحة في 220 
مشكلة الدراسة: 
تنحصر مشكلة الدراسة فى الإجابة عن الأسئلة الآتية: 
+ مادور جامعة القدس المفتوحة في التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية من وجهة 
نظر طالباتها؟ 
+ هل يوجد تأثير لكل من متغيرات (التخصص.ء مكان السكنء مجال العملء سنوات 
الدراسة) في استجابات طالبات جامعة القدس المفتوحة نحو دورها في التنمية 
البشرية للمرأة الفلسطينية؟ 
أهداف الدراسة: 
تهدف هذه الدراسة إلى: 
+ معرفة دور جامعة القدس المفتوحة في التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية من 
وجهة نظر طالباتها. 
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+9 فحص تآثير كل من متغيرات: (التتخصص.ء مكان السكنء, مجال العملء سنوات 
الدراسة) في استجابات طالبات جامعة القدس المفتوحة نحو دورها في التنمية البشرية 


فرضيات الدراسة: 

استنبط الباحث من خلال أسئلة الدراسة الفرضيات الصفرية الآتية: 

9 لاتوجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة (0 ,٠‏ * > 0) في استجابات 
طالبات جامعة القدس المفتوحة نحو دورها في التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية تعزى 
قفي ااخضيص. 

4 لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية غند مستوى الدلالة (0 ٠,٠‏ > 0) في استجابات 
طالبات جامعة القدس المفتوحة نحو دورها في التنمية البشرية للمرأة الفلسظينية تعزى 
معديو مكاى السك 

+9 لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة (5 *, * > 0) في استجابات 
طالبات جامغة القدس المفتوحة نحو دورها في التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية تعزى 
لمقكير سجال الغفل: 

9 لاتوجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة (0 ,٠‏ * > 0) في استجابات 
طالبات جامعة القدس المفتوحة نحو دورها في التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية تعزى 
لمفغين نوات الدراسة: 
مسوغات الدراسة وأهميتها: 

+9 يرى الباحث أن هذه الدراسة تشكل دافعاً لاهتمام أكبر نحو تنمية المرأة الفلسطينية, 
وبخاصة أن وطننا يدخل طور البناء والتنمية الشاملة. 

+ كون الباحث مشرفا أكاديمياً في جامعة القدس المفتوحة, ومهتما بتقويم 
مخرجاقها وآفارها فى المتجتهم البحيط راى آن لهذ[ المشتوع أهمية للدراسة. 

9 يرى الباحث في هذه الدراسة تجسيداً لاتجاه جامعة القدس المفتوحة نحو تحقيق 
التسؤوليا الموتسسية بتكل هاه 

9 يرى الباحث أن التنمية الحقيقية للمرأة الفلسطينية لم تصل بعد للمستوى الذي 
يحتاجه واقع المجتمع الفلسطينيء فيأمل من هذه الدراسة إلقاء الضوء على هذا الجانب 
التحموي المي 
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٠‏ الأبحاث التي تتطرق لمشاركة مؤّسسات التعليم العالي في التنمية البشرية للمرأة 
الفلسطينية قليلة حسب علم الباحث. 


حدود الدراسة: 


تجرى هذه الدراسة على طالبات جامعة القدس المفتوحة في محافظة قلقيلية في 
العام الدراسي مد 1 


منهجية الدراسة: 


يمتعري كي :سلاة الدوآنية المتوع الوصفي لشابينة متبيعة الراتنة وموشيوهها سيت 


مصطلحات الدراسة: 


4> الذورة يغرقة الباحت إجزائيا بأكهالمهمة المتوقع من الفرد أو المتطية تأديتها من 
موقع المسؤولية المنوطة بها للتأثير في الجهة المستهدفة لإحداث تغير مقصود فيها. 

4> تنمية المرأة: يعرفها الباحث إجراتيا بأنها الاستراتيجيات والفعاليات المخططة 
الهادفة إلى تطوير المرأة نحو الأفضل في نفسهاء وفي مسؤوليتها في الأسرة. ومسؤوليتها 
في المجتمع لتمكينها من خدمة نفسها وأسرتها ومجتمعها بشكل فعال ومتطورء يتلاءم مع 
المستوى الحضاري للمجتمعات. 

> التنمية البشرية: يعرفها الباحث بأنها عملية تطوير الأفراد في المجتمع: وتنمية 
قدراتهم بحيث ينال كل فرد حاجاته الكاملة, ويتمكن من المشاركة في خدمة المجتمع؛ أي 
أن يستطيعوا تطوير أنفسهم ويشاركوا في تنمية الآخرين. 

ويعرف القريشي )١1١8:7٠٠1(‏ التنمية البشرية بأنها عملية توسيع الخيارات المتاحة 
للناس؛. وهي العيش حياة طويلة وصحية:ء والحصول على المعارف والموارد الضرورية 
لتوفير مستوى المعيشة المناسبء ولها جانبان هما: بناء القدرات البشرية لتحسين مستوى 
الصحة والمعرفة والمهارات والثاني: انتفاع الناس بقدراتهم المكتسبة في وقت الفراغ 
ولأغراض الإنتاج والنشاط في مجال الثقافة والمجتمع والسياسة. 

> التنمية: عملية تغيير مقصودة تقوم بها سياسات محددة وتشرف على تنفيذها 
هيئات قومية مسؤولة. تعاونها هيئات على المستوى المحليء. تستهدف إدخال نظم جديدة 
أو خلق قوى اجتماعية جديدة مكان القوى الاجتماعية الموجودة بالفعلء اوإعادة توجيهها 
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وتنشيطها بطريقة جديدة؛ وتهيئة الظروف المتعددة لهذا الجانب من التغيير الاجتماعي 


خلفية الدراسة وأدبها النظري: 


لقد كان مطلب نهوض المرأة في البلدان العربية أكبر من مجرد إحقاق الحقء وإنصاف 
النساء من غبن تاريخي وقع عليهن: رغم ان ذلك واجب ومطلبٌ حقء فالعمل من أجل نهوض 
المرأة العربية يتجاوز كل ذلك إلى الحرص على نهضة الوطن العربي بأسرهء لقد تمكنت 
البلدان العربية من تحقيق إنجازات مشهودة في النهوض بالمرأة. ولكن مازالت هناك أشواط 
لبلوغ الغايات النهائية المرغوبة وفق تصور تقرير «التنمية الإنسانية العربية» لنهووض 
المرأة في الوطن العربي (برنامج الأمم المتحدة الإنمائيء )3٠١7‏ » وذلك يتم في إطار 
الاهتمام بقضية التنمية الشاملة, وانطلاقا من أن التنمية ترتكز في منطلقاتها على حشد 
الطاقات البشرية الموجودة في المجتمع دون تمييز بين النساء والرجال؛ يصبح الاهتمام 
بالعرأة وبدورها فى ثنمية المجتمع جزءا أساسيا في غملية القنمية ذاتها: بالإضافة إلى 
تأثيرها المباشر في النصف الآخرء ذلك أن النساء يشكلن نصف المجتمع؛ وبالتالي نصف 
طاقته الإنتاجية, وقد أصبح لزاما أن يسهمن في العملية التنموية على قدم المساواة مع 
الرجال: بل لقد أصبح تقدم أي مجتمع مرتبطا ارتباطاً وثيقا بمدى تقدم النساء وقدرتهن 
على المشاركة في التنمية الاقتصادية والاجتماعية, وبقضاء هذا المجتمع على سائر أشكال 
التمييز ضدهن (حمودء 19191: )١١‏ » ويبقى للمرأة دور متميز وأسس سامية وحاسمة 
في تطور المجتمعات الإنسانية» وإن رقي الآمم يأتي من خلال المكانة التي توليها المرأة 
لآبناتها على وجه الخصوص (النهر :"٠ ١8‏ 5) . 

ويعد موضوع تعليم المرأة وبخاصة التعليم العالي أمرا ضروريا لتحسين أوضاعها 
الاجتماعية والاقتصادية ولمساعدتها على التكيف مع التغييرات الحادثة من حولهاء 
ولحمايتها من الاستغلالء إن تيسير أمور المرأة من أجل الولوج إلى معترك التعليم العالي أو 
التعليم بوجه عام سوف يفتح أمامها الفرص الوظيفية: ولا يجعلها -أي تلك الفرص- حكراً 
على النساء القادرات من اللاتي خدمتهن فقط ظروفهن الاقتصادية أو الاجتماعية. فمن 
الواضح للعيان أن الدول النامية إن لم تستثمر في تعليم المرأة والاهتمام بصحتهاء فإن 
التخلف سيصيب رأس المال البشريء وسيعاني الاقتصاد من التعثر بسبب قلة الإنتاجية 
وانخفاض مستوى الرخاء العائلي, وارتفاع النمو السكاني. ويشير تقرير اليونسكو المخصص 
للتعلم إلى أن «تعليم النساء والفتيات يعد من أفضل الاستثمارات للمستقبل. وسواء أكان 
الهدف هو تحسين الحالة الصحية للأسرء أم زيادة عدد الأطفال المسجلين في المدارس» أو 
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تحسين الحياة الاجتماعية. فإن جهود المجتمعات لن تكلل بالنجاح إلا عن طريق تعليم 
الأمهات. وتحسين أوضاع المرأة بوجه عام» (طبيل: :3٠١8‏ ؟) . 
صحيح أن رأس المال والتكنولوجيا تدفع عجلة الاقتصاد إلى الأمام: ولا سيما لقطاع 
العلوم الأساسية والاقتصاديات المتقدمة في العالم, ولكن رأس المال البشري هو بالتأكيد 
الطاقة اللازمة لدفع السيارة الاقتصادية الحديثة إلى الأمام (2010 ,0وطن) . 
ان فع اك ع م 


مفهوم التلمية : 


إن التعليم وخاصة التعليم عن بعد هو الذي يودي إلى تنمية الخبرات والمهارات التي 
يمكن أن يعد الإنسان الماهر المؤهل تبعا للاحتياجات المستقبلية للبلدء ففي ظل نظام 
العولمة الذي جعل كل متطلبات العلم متاحة وسهلة: وبعد أن تعرض لموجات الاحتكاك 
مع الحضارات الغربية خلال القرن الحالي أدرك العرب بعض جوانب التخلف العلمي 
والتكنولوجي الذي يعانون منه؛ وإن التعليم هو الطريق للحاق بالركبء وتغيير الحال إلى 
المستوى العلمي والتقني الذي يتمتع به الغرب (الآغاء )5١١8‏ : وبصورة أخرى فإنهم 
يحتاجون إلى التنمية الصحيحة التي عرفتها 015/الا )3٠١5(‏ بأنها خلق بيئة يستطيع 
الأفراد من خلالها تطوير أدائهم إلى أقصى ما تسمح به قدراتهم ليعيشوا حياتهم وفق 
اهتماماتهم واحتياجاتهم, وعرف تقرير الأمم المتحدة للتنمية البشرية لعام )١991(‏ 
التنمية بأنها عملية زيادة الخيارات المطروحة على الناس, ومستوى ما يحققونه من رخاء. 
وهذه الخيارات ليست نهائية أو ثابتة. وبغض النظر عن التنمية فإن عناصرها الأساسية 
الثلاثة تشمل القدرة على العيش حياة طويلة» وفي صحة جيدة, واكتساب المعرفة؛ والتمتع 
بفرص الحصول على الموارد اللازمة لعيش حياة لاكقة. ولا تقف التنمية عند هذا الحد: 
فالناس أيضا يقدرون جيدا الخرية السياسية والاقتضادية والاجتفاعية وإقاحة القرض 
أمامهم للإبداع والإنتاج. 

والتنمية كما يوضحها النمري )١6 :5*٠9(‏ تشمل في أن واحد الاقتصادي 
والاجتماعي والسياسي والثقافي. وهي كذلك تلك العملية التي يناقش من خلالها أهالي 
المجتمعات الصغيرة حاجاتهم؛ ويرسمون الخطط المشتركة لإشباعهاء ويضيف أنه يستشف 
من خلال هذا التعريف أن من الباحثين من يربطها بالمجتمع؛ و منهم من يقصد بها تلبية 
الحاجياك الأساشية للمجتمع: هذا صحيس ولكن ها يجب الأشارة إليه أن القنمية مسلشل 
شمولي ومركب ومعقد يستهدف جل السكانء و يشمل جميع جوانب حياتهم الاقتصادية 
والاجتماعية والثقافية والسياسية. أي المجالات التي لها علاقة وطيدة بحياة الأفراد, 
والقادرة على إحداث تغييرات إيجابية. ولكي تتم غملية التثمية على الوجه الأحسة؛ 
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يجب على الجهات الواضعة للبرامج التنموية أن تأخذ بعين الاعتبار مشاركة السكان في 
بلورة تلك المشاريع بدءا بالتخطيطء فالإنجاز وانتهاء بالتقويم. لآن التنمية هدف إنساني 
وليست هدفا في حد ذاتهاء عدا فين العنمية غمصلا واكما وشوولا وفعالا يمكن'السكان من 
الاستفادة من الخبرات والامتيازات التي تتيحها التنمية وتبلورهاء كما أن التنمية حسب 
بعض الباحثين خلق و إبداع قبل أن تكون تقليداً أعمى للنماذج التنموية الغربية. 

والتنمية الريفية جزء من التنمية بشكل شاملء وهي كما يصفها بلقيس )١5595(‏ 
تغيير هادف لتحقيق العدالة والرفاهة في سائر الجوانب الاجتماعية والاقتصادية والبيئية 

في المجتمع, إغبافة إلى كونيا سياسة وواجبا إنساكيا؛ ولك عافن التكبية الريقية اينالا 
نقديدا حقى .وق قريب بالمقارتة مع الحواتن الأخرى القنمية: 
حاجة المرأة للتعليم: 

صور العليلي )5٠١1(‏ في كتابه: (المرأة في الرواية العربية) القضايا التي شكلت 
هاجس المرأة وهمها «في هذه المرحلة ما دفعه إلى تتبع التعليم بوصفه أحد هموم المرأة, 
لأن «مفهوم تعليم المرأة قد أخذ يكتسب قيمة اجتماعية في فلسطين منذ بدايات القرن 
العشرين» ما أدى إلى تغيير في نمط العلاقات داخل الأسرة الفلسطينية» ودخولها معترك 
لحياة كعضو منتجء. ورتب حاجات أخرى للمرأة الفلسطينية وهي التحرر. والحبء والعمل, 
والنضال. ْ 

وكما استطاعت المرأة إثيات وجودهاء ليس تصيرا وشريكا للرجل فحسب. إثما بديلاً 
عنه في بعض الأحيان في اقتصاد الأسرة والعناية بها لأن الفقر منوط بهاء وهي التي 
تتأثر به مباشرة, في وقت لم يتمكن الرجل من القيام بأي دور من منطلق النكبة والكارثة 
والضغط النفسي, ؛ وعدم وجود الحيلة لمواجهة الواقع؛ فوقع أسير الإحباطء ووقفت المرأة 
تفسل نجزءا من سعاتاة الأسدرة وصعدت صمو المكافم المصفع على البشاركة في البتاء 
من الصفر, (1999 ,دهالاع) 

وتتوالى بعد انتهاء الاحتلال وتولي السلطة الوطنية الفلسطينية الدعوات لتعليم المرأة 
الفلسطينية وتفعيل دورها في التنمية استمرارا لدورها التحرريء وقد تحدث الآغا )٠٠١1/(‏ 
عن نظام التعلم عن بعد ودوره في تنمية المرأة الفلسطينية. وذلك من خلالء توفير الدعم 
والإشراف الحكوميء. وتوظيف نظام التعلم عن بعد في تنمية المرأة الفلسطينية» وتواصل 
جمعيات المجتمع المدني المهتمة بالمرأة مع المنظمات الدولية بتوفير برامج إنمائية 
لمناطق الجامعة ومراكزهاء وتوفير الدعم المادي والمعنوي للمرأة الفلسطينية من الجهات 
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الحكومية والأهلية لاستكمال تعليمها العالي. وكذلك تطوير البرامج الدراسية للجامعة 
لتناسب احتياجات المرأة وكذلك سوق العملء وتوفير منتدى الكتروني ثقافي خاص بالمرأة 
لدعم شوّون حياتهاء وإتاحة الفرصة لها للمشاركة في مجتمع المعلومات بما يكفل حمايتها 
من الاستغلال ولحماية أبنائها من مساوئ التكنولوجيا. 

وقد تزايد في الآونة الأخيرة الاهتمام بقضايا المرأة بصفة عامة, والمرأة الريفية 
خاصة: وتناولتها كثير من الندوات والمؤتمرات من مختلف الجوانب المتعلقة بأدوارها 
ومعوقات تنميتهاء وأجمعت تلك التقارير والدراسات أن تدني الأوضاع الصحية والاجتماعية 
والاقتصادية للمرأة ترجع في الأساس إلى عدم تناسب محتوى المناهج والبرامج التعليمية 
المتاحة لها مع أدوارها واهتماماتها الخاصة في البيئة الريفية (الفقيه, )2٠٠٠‏ » وقد دعا 
هذا إلى الاهتمام بأدوار المرأة الإنتاجية عند اعترافنا بأدوارها العائتلية, واختيارنا للمرأة 
ينصب على المرأة ربة البيت الكادحة التي تمثل نصف الطاقة البشرية في المجتمع القروي 
العربي, والذي يقدر بحوالي (8.0) مليون نسمه. والإناث في الريف العربي طاقة هائلة لا 
يمكن الاستهانة بهاء وتقوم المرأة تقليديا بأدوار ووظائف متعددة داخل منزلها وخارجه. 
ولكنها لا تنال التقدير الكافي من المجتمع؛ ومن هنا كان العائد الاقتصادي لها ضعيفا 
(فهمي» م٠٠‏ ,). 

فالمرآة تعيش ضمن بنية اجتماعية تحدد مراكز الأفراد وأدوارهم وفق نمط تراتبي 
يحتل الذكور فيه مواقع القيادة والسيطرةء ووفق تنميط جندري يحدد فواصل بين أدوار 
النساء وأدوار الرجال؛ وهو الأمر الذي جعل من المجال الخاص (المنزل) كل عالم المرأة 
ووظيفتها الرئيسية. وجعل المجال العام لأدوار الذكورء وهنا تتزايد دونية المرأة وتهميشها 
في الأسرة والقبيلة, وبخاصة مع حرمانها من التعليم؛ واستمرار الزواج المبكرء وعلى الرغم 
من التغيير العام في الثقافة التقليدية لاحترام المرأة ومنحها مكانة اعتبارية فإنها في 
الواقع المعيش لا يعتد بها كثيراء فلا تزال المرأة تأخذ مكانتها الاجتماعية من مكانة أسرتها 
ومدى إنجابها للذكورء ولما كانت المرأة تتصف بالأمية والزواج المبكر؛ فإن نشاطها يرتبط 
داخل الأسرة:ء أو في العمل الزراعي المكمل للعمل المنزلي وحاجات الأسرة ذاتهاء ويرتبط 
ذلك بغياب أو ضعف التحديث الاجتماعي والاقتصادي للريف الأآمر الذي يضاعف من عمل 
المرأة وجهدهاء وتصبح نشاطاتها أساسية ومهمة في الإنتاج الزراعي أو في المنزل؛» في 
هذا الصدد يجب أن تتجه المؤسسات الحكومية والباحثون إلى توضيح القيمة الاقتصادية 
والاجتماعية لعمل المرأة (الصلاحيء .)١5:5١٠١‏ 
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جامعة القدس المفتوحة والتنمية البشرية: 

تعد الجامعة معقل الفكر الإنساني في أرفع صوره ومستوياته؛ وبيت الخبرة في شتى 
صنوف الآداب والعلوم والفنون: ومصدر الإلهام لتطبيق النظريات العملية وصولاً إلى أرقى 
صور التكنولوجياء ووسيلة الحفاظ على القيم الإنسانية وتنميتها في تكامل مع قيم الثقافة 
الوطنية بما يحفظ الشخصية الوطنية لمجتمعهاء ويربطه في الوقت ذاته بالعناصر الأصلية 
في الثقافة الإنسانية, وهي رائدة التطور والإبداع والتنمية» وصاحبة المسئولية في تنمية 
الثروة البشرية باعتبارها أهم ثروة يمتلكها المجتمع (محمد, :1٠١5‏ 0) . 

لا شك في أن التعليم عامل مهم من عوامل التنمية البشرية مثله مثل العوامل الإنتاجية 
والاقتصادية والسياسية والاجتماعية وغيرها من العوامل المؤثرة في تنمية قدرات الإنسان 
وتأهيلهم والانتقال بهم من مستوى تنمية أقل إلى مستوى تنمية أعلى (كشيح. )5٠١0‏ . 

وتوّثر التحديات العالمية والمحلية في مسيرة التعليم الجامعية الحالية والمستقبلية, 
الأمر الذي يحتم البحث عن نظم تعليمية جديدة يمكن أن تخرج النظام الحالي من أزمته. 
وتمكن الجامعة من أداء رسالتها ووظائفها بصورة جيدة بشكل جديد. إضافة إلى قيامها 
بادوار وأنشطة جديدة: ويمكن أن تشتمل هذه النظم على بدائل عدة تضاف إلى النظام 
القائم, أو يحل بعضها مكان الآخر (عبد القادر, 60 )5٠١‏ . 

لذا فقد عمل المخططون التربويون في القرن الماضي على إحداث تغييرات في التعليم, 
نوعيته وكميته ضمن خطط إستراتيجية تتنبأ بما يمكن أن يحصل من تغيرات خلال قرن 
قادم على الأقل (1 :1989 ,13001100) . وتكونت شخصية تعليمية جديدة ألقت بظلالها 
على خصائص الحصرء سرعته واختراعاته ونم متطلياكه ومكرعات: وتعثلت في التعليم 
المفتوح الذي تبوأ موقعاً مهما في الحياة التربوية دون عائق (93 :1997 ال 
أصبح بإمكان المرأة التعلم دون الحاجة إلى ترك المنزل فترات طويلة: والاكتفاء بمراجعة 
المؤّسسة التعليمية لفترات قصيرة محدودة والدراسة في المنزل (1997 ,18/101) وتحتاج 
المرآة إلى التعلم داخل البيت دون الحاجة إلى الخروج. لذا لا بد من وجود وسائط متعددة 
تغني عن وجودها في الموّسسة التعليمية. وهذا يتسنى لها من خلال التعليم المفتوح 
(1999:35 ,831001 6 عراووط) . 

تمنح جامعة القدس المفتوحة فرصا للتعليم العالي بشكل ديمقراطي واسع لجميع 
فتات الطلبة. وكان التقدم التكنولوجي هو الباعث على إيجاد أنظمة دراسية جديدة, 


الحا 
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فأصبح لدى المدرسين في البرامج المختلفة فرصة لتدريس المساقات التي قد تشمل طلابا 
في مواقع بعيدة من خلال استخدام التقنيات الحديثة في الاتصال والعرضء مع أن هذا 
الأسلوب يحتاج إلى مدرسين مهرة ومدربين (69 :1990 ,810500) . 

وبشكل شامل يلخص مركز معلومات وإعلام المرأة الفلسطيني )5١٠١(‏ الدوافع 
والحاجات في تعليم المرأة الفلسطينية حيث يؤّكد على مجموعة من المظاهر الاجتماعية 
التي أدت إلى تحجيم أعداد النساء المتعلمات بوجه عامء لتزداد حدته لدى النساء اللائي 
التحقن بالتعليم العالي. علاوة على ما فرضته البيئة الاجتماعية نفسها على تحديد نوع 
تعليم المرأة ذاته دون النظر إلى طموحاتها الذاتية,. ويمكن تلخيص هذه الدوافع فيما 
يآذي: 

9 الشعور الذاتي بتدني مكانة المرأة على المستوى الاجتماعي العام. 

+ أصبيخ التعليم أهد. مقردات ومعايين المكانة للرجل والفرأة يدلا من الاتتساءات 
العشائرية. 

+ الرغبة الذاتية في المشاركة الاقتصادية على المستوى العائلي. 

+ الانفتاح الثقافي على العالم واكتساب روح العصر وسيادة النموذج الثقافي 
الرأسمالي. 

4 أكاحن الاتتمارات السياسية قرصا للعمل لدى الفداة إلا أذ يعضن هذه الشرضى 
قد لا تنطوي على مؤهل عال بقدر ما تتطلب تاريخا شخصيا لها. وبالتالي أصبح المؤهل 
الجامعي متطلبا أساسيا لإشغال بعض المكانينء وأيضا وسيلة ضرورية للتدرج الوظيفي 

+ اكتساب القدرة على الاهتمام بالأوضاع المدرسية للأبناء. 

وقد كان للنظرة الحضارية لمنظمة التحرير الفلسطينية» ولبعد مرمى التخطيط 
والأهداف لتثبيت القدم على أرض الإسراءء ولتكريس الشخصية الفلسطينية المتحصنة 
بالعلم والمعرفة. ومقاومة الإعصار الصهيوني الجارفء دور مهم في تجسيد فكرة الحلم 
المعاصر سنة ١916‏ بإنشاء جامعة عربية فلسطينية يشع علمها من مشع نور الإسلام, 
قدس الأقداس المباركة الشريفة, ووضعت ضمن أهدافها الرئيسة توفير فرص التعليم 
العالي والتدريب للفئات المحرومة التي فاتتها فرصة التعليم نتيجة لظروف خاصة أو 
عامة. ومنها المرأة. وبخاصة غير القادرة على نفقات التعليم الجامعي وتكثر هذه الحالة 
لاك 20 1 
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الدراسات السابقة: 

شملت الدراسات السابقة دراسات عربية ودراسات أجنبية, وغطت موضوعات عدة في 
تفصيلهاء وهي مواضيع المرأة بشكل عام, والمرأة بشكل خاص وتطويرها وتمكينهاء ودور 
المرآة في التنمية, ودور التعليم ودور الجامعات في تنمية المرأة والمجتمع. وقد تنوعت 
المصطلحات التى شكلت الوجه العام للدراسات ومنها: المرأة. والجامعة, والتنمية, 
والقصية البشرية, والتكمية الريفية. 

دراسة بيلي (2001 ,27-|8481) : هدفت إلى التعريف بالخدمات المجتمعية للكليات 
ودور التناغم بين الجامعة والمجتمع فيهاء وأظهرت أن العاملين في هذه الكليات لم يكن 
لديهم تصورات سلبية بخصوص التعاون بين الجامعة والمجتمع في تقديم هذه الخدمات, 
إلا أنهم لم يدركوا كيف يتم هذا التعاون بين الجامعة والمجتمع؟ وكيف أن هذا التعاون 
استطاع أن يحسن الخدمات في ضوء الطلب المتزايد الذي يعود إلى اتجاهات التنامي 
والزيادة في السكان والاستنتاج الذي يفهم من هذه الدراسة؟ إن الجامعة يمكنها تقديم 
الخدمات اللازمة للكبار في ضوء التزايد في عدد سكان المجتمع وهو ما يشكل خدمة لهذا 
المجتمع وتحسين أحواله. 

دراسة ياسين )3٠١”(‏ : هدفت إلى دراسة واقع مراكز خدمة المجتمع والتعليم المستمر 
ومستقبلها في الجامعات الفلسطينية في محافظات شمال فلسطين (واقعهاء مشكلاتهاء 
ومستقبلها) ٠‏ وأظهرت النتائج وجود فروق على مجالات أهداف البرامج والدورات, 
والتخطيط للبرامج والدورات بين الذكور والإناث في درجة واقع ومستقبل مراكز خدمة 
المجتمع والتعليم المستمر في الجامعات الفلسطينية ولصالح الإناثء, بينما لم تكن الفروق 
دالة على مجالات التنظيم للبرامج والدورات ومستقبل المراكز والدرجة الكلية, وكذلك وجود 
فروق ذات دلالة إحصائية لدرجة واقع ومستقبل مراكز خدمة المجتمع والتعليم المستمر 
في الجامعات الفلسطينية من وجهة نظر المتدربين تعزى لمتغير الجامعة: وذلك على جميع 
المجالات. 

دراسة ميمان )3٠١5(‏ : بعنوان نظرة ثانية على دور التعليم في تطوير المرأة. هدفت 
إلى بيان الحوافز والفوائد التي تجنيها المرأة من التعليم» بينت أن الهدف من التعليم لا 
يقتصر على أن يكون عاملا محفزا لتعزيز المساواة بين الجنسين وتمكين المرأة أمام الرجل. 
لآن البحوث التي استهدفت موضوع تعليم الفتيات والنساء ركزت على تحسين نتائج التنمية 
الرئيسية, مثل الحد من الخصوبة؛ ومعدل وفيات الأطفال أو زيادة إنتاجية العمالء وغالبا 


هه" 
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ما يفترض أن التعليم يعزز للمرأة الرفاه ويمنحها صوتا أقوى في القرارات المنزلية» ومزيدا 
من الحكم الذاتي في تشكيل حياتهاء وتحسين فرص المشاركة في سوق العمل والمجتمع. 

دراسة فهمي )25٠١5(‏ : هدفت إلى تحديد أدوار المرأة كطاقة بشرية في عمليات 
التنمية. وللوصول إلى أهداف الدراسة وضعت فرضيتين الأولى: أن زيادة حجم العمليات 
التي توّديها المرأة في الأسرة الريفية تودي إلى زيادة دورها في التنمية» والثانية إن 
مساهمة الإناث في التنمية تزيد كلما كان هناك توازن بين مكونات عائد التنمية» وقد 
قبلت الدراسة هاتين الفرضيتين ضمن نتائجهاء كما بينت أن دور المرأة في التنمية يحتاج 
إلى تهيئة كل المتغيرات والعوامل التي تمكنها من المشاركة الفعالة, وأهم هذه العوامل: 
التعليم والتدريب لتنزل المرأة إلى دورها متمكنة على قدم المساواة مع الرجل. 

دراسة الفريح )3٠١5(‏ : بعنوان التعلم عن بعد ودوره في تنمية المرأة العربية, 
بين فيها خصائص التعليم المفتوح حيث يستخدم أنظمة الوسائط المتعددة ( 457 اناالا- 
5 11) وتتضمن النصوص والآصوات وأشرطة الفيديو والمواد الحاسوبية: وأنظمة 
بطرق متعددة؛ أحدثها الإلكترونية التي تنتقل إلى الأفراد بوساطة جهاز الحاسوب مع توافر 
إمكانية الوصول إلى قواعد البيانات والمكتبات الإلكترونية» ويمكن من خلال تلك الأنظمة 
توفير التفاعل بين المعلم والمتعلم من جهة وبين المتعلم وزملائه من جهة أخرىء سواء 
بطريقة متزامنة (061000105/ا5) من خلال برامج المحادثة وموتمرات الفيديو أم غير 
متزامنة (851/0011101101015) باستخدام البريد الإلكتروني ومنتديات الحوار. 

دراسة المشعان )3٠١1(‏ : هدفت إلى معرفة دور الجامعات كركن أساسي من أركان 
بناء الدولة العصرية المنفتحة القائمة على الفكر المتطور. كون عملية التعليم ذات مجالات 
اجتماعية واقتصادية وثقافية,. أوضحت الورقة أنه يجب الإدراك أن الجامعة ما هى إلا 
مؤسسة اجتماعية أنشأها المجتمع لخدمة بعض أغراضه باعتبارها مؤسسة تؤثر فيه من 
خلال ما تقوم به من وظائف ومهماتء كما أنها تتأثر بما يحيط بها من مناخات تفرضها 
أوضاع المجتمع وحركته. هذه الصلة الوثيقة بين الجامعة والمجتمع تفرض على الجامعة 
أن تحدث دائما في بنيتها ووظائفها وبرامجها وبحوثها تغيرات تتناسب مع التغيرات التي 
تحدث في المجتمع المحيط به فهي أكثر قدرة على تحقيق تلك الوظائتف والاستجابة لمطالب 
المجتمع. ومن هذه العلاقة تفرض على التعليم الجامعي أن يكون وثيق الصلة بحياة 
الناس ومشكلاتهم وحاجاتهم وآمالهم بحيث يصبح الهدف الأول للتعليم الجامعي تطوير 
المجتمع والنهوض به إلى أفضل المستويات التقنية والاقتصادية والصحية والاجتماعية 
والثقافية. 
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دراسة حراحشة )5٠١9(‏ : هدفت بشكل عام إلى التعرف إلى وجهات نظر هيئة 
التدريس في دور جامعة اليرموك في خدمة المجتمعء تكون مجتمع الدراسة من أعضاء 
الهيئات التدريسية في جامعة اليرموكء العاملين في الفصل الدراسي الثاني من العام 
8٠٠1م‏ ولتحقيق هدف الدراسة طور الباحث استبانة تكونت من (59) فقرة تم 
التأكد من صدقها وثباتهاء وتوصلت الدراسة إلى أن دور جامعة اليرموك في خدمة المجتمع 
من وجهة نظر أعضاء هيئة التدريس فيها جاءت بدرجة كبيرة. إضافة إلى وجود فروق 
ذات دلالة إحصائية تعزى لمتغير الجنس لصالح الذكورء والخبرة» وعدم وجود فروق ذات 
دلالة إحصائية تعزى لأثر الرتبة الأكاديمية. وبناء على النتائج قدم الباحث مجموعة من 
التوصيات كان منها أن تضع الجامعة إمكانياتها المادية والبشرية كافة, وجميع مرافقها 
في خدمة المجتمع المحليء وزيادة التفاعل والتواصل بين الجامعة والمجتمع المحلي من 
خلال الندوات والمؤتمرات» وزيادة فاعلية مركز الاستشارات وخدمة المجتمع. 

دراسة محمد )35٠١9(‏ : هدفت إلى الإجابة على تساوّل رئيس يشكل قلب المشكلة 
البحثية ويتمثل السوال في «ما الدور الذي توّديه الجامعة في عملية التنمية الاقتصادية 
والاجتماعية», اعتمد الباحث المنهج التحليلي: وأوضح فيه المفاهيم المتداولة وهي مفهوم 
الدور» مفهوم الجامعة. مفهوم التنمية. مفهوم تنمية المجتمعء مفهوم التنمية الاقتصادية, 
مفهوم التنمية الاجتماعية, وبينت الدراسة وظائف الجامعة الحديثة وهي نقل المعرفة 
من خلال التعليم: وإنتاج المعرفة من خلال البحث العلمي: وتنمية المجتمع؛ وبين أسباب 
وعوامل اهتمام الجامعة بعملية التنمية الاقتصادية والاجتماعية. حيث إنه على الجامعات 
مسئولية التصدي للمتغيرات الناشتة عن التطور العالمي والإسهام في وضع الحلول 
باعتبارها المؤسسات العليا في المجتمعء التي تمتلك القدرات العلمية والفكرية القادرة 
على التفاعل مع هذه المتغيرات سواء حاضرا أم مستقبلاء كما أنه لم يعد دور الجامعة 
قاصدرا على مواهية التدديات والنتعيرات الآنية فقظ بل ان إلى الاققواف والككيو يننا 
في المستقبل واتخاذ التدابير والإجراءات اللازمة للتصدي لها قبل وقوعهاء وذلك في أثناء 
تطبيق خطط التنمية وبرامجهاء وإسداء النصح بخصوص كيفية تفادي هذه المشكلات. 

دراسة محمد )3٠١9(‏ : هدفت إلى بحث وظائف الجامعة الحديثة وتحليلهاء وتوضيح 
عوامل اهتمام الجامعة بعملية التنمية الاقتصادية والاجتماعية, والتعرف إلى مضمون 
الدور الذي تجسده الجامعة في عملية التنمية الاقتصادية والاجتماعية والوقوف على أهم 
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المعوقات التي تحول دون تحقيق هذا الدور بكفاءة وفاعلية؛ ثم توضيح للدور الرائد الذي 
تؤّديه جامعة القاهرة فى عملية التنمية» وتقديم بعض التصورات والمقترحات لتفعيل هذا 
الدورء أجريت الدراسة على جامعة القاهرة كحالة. خلصت الدراسة إلى أن دور الجامعة 
في التنمية الاقتصادية والاجتماعية يمثل إحدى الوظائف الأساسية للجامعات الحديثة, 
ومن خلال هذا الدور يتم تهيئة الظروف المناسبة للأفرادء والمؤّسسات العاملة بالمجتمع 
للاستفادة من جميع الإمكانات المادية والبشرية والعلمية والصحية والرياضية بالجامعة, 
وتنمية وعي الأفراد في جميع المجالات وتنمية مهاراتهم حتى يتمكنوا من مسايرة التقدم 
المذهل والسريع في التقنيات والابتكارات الحديثة, وكان إسهام الجامعة في تنمية المرأة 
من محاور الدزاسة الواضحة. 

دراسة رومانا ورونكفيست (2010 ,010]/151؟! :8 150100113) : بعنوان دور التعليم 
في التنمية الاقتصادية, أوضحت أن رأس المال البشري يشمل المعرفة والمعلومات والأفكار 
والمهارات وصحة الأفرادء والتكنولوجيا قد تكون دافعاً للنمىالاقتصادي الحديث في يومنا 
هذاء ولا سيما لقطاع العلوم الأساسية والاقتصاديات المتقدمة في العالم ولكن رأس المال 
البشري هو بالتأكيد الطاقة اللازمة لدفع السير في النمو الاقتصادي الحديث. 


دراسة باول (2010 ,1نا8) : بعنوان دور التعليم في تطوير المرأة. هدفت إلى بيان 
أهمية التعليم للمرآة من أجل تفعيل دورها في المجتمع: أوضحت أن التعليم مهم ليس فقط 
لتحقيق التنمية الكاملة لشخصية واحدة: ولكن أيضا من أجل النمو المطرد للأمة؛ والحق 
في التعليم: والتعليم هو أداة قوية للبالغين المهمشين اقتصاديا واجتماعياء ويؤّدي إلى 
انتشال الأطفال من الفقر والمشاركة الكاملة كمواطنين. وهي واحدة من أهم وسائل تمكين 
المرأة بالمعرفة والمهارات والثقة بالنفس الضرورية للمشاركة الكاملة في عملية التنمية. 
وأضافت نتائج الدراسة أن المرأة إذا تعلمت سوف تكون في وضع أفضل لمعالجة الشرور 
والاستغلال. 

وفي مجال التنمية فإن تعليم المرأة يشكل دوراً حيوياً في التنمية الشاملة للبلاد. 
إذ إنه لا يساعد فقط في تطوير الموارد البشرية. ولكن في تحسين نوعية الحياة في المنزل 
وأيضا خارج نطاق الأسرة؛ وأوصت الدراسة بأنه ينبغي ضمان الحرية والمساواة في فرص 
التعليم التي لا يمكن أن تتحقق إلا من خلال نشر الوعي بأهمية التعليم للفتاة» وأن يعطى 
التركيز على التطوير المهني» ومنح فرص اكتساب مهارات مهنية فنية من قبل النساء. 

دراسة مصطفى )٠١ ١١(‏ : ورقة عمل بعنوان دور الجامعة في التنمية البشرية هدفت 
إلى بيان دوي الجادية في التنمي البشرية., وإبراز الدوز الحقيقي للجامعة. وبيّنت الآليّات 
والوسائل التي توّدّي بها الشامعة وكتائنها المتماقة بالتنمية, أهمّها ربط المادة العلميّة 
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مكار باون م والحياة اليد بدلا من تدريس المادة د 5 باسلوب 
وعكنا فى تاه المحاحن وكا رجه بوياطة لجان ن الارشاد. 


من خلال استعراضنا للدراسات السابقة يتضح لنا أنها بينت ما يأتى: 

- التعاون بين الجامعة والمجتمع يعمل على تطوير المجتمع وتنميته؛ ويبدو ذلك في 
دراسة بيلي (2001 ,لا اا84) وياسين )3١١1(‏ والمشعان )٠١*1(‏ وحراحشة )٠٠١9(‏ 
ومحمد )5١*9(‏ ومصطفى .)5١١١١(‏ 

2 كليم الخراة معون ساني مزر مص او لديا السحاي واجاريرية 10 تقتصر فوائد 

تعليم المرآة على النواحي الاقتصادية بل تتعداها إلى فوائد ثقافية ومعنوية وخدماتية, 
ويبدو ذلك في دراسة ميمان (5 ٠‏ *") فهمي (0 )5١ ١٠‏ باول (2010 ,انا ا) . 

- التعليم المفتوح والتعلم عن بعد نصير المرأة ودافعها إلى التعليم ويبدو ذلك في 
دراسة الفريح .)5١١0(‏ 

تعليم المرأة ركيزة الدولة العصرية المنفتحة القائمة على الفكر المتطورء ويبدو 

ذلك في دراسة المشعان (لا**") ورومانا ورونكفيست (2010 ,أ5أ/ا 1020 6 00008؟1) 
محمد .)5١١59(‏ 

- دور التعليم في التنمية بشكل عامء ويبدو ذلك في دراسة مصطفى :»)5١١١(‏ ومحمد 
)٠١9(‏ والمشعان )٠٠١1/(‏ 

وفي ضوء ذلك فان هذه الدراسة باستهدافها جامعة القدس المفتوحة ودورها في تنمية 
المرآة تأتي استمرارا للدراسات التي استهدفت الجامعات ودورها في التنمية المجتمعية 
بشكل عامء وبتنمية المرآة بشكل خاص. والعلاقة المتبادلة بين المجتمع والجامعة التي 
توّدي أخيرا إلى التنمية المطلوبة. 
مجنمع الدراسة وعينتها: 

يتكون مجتمع الدراسة من طالبات جامعة القدس المفتوحة في محافظة قلقيلية, 
وعددهن )١1975(‏ طالبة حسب إحصائية دائرة القبول والتسجيل اختير منهن عينة عشوائية 
تتكون من )١15(‏ طالبةء والجدول )١(‏ يبين توزيع عينة الدراسة تبعا لمتغيراتها: 
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الجدول )١(‏ 
توزيع عينة الدراسة تبعا لمتغيراتها 


أداة الدراسة: 


استخدمت لجمع البيانات في هذه الدراسة استبانة. صمّمها الباحث وفق 
الخطوات الآتية: 

1# ]جاع مقتاباقات: العرقة امخطلاغية مكوكة ون :+ 7 طاليا وطالية هن ظلية اجامعة 
القدس المفتوحة في محافظة قلقيلية» وتمحورت الأسئلة حول دور جامعة القدس المفتوحة 
في تطوير المرأة في إطار التنمية المجتمعية في فلسطين. 

© تحليل إجابات الطلبة وتصنيفها ليستنتج منها مجالات حول دور جامعة القدس 
المفتوحة في تطوير المرأة في إطار التنمية المجتمعية في فلسطين (انظر الجدول ؟) 

+ كتابة فقرات الاستبانة (ملحق ؟) بحيث تكون هذه الفقرات شاملة لدور جامعة 
القدس المفتوحة السابق وعلى نحو ما هو مبين في الجدول (؟) : 
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الجدول (؟) 
مجالات الدراسة وفقراتها 


]تنس 


| قو يت قرا السعية لأسي لكك الات اا 


وو96 © الى 


تفئين أداة الدراسة: 
ثبات الأداة: 

للتأكد من وجود نسبة ثبات للأآداة تبين صلاحيتها للدراسة. استخدمت معادلة 
كروتباخ آلفاء فكانت النتائج على النحو الآتي: 

نسبة الثبات على المجالات: (19,87) . نسبة الثبات على الفقرات (*41,7). وهذه 
نتائج تكفي للحكم على الاستبانة بصلاحيتها للدراسة. 
صدق الأداة: 

للتأكد من صدق الأداة وفاعليتها في قياس ما أعدت من أجله عغرضت على عشرة 
من ذوي الاختصاصات ذات العلاقة في جامعة القدس المفتوحة .شمال فلسطين؛ وأوصوا 
بصلاحيتها مع إجراء بعض التعديلات: وأجرى الباحث تلك التعديلات, وأخرج الاستبانة 
بصورتها النهائية. 
المعالجة الإحصانية: 

تمت المعالجة الإحصائية في هذه الدراسة من خلال برنامج الرزم الإحصائية للعلوم 
الاجتماعية (5555) باستخدام المتوسطات الحسابية الموزونة والنسب المئوية» واختبار 
(1) وتحليل التباين الأحادي واختبار (50ا) . 
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نتائج الدراسة ومناقشتها: 

> أولا: النتائج المتعلقة بالسوال الأول الذي نصه: «ما دور جامعة القدس 
المفتوحة فى تطوير المرأة فى إطار التنمية المجتمعية فى فلسطين من 
وجهة نظر طالباتها؟» 

من أجل الإجابة عن هذا السوّال استخدمت المتوسطات الحسابية الموزونة والنسب 
المتوية لكل مجال من مجالات الدراسة كما في الجدول (") . 

الجدول (”) 

تيب مجالات دور جامعة القدس المفتوحة في التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية من وجهة نظر طالباتها 
بسي | ضيف ستيب [سياصي:|«تد سي 
قن جد عله ا امج 
هد كك 1ك 2ه ود 
| ؟ اسسسةصيب ‏ | 5 | ادجم | صمي | 


.. إصصيدية | سد ايت | ب ا 
ل 577775 لتك لتك الات 


* أقصى درجة للفقرة (5) درجات. 


يتبين لنا من خلال الجدول (؟) أن معدل الاستجابات للدرجة الكلية على جميع الأبعاد 
كانت مرتفعة بدلالة النسبة المتوية (*78.5 /) ويعود ذلك إلى الدور الكبير الذي حققته 
جامعة القدس المفتوحة منذ تأسيسها إلى الآن في مشاركتها الفاعلة في تطوير التنمية 
المجتمعية للمجتمع الفلسطينيء. وخاصة في المشاركة بتطوير الموارد البشرية والمتمثلة 
بالمرأة. وذلك بقدرتها على الوصول إلى جميع فئات المجتمع الفلسطيني وشرائحه من 
خلال انتشارها في جميع محافظات الضفة الغربية وقطاع غزة. 

ونتيجة لهذا التواجد الكبير لجامعة القدس المفتوحة؛ فقد أسهمت بدورها في تغيير 
العادات والتقاليد الاجتماعية التي ترى المرأة منطقة شرف لا يمكن المساس بهاء فأناطت 
بالمرأة أعمال البيتء والمشاركة في أعمال الزراعة... وغيرها من المهمات التقليدية. ومع 
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وجود جامعة القدس المفتوحة قريبة من البيت الريفي تغيرت هذه الرؤياء فأصبحنا نجد 
تبولا لدي :هذه العائلات يأن تحصل المرأة على قرصة التليم: هذا بدوره مسيحرنها من 
إنسانة عالة على المجتمع إلى إنسانة فاعلة ومشاركة بعلمها (الذي كسبته من الجامعة) 
في تغيير بيئتها الاجتماعية؛ كما أن الجامعة أتاحت للمرأة فرص البحث عن أعمال جديدة 
لم تتوافر لها في السابقء وهذا الدور الكبير للجامعة في تطوير التنمية المجتمعية 
للمجتمع الفلسطيني بمشاركة المرأة نجده من خلال المجالات الآتية: 

المجال الأول: مرونة الاستيعاب للمرأة» نجد أن معدل الاستجابة لهذا المجال كانت 
مرتفعة جداً بدلالة النسبة المئوية (*85,7 /) » ويعود ذلك إلى الرؤية التي تحاول أن 
تحققها جامعة القدس المفتوحة في تنمية المجتمع الفلسطيني. من خلال توفير فرصة 
التعليم للجميع» وخاصة لمن فاتته فرصة التعليم لأسباب كثيرة منها الاحتلال أو العادات 
والتقاليد الاجتماعية التي وقفت عاتقا في السابق أمام المرأة بالحصول على فرصة التعليم 
الجامعي في إحدى الجامعات الفلسطينية النظامية. وبوجود جامعة القدس المفتوحة قريبة 
من البيئات الريفية» ومرونة القوانين التي تمتاز بها مثل معدل القبول للالتحاق بالجامعة, 
وفترة الانقطاع عن التعليم بعد الحصول على الثانوية العامة» وإمكانية الحصول على 
التعليم دون الابتعاد عن البيت... وغيرهاء أدت هذه العوامل مجتمعة إلى الإقبال الكبير من 
قبل المرأة على طلب العلم من خلال الالتحاق بأقرب فرع لجامعة القدس المفتوحة. 

ه المجال الثاني: التعليم المستمر للمرأة: نجد أن معدل الاستجابة لهذا المجال كانت 
مرتفعة جدا بدلالة النسبة المتوية ( 87,7 /) ويعود ذلك إلى أن الجامعة ومنذ اللحظة الأولى 
لإنشائها إلى الآن تقدم التعليم بشكل مستمر للمرأة من خلال البرامج الأكاديمية الخمسة 
التي تقدمها (الجامعة الآن تتوجه نحو افتتاح برنامج الدراسات العليا في تخصصات عدة) 
» والتي لا تشترط بدورها على حضور اللقاءات الأكاديمية داخل الحرم الجامعيء بل وفرت 
نظام التعليم المفتوح الذي يسمح للمرأة أن تواصل تعليمها بما يتناسب وظروفها الأسرية 
والاجتماعية والاقتصادية والسياسية الناتجة عن الاحتلال الصهيوني الذي يسعى جاهدا 
إلى خلق مجتمع فلسطيني جاهل من خلال الحصار العسكري للمناطق الفلسطينيةء وهذا 
شاهدناه خلال انتفاضة الأقصى كمثال على ذلك. وهنا كان لجامعة القدس المفتوحة 
الدور الأكبر لتجاوز هذه العقبات بأن أوصلت التعليم لكل بيت فلسطيني من خلال تحول 
جزء من مقرراتها التعليمية إلى مقررات الكترونية. 

ه المجال الثالث: تشغيل المرأة وتدريبهاء نجد أن معدل الاستجابة لهذا المجال كانت 
مرتفعة جدا بدلالة النسبة المئوية (87,7 /) ويعود ذلك إلى أن جامعة لقدس المفتوحة لم 
تهتم فقط بتعليم المرأة, بل اهتمت باختيار البرامج الأكاديمية التي تتناسب مع سوق العمل 
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الفلسطينيء وفي الوقت نفسه يقبل بها مجتمعنا المحلي المحافظء فلهذا نجد أن الغالبية 
الأكبر من الغساء الريقيات الملتحقات بجامعة القدس المتتوحة ياوحهة إلى التسجيل فى 
برنامج التربية» ليصبحن في المستقبل معلمات في إحدى مدارس البنات. كما أن جامعة 
القدس المفتوحة توفر برامج تدريبية للطالبات الريفيات إما خلال سنوات الدراسة كمتطلب 
أساسيء أو اختيار برنامج تدريبي في إحدى المؤسسات بعد التخرج لفترة زمنية محدودة, 
والهدف منه كسر حاجز الخجل لدى المرأة. وإشراكها في برامج تنموية مجتمعية كمتدربة 
وكمتطوعة. كما أن هذا التدريب سيسمح لها باكتساب الخبرات المهنية التي ستزيد من 
فرصها في الحصول على الوظيفة المناسبة. 

المجال الرابع: تطوير نظرة المجتمع للمرأة. نجد أن معدل الاستجابة لهذا المجال 
كانت مرتفعة بدلالة النسبة المئوية (*71,7 /) ويعود ذلك إلى أن جامعة القدس المفتوحة 
غيرت من نظرة المجتمع التقليدية للمرأة التي رأتها بأنها غير متعلمة» وغير مثقفة» تهتم 
بشؤون البيت» وتساعد في قطاع الزراعة» إلى نظرة جديدة مختلفة تماما فأصبحت امرأة 
متعلمة. وحصلت على درجة من الثقافة: ولديها القدرة على العمل في مجالات مختلفة, 
(وهذا ما نشهده من خلال دخولها معظم قطاعات العمل) , والقدرة على مشاركة الرجل في 
اتخاذ القرار بعد أن أصبحت متعلمة وتعمل وتشارك في زيادة دخل الأسرة, و كان لجامعة 
القدس المفتوحة الدور الأكبر في تغيير نظرة المجتمع السلبية للمرأة. وتحويلها إلى نظرة 
إيجابية بحيث أصبحت إنسانة فاعلة وحصلت على مكانة اجتماعية جديدة تتناسب مع 
الدرجة العلمية التي تمتلكها. 

ه خامسا: تنمية ثقة المرأة بنفسها: نجد أن معدل الاستجابة لهذا المجال كانت 
مرتفعة بدلالة النسبة المتوية 71.٠ ٠(‏ /) ويعود ذلك إلى أن فرصة التعليم التي أتاحتها 
جامعة القدس المفتوحة للمرأة قد عززت ثقة المرأة بنفسهاء بعد أن كانت تحصل على هذه 
الثقة من قبل زوجها أو والدها وأخوتها. فبعد أن حصلت على التعليم والثقافة المناسبة 
أصبحت تشارك الرجل في اتخاذ القرارات الخاصة بالعائلة. كما أدى حصولها على عمل, 
والذئ بدوره وقن لها ولعائلتها مصدراً جديداً من الدخل الماديه أدى إلى زيادة ثقتها 
بنفسها فلم تعد بحاجة لأن تنجب عدداً كبيراً من الأطفال حتى تحافظ على بيتهاء بل 
أصبحت العائلة لا تستطيع أن تستغني عن مصدر الدخل الجديدء وهذا بدوره عزز من ثقة 
المرأة بنفسها. 

ه سادسا: تطوير قدرات المرأة الصحية والأسرية: نجد أن معدل الاستجابة لهذا 
المجال كانت مرتفعة بدلالة النسبة المئوية (* 7١٠‏ #/) ويعود ذلك إلى أن التحاق المرأة 
بالتعليم في جامعة القدس المفتوحة.ء عزز من قدرتها على التعامل مع حاجاتها وحاجات 
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أسرتها بما امتلكته من علم وثقافة. فأصبحت هي المعلمة والمربية للأطفال داخل البيت 
وليس الرجلء وهي المتابعة لكل ما تواجه الأسرة في شتى المجالات؛ وهذا لم يكن ليتوافر 
لها لولا التحاقها بجامعة القدس المفتوحة للحصول على شهادة علمية. ستكون لها سلاحا 
في مواجهة المستقبل. 

> ثانيا: النتائج المتعلقة بالسؤال الثاني الذي نصه: «هل يوجد تأثير لكل من 
متغيرات (مكان السكن, المستوى الدراسي. التخصص. الحالة الاجتماعية) 
في استجابات طالبات جامعة القدس المفتوحة نحو دورها في التنمية 
البشرية للمرأة الفلسطينية؟» 

للإجابة عن هذا السوّال فحصت الفرضيات الصفرية المشتقة منه. والجداول (5: 5 
1 تبين النتائج. 

- أولا: نتائج فحص الفرضية الأولى التي نصها: 

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة (5 ٠,٠‏ > 0) في استجابات 
طالبات جامعة القدس المفتوحة نحو دورها في التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية تعزى 
لمتغير مكان السكن. 

لفحص الفرضية تم استخدام اختبار (1) والجدول (5) يبين النتائج: 

الجدول (4) 
نتائج اختبار عت مكان ا 


1 0 إسد سه اسلاصة 
المتوسط | الانحراف | المتوسط | الانحراف 


مرونة ة الاستيعاب للمرأة ممما 
اي اسم ا ع 


0 
222 6 ل ف لم 
2 1ك كك ناد 
ا 1 1ك نكا ان تدم 
١‏ أتسضديةسياضت | عد | عد | كن | ند سعط إدعد 


* دال إحصائيا عند مستوى الدلالة .)١,٠١5(‏ 
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يتبين من الجدول (5) السابق عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في استجابات 
طالبات جامعة القدس المفتوحة نحو دورها في التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية تعزى 
قبول الفرضية الصفرية. 

وقد وجدت فروق في المجال الأول المتعلق بمرونة الاستيعاب للمرأة لصالح المدينة, 
ويعود ذلك في نظر الباحث إلى أن المرأة التي انتقلت للسكن داخل المدينة حصلت على قبول 
أكثر في بيئتها الجديدة من خلال التحاقها بالبرامج الأكاديمية كافة التي تقدمها الجامعة, 
هذا سيقيع لها فرصا أكب تعمل فى مياديخ مخلفة: مفارذة مع المرأة القي :ما ؤالك سنك 
الريف والتي توجهت إلى الاختيار بأن تصبح معلمة في إحدى مدارس البنات. 

ووجدت فروق في المجال الخامس المتعلق بتنمية ثقة المرأة بنفسها لصالح المدينة, 
ويعود ذلك في نظر الباحث إلى أن المرأة التي تسكن المدينة حصلت على ثقة أكبر من بيئتها 
الفحلية لطبيعة الحياة الفذقية الأكثر اتفتاحاء والأكدر فيد لمشاركة المرأة في العمل في 
ميادين مختلفة مقارنة مع المرأة التي تسكن في الريف والمرتبطة اجتماعيا بدرجة كبيرة 
بالعادات والتقاليد والتي بدورها تحد من ثقتها بنفسهاء بأنها يمكن أن تنافس الرجل. 

- ثانيا: نتائج فحص الفرضية الثانية التى نصها 

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة (4 ٠.٠‏ > 0) في استجابات 
طالبات جامعة القدس المفتوحة نحو دورها في التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية تعزى 
لمتغير المستوى الدراسى 

لفحص الفرضية استخدم تحليل التباين الأحادي (80/91/5) والجدول (5) يبين 
النتائج. 


الجدول (5) 
نتائج تحليل التباين الأحادي لدلالة الفروق في استجابات طالبات جامعة القدس المفتوحة 
نحو دورها في التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية تعزى لمتغير المستوى الدراسي 


فسخ تفلش] م0 
ل 


عر 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (') - تموز ١1١‏ 


اك ست و كك وك م 
0 


3 
٠» ا‎ 
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يتبين من الجدول (5) السابق عدم وجود فروق ذات دلالة في استجابات طالبات 
جامعة القدس المفتوحة نحو دورها في التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية تعزى لمتغير 
المستوى الدراسي في المجالات :١(‏ 5: 5: 3) وعلى معدل المجالات»: وهذا يعني قبول 
الفرضية الثانية» وقد وجدت الفروق في المجال الثاني الذي يتعلق بالتعليم المستمر للمرأة 
والمجال الثالث الذي يتعلق بتشغيل المرأة وتدريبها. 

ولمعرفة أكبر الفروق من مستويات متغير العمل على المجالين استخدم اختبار (150) 
والجدول رقم (5/أ) يبين ذلك 


/ 
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الجدول (5/أ) 
نتائج اختبار (151) للفروق على متغير المستوى الدراسي 
كوم كك كا كك كم 
سمية| | 50 ]نمم 
اسقفس| | | ]#0550 


سس | | | 
سوى| ‏ | عت | إسمء 
سس| | |5 إء 
سس[ | | 1 ا 


(*) دال إحصائيا. 


يتضح من الجدول (5/]) السابق أن الفروق في استجابات الطلبة كانت على النحو 


فكة سنة رابعة مع كل من سنة أولى وسنة ثانية وسنة ثالثة لصالح سنة رابعة» ويعود 
ذلك إلى أن طالبات المستوى الرابع قريبة من التخرج. ولا بد أنها اطلعت على نتائج اختبارات 
التوظيف في المؤّسسات الحكومية والخاصة والنسب الكبيرة من النجاح فيها لطلبة جامعة 
القدس المفتوحة مما يعزز هذا الآمل بالحصول على وظيفة؛ إضافة إلى انخراطهن بشكل 
دزقك سزة العيل اداه ففرة الغوريجبو ند لديو القناعة بدور جامعة القدس المفتوحة في 
تنمية المرأة الذي يشاهدنه ويمارسنه عمليا. 


المجال الثالث (التعليم المستمر للمرأة) وكانت الفروق على النحو الآتي: 

فكة سنة رابعة مع كل من سنة أولى وسنة ثانية لصالح سنة رابعة» ويعود ذلك إلى 
القدرة الكبيرة التي امتازت بها جامعة القدس المفتوحة بتوفير فرص التعليم بشكل جيد 
لطلبتها خلال السنوات الأربعة. فعندما تصل الطالبات إلى السنة الرابعة يجدن أنفسهن 
يمقلكن من العلم والمهارة ما يمع لهن يأن يكن جزءا شاعلاً في حياة النجفع الفلسطيني: 
ومشاركات في بناء موّسسات الوطن الحكومية والأهلية» وهذا تحقق من خلال القوانين 
التي تنفذ في جامعة القدس المفتوحة: والتي بدورها يسرت فرص الالتحاق بالجامعة, 
وكذلك توفير كل الإمكانات المادية والمعنوية للمرأة منذ التحاقها إلى مرحلة تخرجها. 
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- نتائج فحص الفرضية الثالثة التي نصها: 

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة (5 ٠,٠‏ > 0) في استجابات 
طالبات جامعة القدس المفتوحة نحو دورها في التنمية البشرية للمراة الفلسطينية تعزى 
امتغين التخضصكصنى. 

لفحص الفرضية استخدم تحليل التباين الأحادي (8001/5) والجدول (1) يبين 
النتائج: 

الجدول )١(‏ 
نتائج تحليل التباين الأحادي لدلالة الفروق في استجابات طالبات جامعة القدس المفتوحة 
نحو دورها في التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية تعزى لمتغير التخصص 


بعات 
2253 كك لكك لك كلت 
تحراف 


بين المجبوعات_ | 5.2035 | 5 | ٠50580‏ | فتك 
كك كانتا لاك 
23 
1333 د | ».ا 
ابيتالسبميعات_ | 90300 | 5 | 


قد 001 
فده 
7 25 0 155 301 


: 7 
ا 01 
ا 2314 
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يتبين من الجدول )١1(‏ السابق عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في استجابات 
طالبات جامعة القدس المفتوحة نحو دورها في التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية تعزى 
لمتغير التتخصص في المجالات ,١(‏ ”, ", 5, 4) » وعلى معدل المجالات: وهذا يعني قبول 
الفرضية الثانية» وقد وجدت الفروق في المجال السادس الذي يتعلق بتطوير قدرات المرأة 
الصحية الأسرية» ولمعرفة أكبر فروق من مستويات متغير التتخصص على المجال السادس 
استخدم اختبار (5100ا) والجدول (7/ أ) يبين ذلك: 

الجدول (5/أ) 
نتائج اختبار (50 1) للفروق على متغير التخصص 


برنامج التنمية برنامج العلوم 
الاجتماعية والأسرية الإدارية والاقتصادية 


؟- برنامج التنمية 


الاجتماعية والأسرية 


لاك رشاع التكتولوحيا 
والعلوم التطبيقية 


5- برنامج العلوم 
الإدارية والاقتصادية 


(*) دال إحصائيا. 

يتضح من الجدول (1/ أ) السابق أن الفروق في المجال السادس (تطوير قدرات المرأة 
الصحية الأسرية) كانت على النحو الآتي: 

فئة برنامج التربية مع كل فئة برنامج التنمية الاجتماعية والأسرية لصالح فئة 
برنامج التربية. 

فكة برنامج التربية مع كل فئة برنامج التكنولوجيا والعلوم التطبيقية لصالح فكة 
برنامج التربية. 

ويعود ذلك إلى إقبال المرأة على التسجيل في برنامج التربية أكثر من برنامج التنمية 
الاجتماعية والاسرية وبرنامج التكنولوجيا والعلوم التطبيقية لانه سيوفر لها فرصة عمل 
داخل المدارسء وهذا سيوّدي إلى زيادة قدرتها المادية. ورفع من مستوى دخل الاسرةء مما 


سيؤدي بالنهاية إلى تحسن في المستوى الصحي للمرأة وأسرتها. 
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مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (2) - تموز ١1١‏ 


- رابعا: نتائج فحص الفرضية الرابعة التي نصها: 

لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة (5 ٠,٠‏ ك> 0) في استجابات 
طالبات جامعة القدس المفتوحة نحو دورها في التنمية البشرية للمراة الفلسطينية تعزى 
لمتغير الحالة الاجتماعية. 

لفحص الفرضية استخدم تحليل التباين الأحادي (8001/8)»؛ والجدول (7) يبين 
النتائج 

الجدول (0) 
نتائج تحليل التباين الأحادي لدلالة الفروق في استجابات طالبات جامعة القدس المفتوحة 
نحو دورها في التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية تعزى لمتغير الحالة الاجتماعية 


بعات 
6 0 ” | ورياك النحرية | مفوسط المومطاق || قمة رفغ الدلالة 
الانحراف 


فاتك سس ه51١١‏ لاو »+ 
2١‏ 5 

2 
١٠١١ ٠ اا‎ 

الا 

ار 0 

من : 
/1 ,1 

11 

0 
2,6 
مةئ‎ 
١ 
120 
00 
21 
7/١ 


لظ 


1١5 
1١53 


ء 
ا 
2-000 
ل انا 
"+٠. ١‏ + 
ا 
الا ء فك 
0 
0 00 
كن 
0 م 


مستوى 
لقند 
د 
فد 
٠.٠65‏ 
ا 
لاع ٠.‏ 


٠814 
220 
2 


٠ 
ىم‎ 
٠ 
مو‎ 


عند مستوى (0,05) 01/8 /10ل. 
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دور جامعة القدس المفتوحة في التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية د.يحيى ندى 
من وجهة نظر طالباتها (منطقة قلقيلية التعليمية نموذجا) د.رائد سليمان 

يتبين من الجدول () السابق عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في استجابات 
طالبات جامعة القدس المفتوحة نحو دورها في التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية تعزى 
وهذا يعني قبول الفرضية الرابعة» ويعود ذلك إلى أن جامعة القدس المفتوحة وفرت فرصة 
التعليم للنساء الريفيات بغض النظر عن الحالة الاجتماعية, وهذا بدوره أسهم بجعل المرأة 
غنصيرا فاغلاً فى تكمية التجتدع المكلن القلبيظيقي» وذلك بمشاركفها بها تنلفه مين عله 
والقدرة على المشاركة في تنمية بيئتها الريفية» ودفعها نحو الآخذ بأسباب التقدم القاتم 
على التخطيط: والاستفادة من الإمكانيات المحلية, وأهمها بلا شك الإمكانيات البشرية. 
توصيات الدراسة: 

من خلال نتائج الدراسة. قام الباحث بتسجيل التوصيات الآتية: 

.١‏ العمل على زيادة وعي المرأة لدورها في تنمية المجتمع من خلال البرامج التطويرية 
المجتمعية, بالتعاون مع الجمعيات والمؤّسسات المهتمة بشؤون المرأة. 

؟. توخي المرونة في إدارة الوقت في برامج التسجيل والتقويم في جامعة القدس 
المفتوحة؛. بصورة تمكن المرأة من التوفيق بين الدراسة والعمل البيتي والوظيفي. 

*. الأخن بالاعتبار من قبل جامعة القدس المفتوحة الصعويات المالية للمرأة بشكل 
خاص عند تحصيل الرسوم الدراسية. 

4. التركيز في برامج جامعة القدس المفتوحة على الإرشاد الصحي للمرأة من خلال 

5. تفعيل متابعة الخريجين للتدريب والعمل بحيث يتم التنسيق لذلك قبل التخرج. 

5. توخي العدالة في التعيينات بين الإناث والذكور في كل المناطق التعليمية لجامعة 
القدس المفتوحة. 

. توثيق الصلة والتعاون بين جامعة القدس المفتوحة والموّسسات والجمعيات 
النسوية لما فيه مصلحة الطالبات. 

. وضع جميع التسهيلات للمرأة العاملة والمتزوجة في أثناء دراستها في جامعة 
القدس المفتوحة في برامج التسجيل والدراسة والامتحانات. 


5 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (') - تموز ١1١‏ 


المصادر والمراجع: 
أولا- المراجع العربية: 


١ 


ابراهيم. محمد عباس )٠١١8(‏ التنمية والعشوائية الحضرية: دار المعرفة الجامعية, 
الاسكندريا. 


. أبو المجد. منى )١99/4(‏ تنمية المرأة بمحافظة المنوفية- أمانة المرأة- الجزء الأول- 


المؤتمر القومي الثالث للمرأة - ١5 :١7‏ مارس. 


أدهم عدنان طبيل )3١١٠8(‏ المرأة العربية والتعلم عن بعد الفرص والتحدياتء شبكة 
فلسطين الاإخبارية: لالااط. 


. الآغاء ناصر(7١١٠)‏ تعليم المرأة في نظام التعلم عن بعدء ورقة عمل مقدمة إلى مؤتمر 


جامعة القدس المفتوحة بعنوان التعليم عن بعد بين النظرية والتطبيقء منطقة رفح 
التعليمية وجمعية خريجي الماجستير والدكتوراه بخان يونس 7/51 .١‏ 

الآغاء وفيق حلمي )١١١٠5(‏ المواءمة الفعلية للتعليم عن بعد وسوق العملء ورقة عمل 
مقدمة إلى المؤتمر العلمي الثاني بعنوان التربية الافتراضية والتعليم عن بعد عمان 
.١١/50١-8‏ 

الأمم المتحدة )2١١7(‏ تقرير التنمية الإنسانية العربية نحو نهوض المرأة في الوطن 
العربي. نيويورك: برنامج الأمم المتحدة الإنمائي, المكتب الإقليمي للدول العربية. 
الزعبي. سجا طه )١١٠١(‏ دور المرأة في الاقتصاد المنزلي في محافظة درعاء رسالة 
ماجستير غير منشورة: جامعة حلبء كلية الزراعة, حلب. 

الصلاحيء فوّاد )3١٠١(‏ قضايا المرآة من منظور النوع الاجتماعيء دراسة ميدانية 
تحليلية جامعة صنعاء 

الصوراني )25١١١(‏ دور المرأة الفلسطينية تاريخه الحديث والمعاصرء موقع المجد 
الأخضر الاليكتروني 6017 .00ااط503!»00 .3/35102003// :ماأط 


. الصويانء نورة بنت إبراهيم ناصر )١999(‏ أثر عمل الزوجة على مشاركتها في 


القرارات الأسرية دراسة مقارنة لعينة من الزوجات العاملات وغير العاملات في مدينة 
الرياض رسالة ماحستيز غير منشورة: جامعة الملك. سعودن- كلية الدراسات العليات- 
قسم الدراسات الاجتماعية. 
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دور جامعة القدس المفتوحة فى التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية د. يحيى ندى 
من وجهة نظر طالباتها (منطقة قلقيلية التعليمية نموذجا) د.رائد سليمان 


0 


ا" 


العيلي. زكي )2١١(‏ المرأة في الرواية العربية. كتاب في النقد الأدبي للفن الروائي 
الفريح» سعاد عبد العزيز )3١٠5(‏ التعلم عن بعد ودوره في تنمية المرأة العربية ورقة 
بحثية مقدمة لمنتدى المرأة العربية والعلوم والتكنولوجيا/8- ٠١‏ يناير 64١٠5م,‏ 
القاهرة. 


. الفقيه. عبد السلام علي عبد الوهاب )3١٠٠(‏ الاحتياجات التعليمية للمرأة في اليمن 


إدواضة تطبيفية على عيتة من مراك القمليم عي العطاي :في محافطي لعز إب) , 
رسالة ماجستير غير منشورةء جامعة تعزء الجمهورية اليمنية. 


الاردن: دان وائل للنشر. 


. الكردي؛ أحمد )٠١١١(‏ مدى تاثير عمل المرأة على وضع الرجل في المجتمع المصري, 


موسوعة الإسلام والتنمية. موقع اليكتروني 0017 .260836301011076// :مأأا 


. المركز الفلسطيني لقضايا السلام والديمقراطية )3١٠١(‏ المشاركة والحقوق السياسية 


للمرأة الفلسطينية» وريشة عمل بدعم من مؤّسسة 05]//ا/ا/ا الألمانية. فلسطينء قلقيلية, 
كانون اول. 


المشعان, ساجد نقرقي (لا*+؟) دون الجامعات في تطوين وتنمية المجتمع: الحواز 


المتمدن- العدد: -١51/1‏ لا 5١٠‏ / ا / .١5‏ 


. النمريء خلف بن سليمان بن صالح )"١٠59(‏ التنمية الريفية- واقع أمل وآفاقء مقدم 


لندوة «التنمية الريفية» بمنطقة الباحة- محافظة المندق- لبحث قضايا الجذب 


.النهرء ناجي نهر )"*٠8(‏ صورة المرأة في وسائل الإعلام العربية, رسالة ماجستير في 


الإعلام والاتصال مقدمة إل محلين كلية الآنات والقربية الأكاديمية الكرهية التشترحة 


. تقرير الأمم المتحدة للتنمية البشرية لعام .١991/‏ 


.جاد. إصلاح )١9955(‏ القانون بين النظرية والتطبيقء مؤتمر المرأة والعدالة والقانون, 


نحو تقوية المرأة الفلسطينية: القدرس: ١5-1١7‏ أيلول. 


. جرباويء تفيده )2١٠١0(‏ المرأة الفلسطينية في العلوم» ورقة عمل مقدمة في منتدى 


المرأة العربية والعلوم والتكنولوجيا- القاهرة 4- ٠١‏ يناير. 


55 


و 


حي 


يه 


1 


7 


يان 


5 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (') - تموز ١1١‏ 


جوهر. صلاح الدين )١584(‏ مقدمة في إدارة وتنظيم التعليمء القاهرة» مكتبة عين 


سمس . 


أعضاء هيئة التدريس فيهاء مجلة علوم إنسانية؛ السنة السادسة: العدد 5١‏ الجامعة 


الهاشمية- الأردن 


. حمودء رفيقة سليم )١19917(‏ المرأة المصرية ‏ مشكلات الحاضر وتحديات المستقبل؛ دان 


الأمينء القاهرة. 

رحالء عمر محمد )5١١5(‏ المشاركة السياسية للمرأة الفلسطينية ,5١٠١٠5 -١998‏ 
رسالة دكتوراه في العلوم السياسية من معهد البحوث والدراسات العربية بالقاهرة, 
جمهورية مصر العربية. 


. سيدء فتح الباب عبد الحليم (؟ )٠١ ١‏ مستحدثات التكنولوجيا والتنمية البشرية, المؤتمر 


العاشر (التربية وقضايا التحديث والتنمية في الوطن العربي): ١5 -١7‏ مارسء جامعة 
حلوان. 
ل 


.عبد القادرء مراد (6* *؟) المراكز والوحدات ذات الطابع الخاصء قطاع شؤون خدمة 


المجتمع والبيئة. جامعة عين شمس. 


. عمروء. نعمان )١١١١(‏ دور الجامعة في تنمية المرأة الفلسطينية» تقرير صحفيء دائرة 


العلاقات العامة في جامعة القدس المفتوحة؛ فلسطين. 
فايزء رانيا سليم )2١١١(‏ المرأة وتنويع مصادر دخل الأسرة الريفية: دراسة ميدانية 
في قرى بني حميدة - محافظة مادباء رسالة ماجستيرء الجامعة الأردنية. 

فهميء محمد سيد )٠١ ٠٠(‏ المشاركة الاجتماعية السياسية للمرأة في العالم الثالث, 
كشيحء علي عبد الجبار (5 )٠١ ٠‏ مساهمة التعليم عن بعد في التنمية البشرية (تجربة 
جامعة العلوم والتكنولوجيا التمنية) ورقة عمل مقدمة إلى الموّتمر العلمي الثاني بعنوان 
التربية الافتراضية والتعليم عن بعد. عمان ١١/75٠١ -١9‏ 

محمدء أحمد عبد التواب عبد البصير )٠١١9(‏ « دور الجامعة فى عملية التنمية 
الاقتصادية والاجتماعية, جامعة القاهرة, كلية الاقتصاد و العلوم السياسية. 

مركز دراسات مشاركة المرأة العربية )25١٠١(‏ التقرير السنوي للمركزء موقع المركز 
الالكتروني 010 .© الا0 369 .الالنالنا// :مغاطا 
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دور جامعة القدس المفتوحة فى التنمية البشرية للمرأة الفلسطينية د. يحيى ندى 
من وجهة نظر طالباتها (منطقة قلقيلية التعليمية نموذجا) د.رائد سليمان 


8" مركز معلومات وإعلام المرأة الفلسطيني )2١٠١(‏ الاعتبارات الأساسية لتعليم المرأة 
الفلسطينية. 


5". مصطفىء فايق (١١١5؟)‏ دور الجامعة في التنمية البشرية, جريدة الاتحاد, العدد/ /019:1” 
السنة الثامنة عشرة:؛ الاثنين .١/١1/‏ 

/”. ندى» يحيى )3١ ٠7(‏ اتجاهات المشرفين الأكاديميين في جامعة القدس المفتوحة في 
فلسطين نحو برامجها الأكاديمية. وعلاقتها برضاهم الوظيفيء رسالة دكتوراه غير 
منشورة, الخرطومء جامعة النيلين. 


8” نوامء غاليه )25١٠١(‏ أزمة التعليم في أمريكاء موسوعة التعليم والتدريب» موقع 
اليكتروني 761 .1|131أ .6013م158نال6// :ماأا 


##اشاريسوة فريديريك 3:44 السرارد النهرية ى التضية #رحمة سعية هبي الدزدة 
معهد التخطيط القومىء القاهرة. 

اياضق ونلطان مالك 18 ؟)] نراقعة قدمة السمقهم والقليم النصقين تب الجابعاك 
الفلسطينية في محافظات شمال فلسطين: واقعهاء مشكلاتهاء ومستقيلهاء رسالة 
ماكر غير متخورة: انع التحاع الوطتدة: لالب السظية. 
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11 


12. 


13. 


14. 


دور جامعة القدس المفتوحة فيا لتنمية البشرية للمرأة الفلسطينية د.يحيى ندى 
من وجهة نظر طالباتها (منطقة قلقيلية التعليمية نموذجا) د.رائد سليمان 


ملحق رقم )١(‏ 


النعوسطا العسابينة والحسئ الثيئة والاحدرافات التغيازية لكات قراف الأسفبانة 
ومجالاتها 


تتمكن المرأة العاملة من الدراسة في جامعة القدس المفتوحة بشكل 
مريح 

تتمكن المرأة من الموافقة بين العمل والدراسة 

البرنامج الدراسي في جامعة القدس المفتوحة مرن 

مواعيد الامتحانات والمراجعات في جامعة القدس المفتوحة مرنة. لان لاض لحت 
لا توّثر دراسة المرأة في جامعة القدس المفتوحة في واجباتها البيتية. لقعا 


سياسة الاستيعاب في جامعة القدس المفتوحة أفضل من الجامعات ١‏ 2-7 

الأخرى 

ل 55 1 
8ه ٠.‏ 

مقعد دراسى 


00 ا ا 
تعقد في جامعة القدس المفتوحة دورات لتخصصات يحتاجها 
تتمكن المرأة من الدراسة في جامعة القدس دون حصولها على 
الثانوية العامة. 

الدورات التي تعقدها جامعة القدس المفتوحة مفيدة للمرأة 

تتمكن المرأة من العمل بشهادة الدورة التي حصلت عليها من جامعة 
القدس المفتوحة 

تراعي جامعة القدس المفتوحة الأوضاع المالية للمرأة في تحديد 
رسوم الدورات 

تعمل الدورات في جامعة القدس المفتوحة على تطوير المرأة بشكل 
فعال. 

تتمكن أي امرأة من التسجيل في أي مساق في الجامعة دون أن تكون 
طالبة فيها. 


6 
0 - ع | عه | يى ا 2 


2 


١ 


- 
--5 


:/ 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (2) - تموز ١1١‏ 


الفقرة 


المجال نوية 
مجال -١‏ التعليم المستمر للمرأة 


لا تميز جامعة القدس المفتوحة بين الذكور والإناث عند تعيين 
العاملين. 

ا 
0 
لدى جامعة القدس المفتوحة سياسة لتدريب من يرغب من الخريجين 

في أقسامها 

تتعاقد جامعة القدس المفتوحة مع مؤّسسات وجامعات لتدريب 


5 


لو 


1 1١30 06 


3 


- 


6 


تتعاقد جامعة القدس المفتوحة مع مؤسسات وجامعات لتشغيل 


ازدادت نسبة النساء العاملات في المجتمع الفلسطيني بعد إنشاء 
جامعة القدمن المقتوحة 


تنافس خريجات جامعة القدس المفتوحة فرص العمل مع الخريجات 
من الجامعات الأخرى 


استطاعت جامعة القدس المفتوحة انتزاع المرأة من سكون البيت إلى 


3 


26 


326 


5-5 


زادت جامعة القدس المفتوحة من نسب النساء العاملات في مجال 
خدمة المجتمع ْ 

خفقت جائعة القدس المفتوحة من التعصب ضد عمل المرأة 6 
أصبع المجتم أكثرمرونة في مجال خروج المرأة لدراسة والعمل 


غيرت جامعة القدس المفتوحة قيما سلبية كثيرة بحق المرأة ذ 

غيرت جامعة القدس المفتوحة قي بية كثيرة بحق المراة في 32 2006 ون 
المجتمع الفلسطيني. 

لم يعد لدى الأهل تشدد في تعليم المرأة بسبب مرونة الدراسة في 5 50000 
جامعة القدس المفتوحة ١ ١ ١‏ 


ساعدت جامعة القدس المفتوحة على تطوير نظرة المجتمع للمرأة. 


:8 


سرك 


عت 
زو 


2 


26 
ف 


> 5 يح 
ى | > 0 


يح 
س0 


دور جامعة القدس المفتوحة فيا لتنمية البشرية للمرأة الفلسطينية د.يحيى ندى 
من وجهة نظر طالباتها (منطقة قلقيلية التعليمية نموذجا) د.رائد سليمان 


تكتسب طالبة جامعة القدس المفتوحة ثقافة صحية تمكنها من 
الحفاظ على صحة الأطفال. 


الإرشاد الصحي في جامعة القدس المفتوحة يمكن او من العناية 
بنفسها وبأفراد أسرتها. 

مناهج جامعة القدس المفتوحة وبرامجها تجعل من المرأة مربية 
نموذجية. 

تدريب الطالبة في المؤسسات الاجتماعية تمكن المرأة من معرفة 
الأنماط السليمة في التربية الأسرية 


5- تطوير قدرات المرأة الصحية الأسرية 00 


* أقصى درجة للفقرة (5) درجات. 


الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات 
الأردنية في ضود التحدي التكنولوجي 
من وجهة نظر الطلبة أنفسهم 


د. محمد حسن العمايرة * 


* أستاذ الأصول والإدارة التربوية المشارك/ كلية العلوم التربوية والنفسية/ جامعة عمان العربية للدراسات العليا/ الأردن. 
** أستاذ الأصول والإدارة التربوية المشارك/ كلية العلوم التربوية والنفسية/ جامعة عمان العربية للدراسات العليا/ الأردن. 
د أستاذ الإدارة التربوية والتخطيط المشارك/ كلية العلوم التربوية والنفسية/ جامعة عمان العربية للدراسات العليا/ الاركن 8 


وه 


د. محمد العمايرة 
الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية فى ضوء د. تيسير الخوالدة 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم د. عاطف مقابلة 


فدقغ هذه الدراسة إلى التحرف على درحة "فشكل طلبة الجامعاه الأروفية لالأكساق 
القيمية في ضوء التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم: ومعرفة أثر متغيرات: 
الجنسء ونوع الكلية» والمستوى الدراسيء والمعدل التراكمي على درجة تمثل الطلبة للأنساق 
القيمية. 

وتألفت عينة الدراسة من )١1١17(‏ طالبا وطالبة من طلبة السنة الأولى والرابعة في 
الجاميكات الآرتفية الفكومية والخاضة. وس أظيرت نقاتع الدراسة أن درهة فل أفران 
العينة للأنساق القيمية قد جاء بدرجة كبيرة على الدرجة الكلية للأداة. من وجهة نظر 
الطلبة. وقد جاء تمثل الطلبة للأنساق القيمية مرتباً تنازلياً على النحوالآتي: القيم الدينية, 
والقيم السياسية: والقيم العملية, والقيم الاجتماعية: وأخيرا القيم الاقتصادية. 

وتبين من نتائج الدراسة أنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية لآثر متغير الجنس 
على درجة تمثل أفراد العينة للقيم الاجتماعية, والقيم الاقتصادية: والقيم العملية, والدرجة 
الكلية للأداة من وجهة نظر الطلبة, بينما أظهرت النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية 
في درجة تمثل أفراد العينة للقيم الدينية, والسياسية تبعاً لمتغير الجنس: لصالح الإناث. 

وأظهرت نتائج الدراسة وجود فروق ذات دلالة احصائية في درجة تمثل أفراد العينة 
للقيم الاجتماعية: والقيم الاقتصادية: والقيم الدينية, والقيم العملية, والدرجة الكلية, تبعا 
لمتغير الكلية, لصالح طلبة الكليات العلمية: بينما أظهرت نتائج الدراسة أنه لا توجد فروق 
ذات دلالة إحصائية في درجة تمثل أفراد العينة للقيم السياسية تبعاً لمتغير الكلية. 

وتبين من نتائج الدراسة أنه لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية لأثر متغير المستوى 
الدراسي على درجة تمثل أفراد العينة للقيم الاجتماعية, والقيم الاقتصادية: والقيم الدينية, 
والقيم العملية, والدرجة الكلية؛ تبعا لمتغير المستوى الدراسيء من وجهة نظر الطلبة. بينما 
أظهرت النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجة تمثل أفراد العينة للقيم السياسية 
تبعا لمتغير المستوى الدراسي, لصالح طلبة السنة الأولى. 

وأظهرت النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجة تمثل أفراد العينة للقيم 
الاجتماعية: والقيم السياسية: والقيم العملية, والدرجة الكلية, تبعاً لمتغير المعدل التراكمي: 
لصالح الطلبة من ذوئ المعدل (جيد جدا). بينما أظهرت النتائج أته لا توجد فروق ذات 


حك 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (2) - تموز ١1١‏ 


دلالة إحصائية في درجة تمثل أفراد العينة للقيم الاقتصادية: والقيم الدينية» تبعاً لمتغير 
المعدل التراكمي. 

وبناءً على نتائج الدراسة جاءت التوصيات الآتية: 

.١‏ أن تشتمل الخطط الدراسية في الجامعات على مساقات تتعلق بالعولمة من جميع 
أبعادهاء وأن تدرس بشكل وظيفي يساعد على فهم هذه الأبعاد. والتعامل معها 
بوعي وقدرة على اختيار ما يتناسب مع القيم الاجتماعية والاقتصادية التي 
تنبثق من القيم الدينية. 

؟. أن تتضافر جهود مؤّسسات المجتمع المحلي ووسائل الإعلام ومؤّسسات التعليم 
على اختلاف مؤسساتها بالدور التثقيفي للأفراد والمجتمع بأهمية الأسرة 
كأساس في بناء المجتمع؛ وإظهار دورها كإحدى المرجعيات الأساسية في تربية 
النشئ. 

الكلمات المفتاحية: القيم, الأنساق, التكنولوجياء التحديات , الجامعات الأردنية. 


ىه 


د. محمد العمايرة 


الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية في ضوء د. تيسير الخوالدة 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم د. عاطف مقابلة 
11 
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عاك 


د. محمد العمايرة 


الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية فى ضوءٍ د. تيسير الخوالدة 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم د. عاطف مقابلة 


مقدمة : 

تمتلك المجتمعات في الأساس قيماً وأيديولوجيات. وهي دائما في حالة تأرجح ما 
بين الخبات والتغير النسبي, وقد شهد التاريخ البشري تغيرا في النسق القيمي للمجتمعات, 
وكان التغير بطيئاء وبدرجة ضئيلة لا يمكن إدراكه في كثير من الأحيان» وهذا البطء 
في التغير القيميء جعل التنبقٌ بالقيم سهلاً بحيث يمكن لكل جيل أن يتنبأ بقيم الجيل 
اللاحقء. بقدر معقول من الدقة عن طريق إسقاط قيمه الخاصة به. حيث إن الاطفال عندما 
يكبرون سوف يشتركون إلى حد كبير في قيم آباتهمء وبهذا بقيت القيم التقليدية والمعايير 
الاجتماعية ممتدة بين الاجيال التالية والسابقة. ولكن مع قدوم الثورة الصناعية. وظهور 
عصر النهضة: بدأ رفض بعض القيم, واستبدالها بقيم جديدة. 

ان التغيرات والمستجدات التي طرأت على المجتمعات البشرية المعاصرة على اختلاف 
درجات تقدمهاء كثيرة في كل المجالات: وقد مثلت تحدياً للدول المتقدمة والنامية على 
حد سواءء وعلى أنظمة ومؤسسات المجتمعء «وكان لهذه المستجدات أثرها المباشر وغير 
العجاكر كن ملوة:الظبان سلبا أى إنحاباء هذه السكم اسمن كيرة معرفة وعؤلعة وها 
ارتبط بها من تقدم علمي وتكنولوجي هائل كان لها دور كبير في إحداث اهتزاز في القيم» 
(عبد الله. 8 .)١199 :7٠١‏ ولعل الثورة التكنولوجية التي نعيشها اليوم من أهم العوامل 
الموّثرة في اكتساب القيم ونموهاء نتيجة لما قدمته للإنسان من أسباب الراحة: والرقي, 
والازدهارء ونتيجة لما تحمله في طياتها من مغريات تجعل الإنسان في صراع بين أن يقبل 
التغير التكنولوجي وبين أن يبقى محافظاً على قيمه. «وترتب على ذلك تغيّر في الاتجاهات, 
مما نتج عنه استخفاف ببعض العادات والتقاليد والقيم السائدة في المجتمع» (عبد الجواد 
ومحمدء 5+ .)7/1١ :5٠‏ 

شهدت المجتمعات العربية منذ العقدين الآخيرين من القرن العشرين مجموعة من 
التطورات والتغيرات السريعة في الجوانب الثقافية والفكرية والاجتماعية والاقتصادية, 
عجز الإنسان عن مواجهتها والتكيف معهاء وقد كان لهذه التطورات والتغيرات آثارها في 
اضطراب منظومة القيم الحاكمة لسلوك الأفراد وتصرفاتهم,ء والتناقض بين القول والعمل, 
وعدم الاتساق بينهماء واضطراب النسق القيمي للإنسان العربي, واختلاله, وفقدان ترابطه, 
وتماسكه؛ وقدرته على توجيه السلوك. 

وتحتل القيم أهمية بالغة سواء فيما يتعلق بالفرد أو المجتمع؛ فعلى مستوى الفرد 
فإن القيم تنتظم في الشخصية الإنسانية, وتترابط مع بعضها في نسق خاص بها يمثل 
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نسق القيم لدى الفردء ويعبر النسق القيمي عن أولويات قيم الفرد تبعاً لأهميتها لديه. 
ونطيية ينكق أن #تختلف درحة الأهمية لكل قيمة من كرد لآخر زفقا لمعتقزافه:وتتافاك: 
ومن هجتمع لآخر وفقا لثقافته. حيث إن التسق القيمي لأيقشأً ويقطوى في فراغ, إثمافي 
إطار محددات اجتماعية: وثقافية. واقتصادية. وتربوية» وسياسية معينة. توّثر في نسق 
القيم لدى الفرد كي يتواءم مع نظام القيم الذي يتبناه المجتمع» (فخرو والروبي: :١595‏ 
١‏ كما يمثل نسق القيم درجة الثبات النسبي لقيم الفرد عبر مرور الزمن» وفي مواجهة 
تغيرات بيئته. وبوجه عام, تمثل القيم إطاراً مرجعياً يحكم تصرفات الفردء وبالتالي «فإن 
دورها رئيس في تكوين شخصية الفرد ونسقه المعرفي» وتشكل الطابع القومي أو الشخصية 
القومية» (32 :2003 ,23110 8 20115), وتمنح الفرد الإحساس بالاطمئنان والأمان مع 
نفسهء «كما تتيح له فرصة التعبير عن نفسه؛ فتحدد ملامح شخصيته وتصرفاته. وتنظم 
سلوكه وفق معايير وأحكام تحقق له الاحترام وتقدير الآخرين» (مبارك: ,)١155 :1991١‏ 
وقد أكد هذه النتيجة ميللر (1986 ,]6ااناالا) على اعتبار أن القيم تخدم الفرد كمعيار من 
أجل اتخاذ القرارات وإجراء الاختيارات: ولها تأثير سببي على السلوك وسمات الشخصية. 

أما أهمية القيم على المستوى الاجتماعي, فإن التشابه في القيم لدى الجماعة يوّدي 
إلى تفاعل إيجابي بين أفرادهاء على اعتبار أن القيم تعد الإطار المرجعي الذي يوصل العقل 
الاجتماعي لغاياته وأهدافه, «كما أن أي مجتمع يحتاج إلى إطار من القيم المشتركة لكي 
يحتفظ بتماسكه ووحدته لكي يكتب له البقاء. حيث تشكل القيم جوهر المجتمع» (اللقاني 
وحسنء :3٠٠١‏ 39) , كما تعد القيم «(فويهها فعركدا للآدوار الاجتماعية, وتحدد متطليات 
كل دور وحقوقه وواجباته, مما يساعد على تناسب هذه الأدوار» (العادلي, ؟781: 5 .)١99‏ 

وقد حظي مفهوم القيم عند التربويين باهتمام كبير. حيث يظهرونه بوصفه أولوية من 
أولويات فلسفة التربية والتعليم؛ «بل إنهم يعتبرون القيم مصدرا أساسياً لأهداف التربية, 
وأن أي أهداف تربوية ليست في النهاية إلا تعبيرا عن أحكام قيمية» (الدويري: .)1597:١‏ 

ولما كانت القيم نتاجاً للتغلم: فلا بد أن تتأثر بالعوامل التي توّثر في أشكاله الأخرى: 
الأمر الذي يبرر الاستنتاج القائل بأن الأفراد يتباينون في قيمهم نتيجة تباينهم في العديد 
من العوامل الأخرى, كالعمرء والجنسء والخبرات التعليمية والوضع الاقتصادي الاجتماعي: 
والخلفية الثقافية, وقد أشارت نتائج دراسة (1976 ,1/13110116/5) إلى أن الخبرات التعليمية 
المدرسية تؤثر فعلاً في تشكيل أو تغيير منظومة الاتجاهات والقيم ذات العلاقة بالنشاطات 
والأعمال المدرسية: وقد أكن نايدق على الدوى الأساسي السعلم فى كثفية القيم وغرسها: 
ولكي يكون المعلم 00 هذا الدور عليه أن يكون على معرفة بالموّثرات المحيطة 
بالمتعلمين» وذلك بتشجيعهم على طرح الأسئلة, والتفاعل مع القيم المراد تعلمها. حيث 
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د. محمد العمايرة 
الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية فى ضوء د. تيسير الخوالدة 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم د. عاطف مقابلة 


إن بعض القيم لا يمكن تعلمها لا بالشرح ولا التلقين» مثل القيم الأخلاقية والسلوكية, 
بيتها تعلم بالقدوة وقرة تأثين المعلم فى طلبعة؛» وقعد الفرخلة الجامعية ببالتسية للشياتب 
مرحلة المشكلاتء لكونها مرحلة انتقالية يعبر من خلالها الشباب مرحلة المراهقة المليئة 
بالصراعات والتجارب والمواقف الجديدة والمشكلات إلى مرحلة النضج المبكر بما فيها 
من إعداق الكبان إلى أدوان أكضن اقراتا واستقراراً وكايلية مخ قبل الكيان وعد الكبانف 
الجامعي من أكثر الفئات الاجتماعية شعورا بالتناقض بين الواقع والطموح» وبين ما هو 
كائن وبين ما يتيغئ أن يكوة: لذلك تصدعم مق اكش الفنات شعبيرا عن الفخسي» والقدين, 
والثورة» ورفض ما هى موجودء وذلك بحكم وضعهم الاجتماعي من حيث هم فئة تعيش 
مرحلة انتقالية ساعية من خلال تحصيل العلم والمعرفة نحو تغيير وضعهم الاجتماعي 
إلى الأفضلء لذلك نجد أن الأفراد يتخبطون في مواقفهمء رافضين للقيم والتقاليد القديمة 
(السريحان. 19515): 

ولق أكدت العدية من المؤفمزات :والدراساك فى الأرون على هود أزمة قيمية.وويهود 
مظاهر للصراع القيمي في الأردن» ففي الفترة من (/11- 39؟) تموز من عام )١535(‏ عقد في 
رحاب جامعة اليرموك موّتمر علمي حول القيم والتربية في عالم متغيرء ومن أهم التوصيات 
التي خرج بها الموتمر: القيام بأبحاث تتعلق بالقيم والصراع بين القيم المادية والمعنوية, 
وكذلك دعوة الموّتمر كليات التربية في الوطن العربي إلى ضرورة متابعة البحوث العلمية 
في مجال القيم سواء بحوث أعضاء الهيئات التدريسية: آم البحوث التي يقوم بها طلبة 
الماجستير والدكتوراة (موّتمر جامعة اليرموك: .)١1595‏ 

ما سبق يستدعي من المؤؤسسات التربوية أن تقوم بدورها في إصلاح ما يمكن أن 
يحدث من خلل في النسق القيمي للطلبة نتيجة تأثرهم بتداعيات العولمة. وما رافقها 
مق كفيرات وتطورات في مختلف المجالاتء كان لها الآثر في أن يعيش الشباب في عالم 
مضطرب: يقسم بالتغيرات والتحولات المفاحكة على أكش من صعيد وفى أكش من مكان, 
ساي فيه القيم الاجتماعية والمادية مما جعلهم في صراع قيمي ونفسي وعدم 
استقرار في طريقة حياتهم؛ بحيث يتمردون تارة وينحرفون تارة أخرىء وان حالة التوتر 
التي يضاب بها الأفراد تتطلب قرارا يتقع عثه مواقف: جديدة ‏ سلبية كانت أم ايجابية 
توّثر على مختلف الكيانات ذات العلاقة؛ وأن حالة التوتر أو الأزمة التي يمر بها الفرد 
تتصف بصفة خاصة بعدم قدرة الفرد على مواجهة موقف معين باستخدام الطرق التقليدية 
لأسلوب حل المشكلات. وقد اختيرت أربعة قيم من مقياس (هناء 987 )١‏ وهي: القيم الدينية, 
والاجتماعية, والاقتصادية, والسياسية. وأضيفت القيم العملية» حيث تعد القيم المذكورة 
من القيم المهمّة والأساسية في تشكيل شخصية الفرد. 
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مشكله الدراسة: 


إن المجتمعات العربية عندما ركزت على الجوانب التكنولوجية, والمعرفية, والمادية 
بعيداً عن منظومتها القيمية التي آمنت بهاء ونشأت عليها عبر عقود من الزمن» قد خلقت 
كثيراً من المشكلات في مجتمعاتهاء لذلك أصبحت تنادي الآن بالعودة إلى القيم الجميلة 
والأصيلة لتحقيق التوازن بين الجانبين المادي والمعنويء. ولكون طلبة الجامعات عامة 
يتعرضون يومياً لألوان من المؤثرات التي يمكن أن تُعد حديثة التوجه. إلا أنهم في الوقت 
نفسه يتعرضون وبشكل مواز لردود فعل مضادة لهذه المؤّثرات الحديثة, (عويدات: ١15١‏ ), 
وعلى الرغم من إن عمليات التنشئة الرسمية وغير الرسمية تحمل أحيانا من التوجهات 
القيسية الحريفة مخ خلال النتامج الدراسية: ووساكل الاتصال الجمافيري: كالصتهافة 
والتلفاز. فإن ذلك ينطبق وبالقوة نفسها على مضمون تقليدي في ذات المجتمع ومن خلال 
مؤّسساته الاجتماعية التقليدية التي تقاوم هذا النوع من التوجهات الحديثة». ومن هنا 
جاءت صعوية إطلاق حكم على طبيعة التوجهات القيمية لطلبة الجامعات دون استقصاء 
قيق» لذانحاءت الدراسةالحانية العشك عن :درجعة كل ظلبة الحاسفات الأرونية ساق 
القيمية في ضوء التحدي التكنولوجي. على اعتبار أن طلبة الجامعات هم أكثر الفتات 
تعاملا وموائجية مم جعفيرات العالم وقطوراتة. 
أسئلة الدراسة: 

© ما درجة تمثل طلبة الجامعات الأردنية للأنساق القيمية في ضوء التحدي 
التكنولوجي من وجهة نظرالطلبة أنفسهم؟ 

© هل توجد فروق ذات دلاله إحصائية عند مستوى (0*, + - 0) في درجة تمثل 
طلبة الجامعات الأردنية للأنساق القيمية تبعا لمتغير الجنس؟ 

© هل توجد فروق ذات دلاله إحصائية عند مستوى (0 ٠,٠‏ -0) في درجة تمثل طلبة 
الجامعات الأردنية للأنساق القيمية تبعا لمتغير نوع الكلية؟ 

© هل توجد فروق ذات دلاله إحصائية عند مستوى (0 *, ٠‏ -0) في درجة تمثل طلبة 
الجامعات الأردنية للأنساق القيمية تبعا لمتغير المستوى الدراسي؟ 

© هل توجد فروق ذات دلاله إحصائية عند مستوى (0 *, ٠‏ -0) في درجة تمثل طلبة 
الجامعات الأردنية للأنساق القيمية تبعا لمتغير المعدل التراكمي؟ 
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الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية في ضوء د. تيسير الخوالدة 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم د. عاطف مقابلة 
هدف الدراسك : 


هزفت هذه الدراسة إلى الكش عن دربهة تمكل طلبة الجامعات الأردنية للأتساق 
القيمية في ضوء التحدي التكنولوجيء وبيان أثر المتغيرات: الجنسء ونوع الكلية؛ والمستوى 
الدراسيء والمعدل التراكمي على منظومة الأآنساق القيمية لدى الطلبة من وجهة نظر الطلبة 
انقسهم. 
أهمية الدراسة: 

تكمن أهمية هذه الدراسة بالآتي: 

+ أن نتائج هذه الدراسة تكشف عن طبيعة التغيرات التي أصابت المنظومة القيمية 
لدى الشبابء مما يضع بين أيدي أصحاب القرار معلومات وبيانات تتعلق بهذه 
الظاهرة. 

9 أن هذه الدراسة تتناول شريحة واسعة وفئة عمرية هامة في المجتمعء وبذلك 
السائدة. من أجل تضييق الفجوة بين قيمهم وقيم المجتمع السائدة. 

9 أن نتائج هذه الدراسة تضع بين أيدي أصحاب القرار التربويء والقائمين على 
المؤسسات الجامعيةء والمؤسسات الأهلية. منظومة القيم السائدة لدى طلبة 
الجامعات. حتى يتاح لهم اكتشاف ما أصاب هذه المنظومة من اختلالات, 
وتغيرات» حتى يتمكنوا من إصلاح التغيرات غير المرغوب فيهاء والتي لا تتناسب 
مع منظومة قيم المجتمع من خلال الوسائل المختلفة. 

+ أن هذه الدراسة تعد إضافة علمية إلى المكتبة العربية تعالج الندرة في الدراسات 
التي تناولت منظومة القيم؛ ومدى تأثرها بالتحديات التكنولوجية. 

مصطلحات الدراسة: 

ال النسق القيمي: 

« نموذج منظم للقيم في مجتمع أو جماعة ماء وتكبين اكيم الفردية فيه بالارتباط 
التعبادة الذي ايجعلها تدعم ا يعشيا وتكون > كل متكاملاً» (زاهرء 5 6 :: 0 


0301 وهي نودي قن فق هرد يحيذ نأقي القيم الأكثر أهمية في أعلى الهرم, والشبيق 
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القيمي عبارة عن نظام افتراضي نسبيء ويعمل هذا النظام على استمرار المجتمع وتماسكه 
ويحدد سلوك أفراده. 

> القيم اصطلاحا: 

عرفها البطش وجبريل «بأنها مجموعة من الأحكام المعيارية المتصلة بأمور واقعية 
يتشربها الفرد من خلال تفاعله مع المواقف والخبرات المختلفة عبر عملية التعلم, وتتصف 
يغبات سبي: وتشترطظ قبولاً من جماعة اجماعية معيكة: وتكل. موجهات للأنشخاض: 
أما الدمرداش فقد عرّفها بأنها: «مجموعة الاتجاهات التي تتكون لدى الفرد إزاء فكرة 
موضوع.ء أو موقف معين سواء بالقول أو بالرفض والمعارضة» (الدمرداشء 5 :١59‏ 175 3), 
وعرّفها ليموس بأنها: «عبارة عن مفاهيم مجردة ومتوافرة في أفكار الناس كالعدل؛ 
والايثار»ء والتعاون, والاخلاص» (1995 ,167705). أما الزيود فيعرفها بأنها: «مجموعة 
من المعتقدات والمبادئ الكامنة لدى الفرد. وتعمل على سلوكه وضبطه.؛ وتنظيم علاقاته 
في المجتمع وسط الجماعة في نواحي الحياة» (الزيود» ١‏ * )2 

وعلى الرغم من التطورات الكثيرة التي طرآت على الميدان المعرفي لمفهوم القيم؛ فإن 
القيم من ناحية أخرى. 

> القيم إجرائيا: 

وتعرف القيم إجرائتيا بأنها مجموعة من المعايير الاجتماعية, والأفكارء والاتجاهات: 
والممارسات والسلوكات التي تتكون لدى الفرد من خلال تفاعله مع بيئته الاجتماعية: بما 
تحويه من مواقف وخبرات فردية واجتماعية؛, بحيث تمكنه من اختيار أهداف وتوجيهات 
لنظام حياته؛ وفي تعامله مع الآخرينء: وتتجسد في صورة تنظيمات لأحكام عقلية انفعالية 
تتصف بالعمومية نحو الأفرادء والأشياءء. والمعاني. وأوجه النشاط المختلفة, وتقاس بدرجة 
استجابة أفراد العينة على فقرات أداة الدراسة المعدة لهذا الغرض. 

> التحدي التكنولوجي: 

يعرّف التحدي التكنولوجي بأنه صعوبة في الاستجابة السريعة والمباشرة لما تفرضه 

> القيم الاقتصادية: (5عنااهلا اأهءأادزهمهءط) 

هي القيم التي تدل على اهتمامات الفرد وميله إلى ما هى نافع؛ وهوّلاء الأشخاص 
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يتميزون بنظرة عملية في مهمّات الصناعة والإنتاج والثروة والتسويق واستثمار الأموال؛ 
ويقيمون الأشياء تبعا لمنفعتها. وتقاس بدرجة استجابة أفراد العينة على فقرات أداة 
الدراسة المعدة لهذا الغرض. 

4> القيم الاجتماعية: (5عنااهل/ا ا2هأ506) 

هي القيم التي تدل على اهتمامات الفرد بالآخرينء والميل إلى مساعدتهم: ومثل 
مؤلاء الأكراد جتميزية أيقما بالعطف وخدمة الآخرين وتقديرهم؛ دون رغبة في السلطة أو 
القوة أو السيطرة. وتقاس بدرجة استجابة أفراد العينة على فقرات أداة الدراسة المعدة لهذا 
الغرض. 

4> القيم السياسية: (5عنا!2/ا اوهء1]1اهط) 

هي القيم التي تدل على اهتمامات الفرد وميله للحصول على القوة. وحب السيطرة, 
والتحكم في الأفراد والأشياء. والرغبة في توجيه الآخرين. وتقاس بدرجة استجابة أفراد 
العينة على فقرات أداة الدراسة المعدة لهذا الغرض. 

4> القيم الدينية: (5عنا!2/ا 5ناهأوذأاع؟ا) 

هي القيم التي تدل على اهتمامات الفرد وميله إلى التفكير في المعايير الدينية» ودرجة 
تمسكه بهذه المعايير. وتقاس بدرجة استجابة أفراد العينة على فقرات أداة الدراسة المعدة 
لهذا الغرض. 

4> القيم العملية: (5عنااهل/ا لوه 1اء2ط) 

ويقصد بها ما يقوم به الفرد من سلوكات وأفعال منبثقة من نمطه القيميء أي أنها 
انعكاس لنسقه القيمى النظري. وتقاس بدرجة استجابة أفراد العينة على فقرات أداة الدراسة 
المعدة لهذا الغرض. 
حدود الدراسة ومحدداتها: 


اقتصرت حدود هذه الدراسة على الآتي: 

+ حدود بشرية: اقتصرت هذه الدراسة على طلبة السنة الأولى: وطلبة السنة الرابعة 
في الجامعات الأردنية. 

+ حدود مكانية: اقتصرت هذه الدراسة على الجامعات الأردنية (جامعة آل البيت, 
وجامعة الطفيلة التقنية. وجامعة الحسين بن طلالء وجامعة البلقاء التطبيقية. وجامعة 
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عمان العربية, وكلية العلوم التربوية والآداب الجامعية التابعة لوكالة الغوث الدولية في 
الأردة): 

9 حدود زمانية: طبقت هذه الدراسة خلال الفصل الدراسي الثاني من العام الدراسي 
93 6. / «آاه. ( 

9 حدود منهجية: تتحدد نتائج هذه الدراسة بدرجة صدق الأداة التي استخدمت 
لغايات جمع بيانات الدراسة. ودرجة صدقها وثباتهاء وصدق استجابة افراد العينة على 
فقراتها وموضوعيتها. 

+ حدود موضوعية: الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية في ضوء التحدي 
التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم. 
الدراسات السابقة: 


من الدراسات السابقة التي تم الاطلاع عليها الآتي: 

أجرى وماك (070361,1981لالا) دراسة هدفت إلى الكشف عن القيم الذاتية, 
والاجتماعية, والدينية. لثلاث مجموعات من فئات عمرية وبمراحل مختلفة, وتألفت عينة 
الدراسة من (5579) طالبا يمكلون المزاحل التخليمية الكلات: الابتراكيةالاغرادية: والقانوية 
في مدارس ولاية كاليفورنياء واستخدمت الاستبانة أداة للدراسة؛ وأظهرت نتائج الدراسة 
أن هناك فروقا ذات دلالة إحصائية نحو القيم التي تتعلق بالذات والمؤّسسات الدينية 
وأظهرت النتائج كذلك أنه كلما تقدم الطلبة في السن والمرحلة الأكاديمية, كلما زادت نسبة 
القيم نحو الذات ونحو المؤسسات الدينية للمجتمع. 

دراسة ليسلي (1987 ,1-851186): وقد هدفت الى تة تقصي اتجاهات طلبة المرحلة الثانوية 
في كينيا نحو الديانة المسيحية, وتألفت عينة الدراسة من (395) طاليا وطالبة في ثلاث 
عشرة مدرسة ة ثانوية في ثلاث مقاطعات, وقد أظهرت أبرز نتائج الدراسة أن الاناث أكثر 
اتجافا نحو القيم الدينية من الذكورء. وأن هناك علاقة قوية في الاتجاهات بين السلوك 
العملي والايمان بالقيم الدينية. 

أما لويس (1987 ,5أناا)» فقد أجرى دراسة هدفت معرفة العلاقة بين القيم الشخصية 
والقيم الد لتنظيمية في (بيرو). حيث حُللت القيم الشخصية ل )١9١1(‏ مديراء قورنت مع القيم 
الشخصية ل (40) فوظفاء » واستخدم الباعة مقيانها تكون من (55) فقرةء وقد أظهرت 
نتائج الدراسة أن المستوى الاقتصادي والاجتفاعي ذو دلالة إحصائية في القيم الدينية, 
والسياسية: والاقتصادية: وأن الإناث لديهن قيم دينية أعلى من الذكورء بينما كانت قيمهن 
الاقتصادية أقل من الذكور. 
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دراسة خليفة .)١1189(‏ هدفها التعرف إلى الفروق بين طلبة السنة الأولى وطلبة 
السنة الرابعة في القيم, وتحديد الترتيب القيمي لدى كل مجموعة من المجموعتينء: وتحديد 
العوامل أو الأبعاد التي ينتظم حولها نسق القيم لدى كل مجموعة: وقد تألفت عينة الدراسة 
من (155) طالبا وطالبة من طلبة كليتي الآداب والحقوق بجامعة القاهرة, واستخدمت 
الاستبانة أداة للدراسة. وأظهرت نتائج الدراسة أن بعض القيم قد زادت أهميتها لدى 
طلبة السنة الرابعة بالمقارنة بطلبة السنة الأولى» كما برزت أهمية بعض القيم لدى طللبة 
السنة الأولى مقارنة بطلبة السنة الرابعة. وأظهرت النتائج وجود درجة عالية من التشابه 
والترتيب القيمي لدى المجموعتينء وأن نسق القيم لدى طلبة السنة الأولى ينتظم حول ثلاثة 
عوامل أساسية هي: التوجه نحو الاستقلالء والإنجازء وإقامة علاقات مع الآخرين: أما نسق 
القيم لدى طلبة السنة الرابعة فينتظم حول ثلاثة عوامل هي: التوجه الأخلاقي والديني, 
والإنجازء والتوجه المادي الاجتماعي. 

وأجرى البطش والطويل )١1110(‏ دراسة هدفت إلى التعرف على البناء القيمي لدى طلبة 
الجامعة الأردنية, وتألفت عينة الدراسة من )3١ ٠٠(‏ طالب وطالبة؛ واستخدمت الاستبانة 
أداة للدراسة, وأظهرت نتائج الدراسة أن قيمة التدين والعمل ليوم الآخرة قد احتلت المرتبة 
الاولى في هرم القيم الغائتية (3|065/ 19117131 )ء, بينما احتلت قيمة التضحية المرتبة 
الأولى في هرم القيم الوسيلية (8/065// 108100176181), وأظهرت النتائج أيضاً وجود أثر 
ذي دلالة إحصائية لمتغير الجنس على متوسط الرتب التي احتلتها سبع عشرة قيمة وسيلية 
وإحدى عشرة قيمة غائية» ووجود أثر ذي دلالة إحصائية لمتغير التتخصص على متوسط 
الرتب التي احتلتها ست عشرة قيمة وسيليةء وإحدى عشرة قيمة غائية. 

وأجرى جورجاز (1991 ,6601635) دراسة هدفت إلى التعرف إلى عملية التثاقف 
الأسرى وأثرة .على القيم: وقد تألقت غيتة الدراسة من (119/8) فردا ينتمون إلى 3 
أسرة موزعين في البيئة اليونانية» واستخدمت الاستبانة أداة للدراسة, وأظهرت أبرز نتائج 
الدراسة أن عملية الثقافة للأسر التقليدية تختلف عن الأسر الحضريةء ووجود اتجاهات 
واضحة للقيم نحو الأشخاص الذين ينتمون إلى البيئة الريفية. 

وقام إنمان (1999 ,11013313), بدراسة هدفت إلى التعررف إلى مظاهر الصراع القيمي 
انض عبان سق ساف توي قزق اصياء وقن ابتكه» مقيائي اكتمال علي أريعة مجالات 
وتكونت عينة الدراسة من )١١9(‏ امرأة وأظهرت نتائج الدراسة أن الصراع القيمي يختلف 
حسب الأجيال: وأن خبرات الصراع القيمي هي مخرجات حقيقية للتفاعل الثقافي بين 
الحضارات: وان بناء الصراع القيمي الثقافي متعدد الاتجاهات يحتاج الى تحديد للمفاهيم 
بشكل أكبر. 
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دراسة جوان ودودر (2001 ,12001061 8 61031): وقد هدفت الدراسة للمقارنة بين 
التوجهات القيمية للطلبة الصينيين الذين يدرسون في الولايات المتحدة الأمريكية: والطلبة 
الصينيين في جمهورية الصين: وتألفت عينة الدراسة من (57؟) طلبا وطالبة, منهم )١40(‏ 
من الطلبة الصينيين المقيمين في الصينء و( )١١‏ من الطلبة الذين يدرسون في الولايات 
المتحدة الأمريكية, واستخدمت استبانة, وإجراء مقابلات مع الطلبة, وقد أظهرت نتائج 
الدراسة أن الاتصال الثقافي له علاقة بالتغير في التوجهات القيمية لدى الطلبة الصينيين, 
حيث اعتقد الطلبة الذين لهم اتصال ثقافي أن القيم الثقافية أقل أهمية: وأن الطلبة الذين 
مضى عليهم أكثر من سنتين في الولايات المتحدة الأمريكية أقل مقاومة للتغير الثقافي 
من الذين مضى على وجودهم في الولايات المتحدة أقل من سنتينء كذلك تبين أن الطلبة 
الصينيين في الصين يقاومون التغير الثقافي أكثر من الطلبة الصينيين في أمريكا. 

وأجرت إسماعيل )5٠١7(‏ دراسة هدفت إلى تعرف القيم التربوية الممارسة لدى 
طالبات جامعة تعز باليمن من وجهة نظر الطالبات انفسهنء وبيان اثر مجموعة من 
المتغيرات على هذا الهدف وهي: الكلية, والمستوى الدراسيء والبيئة الاجتماعية, والحالة 
المادية. وتكون مجتمع الدراسة من طالبات جامعة تعز والبالغ عددهن )6٠١١(‏ طالبة, 
وتكونت عينة الدراسة من )6١١(‏ طالبة, اختيرت بالطريقة العشوائية الطبقية. وقامت 
الباحثة بتطوير استبانه اشتملت على (19) قيمة تربوية موزعة على أربعة أبعاد هي: (القيم 
الفكرية والعقدية» والقيم الاجتماعية, والقيم الاقتصادية, والقيم الجمالية. وقد أظهرت 
نتائج الدراسة أن ممارسة طالبات جامعة تعز للقيم التربوية كانت إيجابية» وبدرجة عالية 
على معظم فقرات أداة الدراسة ومجالاتهاء وأن مجالات القيم التربوية المدعاة لدى طالبات 
جامعة تعزقد جاءت على الترتيب الآتي: (المجال الفكري والعقدي, المجال الجماليء المجال 
الاجتماعيء المجال الاقتصادي). وعدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجة ممارسة 
القيم التربوية لدى طالبات جامعة تعز تعزى لمتغيري الكلية والمستوى الدراسي؛ ووجود 
فروق ذات دلالة إحصائية في درجة ممارسة القيم التربوية لدى الطالبات تعزى لمتغير 
البيئة الاجتماعية ولصالح طالبات الريف. ووجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجة 
ممارسة القيم التربوية لدى الطالبات تعزى لمتغير الحالة الاقتصادية (المادية)» ولصالح 
طالبات الحالة الاقتصادية (المادية) المرتفعة. 

أجرى الجعفري )3٠١7(‏ دراسة هدفت إلى معرفة نظام القيم لدى طلبة جامعة السلطان 
قابوسء كما يقيسه اختبار البورت وفرنون ولندزي والذي عربه زهذا) ومعرفة العلاقة بيتهاء 
والفروق العائدة للجنس والسنة والتخصص. تكونت عينة الدراسة من (5!28) طالبا وطالبة 
من جميع كليات الجامعة, وي تشكل نسبة* 9 / هن مجتمع الدراسة, واستخدمت الاستبانة 
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أداة اللدراسنة: وأظهوت. ننائي الدراسة أن قيم الطلبة حاءت هرتية ركيب مكازليا بحن 
اهميتها بالنسبة لحياتهم كما يلي (دينية. واجتماعيةء. ونظريةء وسياسيةء واقتصادية. 
وجمالية)» ووجود فروق دالة في القيم النظرية والسياسية والاقتصادية لصالح الذكور. 
ولم تظهر فروق بين الجنسين في القيم الجمالية. وظهرت فروق دالة في القيمة الدينية 
والاجتماعية لصالح الإناث. أما التتخصص فقد كشفت النتائج عن فروق دالة في القيمتين 
النظرية والاقتصادية لصالح القسم العلمي» وفروق دالة في القيم السياسية, والاجتماعية, 
والجمالية لصالح القسم الأدبيء ولم تظهر فروق بين التخصصين في القيمة الدينية. أما 
المستوى الدراسي فقد كشفت النتائج عن فروق دالة في القيم الدينية والسياسية والجمالية 
لصالح المستوى المبتدئ؛ والنظرية والاقتصادية لصالح المستوى المتقدم. 

أجرى رشوان وحسن )3٠٠١4(‏ دراسة هدفت إلى معرفة منظومة القيم لدى الشباب في 
ضوء التحدي التكنولوجيء وتكونت عينة الدراسة من )١144(‏ طالباً وطالبة من طلبة السنة 
الثانية في كلية الهندسة, والآداب, والتربية في جامعة أسيوط؛ واستخدمت الاستبانة أداة 
للدراسة, وأظهرت نتائج الدراسة أن بُعدَ القيم الدينية جاء في المرتبة الأولى بالنسبة للعينة 
ككل ومجموعاتها الثلاث. واحتلت القيم الخلقية المرتبة الثانية وفي المرتبة الثالثة جاء 
بُعدْ القيم الاقتصادية, وحصل بعد القيم الثقافية على المرتبة الرابعة, أما القيم الاجتماعية 
فقد جاءت في المرتبة الخامسة, وجاءت في المرتبة الأخيرة القيم السياسية. وأظهرت نتائج 
الدراسة عدم وجود فروق دالة إحصائيا بين الدرجات المعبرة عن أراء مجموعات العينة 
الثلاث. 


وأجرى المخزومي )3٠٠١4(‏ دراسة هدفت إلى تعرف القيم المدّعاة لدى طلبة جامعة 
الزرقاء الأهلية في ضوء بعض المتغيرات» وتكون مجتمع الدراسة من جميع طلبة جامعة 
الزرقاء الأهلية خلال الفصل الثاني ٠“‏ ١5؟/‏ 5 **5, في الكليات التالية: (العلوم التربوية, 
والآداب» والشريعة: والحقوقء والعلومء والاقتصادء والعلوم الطبية المساندة)»: وقد بلغ عدد 
أفراد مجتمع الدراسة في هذه الكليات )١55/(‏ طالبا وطالبة. واستخدمت الاستبانة أداة 
للدراسة. وأظهرت نتائج الدراسة أن مجالات القيم التربوية المدعاة لدى طلبة جامعة الزرقاء 
الأهلية جاءت على الترتيب الآتي: مجال القيم الفكرية والعقدية. ومجال القيم الاجتماعية, 
ومجال القيم الجمالية» ومجال القيم الاقتصادية, وأظهرت النتائج وجود فروق ذات دلالة 
إحصائية في درجة ممارسة طلبة جامعة الزرقاء الأهلية للقيم التربوية من وجهة نظرهم 
تغزى لمتغير الكلية. لصالح كلية الآداب: وأظهرت النتائج عدم وجود فروق ذات دلالة 
إحصائية في درجة ممارسة القيم التربوية لدى طلبة جامعة الزرقاء الأهلية. من وجهة 
نظرهم تعزى لمتغير المستوى الدراسي. 
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دراسة محمد )٠٠١5(‏ وهدفت إلى الكشف عن الفرق بين طلاب وطالبات جامعة 
أم القرى في رتيب القيم: وتألفت عينة الدراسة من (54) طالب وظالبة: واستخدمت 
الاستبانة أداة للدراسة. وأظهرت نتائج الدراسة أن هناك اتفاقا في ترتيب القيم الدينية 
والاجتماعية والنظرية لدى الطلاب والطالبات. 

وقام الأحمد وزيدان )3٠١17(‏ بدراسة هدفت إلى الكشف عن درجة الاعتقاد النظري 
لمنظومة القيم الأخلاقية الإسلامية لدى طلبة التربية الأساسية بجامعة الكويت. وكذلك 
درجة ممارستهم لهذه المنظومة: وبيان الفرق بين مدى اعتقادهم ومدى ممارستهم لهذه 
القيم. وتألفت عينة الدراسة من (15؟) طالبا وطالبة. واستخدمت الاستبانة أداة للدراسة, 
وأظهرت أبرز نتائج الدراسة أن قيمة احترام دور العبادة جاءت في المرتبة الأولى: وأوصت 
الدراسة بضرورة الاهتمام بغرس القيم بصورة عامة والقيم الأخلاقية بصورة خاصة لدى 
الشباب الجامعي. 

أما عبد الله )2٠٠١8(‏ فقد أجرى دراسة هدفت إلى معرفة طبيعة القيم والمستجدات 
العالمية التي يواجهها الشباب وأثرها على التغير في أنساقهم القيمية, وتألفت عينة الدراسة 
من )١1515(‏ طالبا وطالبة. اختيروا من ثلاث كليات (كلية نظرية, وكلية علمية نظرية. وكلية 
علمية). واستخدمت الاستبانة أداة للدراسة, وأظهرت أبرز نتائج الدراسة أن القيم جاءت 
مرتبة تنازلياً كالآتي: القيم الدينية» والخلقية. والاقتصادية. والثقافية, والاجتماعية, 
والسياسية. وأظهرت النتائج عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في استجابات أفراد 
العينة تبعا لمتغيري الجنس والكلية. 
التعقيب على الدراسات السابقة وموقع الدراسة الحالية منها: 

+ هناك دراسات تناولت ترتيب النسق القيمي لدى طلبة الجامعات. ومن هذه 
الدراسات: دراسة البطش والطويل .)١59*(‏ ودراسة رشوان وحسن .)3٠١54(‏ ودراسة 
الأحمد وزيدان .)3١*1(‏ ودراسة عبد الله .)٠١ ٠48(‏ وقد اتفقت نتاكج جميع هذه الدراسات 
في كون القيم الدينية على قمة هرم الأنساق القيمية لدى الطلبة. واتفقت نتائج ثلاثة 
دراسات في كون القيم الاجتماعية قد احتلت المركز الثاني من حيث اهتمامات الطلبة 
الجعفري(” .)23١ ١‏ ودراسة المخزومي .)3١١5(‏ ودراسة محمد .)3١١5(‏ واتفقت نتائج 
دراستين في كون القيم الخلقية قد احتلت المركز الثاني من حيث اهتمامات الطلبة» ومن 
هذه الدراسات: دراسة رشوان وحسن (5 .)3١١‏ ودراسة عبد الله .)3١٠8(‏ أما بقية القيم فقد 
جاءت نتائج الدراسات متفاوتة فيها. 
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د. محمد العمايرة 
الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية فى ضوء د. تيسير الخوالدة 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم د. عاطف مقابلة 


9 هناك دراسات تناولت أثر متغير نوع الكلية (إنسانية, علمية) على ترتيب النسق 
القيمي لدى الطلبة. ومن هذه الدراسات: دراسة إسماعيل »)53١١5”(‏ ودراسة الجعفري 
(؟١٠٠)‏ ودراسة المخزومي :)2٠١5(‏ ودراسة ررشوان وحسن .)5٠١5(‏ ودراسة عبد الله 
.)2٠١4(‏ وقد أظهرت ا دراسة إسماعيلء ورشوان وحسن,ء وعبد الله. إلى عدم وجود 
فروق دالة إحضائيا في قن تيب النسق القيمي لدى الطلبة تبعا لمتغير نوع الكلية. بينما 
أظهرت نتائج دراسة المي 5*4 فحوة فروق دانة إحصاتيا في درجة ممارسة 
الطلبة للأنساق القيمية تبعاً لمتغير نوع الكلية. أما نتائج دراسة الجعفري )5١٠١6(‏ فقد 
أظهرت وجود فروق دالة إحصائياً في القيمتين النظرية والاقتصادية لصالح طلبة القسم 
العلمي» ووجود فروق في القيم السياسية.ء والاجتماعيةء والجمالية لصالح طلبة القسم 
الأدبي» وعدم وجود فروق بين الطلبة في القيم الدينية. 

9 هناك دراسات تناولت أثر متغير المستوى الدراسي على ترتيب النسق القيمي لدى 
الطلبة. ومن هذه الدراسات: دراسة (1981 ,0107361//ا)» ودراسة خليفة :.)١585(‏ ودراسة 
إسماعيل .)3٠١7(‏ ودراسة المخزومي .)52*١5(‏ وقد أظهرت نتائج دراستي إسماعيل 
والمخزومي, عدم وجود فروق دالة إحصائيا في درجة ممارسة الأنساق القيمية لدى الطلبة 
تبعاً لمتغير المستوى الدراسي. بينما أظهرت نتائج دراسة خليفة )١549(‏ أن نسق القيم 
لدى طلبة السنة الأولى ينقظم حول التوجه نحو الاستقلالء والإنجانء وإقامة علاقات مع 
الآخرين. أما طلبة السنة الرابعة فإن النسق القيمي لديهم ينتظم حول التوجه الأخلاقي 
والدينيء والإنجانء والتوجه المادي الاجتماعي. أما نتائج دراسة (1981 ,077861//ا), فقد 
أظهرت أنه كلما تقدم الطلبة في السن والمرحلة الأكاديمية. كلما زادت نسبة القيم نحو 
الذات ونحو الموّسسات الدينية. 

9 وتناولت بعض الدراسات أثر متغير الجنس في قيم الطلبة» ومن هذه الدراسات: 
دراسة البطش والطويل )١59*(‏ التي أشارت نتائجها إلى وجود أثر ذي دلالة إحصائية 
لمتغير الجنس على متوسط الرتب التي احتلتها سبع عشرة قيمة وسيلية» وإحدى عشرة 
قيمة غائية. بينما أشارت نتائج دراسة عبد الله )٠١١8(‏ إلى عدم وجود فروق ذات دلالة 
إحصائية بين استجابات أفراد العينة تبعا لمتغير الجنس. 

وقد استفادت الدراسة الحالية من الأدب التربوي الوارد في الدراسات السابقة في 
تفسير نتائج الدراسة الحالية» وقد تميزت الدراسة الحالية عن الدراسات السابقة كونها 
تناولت بالدراسة أربعة متغيرات: وكذلك كونها تناولت بعض الجامعات الحكومية والخاصة 
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التي لم تحظ بدراسة من هذا النوع؛ ومما يميز هذه الدراسة تناولها لبيئات متنوعة, حيث 
إن بعض هذه الجامعات تتواجد في بيئتات حضرية: وبعضها في بيئات قروية؛. وبعضها 
الآخر في بيئة البادية. وكذلك جاءت هذه الدراسة للتناقض الذي ظهر في نتائج الدراسات 
السابقة, فيما يتعلق بأثر بعض المتغيرات في النسق القيمي للطلبة. 
الطريقة والإجرادات: 

يقتاول :هذا الجزه وصقا لديم الدراسة ومحسعها وعيتقيا, والأداة الستهامة لجع 
البيواكات: والكتحقق من حندفيا وكباقينا: اول أيهنا وضفا لاأجراءات الدرامة والمعالحة 
الإحصائية التي أستخدمت لتخليل بيانات الدراسة والإجابة عن أسئلتها: وذلك على الثخو 
الآتي: 
منهج الدراسة: 

أستخدم الننهع الوضفي التطليلي في هذه الدراسة. «ويعتمن هذا المنيع على وصف 
الظواهر وجمع المعلومات وتحليلها وتفسير البيانات الخاصة بهاء بهدف الوصول الى ما 
ينبغي أن تكون عليه الظواهر التي تتناولها الدراسة, وذلك في ضوء معايير وقيم معينة» 
(جابر وكاظم, 1995: .)17١5‏ 
مجتمع الدراسة: 

تكون مجتمع الدراسة من جميع طلبة السنة الأولى والرابعة في جامعة آل البيت 
(حكومية). وجامعة الطفيلة التقنية (حكومية). وجامعة الحسين بن طلال (حكومية), 
وجامعة البلقاء التطبيقية (حكومية). وجامعة عمان العربية (خاصة). وكلية العلوم 
التربوية والآداب الجامعية التابعة لوكالة الغوث الدولية في الأردن (هيئة الأمم المتحدة), 
والبالغ عددهم )١١8١5(‏ طالبا وطالبة؛ منهم (0557) طالباء و(*5١1)‏ طالبة في العام 
١.8‏ ا (حسب إحصاءات وزارة التعليم العالي والبحث العلمي» 8 0 6 
عينة الدراسة: 

تكوئك عينة الدراسة مخ (1194) طالباً وظالبة يشكلون ما تسبته (قرة)//) مخ 
مجتمع الدراسة: اختيروا بالطريقة الطبقية العشوائية والجدول )١(‏ يبين توزع أفراد عينة 
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د. محمد العمايرة 


الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية في ضوء د. تيسير الخوالدة 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم د. عاطف مقابلة 
الجدول )١(‏ 


يبين توزع أفراد عينة الدراسة حسب متغيراتها 
الجنس 
نوع الكلية 


المسكؤوئ الذزاسي 
. 
المعدل التراكمي 
. 


أداة الدراسة: 


أعدت أداة الدراسة بعد الاطلاع على الأدب النظري المتعلق بموضوع الدراسة, واستعين 
بدراسة البطش والطويل .)١5487(‏ ودراسة خليفة .)١1549(‏ ودراسة عبدالثه .)2٠١4(‏ وقد 
تألفت استبانة الدراسة من قسمينء اشتمل القسم الأول على معلومات عامة تتعلق بأفراد 
العينة من حيث متغيرات الدراسة: الجنسء ونوع الكليةء والمستوى الدراسيء والمعدل 
التراكمي, أما القسم الثاني من الاستبانة فيتعلق بفقرات الاستبانة, وقد تألفت الاستبانة 
في صورتها الأولية من (17) فقرة. 
صدق الأداة: 

للتحقق من صدق الأداة, اعتمد صدق المحتوىء إن عُرضت الأداة بصورتها الأولية على 
عشرة من المحكمين من ذوي الاختصاص في أصول التربية وعلم الاجتماع؛ وعلم النفس 
التربوي في جامعة عمان العربية. وكلية العلوم التربوية والاداب الجامعية/ الانرواء للتاكد 
من مدى ملاءمة الفقرات للمجالات التي تنضوي ضمنهاء والصياغة اللغوية للفقرات. وترك 
المجال للمحكمين للحذف أو الإضافة, واعتمد المعيار (8/) فأكثر للإبقاء على الفقرة. 
وقد أخذ بملاحظات المحكمينء وأصبحت الاستبانة تتألف في صورتها النهاتية من (05) 
فقرة. موزعة على خمسة مجالات. 
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ثبات الأداة: 

تأكد الباحثون من ثبات الأداة باستخدام طريقة الاختبار وإعادة الاختبار (-651] 
1 -68), وذلك بتطبيق أداة الدراسة على عينة مكونة من )١(‏ طالبا وطالبة من خارج 
عينة الدراسةبفاصل زمتي مدق أسبوعان» واسشفرج معامل ارقباظ بيرسون للمجالات: 
وقذايلة (-8/ز)ء كما تحتقوا من دؤجة الآتساق الداخلي تتجالات الأداة بالتتهدام عامل 
كروتباخ آلفا. حيث بلغ (85/). 
متغبرات الدراسة: 

اشتملت هذه الدراسة على المتغيرات الآتية: 

.١‏ المتغيرات المستقلة: اشتملت الدراسة على المتغيرات المستقلة الآتية: 

أ. الجنسء وله فتتان: ذكرء أنثى. 

ب. نوع الكلية؛ ولها مستويان: إنسانية؛ علمية. 

ت. مستوى الدراسة» ولها مستويان: السنة الأولى: السنة الرابعة. 

ث. المعدل التراكميء وله أربعة مستويات: ممتانء جيد جداًء جيد. مقبول. 

؟. المتغيرات التابعة: الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية. 
إجرادات الدراسة: 

قام الباحثون بالإجراءات الآتية: 

9 تحديد مجتمع الدراسة وعينتها من طلبة جامعة آل البيت: وجامعة الطفيلة التقنية, 
وجامعة الحسين بن طلال: وجامعة البلقاء التطبيقية» وجامعة عمان العربية؛. وكلية العلوم 
التربوية والآداب الجامعية التابعة لوكالة الغوث الدولية. 

+ إعداد أداة الدراسة. وتألفت في صورتها الأولية من (17) فقرة, وتم التأكد من 
صدقها وثباتهاء واتخذت صورتها النهائية. وأصبحت تتألف من (05) فقرة. 

9 تم الحصول على الموافقة الرسمية من الجهات ذات العلاقة, لتوزيع استبانة الدراسة, 
ووزعت الاستبانة على عينة الدراسة. وطلب منهم الإجابة عن كل فقرة وفق مقياس ليكرت 
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د. محمد العمايرة 
الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية في ضوء د. تيسير الخوالدة 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم د. عاطف مقابلة 
الغماسي» وتضيدها بخسة سكويات على التحو الآأتي» يدزجة كبيرة جدا وتعطى (8) 
درجاتء بدرجة كبيرة وتعطى (5) درجاتء بدرجة متوسطة وتعطى ("”) درجاتء وبدرجة 
قليلة وتعطى (؟) درجة؛ وبدرجة قليلة جداً وتعطى )١(‏ درجة. 

د يعن امتعمادة الامتتباتاهه ذرعث القيم وأشكلت في الحاسون تالكا وخللت 
إحصائياً باستخدام برنامج 5655. 

- 57ظ2ظ5 تدريج ليكرت الخماسي 20007 الى ثلاث مستويات ( 9ل ,1661/31 06- 
١١ 2‏ 1اناا/اا 8 31//). ولتحديد خلايا مقياس ليكرت الخماسي (الحدود الدنيا والعليا) 
حُسب المدى كالآتي: ١-4‏ -5/ 1,77-7, واستنادا إلى ذلك فإن قيم المتوسطات الحسابية 
التي وصلت اليها الدراسة؛ تعتمد على معيار مقسم إلى ثلاث فئات متساوية: بدرجة تمثل 
قليلة (؟5,؟ أقل). بدرجة تمثل متوسطة (84,؟7- 7,507). بدرجة تمثل كبيرة (54,؟ 
فأكثر). 
الأساليب الإحصانية: 

لغرض الإجابة عن أسئلة الدراسة. استخدمت المعالجات الإحصائية الآتية: 

.المتوسظات الحسابية والآكمراقاك المعيازية. 

© استخدام اختبار (ت) الإحصائي. 

©» استخدام اختبار تحليل التباين الأحادي. 

© استخدام اختبار شيفيه للمقارنات البعدية. 
تنائح الدراسة ومنافستها: 

> السوّال الأول: الذي نصه: ما درجة تمثل طلبة الجامعات الأردنية للأنساق 
القيمية في ضوء التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم؟ 

لأاجاية عن هذ السؤال: امتشرحث المعومطات العسابية والاتدرافات المعيارية 

والرتبة ودرجة تمثل أفراد العينة للأنساق القيمية لمجالات الدراسة مجتمعة؛ ولكل مجال 
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الجدول (؟) 
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتبة ودرجة تمل أفراد العينة 
للأنساق القيمية من وجهة نظرهم (مرتبة تنازلياً) 


50 
دس سيية| ١‏ | 6 | 6« إه أميلة | 
سس | » | اسع [ عسي | اص | 


يتبين من الجدول (") أن المتوسط الحسابي لدرجة تمثل أفراد العينة للأنساق القيمية, 
من وجهة نظر الطلبة؛ قد تراوح ما بين (5,57- 73,97). وأن المتوسط الحسابي لدرجة 
تمثلهم على مجالات الدراسة ككلء قد بلغ (41,؟)» وبانحراف معياري مقداره (594,*), 
وهذا يعني أن درجة تمثل طلبة الجامعات الأردنية للأنساق القيمية ككل؛ جاءت بدرجة 
كبيرة. 

وقد جاء مجال القيم الدينية بالرتبة الأولى من وجهة نظرهمء حيث بلغ المتوسط 
الحسابي لدرجة تمثلهم للقيم الدينية (4,57)» وهذا يعني أن درجة تمثل طلبة الجامعات 
الآردنية للقيم الدينية جاءت بدرجة كبيرة. وقد يعزى ذلك إلى وعي أفراد العينة بأهمية 
الدين والمفاهيم الدينية كمصدر أساسي في ضبط سلوكهم وتفاعلهم بوعي مع التحديات 
التكنولوجية من حيث تبني نواتجها الإيجابية التي لا تتعارض مع الدين» وتهميش جوانبها 
السلبية. من منطلق أن القيم الدينية تقاوم التغيرات الاجتماعية والاقتصادية التي يعتقد 
أفراد العينة أنها تلامس قيمهم الدينية, بمعنى أن أي تغيير اجتماعي أو ثقافي جاء نتيجة 
العولمة سيواجه بالمعارضة الشديدة» وسيدفع الأفراد الى التمسك بالقيم الدينية بشكل 
يستطيعون من خلاله مقاومة المستجدات السلبية الجديدة. وقد اتفقت نتائج هذه الدراسة 
مع نتائج الدراسات: دراسة البطش والطويل :)١1994*(‏ ودراسة رشوان وحسن (4٠*+؟):‏ 
ودراسة الجعفري (5 :.)3١ ٠‏ ودراسة الأحمد وزيدان (/* »)3١‏ ودراسة عبد الله .)3١١4(‏ في 
كون القيم الدينية قد جاءت على قمة هرم الأنساق القيمية لدى الطلبة. 

وجاء مجال القيم السياسية في الرتبة الثانية, عوط حسابي مقداره (97,؟) 
وبدرجة تمثل كبيرة من وجهة نظر الطلبة أنفسهم. وقد يُعزى ذلك لما أصاب المجتمع 


رف 


د. محمد العمايرة 


الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية في ضوء د. تيسير الخوالدة 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم د. عاطف مقابلة 
الأردني من تحول ديمقراطيء وما رافق ذلك من إطلاق للحريات العامة» وما حققته المرأة 


(نصف المجتمع) من حقوق كانت محظورة عليها في عهود سابقةء وما تقوم به وسائكل 
الإعلام ومؤّسسات المجتمع من توعية فكرية في هذا الجانب, ولأن المفاهيم الواردة في 
مجال القيم السياسية تتفق وطبيعة الإنسان من حيث إن الأفراد يتفقون على نبذ التعصب 
الحزبيء ويؤّمنون بحرية الإنسان وكرامته. ويحبذون النظام الديمقراطي. وقد اختلفت 
نتائج هذه الدراسة مع نتائج الدراسات التي تناولت القيم السياسية, ومن هذه الدراسات: 
دراسة الجعفري (5 »)٠١١‏ ودراسة ررشوان وحسن (5 * »)3١‏ ودراسة عبد الله ١4(‏ ١؟).‏ والتي 
أظهرت نتائجها أن درجة تمثل القيم السياسية لدى الطلبة قد جاءت في مراكز متأخرة 
في هرم الأنساق القيمة لدى الطلبة. ويعود هذا الاختلاف في النتائج إلى تباين المناخات 
السياسية والفكرية في البيئات التي أجريت فيها هذه الدراسات. 

وجاء مجال القيم العملية في الرتبة الثالثة, بمتوسط حسابي مقداره (١91,؟)‏ وبدرجة 
تمثل كبيرة من وجهة نظرالطلبة أنفسهم. وقد يعزى ذلك لكون مكونات القيم العملية مرتبطة 
ارتباطاً كبيرا بالقيم الدينية, ولأن أفراد العينة يرون أن انجازهم للأعمال المطلوبة منهم 
واهتمامهم بالوقتء وسعيهم نحو الإبداع: وإتقان العملء وتقدير قيمة العمل اليدوي. جميع 
ما سبق يحقق لهم رضا عن الذات: على اعتبار أن ذلك يرتبط بالقيم الدينية. 

وجاء مجال القيم الاجتماعية في الرتبة الرابعة» بمتوسط حسابي مقداره (14,؟), 
وبدرجة تمثل متوسطة, من وجهة نظر الطلبة أنفسهم. وقد يعزى ذلك لكون أفراد العينة 
يرون في ضوء خبراتهم لمعطيات الواقع أن تمسكهم بالمثل الاجتماعية من عادات وتقاليد, 
لا يمكنهم من التعايش والتوافق مع ما أصاب العالم العربي من تحولات أصابت جميع 
مجالات الحياة: نتيجة لما أفرزته ظاهرة العولمة من تأثيرات. حيث إن تأثير العولمة كان 
موّثراً بدرجة كبيرة في الجوانب المادية والاجتماعية, وانعكس ذلك على قيم الشباب؛ بحيث 
أصبحوا يرون أن عدم الالتزام بالعادات والتقاليد هو الوسيلة التي تمكنهم من المحافظة 
على بقائهم وإشباع حاجاتهم التي عجز المجتمع بقيمه وعاداته القديمة عن إشباعهاء 
وف يعزي ذلك أيسيا إلى أن عنااخمج فخ العزلمة من تأفيراس احشبافية سلبية أدت إلن 
إضعاف المسؤولية الاجتماعية لدى الشباب تجاه الأسرة والمجتمع» وانهيار بعض القيم 
الاجتماعية. وضعف قدرة الأسرة على الاستمرار كمرجعية قيمية وأخلاقية. وقد اتفقت 
نتائج هذه الدراسة مع نتائج دراسة رشوان وحسن .)3١١5(‏ ودراسة عبد الله ,)5٠١4(‏ 
والتي اتفقت نتاتجها على كون القيم الاجتماعية قد جاءت في مراكز متأخرة في هرم 
الأنساق القيمية لدى الطلبة. واختلفت نتائج هذه الدراسة مع نتائج دراسات: الجعفري 
(4*؟): والمهزومي (4++؟): ومح (8++9) والقي أظهرت تتائهها أن درجة تمثل 
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القيم الاجتماعية لدى الطلبة قد جاءت في المركز الثاني في هرم الأنساق القيمية لدى 
الطلبة. ويعود هذا الاختلاف في نتائج هذه الدراسة مع نتائج الدراسات السابقة. كون 
المجتمع الأردني قد أقبل على ما أفرزته العولمة الاجتماعية من مفاهيم اجتماعية تتناقض 
بشكل كبير مع المنظومة القيمية الاجتماعية الموجودة في المجتمع: بشكل يفوق كثير من 
الأقطار العربية. 

وجاء مجال القيم الاقتصادية في الرتبة الآخيرة في هرم الأنساق القيمية لدى الطلبة, 
وبدرجة تمثل متوسطة؛ من وجهة نظر الطلبة أنفسهم. وقد بلغ المتوسط الحسابي لدرجة 
تمثل القيم الاقتصادية لدى الطلبة (07. ,“) بدرجة تمثل متوسطة. وقد يعزى ذلك لأن ما 
شهده العالم من تحديات تكنولوجية قد أثرت على المنظومة الاقتصادية في العالم؛ وما نتج 
عن العولمة الاقتصادية من مفاهيم تركزت حول نشر وتعميق الثقافة الاستهلاكية لدى 
الشباب. وقد اتفقت نتائج هذه الدراسة مع نتائج الدراسات: دراسة خليفة :.)١589(‏ ودراسة 
إسماعيل :.)3١١7(‏ ودراسة المخزومي (5 :.)3١ ٠‏ ودراسة الجعفري (5 .)3١ ٠‏ حيث أظهرت 
نتائج هذه الدراسات: أن القيم الاقتصادية قد احتلت المراكز الأخيرة في هرم الأنساق 
القيمية لدى الطلبة. واختلفت نتائج هذه الدراسات مع نتائج دراسة ررشوان وحسن )٠١١5(‏ 
ودراسة عبد الله .)3١٠١4(‏ وقد أشارت نتائج هاتين الدراستين إلى أن القيم الاقتصادية قد 
احتلت مراكز متوسطة في هرم الأنساق القيمية لدى الطلبة. 

أما استجابات أفراد العينة على فقرات كل من مجالات الدراسة: فالجداول ("؟)» (5)» 
(5)» (0). (1) تبين ذلك: 

الجدول 2( 
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد العينة 
على مجال الدراسة الأول (القيم الدينية)» مرتبة تنازلياً 


الانحراف 
الفقرات الترتيب 
الحساد المعيار, 0 
٠6 .‏ | أشعر بحاجتي إلى خالقي في تسيير أموري ال الك 
الع سس | تك ]نينا 


/ 


ظ 
مك كا الكل الك 
النكا لك لكك لد 


د. محمد العمايرة 
الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية فى ضوء د. تيسير الخوالدة 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم د. عاطف مقابلة 


المتوسط | الانحراف 
0 


وا اج 2 لس اج د 
1ت 1 


1 
8ل ا ا ا 
8 || آعم | 


يتبين سن الجدول 5 أن م لدم 5 تمثل طلبة الجامعات ا على 
نظر الطلبة أنفسهم أ بدرجة تمل كبيرة. وقد تراوح المنتوسط الحسابي لدرجة تمثلأفراد 
درجة تمثل كبيرة لدى أفراد العينة (مرتبة تنازلياً): رقم الفقرة: (0؟), (+*), (/1؟). (5؟), 
(57). (33"). (55): (305). (38). (31). وجاءت الفقرة (59) والتي تنص على: أساهم في 
خدمة دور العبادة بدرجة تمثل متوسطة لدى أفراد العينة. حيث بلغ المتوسط الحسابي 
لدرجة تمثل أفراد العينة على هذه الفقرة (59,"): وبانحراف معياري مقداره .)١1,١75(‏ 

الجدول (4) 
المتنوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد العينة 
على فقرات المجال التالي (القيم السياسية): مرتبة تنازلياً 


١ ١ | سط‎ ١ 
: 00 0 الفقرات‎ 0 
0 5 ََ 


| 8؟ |أتدرهرية الإسان بكرائقه )ا | «رغ | .| 


5 كه دن قدت سك 0 
أحترم دستور بلادي واحرص على الالتزام به | 9:57 | ٠.426‏ | 5 |كبيية | 
للحا ككر 5 ااا انك لفك الاك اك 


8 أقدر النظام الديمقراطي وأدعو إلى تطبيقه 


كك اكاك انك نكا نك 
|أَوّمن بحق المرأة في المشاركة في الانتخابات النيابية م١‏ 
.| اشارك في اانتخايات الثيابية الخ اك 1 1ك 
؟. | أقمن عد العرأةضي توي المناصباتيادية |55 |1506 | 5 |متوسلة| 
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يتبين من الجدول (5) أن المتوسط الحسابي لدرجة تمثل طلبة الجامعات الأردنية 
على مجال القيم السياسية ككل (57,؟). وبانحراف معياري مقداره (577,*) من وجهة 
نظر الطلبة أنفسهم. أي بدرجة تمثل كبيرة» وقد تراوح المتوسط الحسابي لدرجة تمثل أفراد 
العينة على فقرات هذا المجال ما بين (*54,7 - ”77,؟). وقد حصلت الفقرات الآتية على 
درجة تمثل كبيرة لدى أفراد العينة (مرتبة تنازلياً): رقم الفقرة: (ه ؟), (4*؟). (/ا؟) (61): 
7" (39). (67). وجاءت الفقرتين الآتيتين بدرجة تمثل متوسطة لدى أفراد العينة» رقم 
الفقرة: (55): (57). وجاءت الفقرة رقم (*5) التي تنص على: «أحبذ الانضمام للأحزاب 
السياسية الموجودة في بلدي». بدرجة تمثل قليلة لدى أفراد العينة. ويعزى ذلك لكون 
الخبرات والتجارب المجتمعية للحياة الحزبية في فترات سابقة كانت مبنية على عدم الثقة 
وعدم توافر الأمن والحماية للأفراد» وقد استمر هذا الأثر في نفوس الشبابء ويعزى ذلك 
أيضا لكون الطلبة لا يشعرون بجدوى الأحزاب السياسية القائمة: أو أن الخطاب السياسي 
لهذه الأحزاب غير قادر على جذب عنصر الشباب. 
الجدول (5) 


المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد العينة 
على فقرات المجال الثالث (القيم العملية)» مرتبة تنازلياً 


ا تاد ده في عحااكك 


ا 
حي ا 


يتبين من الجدول (5): أن المتوسط الحسابي لدرجة تمثل طلبة الجامعات الأردنية 
على مجال القيم العملية ككل قد بلغ (91,"): وبانحراف معياري مقداره (*/91,*). من 


/ا/ا 


د. محمد العمايرة 
الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية فى ضوء د. تيسير الخوالدة 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم د. عاطف مقابلة 


بر كر الطارة اضوع أي بدرجة تمثل كبيرة. وقذ توارح التوط الحسابي بريه 3 
على نويا تمل كبيرة لض أقراد العيكة | مرعبة تحازلي» رقم الفقرة: (4غ)» ؤلع)ء ل" 0 
(3:)07ز20*01)48(:)837). وجاءت الفقرتين الآتيتين بدرجة تمثل متوسطة لدى أفراد 
العينة: رقم الفقرة: (59). (00). 
الجدول (5) 
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد العينة 
على فقرات مجال الدراسة الرابع (القيم الاجتماعية) مرتبة تنازلياً 


١ ١١ سط‎ ١ 
0 0 الفقرات‎ 
6 0 5 


32.١‏ |أقبوالسناعية لكبار الس ووز ترية .ا المساعدة لكبار السن دون تردد 


تت ا ل 
8 أضصطي سشيكة سلا ف رسيا 5:11 |1556| 5 إعحث | 

|أحرص على مشاركة العائلة في مناسبات الأفراح | مف" | رز | 2 إعبيرة.. 
شت يساع القسس التي تتحدث عن كي الأجناد | 1.00 | 658 | 5 |ستوسطة| 
لصت ش حي سياد عط 5001 3|050 |شسدا 


فصل قضاء احم استخباء الانترنت بدلا من زيارة العائلة 


انك لجز الا م 
كه 


أنشل حضوو السام الفزيونيالمقشل ا على اقياء يزيا 
| المااى اناي ساس في حل ستاتي يم سه اسل 208 ]1590 ]06 موس 
1821ل لل ... | .::. | أ 


يتبين من الجدول )١(‏ أن المتوسط الحسابي لدرجة تمثل طلبة الجامعات الأردنية 
على مجال القيم الاجتماعية ككلء قد بلغ (15,). وبانحراف معياري مقداره (775,*), 
من وجهة نظر الطلبة؛ أي بدرجة تمثل متوسطة. وقد تراوح المتوسط الحسابي لدرجة تمثل 
أفراد العينة على فقرات هذا المجال ما بين (4,15- :)7,١5‏ وقد حصلت الفقرات الآتية 
على درجة تمثل كبيرة لدى أفراد العينة (مرتبة تنازليا): رقم الفقرة )١7( »)٠١(‏ (9) (4). 
وقد جاءت الفقرات الآتية بدرجة تمثل متوسطة لدى أفراد عينة الدراسة (مرتبة تنازلياً): 
لوالا ليا لق لح ل البرك لان الا 
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الجدول (7) 
المتنوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات أفراد العينة 
على فقرات المجال الخامس (القيم الاقتصادية) مرتبة تنازلياً 


أعارض الاستغلال والاحتقار 


سه كدت هع م 
|أحافدطاستعادسلةونية 050 |00 | 5 أعة | 
|_٠١ ١‏ تاق شق استشاوشواصيلة انك لناكة لل كك 


أشجع المنتوجات الوطنية وأشتر 

أَوَيد مقولة الاقتصاد في النفقة صدقة 
ححا أتحدث بإيجابية عن 
0 ايد يكوا اضرف ماف الجيبدواتي 


نكال ابر رقا 


يتبين من الجدول )١(‏ أن المتوسط الحسابي لدرجة تمثل طلبة الجامعات الأردنية 
لمجال القيم الاقتصادية قد بلغ (؟9,). وبانحراف معياري مقداره (915,*) من وجهة 
نظر الطلبة أي بدرجة تمثل متوسطة. وقد تراوح المتوسط الحسابي لدرجة تمثل أفراد العينة 
على فقرات هذا المجال ما بين (*535-54,5,؟). وقد حصلت الفقرات الآتية على درجة 
تمثل كبيرة لدى أفراد العينة (مرتبة تنازليا): رقم الفقرة: (11). (5)» .)5١1(‏ وقد حصلت 
الفقرات الآتية وعلى درجة تمثل متوسطة لدى أفراد العينة (مرتبة تنازليا): رقم الفقرة: 
حل تق سق لمق صو لضن اليلق 

> السوّال الثاني الذي خصه : هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 
١.08(‏ -0) في درجة تمثل طلبة الجامعات الأردنية للأنساق القيمية, تبعاً 


لمتغير الجنس؟ 

للإجابة عن السؤوال الثاني» استفلية اختبار (ت) الإحصائي لمعرفة الفروق بين 
متوسطات استجابات أفراد العيدة على محالات الدراية قبها لبقغير الحتس: والجدول (8) 
يبين ذلك. 
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د. محمد العمايرة 


الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية في ضوء د. تيسير الخوالدة 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم د. عاطف مقابلة 
الجدول (5) 


المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية واختبار (ت) الاحصائي لمعرفة الفروق 
بين متوسطات استجابات أفراد العينة على مجالات الدراسة تبعاً لمتغير الجنس 


المجالات العدد | المتوسط الحسابى | الانحراف المعيارى | قيمة (ت) المحسوبة | مستوى الدلالة 
شت بعي. | توس لحتني | الاتحف لمعي | قيدة د المحموية | مستوى دوي 
ذكر الاع لتحيل اكلاك.٠‏ 
القيم الاجتماعية | ه١1‏ ا 
١‏ أنثى > نحدس مك٠‏ 
ذكر الاع فس علاوماء 
القيم الاقتصادية | لاه ٠١4‏ 
أنثى > كلك كل ك٠‏ 


08 ذكر الاء يت اشقوقء* 
القيم الدينية , داؤؤأة؟ كات 
أنثى /اه> ع يداك 
ذكوق الاع لاض ٠.‏ 
القيم السياسية 5 اللا 5” ٠‏ 
انثى ا لحك ان لذك كك اك 
ذكر الاء ا 4ع ث١‏ 
القيم العملية 5 / ١‏ 06ء. 
ل 11 + 
ل الكنء 57 
الكلى - 
1 م٠‏ 


* دالة إحصائياً عند مستوى ,٠5(‏ 6- 


يتبين من الجدول (8) عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 
(0*,* -4©) في درجة تمثل طلبة الجامعات الأردنية للقيم الاجتماعية والقيم الاقتصادية, 
والقيم العملية. والدرجة الكلية للآداة. من وجهة نظر الطلبة أنفسهم, تبعا لمتغير الجنس. 
حيث بلغت قيمة (ت) المحسوبة على المجالات السابقة (بالترتيب): (- .)١,5١‏ (775,*), 
.)١ 591‏ دمع 8 ,)١‏ وهذه القيم غير دالة إحصائياً عند مستوى (0 ٠,١‏ -0). وقد يعزى 
عدم وجود فروق دالة إحصائياً في درجة تمثل أفراد العينة للقيم الاجتماعية تبعا لمتغير 
الجنسء, لطبيعة التنشئة الأسرية والاجتماعية التي يتعرض لها الذكور والإناث: وارتباط 
القيم الاجتماعية بالقيم الدينية إلى حد كبيرء وكذلك فإن قوة تأثير المعايير الاجتماعية 
السائدة في المجتمع تعمل كموجهات لسلوكات الذكور والإناث. وهي في غالبها تتفق مع 
القيم الدينية» ومع أن متوسط استجابات الإناث على درجة تمثلهن للقيم الاجتماعية جاءت 
أعلى مر معوسط اسكجابات التكون إلا أن هذه القروق غير دالة إحساتيا: 

وقد اتفقت نتائج هذه الدراسة مع نتائج دراسة عبد الله .)5٠١4(‏ التي أظهرت 
نتائجها عدم وجود فروق دالة إحصائيا في القيم الاجتماعية لدى الطلبة تبعاً لمتغير 
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الجنس. واختلفت مع نتائج دراسة الجعفري .)20٠5(‏ التي أظهرت نتائجها إلى وجود 
فروق دالة إحصائيا في القيم الاجتماعية لدى الطلبة تبعا لمتغير الجنسء وقد يعود هذا 
الاختلاف إلى اختلاف البيئات التي أجريت فيها هذه الدراسة, مما ترتب عليه اختلاف في 
درجة تمثل أفراد العينات للقيم الاجتماعية. وقد يعزى عدم وجود فروق دالة إحصائياً في 
درجة تمثل أفراد العينة للقيم الاقتصادية تبعاً لمتغير الجنس, كون الطلاب والطالبات قد 
تأثروا ويتأثرون على على حد سواء بما نجم من آثار نتيجة ظاهرة العولمة وما رافقها من 
مستحدثات تقنية وبشكل خاص في ما يتعلق بالجوانب الاقتصادية؛ وما تحمله من مفاهيم 
تتعلق بالثقافة الاستهلاكية, والرغبة في الثراء السريع؛ وعدم التقيد ببعض المفاهيم التي 
عاش عليها الآباء والأجدادء والتي تنبثق من القيم الدينية, مثل: الاقتصاد في النفقة صدقة, 
والترشيد في الاستهلاك. وقد اتفقت نتائج هذه الدراسة مع نتائج دراسة رشوان وحسن 
.)3٠١5(‏ ودراسة عبد الله )5١١4(‏ التي أظهرت نتاتجهما إلى عدم وجود فروق في القيم 
الاقتصادية لدى الطلبة تبعاً لمتغير الجنسء واختلفت مع نتائج دراسة اسماعيل ,)5٠١(‏ 
ودراسة الجعفري )3١١5(‏ اللتين أظهرت نتائجهما وجود فروق في القيم الاقتصادية لدى 
الطلبة قبع لمتغين الحئس: لضالح الذكور. 

وقد يعزى عدم وجود فروق في درجة تمثل أفراد العينة للقيم العملية تبعاً لمتغير 
الجنسء: كون الطلاب والطالباتء قد تلقوا تربية منذ الصغر تتعلق بتعزيز المفاهيم التي لها 
مساس مباشر بالقيم العملية, وتابعت المؤّسسة التربوية. ومؤسسات الإعلام التركيز على 
هذه المفاهيم, مما جعل مفاهيم القيم العملية قريبة من النفس الإنسانية كونها مرتبطة 
بالقيم الدينية. 

وأظهرت النتائج الواردة في الجدول (8) وجود فروق ذات دلالة إحصائية في 
درجة تمثل أفراد العينة للقيم الدينية من وجهة نظر الطلبة أنفسهم, تبعاً لمتغير الجنس, 
حيث بلغت قيمة (ت) المحسوبة (- ١51,؟).‏ وهي قيمة دالة إحصائياً عند مستوى 
٠,٠(‏ > ©). وكانت الفروق لصالح الإناث. وقد يعزى ذلك إلى طبيعة التربية الآسرية 
والتنشئة الاجتماعية,. حيث حرصت الأسرة على التزام الأبناء بالجوانب الخلقية والدينية, 
وأن أثر هذه التنشئة يستمر لدى الذكور والإناث: ولكن استمرار هذه القيم لدى الإناث يبقى 
واضحاً أكثر من الذكور. من منطلق أن المعايير الاجتماعية تكون ضابطة لسلوك الإناث 
أكثر من سلوك الذكور. وقد اتفقت نتائج هذه الدراسة مع نتائج دراسة الجعفري )٠٠١5(‏ 


م١‎ 


د. محمد العمايرة 
الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية فى ضوء د. تيسير الخوالدة 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم د. عاطف مقابلة 


التي أظهرت نتائجها وجود فروق دالة إحصائياً في القيم لدى الطلبة؛ تبعا لمتغير الجنس, 
لصالح الإناث. واختلفت مع نتائج دراسة عبد الله )5١١8(‏ التي أظهرت نتائجها إلى عدم 
وجود فروق ذات دلالة إحصائية في القيم الدينية لدى الطلبة؛ تبعاً لمتغير الجنس. وقد 
يعود هذا الاختلاف في النتائج إلى اختلاف أنماط التنشئة الأسرية والاجتماعية والثقافية 
والفكرية التي يتعرض لها الذكور والإناث في البيئكات المختلفة. 

وأظهرت النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجة تمثل أفراد العينة للقيم 
السياسية, من وجهة نظر الطلبة أنفسهم, تبعاً لمتغير الجنسء حيث بلغت قيمة (ت) المحسوبة 
(-7017,؟). وهي قيمة دالة إحصائياً عند مستوى (0 ٠,٠‏ - 0). وكانت الفروق لصالح 
الإناث. وقد يعزى ذلك إلى ما أصاب دور الإناث من تغير في جميع مجالات الحياة, وما 
أتيح لهن من حق الترشيح والانتخابء لذا نجد أن الإناث يتطلعن إلى التمسك بالمفاهيم 
التي تتعلق بالقيم السياسية, أكثر من الرجالء وذلك تعويضاً عن فترات الحرمان التي كانت 
تحظر على الإناث المساهمة في المجال السياسي بمعنى أن الإناث يحاولن إثبات وجودهن 
ودورهن في المجال السياسيء حتى ولو كان إثبات ذلك الدور نظرياً. وكان لدور وسائل 
الإعلام وما تقوم به من إظهار لدور المرأة الفاعل في مجالات الحياة المختلفة, قد عزز لدى 
المرأة شعوراً بحقها في مجاراة الرجل والتفوق عليه في بعض المجالات» وبشكل خاص 
المجال السياسي الذي كان من المجالات المحظورة عليها في عهد سابق. 

وقد اختلفت هذه الدراسة مع نتائج دراسة رشوان وحسن (5+8): .دراسة الجعفري 
.)3٠١5(‏ ودراسة عبد الله )2١٠١4(‏ التي أظهرت نتائجها عدم وجود فروق دالة إحصائيا 
في استجابات أفراد العينة في القيم السياسية تبعا لمتغير الجنسء وقد يعزى هذا الاختلاف 
في نتائج هذه الدراسات إلى نوعية الأنظمة السياسية السائدة في هذه الأقطار. وكذلك إلى 
سقف الحريات المتاح للأفرادء ومدى الحرية التي تتمتع بها النساءء وقد يعزى ذلك أيضا 
إلى الحقوق والواجبات التي تتعلق بالمرأة في كل قطر من الأقطار التي أجريت فيها هذه 
الدراسات. 


4> السوّال الثالث: الذي نصه: هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 
٠ ,.5(‏ -0) في درجة تمثل طلبة الجامعات الأردنية للأنساق القيمية, تبعاً 
لمتغير الكلية؟ 

للإجابة عن السؤال الثالث. أستخدم اختبار (ت) الإحصائي لمعرفة الفروق بين 
متوسطات استجابات أفراد العينة على مجالات الدراسة تبعا لمتغير الكلية (إنسانية, 
علمية) والجدول (9) يبين ذلك: 
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الجدول (1) 


المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية واختبار (ت) الإحصائي للفروق 
بين متوسطات استجابات أفراد العينة على مجالات الدراسة تبعاً لمتغير الكلية 


انحرف لاني 
إنسانية 6581 لفك 00 
القيم الاجتماعية 4١50به‏ 6 ا.*# 
1 علمية 1 ”7 ٠.56‏ 
إنسانية 6581 ام . 
القيم الاقتصادية 98 ءره #66 
علمية 38 8 ٠,517‏ 
إنسانية 6581 ا مكعلع ٠‏ 
القيم الدينية ”,ةع 6 6* 
عَلمِيَة 38 ا العع.ء٠‏ 


إنسانية 55/81 ماضن معلاة٠‏ 

القيم السياسية ١*0 ١"‏ 
علمية 384 4 ٠+‏ 
إنسانية 65/81 لمن الام ٠,‏ 

القيم العملية لاا هب» م..* 
علمية 008 نا كقلاهة ٠‏ 

إنسانية 65/81 لان أأدقء ١‏ 

الكل 66١,ه‏ ث.. ا ءا 

38 ا كمما ٠‏ 


* دالة إحصائياً عند مستوى ,٠5(‏ 0 > 0). 


يتبين من الجدول (5).وجود فروق:ذات:دلالة إخصائية عند مستوى ( 6+ -0) في 
دوجة نمثل ظلبة الجامعات الأردكية للقيه الاجتباعية والقيم الأققصادية»والقيم الديتية, 
والقيو السلية والوريحة العلية'قنها لمعي لكايه حي تعد في زد البكديوية على 
مجال القهم الاجتساعية 1-:894/ومةة القينة دالة] حضائياً عند.مسقوى هر كيه : 
وكانك الفررق لصالع الكليات العلمية وقد جات ينه التقنية يخلاف الترقعات» وكان 
المتوقع أن تكون الفروق لصالح طلبة الكليات الإنسانية على اعتبار أن المواد الدراسية 
التي يدرسونها في المرحلة الثانوية» وفي الجامعة. هي أقرب إلى المفاهيم التي تتعلق 
بالقيم الاجتماعية: وقد يعزى ذلك أيضا إلى أن ما حدث من مستجدات قد ترك آثار مباشرة 
أو غير مباشرة على سلوك الشبابء» وعلى أنظمة ومؤّسسات المجتمع؛ وقد يكون طلبة 
الدواسات الأشباقية تس كاقرروا بهذع الأخار أكثرمن طلبة الكلياك الخلفية: مما نهم هقة مق 
اهتزاز في قيمهم الاجتماعية. وقد اختلفت نتائج هذه الدراسة مع نتائج دراسة المخزومي 
.)٠٠١5(‏ ودراسة الجعفري )2٠١5(‏ التي أظهرت نتائجهما إلى وجود فروق دالة إحصائيا 
ف انقيم الاجتقاغية لذي الطلنة: هيما لنتغير العلية, تضبالم الكلياك. الاشنانية: وعذلك 
احظطفن مم تتاكع دراضة رشواة وحن 48+ ودراسة عبد الث زه )"التي أظين 


اآذة 


د. محمد العمايرة 
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نتائجها إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في القيم الاجتماعية لدى الطلبة؛ تبعا 
لمتكين القلية: 

وأظهرت النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجة تمثل طلبة الجامعات 
الأردنية للقيم الاقتصادية: تبعا لمتغير الكلية. حيث بلغت قيمة (ت) المحسوبة (- 0,:"9), 
وهي قيمة دالة إحصائياً عند مستوى *,٠0(‏ - ©). وكانت الفروق لصالح طلبة الكليات 
العلمية. ويشير ذلك إلى أن طلبة الكليات الإنسانية قد تأثروا بمفاهيم العولمة الاقتصادية 
المتعلقة بالثقافة الاستهلاكية, والتسطيح الفكري والثقافيء والإقبال على شراء المنتوج 
الأجنبي, أكثر من طلبة الكليات العلمية» الذين تعاملوا مع إفرازات العولمة الاقتصادية 
بشيء من العقلانية. وقد اتفقت نتائج هذه الدراسة مع نتائج دراسة الجعفري .)5٠١4(‏ 
التي أظهرت نتائجها إلى وجود فروق ذات دلالة إحصائية في القيم الاقتصادية لدى الطلبة, 
تبعاً لمتغير الكلية. لصالح طلبة الكليات العلمية. واختلفت مع نتائج دراسة المخزومي 
/5٠١5(‏ «الني أشارت نتاتجها إلى وجود فروق دالة إاخضائيا في القيم الاقتصادية لدى 
الطلبة, تبعا لمتغير الكلية. لصالح طلية الكليات الإنسانية. واختلفت مع نتائج دراسة عبد 
الله )2١٠١4(‏ التي أظهرت نتائجها عدم وجود فروق دالة إحصائياً في القيم الاقتصادية 
لدى الطلبة: تبعاً لمتغير الكلية. 

وأظهرت النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجة تمثل طلبة الجامعات 
الأردنية للقيم الدينية, والقيم العملية, والدرجة الكلية تبعا لمتغير الكلية. وقد بلغت قيمة 
(ت) المحسوبة على المجالات السابقة (بالترتيب): (- 5,5:4): (- 5 ,لال ,)0,١509 -( , )*١‏ 
وهذه القيم دالة إحصائياً عند مستوى (0 ٠.٠‏ - 0) وكانت الفروق لصالح طلبة الكليات 
العلبية. 

وقد يعزى وجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجة تمثل أفراد العينة للقيم الدينية 
تبعاً لمتغير الكلبة: تصالع :ظطلبة الكليات العلمية لكون طلبة الكنيات الإنسانية يتآترون 
بقيم العولمة الاجتماعية والاقتصادية بشكل يفوق تأثر طلبة الكليات العلمية؛ مما يودي 
إلى انعكاس ذلك على درجة تمثلهم للقيم الدينية. بعكس طلبة الكليات العلمية الذين يميلون 
إلى الموازنة, والاتزان: والعقلانية في تأثرهم بتفاعل القيم وانعكاساته. وقد اتفقت نتائج 
هذه الدراسة حدنيا مع نتائج دراسة المخزومي )3١١5(‏ التي أظهرت وجود فروق دالة 
إحصائيا في القيم الدينية تبعا لمتغير الكلية, لصالح طلبة كلية الآداب: واختلفت مع نتائج 
دراسة اسماعيل »)٠١١١(‏ ودراسة الجعفري (؟ »)5١١‏ دراسة عبد الله ( )3٠‏ حيث أظهرت 
نتائج هذه الدراسات عدم وجود فروق دالة إحصائيا في القيم الدينية تبعا لمتغير الكلية. 
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أما بالنسبة لدرجة تمثل طلبة الكليات العلمية للقيم العملية أكثر من درجة تمثل طلبة 
الكليات الإنسانية» فيعزى إلى نوعية التخصص في الدراسة الجامعية. حيث إن الجانب 
العملي التطبيقي يطغى على الجانب النظري لدى طلبة الكليات العلمية» لذلك نجد أن 
متوسط استجابات طلبة الكليات العلمية على مجال القيم العملية قد جاء أعلى من متوسط 
استجابات طلبة الكليات الإنسانية. 

وتبين نتائج الدراسة عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجة تمثل أفراد 
العينة للقيم السياسية, تبعاً لمتغير الكلية. وقد يعزى ذلك لكون الطلبة في الكليات الإنسانية 
والعلمية يتأثرون بالقيم السياسية على حد سواءء وإن نوعية الدراسة الجامعية لم يكن لها 
تأثير يذكر على فكر الطلبة السياسيء لذا جاءت استجابات أفراد العينة على مجال القيم 
السياسية متقارية: وقد اتفقت نتائج هذه الدراسة مع نتائج دراسة ررشوان وحسن (5 ,)٠١٠١‏ 
ودراسة عبد الله .)3١٠4(‏ وقد أشارت نتائجهما إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية 
في استجابات أفراد العينة على القيم السياسية تبعا لمتغير الكلية. واختلفت نتائج هذه 
الدراسة مع نتائج دراسة الجعفري .)2٠05(‏ التي أظهرت نتائجها وجود فروق في القيم 
السياسية لدى أفراد العينة تبعا لمتغير الكلية. لصالح طلبة القسم الأدبي. وقد يعود هذا 
الاختلاف في النتائج إلى اختلاف المناخات السياسية الموجودة في البيئات التي أجريت 
فيها هذه الدراسات. 

4 السوال الرابع: الذي نصه: هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 
٠ ,05(‏ -0) في درجة تمثل طلبة الجامعات الأردنية للأنساق القيمية, تبعا 
لمتغير المستوى الدراسي (سنة أولى. وسنة رابعة)؟ 

للإجابة عن السؤال الرابع أستخدم اختبار (ت) الإحصائي لمعرفة الفروق بين 
متوسطات استجابات أفراد العينة على مجالات الدراسة: تبعا لمتغير المستوى الدراسي, 
والجدول )١١(‏ يبين ذلك. 

الجدول )٠١(‏ 
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية؛ واختبار (ت) الإحصائي للفروق 
بين متوسطات استجابات أفراد العينة على مجالات الدراسة تبعا لمتغير المستوى الدراسي 


. | سنة أولى 36> 0" كد 
القيم الاجتماعية 0 + كم 
سنة رابعة عع شكس فد 


هم 


د. محمد العمايرة 
الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية فى ضوء د. تيسير الخوالدة 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم د. عاطف مقابلة 


القيم الاقتصا 0 5200 " 01 
لقيم دية مك ف 05+ ١ ١‏ 
0 6 5 * 


سنة أولى 52555 *1 05+ 

القيم السياسية 
سنة رايعة لكان 

9 سنة أولى 16 ان 696+ 

القيم العملية 8 : مالاء فعلء 
سنة رايعة الحا ه66 , 
سنة أ 16 بفناسل الاقاغ. ٠‏ 

1 ولى 

سنة رابعة ان ٠”‏ 


* دالة إحصائياً عند مستوى ٠,05(‏ > 0). 


يتبين من الحدول 52 )١‏ عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 
(0*,* -0) في درجة تمثل طلبة الجامعات الأردنية للقيم الاجتماعية, والقيم الاقتصادية, 
والقيم الدينية, والقيم العملية, والدرجة الكلية؛ تبعا لمتغير المستوى الدراسي. من وجهة 
نظر الطلبة أنفسهم. حيث بلغت قيمة (ت) المحسوبة على المجالات السابقة (بالترتيب): 
»)*,١151(0,170(:)0,370( .)* , ١ 8١( ,) 0, 01/6‏ وجميع هذه القيم غير دالة إحصاتيا 
عند مستوى ٠ .٠5(‏ - 0). وقد يعزى ذلك لتأثير نمط التنشئة الأسرية والاجتماعية لدى 
أفراد العينة, ولكون مكونات القيم الاجتماعية مرتبطة ارتباطاً وثيقاً مع القيم الدينية» وقد 
يعزى ذلك أيضا إلى عدم قدرة الدراسة الجامعية من إحداث تغييرات واضحة في مكونات 
القيم الاجتماعية لدى الطلبة طيلة فترة الدراسة وبقي تأثير التنشئة الأسرية والاجتماعية 
سكن مموكرا على الطلبة. وقد اتفقت نتائج هذه الدراسة مع نتائج دراسة إسماعيل 
.)3١١5(‏ ودراسة المخزومي .)3٠١(‏ التي أظهرت نتائجهما عدم وجود فروق في درجة 
ممارسة الطلبة للقيم الاجتماعية تبعا لمتغير المستوى الدراسي 

وقد يعزى عدم وجود فروق دالة إحصائياً في درجة تمثل أفراد العينة للقيم الاقتصادية 
تبعا لمتغير المستوى الدراسيء لكون أفراد العيد يتعرضون هنة الصكر لنقسن المؤئرات 
الأسرية والمجتمعية التي تتعلق بالمفاهيم الاقتصادية بشكل عام, وكذلك فإن أثر التنشئة 
الأسرية المتعلقة بالمفاهيم الاقتصادية تنعكس على سلوكات أفراد العينة على حد سواء. 
وكديفؤج ذلك أيخنا إلى أن مانتو شن الكتواوينيا وما افررئة مومقافيم اتانيه فل نر 
على أفراد العينة بالمستوى نفسه تقريباًء ويشير ذلك أيضاً إلى أن الدراسة الجامعية لم يكن 
لها تأثير واضح في إحداث تغييرات في المفاهيم الاقتصادية لدى الطلبة طيلة مسيرتهم 


4 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (2) - تموز ١1١‏ 


الدراسية. وقد اتفقت نتائج هذه الدراسة مع نتائكج دراسة اسماعيل .)3٠١7(‏ ودراسة 
رشوان وحسن .)3١٠5(‏ حيث أظهرت نتائج هذه الدراسات إلى عدم وجود فروق ذات دلالة 
إحصائية في القيم الاقتصادية لدى الطلبة تبعا لمتغير المستوى الدراسي. واختلفت مع 
نتائج دراسة الجعفري )2٠١4(‏ التي أظهرت نتاتجها وجود فروق في القيم الاقتصادية 
لدى الطلبة تبعا لمتغير المستوى الدراسي, لصالح المستوى المتقدم. 

ويعزى عدم وجود فروق في درجة تمثل أفراد العينة للقيم الدينية تبعاً لمتغير 
المستوى الدراسيء لكون أفراد العينة يتعرضون لنفس المؤثرات الأسرية والاجتماعية, 
والتي تتعلق بالأبعاد الدينية» ويعزى ذلك إلى أن ما تقوم به المؤّسسات الدينية ووسائل 
الإعلام المختلفة بما يتعلق بالقيم الدينية هو متاح لأفراد العينة على حد سواء طيلة فترة 
الدواسة وبع التهرع مع الدراسنة وق اتفقيع نشائي هذه الدراسة مع تفاتة دراسة العمري 
وآخرون .)١1387(‏ ودراسة اسماعيل .)3٠١7(‏ ودراسة المخزومي .)2٠٠5(‏ وقد أظهرت 
نتائج هذه الدراسات عدم وجود فروق دالة إحصائياً في القيم الدينية لدى الطلبة تبعاً 
لمتغير المستوى الدراسيء وقد اختلفت مع نتائج دراسة ووماك (1981 ,073616//). ودراسة 
ال ا ا ير ا و تي الور 
الطلبة تبعا لمتغير المستوى الدراسى 

وبينت نتائج الدراسة وجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجة تمثل أفراد العينة 
بالقيم السياسية تبعا امتعين المستوى الدراسي: لصالع طلبة السنة الأولى: وقد يعزئ ذلك 
لكون القيم السياسية للفرد تعكس الظروف التي سادت في أثناء مراحل نموه المبكرة, 
فالعلاقة بين البيئة الاجتماعية والاقتصادية والسياسية وبين ن أولويات القيم ليست مسألة 
تعديل أو تغيير فوري عاجل, بل تحتاج إلى فترة اختمار طويلة نسبياء وهذا ينطبق على 
طلبة السنة الأولى الذين جاؤوا إلى الدراسة الجامعية. وهم يحملون أفكارا وقيما سياسية: 
اكتسبوها من مصادر متعددة: وقد لا تكون ناضجة: ومع ذلك فهم متحمسون لهاء فقا أن 
يتقدم الطلبة في الدراسة الجامعية؛ تبدأً تتبلور لديهم مفاهيم أكثر عقلانية وواقعية, وتبداً 
قيم أخرى تشغل أفكارهم: ويحدث ذلك تغيرا في أنساقهم القيمية مجتمعة. وقد اتفقت هذه 
النتائج مع نتائج دراسة الجعفري .)3١١5(‏ التي أشارت نتائجها إلى وجود فروق دالة 
إحصائياً في القيم السياسية لدى الطلبة, تبعا لمتغير المستوى الدراسيء لصالح المستوى 
المبتدئ. واختلفت مع نتائج دراسة المخزومي .)32٠١5(‏ التي أشارت نتاتجها إلى عدم 
وجود فروق دالة إحصائيا فى القيح السياسية لدى الطلية تبعا لنتغير المستوئ الدراسى 

4> السوّال الخامس: الذي نصه: هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 

٠,05(‏ -0) في درجة تمثل طلبة الجامعات الاردنية للأنساق القيمية. تبعا 
لمتغير المعدل التراكمي؟ 


/ا/ 


د. محمد العمايرة 
الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية في ضوء د. تيسير الخوالدة 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم د. عاطف مقابلة 

للأهابة مخ :هذا السؤال» استهيمث التومظات العسانية والاتحرافات المعيارية 
لمتوسط استجابات افراد العينة على مجالات الدراسة تبعا لمتغير المعدل التراكمي: والجدول 
)١١(‏ يبين ذلك. 
الجدول )١١(‏ 
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمتوسط استجابات أفراد العينة 
على مجالات الدراسة:» تبعاً لمتغير المعدل التراكمي 


سيد [سمدخصي ]نب [ستتديسي [صرد سيت 


القيم الاجتماعي 


القيم الاقتصادية 


يتبين من الجدول )١١(‏ وجود فروق ظاهرية في المتوسطات الحسابية لاستجابات 
أفراد العينة على درجة تمثلهم للقيم الواردة في مجالات الدراسة» تبعا لمتغير المعدل 


م 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (') - تموز ١1١‏ 


التراكميء ولمعرفة فيما إذا كانت هذه الفروق دالة إحصائياء استخدم اختبار تحليل التباين 
الأحادي (8101/5 /ا3لالا 06) والجدول (؟١)‏ يبين ذلك. 
الجدول )١١(‏ 
نتائج تحليل التباين الأحادي لأثر متغير المعدل التراكمي على درجة تمثّل أفراد العينة للأنساق القيمية 


بين المريعاث 1 
داخل المربعات ردم 
ا 

ممء 
ا لام 
ل الام 


55 
10 


لام ”5 


الاو" 
انا 
طرف اونا 


ع" 
«لو عملم 
ا 

4 
نل‎ 
١ 


* دالة إحصائياً عند مستوى (05, ٠‏ > 0). 


يتبين من الجدول )١7(‏ عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجة تمثل أفراد 
العينة للقيم الاقتصادية: والقيم الدينية تبعا لمتغير المعدل التراكمي: وهذا يشير إلى أن 
الدراسة الجامعية. وما فيها من أنشطة ووسائل تقويمء تقتصر في معظم الأحيان على 
الجوانب المعرفية. وإغفال تقويم الجوانب المتعلقة بالمفاهيم الاقتصادية والدينية» وقد 
يعزى ذلك أيضاً إلى استقرار مثل هذه القيم لدى الطلبة قبل دخولهم الجامعة: ولا يعني ذلك 
أن الدراسة الجامعية لم تعمل على تعديل وتطوير مفاهيم الطلبة في هذه الجوانب؛ إلا أن هذا 
التأثير في غالب الأحيان محدودا. وقد اتفقت نتائج هذه الدراسة مع نتائج دراسة العمري 


4 


د. محمد العمايرة 
الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية فى ضوء د. تيسير الخوالدة 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم د. عاطف مقابلة 


وآخرون )١1587(‏ التي أظهرت نتائجها إلى عدم وجود أثر للمعدل التراكمي في المنظومة 
القيمية لدى طلبة جامعة اليرموك. 
وأظهرت نتائج الدراسة وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ٠ .٠0(‏ - 0) 
في درجة تمثل أفراد العينة للقيم الاجتماعية: والقيم السياسية: والقيم العملية, والدرجة 
الكلية, ولمعرفة دلالات هذه الفروق, استخدم اختبار شيفيه للمقارنات البعدية, والجداول 
)١1(١5(15(:)1*(‏ تبين ذلك: 
الجدول )١7(‏ 


نتائج اختبار شيفيه للمقارنات البعدية لأثر متغير المعدل التراكمي 
على درجة تمثل أفراد العينة للقيم الاجتماعية 


المتغيرات 
_ ات 
المعدل الما الات 


* دالة إحصائياً عند مستوى ٠,05(‏ > 0). 


يتبين من الجدول )١(‏ وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ٠.١5(‏ - 0) 
في درجة تمثل القيم الاجتماعية تبعاً لمتغير المعدل التراكمي» بين الطلبة من ذوي المعدل 
(ممتاز). والطلبة من ذوي المعل (جيد جداً), لصالح الطلبة من ذوي المعدل (جيد جداً), 
وكذلك وجود فوق دالة إحصائياً في درجة تمثّل القيم الاجتماعية تبعاً لمتغير المعدل 
التراكمي بين الطلبة من ذوي المعدل (جيد جداً). والطلبة من ذوي المعدل (جيد). لصالح 
الطلبة من ذوي المعدل (جيد جدا). 


الجدول )١54(‏ 
نتائج اختبار شيفيه للمقارنات البعدية لأثر متغير المعدل التراكمي 
لع ا 


جيد جداً 
0 ع ١‏ 


كا [-هع0..) [-58م.. ا 


كه ادر 
1ك اكد مك مجع 


* دالة إحصائياً عند مستوى ٠,١5(‏ - 0). 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (') - تموز ١1١‏ 


يتبين من الجدول )١54(‏ وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى (4 ٠,٠‏ - 0) في 
درجة تمثل القيم السياسية تبعاً لمتغر المعدل التراكمي, بين الطلبة من ذوي المعدل (جيد 
جداً). والطلبة من ذوي المعدل (جيد). لصالح الطلبة من ذوي المعدل (جيد جداً). 
الجدول )١5(‏ 
نتائج اختبار شيفيه للمقارنات البعدية لأثر متغير المعدل التراكمي 
على درجة تمثل أفراد العينة للقيم العملية 


المعدل التراكمي 
مها | - م« | 
كك الكو لكك اكندده 


* دالة إحصائياً عند مستوى ٠,05(‏ > 0). 


يتبين من الجدول )١6(‏ وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ( *, * -0) في 
درجة تمثّل القيم العملية تبعاً لمتغير المعدل التراكميء بين الطلبة ذوي المعدل (جيد جداً)» 
والطلبة ذوي المعدل (جيد). لصالح الطلبة من ذوي المعدل (جيد جدا). 
الجدول )١5(‏ 
نتائج اختبار شيفيه للمقارنات البعدية لأثر متغير المعدل التراكمي 
على الدرجة الكلية لدرجة تمثل افراد العينة للأنساق القيمية 


المتغيرات ١‏ 3 
م جيد جد جيد مقبول 


55 الك 0 2 


* دالة إحصائياً عند مستوى ٠,05(‏ > 0). 


يتبين من الجدول )١7(‏ وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ٠,٠5(‏ - 0) 
على الدرجة الكلية تبعا لمتغير المعدل التراكميء في درجة تمثل الطلبة للأنساق القيمية, 
بين الطلبة ذوي المعدل (جيد جدا). والطلبة ذوي المعدل (جيد), لصالح الطلبة من ذوي 
المعدل (جيد جدا). 


1١ 


د. محمد العمايرة 
الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية فى ضوء د. تيسير الخوالدة 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم د. عاطف مقابلة 


يظهر من نتائج الجداول: .)١7( .)١15( .)١5( :.)١7(‏ أن جميع الفروق التي ظهرت 
على جميع القيم جاءت لصالح الطلبة ذوي المعدل (جيد جدا). وقد يشير ذلك إلى مصداقية 
استجابات أفراد العينة على أداة الدراسة. 
التوصيات والممترحات: 

في ضوء النتائج السابقة توصي الدراسة بالآتي: 

.١‏ أن تشتمل الخطط الدراسية في الجامعات على مساقات تتعلق بالعولمة من جميع 
أبعادهاء وأن تدرس بشكل وظيفي يساعد على فهم هذه الأبعاد, والتعامل معها 
بوعي وقدرة على اختيار ما يتناسب مع القيم الاجتماعية والاقتصادية التي 
تنبثق من القيم الدينية. 

؟. أن تتضافر جهود مؤّسسات المجتمع المحلي ووسائل الإعلام ومؤّسسات التعليم 
على اختلاف مؤسساتها بالدور التثقيفي للأفراد والمجتمع بأهمية الأسرة 
كأساس في بناء المجتمعء؛ وإظهار دورها كإحدى المرجعيات الأساسية في تربية 
النشئ. 

*. إجراء دراسات تتعلق بمدى الفجوة بين القيم المادية والمعنوية لدى طلبة 
الجامعات. 

4. إجراء دراسات مقارنة بين طلبة الجامعات العربيةء لمعرفة أثر متغير البيكات 
الاجتماعية والثقافية على الأنساق القيمية لدى الطلبة. 
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مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (') - تموز ١1١‏ 


المصادر والمراجع: 
أولا المراجع العربية: 


.١ 


اسماعيلء فائزة (” ١ ٠‏ 7) القيم التربوية المدّعاة لدى طالبات جامعة تعزفي الجمهورية 
اليمنية. رسالة ماجستير غير منشورة: كلية التربية» جامعة اليرموك: اربد» الأردن. 


. البطشء محمد وجبريل موسى )١5931(‏ التغيرات التي تحدث في القيم الغائية والوسيلية 


بحسب المراحل النمائية لدى الأفراد في البيئة الأردنية. مجلة أبحاث اليرموك, ٠‏ 
(5):هغ- ١ق‏ 

البطشء, محمد والطويل هاني .)١13*(‏ البناء القيمي لدى طلبة الجامعة الأردنية. مجلة 
دراسات؛ .١33-957 :)9( ١١/‏ 


. جابرء عبد الحميد جابر وأحمد خيري كاظم .)١15957(‏ مناهج البحث في التربية وعلم 


النفسء القاهرة: دار النهضة العربية. 

الجعفري. غصن .)3٠١7(‏ المنظومة القيمية لطلبة جامعة السلطان قابوسء رسالة 
ماجستير غير منشورة. كلية التربية. جامعة السلطان قابوسء عُمان. 

الأحمدء عبد العزيز وزيدان أبى بكر عبيد .)3٠17(‏ التقييم الذاتي لمنظومة القيم 
الأخلاقية الإسلامية لدى طلبة كلية التربية الأساسية بدولة الكويت. مجلة كلية التربية, 
كا لاا 

عالم الكتب. 

خليفة: عبد اللطيف (584 ١‏ ). التغي رفي نسق القيم خلال سنوات الدراسة الجامعية: الجمعية 
المصرية للدراسات النفسية؛ مجلد المؤتمر الخامس لعلم النفس في مصرء 51؟5- 
005ى. 


. الدمرداش. صبري .)١594(‏ التربية البيئية. النموذج والتحقيق والتقويم: الطبعة 


الثانية, الكويت: مكتبة الفلاح. 


الدويري. ميسون .)١197(‏ واقع القيم في كتب التربية الاجتماعية والوطنية للصفوف 


الأربعة الأولى من المرحلة الأساسية في الأردن» رسالة ماجستير غير منشورة: كلية 
التربية. جامعة اليرموكء الأردن. 
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د. محمد العمايرة 


الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية في ضوء د. تيسير الخوالدة 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم د. عاطف مقابلة 


الزرقاء الأهلية. عمانء الأردن. 


. زاهرء ضياء الدين .)١595(‏ القيم في العملية التربوية» معالم تربوية, القاهرة: مركز 


العكاب النشر. 


. السرحان, محمود .)١595(‏ الصراع القيمي لدى الشباب: (دراسة حالة), المؤّلف. 
. العادليء فاروق :)١35954(‏ علم الاجتماع العام؛ جدة: مكتبة دار زهراء للنشر والتوزيع. 
«الزيون: هاج 5+ +9 الشباب والقيم في .عالم مقغين: عضان: دان الشرق. التشن 


والتوزيع. 


. عبد الله. عبد المنعم (8 )3٠١ ٠‏ الأنساق القيمية لدى الشباب الجامعي في ضوء المستجدات 


العالمية. مجلة مستقبل التربية العربية, 49: ."1١١ ١5٠1١‏ 


.عبد الجواد. مختار ومحمد عادل (5 * )7١‏ القيم الاجتماعية والخلقية والدينية وعلاقتها 


بعادات الاستذكار والاتجاهات نحو الدراسة لدى عينة من طلاب وطالبات جامعة الأزهر. 
مجلة كلية التربية ببني سويفء .5١ -51/:)1( ١‏ 


. عويداتء عبد الله .)١991١(‏ توجهات القيم لدى طلبة الجامعة الأردنية» مجلة دراسات, 


الجامعة الأردنية. مجلد .)١4(‏ عدد .55٠ -50 4 ,)١(‏ 


.فخرو. حصة والروبي أحمد .)١5115(‏ الفروق في نسق القيم لدى الطالبات القطرية 


بالجامعة وعلاقته بالتخصص الأكاديمي والمستوى الدراسيء حولية كلية التربية, 
(59:15ه- 5ؤوه. 


.مبارك. فتحي )١191(‏ القيم الاجتماعية اللازمة لتلاميذ الحلقة الثانية من التعليم 


الأساسي ودور مناهج المواد الاجتماعية في تنميتها. مجلة الجمعية المصرية للمناهج 
وطرق التدريسء الموتمر الثالث, (/ا8): 4 -١‏ 0". 


. محمدء جفعر محمد (0 ٠‏ *"), الترتيب القيمي والميكافيلية لدى طلاب وطالبات جامعة 


أم القرى بالمملكة العربية السعودية, مجلة العلوم الإنسانية والإدارية, 5 .8١-١/ :)١(‏ 


. المخزوميء ناص .)3١٠5(‏ الشباب الجامعي ثقافته وقيمه في عالم متغير. بحث مقدم 


لمؤتمر الشباب الجامعي (71- 79تموزن) جامعة الزرقاء الأهلية, عمان, الأردن. 


. هناء عطية .)١587(‏ اختبار القيم واستخداماته, كراسة تعليمات: الكويت: دار القلم 


للنشر والتوزيع. 


. جامعة اليرموكء القيم والتربية في عالم متغير .)١5995(‏ موتمر جامعة اليرموك -١1/(‏ 


6 تموز). 
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ثانيا المراجع الأجنبية: 
171 171لام5ى ©1717 07 1104110011011 0710 129610771116111 .(1999) .0 لل ,171111011 
,10297 ,1آك نهرلا ع اجردتك 1 ,عأمءك5 1112م كعنتاهكا له تنتتانا) 115© 1/0111[ 
10 
0117ل ,رع 27:22 111 211125 1/7 0 1117011011 آلا ع4 :]1711707017111 ,( [ 99[ ) .ل ,كيهع 0607 
7 -445 :(4) 22 ,(ع 7577010 ,أله 1لالا© -رى 0705 [0 
إه كلء» ١‏ 0انه كنتلهاى ©1711 ,[1992 )ل ,ا71اتلتلالي ."ل ,071 0711ل .ل ,076611011 
010 451016 :1/1711 171لا 011011 112 لاسا 171011517101 0110 ©1700 5601100177 
.6 -21 ,(29/3 ,011011 عالط "7ع[عهء 1 1110517101 0 701117101 .تجأكلةاى 1110111 
71 20111041) 111701 ]1ال) 055 27) [0 1771701 ©7171 .(200[1) .كل :120001 عل .ل ,1071 
1770 511101115 ©211171©5) [0 تلاك 0721710 م171من) لم :106711117 أعثته عنتاهلا 
50 ,3 .7700 ,41 .171 ,2001 5711712 ,]011411217 1710 /71هل/[ مكنا ©1111 0110 
111111002 
1107 زه 17 107111015117 سآلا ,عنتله 7 إه ء"تنتاه 71 116 :(1995 ) .كل ,16105 
8 111151107111177) ”10111017 011111105 10511711116111[ ©7111 .(957 [ ) .ل ,©11دء.ا] 
,(9 10م [عتروظ [هقء50 0/7 0111710[1ل 116 ,1115ءللة1ى آأممطاء 5 7ه0110ء56 126117011 
09 -407 :(127)4 
,1211 1711 7-016 907111201101101 :21) 07110 5025161115 1712111 1101هكزء2 .(1987 ) .0 ,كقآلارا 
.6 -629 :(127)6 ,:( 010 انرو 50141 [0 201117101 ©1711 
لك .41111 ©11111ه )2011‏ .411111105 آممء5ى ,(1976) 1 ,077011071 ل/ 
,0 -453 :65 ,ع 152271010 01101101 1سا [0 701117101 .467116161116111 
0) ع[عهه 1 1011 ندع[ ,كعات آك 17 لهأاع50 171 ناته 1/1 ,(956 1[ ) .10 :1/1111 
يت 


70 17 :12011011 0 101710011011 .(1979) .له 1© .1 ,95001161 . 


)201112011(7 07110 1/116 [76 

102151011 0110 17715كنزى عنتآه "1 لمددهكرء2 .(2003 ) .177 ,80115 على .1 20171 
+0711 1201501171161 ح11 ا [عع 0110لا[ ع أأطراظ كزه دعاداى 1011112 
15 50101 10 011171111171161711© 177 5ء 121/2711 .(1981) .ى ولع 11/01 
.6 -[ :(96) 3 ,ناللط .كجرنام27) ع4 ع1711 611ء نك 
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12. 


د. محمد العمايرة 
الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية فى ضوء د. تيسير الخوالدة 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم د. عاطف مقابلة 


مدن 


الأعزاء طلبة الجامعات الأردنية المحترمون. 


السلام عليكم ورحمة الله ويركاته ويعد: 

فينوي الباحثون القيام بدراسة بعنوان «الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات 
الأردنية في ضوء التحدي التكنولوجي». ولتحقيق ذلكء أعدت إستبانة تتألف من (05) 
فقرة. موزعة على خمسة مجالات. (القيم الاجتماعية؛ القيم الاقتصادية: القيم الدينية, 
القيم السياسية:؛ القيم العملية). 

نرجو التكرم بقراءة القسم الأول (المتعلق بالمعلومات العامة) . ووضع دائرة فيما 
ينطبق عليكء وقراءة القسم الثاني (المتعلق بفقرات الاستبانة) ووضع إشارة (ءا) في المكان 
لاع قرا هتانتا من وجي كارك 

غلما نآن المعلوماف التي يكم الخصول عليها يعيههرع لأغراشن الدزاسة العلمية 


وتفضلوا بقبول فائق الاحترام 


الباحثون: 
د. محمد العمايرة 
د. تيسير الخوالدة 
د. عاطف مقابلة 
قسم الأصول والإدارة التربوية 


جامعة عمان العربية للدراسات العليا 
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0 القسم الأول: المعلومات العامة: 


الجنس: أذ ذكر ب- انثى 
الكلية : أ- إنسانية ب- علمية 
المستوى الدراسي: أ- السنة الأولى ب- السنة الرابعة 
ب- جيد جدآً ج- جيد 2١‏ د- مقبول 


المعدل التراكمي: آ- ممتانز 

0 القسم الثاني: فقرات الاستبانة 
عدج 2 
1 1 1ك كد 


أفضل حضور المسلسل | لتلفزيوني المفضل لدي على القيام 
بزيارة الأقارب. 


القديمة 


0 أؤيد طاعة الأحفاد لأجدادهم 1 51 1ك اكككد 


/ا5 


د. محمد العمايرة 
الأنساق القيمية لدى طلبة الجامعات الأردنية فى ضوءٍ د. تيسير الخوالدة 
التحدي التكنولوجي من وجهة نظر الطلبة أنفسهم د. عاطف مقابلة 


ته اك 
الفققرات 5 2 2 


1 1ك 


ا ساك 


0 18 1 1ن الال الاك 
توت حلت 5 91 1ن الاك 
5 تت 11 5 


1/ 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (') - تموز ١1١‏ 


لك كك 
الل جه انل جه بد بد جه بد جه 


بدرجة 


هه 
ع و ل اك اك نااك 
سوست سرسية 0 | | | |0ا 


أحترم دستور بلادي وأحرص على الألتزام بة. 


كم كسس كه 

حك ] أعل على انجاذ مسال الت أكف ييا | ا | | | || 
أقدر قيمة الوقت في حياة الأنسان. 1 55 لكك 

كك كووموجس و سر سم كك 

كت ] صصص على سارسة لرياضة ا ا | | |[ || 

لع ] اعم اسيايي يشال يي ا | | | | || 

ل لش ل ل للك 
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أنماط التنشئة الاجتماعية في كتب التربية 
الاجتماعية والوطنية لمرحلة التعليم 
الأساسي في المملكة الأردنية الهاشمية 


د. علي عبد الكريم محمد الكساب* 
د. صالح محمد أبو جادو 7*5 
26٠ ٠‏ 
د. سعد ماجد العبور 


* كلية العلوم التربوية والآداب الجامعية/ الأونروا/ الأردن. 
** مديرمعهد التربية/ الرئاسة العامة/ الأونروا/ الأردن. 
*** خبير الارشاد التربوي/ معهد التربية/ الأونروا/ الأردن. 


ا 


د. على الكساب 
أماط التنشئة الاجتماعية في كتب التربية الاجتماعية والوطنية د. صالح أبو جادو 
لمرحلة التعليم الأساسي في المملكة الأردنية الهاشمية د. سعد العنوز 


ملخص: 

هدفت هذه الدراسة إلى التعرف إلى مدى انتشار أنماط التنشئة الاجتماعية في كتب 
القروية الاجضضاعية والوطدية لمرحلة التعليم الأسابتى فى الأررنبولتسفيق هذا اليدك حلت 
كتب التربية الاجتماعية والوطنية للصفوف: (الصف الأول الأساسي وحتى الصف العاشر 
الأساسي) ‏ واعتمد الباحثون بتحليلهما على الفقرة باعتبارها وحدة تحليل من وحدات 
كتب التربية الاجتماعية والوطنية, والعمل على رصد تلك الأبعاد في فيها. وللإجابة عن أسئلة 
الفراضة اسعهومين التكزارات.والقسي النكرية للاهابة هخ السوان الأول والغالك: واستكدم 
اختبار (كروكسال- والس) للإجابة عن السؤال الثاني. أظهرت نتائج الدراسة أن الكتب لم 
فغل هن أنماظ التشتفة الاجتماعية [الدينية والنفس تريوية والاجتماعية) , ولكنيا جات 
بنسب قليلة وغير مرتبة تسلسلياً وبشكل غير متوازن في مختلف المراحل الدراسية ولذلك 
لم يبرز دورها التطبيقي في الأسرة والمدرسة, ومع ذلك فقد برزت بعض تلك الأبعاد في 
بعض المراحل لتساهم في بناء جيل قادر على الحفاظ على القيم والأتجاهات الأخلاقية 
التي تكوّن العلاقات الطيبة والمهارات اللازمة للمشاركة في الحياة المدنية للمجتمع 
وتقبل المسؤولية الاجتماعية؛ والتعرف إلى السلوك الاجتماعي الإيجابي. وأوصت الدراسة 
بضرورة إعادة النظر في مضمون كتب التربية الاجتماعية والوطنية للمرحلة الأساسية 
وذلك من خلال تضمينها أنماط التنشئة الاجتماعية المختلفة. وعقد دورات تدريبية من 
قبل المتخصصين في علم النفس التربوي لمعلمي التربية الاجتماعية حول إمكانية توظيف 
تلك الأبعاد المتنوعه لدى طلبة المرحلة الأساسية وتطبيقها. 

الكلمات المفتاحية: دراسات اجتماعية؛ علم نفس, تنشئة اجتماعية, تحليل كتب 
التربية الاجتماعية والوطنية. 
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د. على الكساب 


أماط التنشئة الاجتماعية فى كتب التربية الاجتماعية والوطنية د. صالح أبو جادو 
لمرحلة التعليم الأساسي في المملكة الأردنية الهاشمية د. سعد العنوز 
يف مهد 
معدم : 


تعد عملية التنشئة الاجتماعية (50©1211236100) من العمليات الاجتماعية المرافقة 
للإنسان منذ القدم والمستمرة في المجتمع البشري إذ لم يخل منها مجتمع مهما بلغت 
درجة بساطته أو تعقيده. وتحرص الجماعات الإنسانية عامة على ترسيخ قيمهاء ونقل 
معاييرها وأطرها الثقافية من جيل الآباء إلى جيل الأبناء. وتسلك في ذلك مسالك عدة, 
تتشابه وتختلف في بعض جوانبها وفقا لتباين النسق الثقافي والقيمي بين مجتمع وآخر, 
وقد تصادف المجتمعات والجماعات الإنسانية بعض المشكلات في تحقيق هذا الهدف 
الاستراتيجي من أهدافها في عملية التطبيع والتنشئة الاجتماعية لأجيالها في كل زمان 
ومكان: ولا سيما في عصرنا الحالي الذي يواجه العديد من التحديات: إن أضحت مسألة 
التنشئة الاجتماعية للأبناء أكثر صعوية وأشد تعقيدا في عصر سادت فيه العولمة. ودخول 
وسائل الاتصال لمعظم بيوتنا ومدارسناء وأصبحت عملية مواجهة الغزو الثقافي أكثر 
صعوية في عصر تتسلل فيه المفاهيم والمعلومات من كل المنافذ. صانعة منظومة من 
القيم الإيجابية والسلبية. فهي عملية أساسية يُنقل بوساطتها التراث الحضاريء وخبرات 
الأجداد وقيمهم وعاداتهم إلى الأحفاد. ومنهم إلى الأجيال القادمة, باعتبارها وسيلة 
الاتصال الرئيسة بين الماضي والحاضرء والانتقال من الحاضر إلى المستقبلء: ففيها ومن 
خلالها وفي نطاق الآسرة يلقن الطفل قيم مجتمعه ومثله وأهدافه؛ وما يعتزبه من إنجازات 
في تاريخه الطويل: فهي في الأساس وظيفة أساسية من وظائف الضبط الاجتماعي (نذر, 
1+ ولغل ذلك هنا حدا بالسّاسة والمريين والنصلحين على المستويات كافة أن يجدوا 
في البحث عن مخرج لتلك الآزمة التربوية الاجتماعية المتعلقة بضعف القدرة على صناعة 
المناعة الذاتية في مواجهة شظايا المعلومات التي باتت تطال مختلف جنبات المعمورة, 
مما أبرز هذه المشكلة وألقت بظلالها على كثير من جوانب الحياة الدينية» والتي تتمثل 
الجانب الروحي والقيم والعادات والتقاليد في حياة الجماعة:, والأمنية والاقتصادية 
والثقافة باعتبار أن لكل أمة طريقة في التفكير تختلف إلى حد ما عن غيرهاء وتستخدم 
رموزا متباينة خاصة بهاء والتفاعل الاجتماعي الصحيح القائم على اتزان ضغوط الجماعة 
في علاقتها مع الحرية الفردية ليوّدي إلى تنشئة سوية تتفاعل مع المنظومة الاجتماعية, 
وتسهم في رقي المجتمع وتقدمه (عدنان ويسامء ٠ ٠‏ *"؛ 2005 ,1(3021961) . ولمساعدة 
الأطفال حتى يكونوا مواطنين اجتماعيين؛ فإنه لا بد من وضع هذه المرحلة الحساسة 
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والحرجة من عمر الإنسان تحت مجهر البحثء وتناولها بالتشريح والدراسة المستفيضة, 
مما يجعل موضوع التنشتة الاجتماعية مسألة في غاية الضرورة؛ وذلك لفهم الأطفال 
واحتياجاتهم ومتطلباتهم؛ فالمولود يأتي إلى هذا العالم وهو قطعة بيولوجية, تتولى 
الأسرة وباقي موّسسات التنشئة الاجتماعية (كدور الحضانة ورياض الأطفالء والمدرسة, 
وجماعة الرفاق والأقران: والأندية والجمعيات: ودور العبادة» ووسائل الإعلام) مهمة 
تحويله من كائن بيولوجي إلى كائن اجتماعيء عن طريق تمكينه من تعلم مختلف العلاقات 
والأدوار والقيم الاجتماعية,. حتى يصبح بمقدوره الانسجام مع متواضعات ثقافة المجتمع 
الذي نشأ فيه. والتكيف مع تحديات عصر المعلومة وثقافة الصورة, فمثلاً الأطفال ذوى 
المشكلات السلوكية غالبا ما ياتون من بيوت تعاني من مشكلات حادة كالبيوت المحطمة, 
وإهمال احتياجاتهم, والزواج غير المتكافئ مما يسبب للأطفال إنحرافات تؤّدي إلى تنشئة 
حادة ومتطرفة (الشرايعة. ١5‏ ١5؛‏ 1984 راع أناكا) . 

تعن المدرسة من المؤسسات الاجتماغية التي توكن في التنشكة الاجماغية حيث يدخل 
الطفل إلى المدرسة بأعمار مبكرة تبداً من السادسة من العمرء لينشغل بأنشطة طبيعية تتميز 
بالجدية في إثبات تلك السلوكيات الجديدة غير المنسجمة مع السلوك المألوف في المنزل؛ 
ويتبع جدولاً زمتيا مدوسيا لإخضباع الذات 'لقرافى لم تكن موجودة في البيته ونواجية 
أنظمة وواجبات معينة يتطلبها المنهاج المدرسيء ويبرز الدور الآكبر للمدرسة في عملية 
التنشئة لتشكيل نمو الطفل؛ وذلك بخضوعه لوقت أكبر في المدرسة, وتأثيرها عن طريق ما 
تعطيه من واجبات مدرسية وبيتية واجتماعية. والروابط التي تربط الطفل بنادي المدرسة 
وزملاته» ويبرز هنا دور الكتاب المدرسي ليؤّدي وظيفة مهمة وضرورية في التنشتة من 
حيث تعزيز الاتجاهات والقيم الاجتماعية» وهذا يجعل من الضروري الدعوة الى أن يلائم 
الكتاب والمنهاج المدرسي جميع مستويات الطلبة في مختلف المجالات النفسية والاجتماعية 
والانفعالية والعقلية. (صوالحة والحوامدة. )١5964‏ . ولتحقيق أهداف الجماعة لا بد من 
الاحتفاظ بعاداتها الاجتماعية ومعايير السلوك وضوابطه فيهاء وقيمها ومعتقداتها عن 
طريق نقلها إلى أعضائها الصغار الناشئين» بحيث يتمثلونها في سلوكهم وتعاملهم مع 
بعضهم بعضاء وفي وجدانهم ثم يقومون بدورهم بنقلها إلى من سيكونون تحت إشرافهم 
من ناشئة هذا المجتمع» ومحافظتها على تماسكها وتوازنها الداخلي؛ ويكون بين أعضائها 
قدر مشترك من تلك العادات والمعايير والقيم (السيدء 597 ١؛‏ الررشدان, 5 )3١١‏ . 

وللتنشئة الاجتماعية عدد من السمات. فهي تعمل على ربط سلوك الفرد تدريجيا 
بالمعاني التي تتكون عنده عن المواقف التي يتفاعل فيهاء وتتحدد بالخبرات التي مر بها 
الفرد. وعلاقتها بالمواقف الراهنة؛ ومولد الطفل في جماعة تكون قد حددت معاني المواقف 
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أماط التنشئة الاجتماعية فى كتب التربية الاجتماعية والوطنية د. صالح أبو جادو 
لمرحلة التعليم الأساسى فى المملكة الأردنية الهاشمية د. سعد العنوز 


العامة وتنمو شخصيته في مراحلها طبقاً لهذه المعاني» بينما تتصف في الإسلام بالوضوح 
والمحدوديةء ولا تتأثر بتغير الزمان والمكانء ويرتبط الجانب الديني التعبدي بالجانب 
الدنيوي الاجتماعي وتركز على التربية الخلقية. وتهتم بإحداث التوازن بين مطالب الفرد 
ومطالب المجتمعء وتنمية ضمير الفرد المسلم؛ وترتبط بالخالقء وتستمد أصولها من 
الشريعة الإسلامية (أبو جادى 5 ١٠5؛‏ ناصر. 5 )5٠١‏ . 

ويعّرفها بارسونز (1985 ,63:5075) بأنها العملية التي يوفق من خلالها بين 
دوافع الفرد ورغباته الخاصة: وبين مطالب واهتمامات الآخرين التي تكون متمثلة في 
البناء الثقافي الذي يعيش فيه. ويعٌرفها إلكين وجيرالد )١595(‏ بأنها العملية التي يتعلم 
بوساطتها فرد ما طرائق مجتمع أو جماعة حتى يستطيع أن يتعامل معها وهي تتضمن 
تعلم واستيعاب أنماط السلوكء والقيم والمشاعر المناسبة لهذا المجتمع أو الجماعة (الشناوي 
وأبو الرب: ٠”‏ ١7؛‏ عايش, 7 )3٠١١‏ . لذا فهي عملية مركبة تتضمن التعلم والتعليم والتربية, 
وتتضافر فيها جهود الفرد والجماعة والمجتمع بغرض تكوين الإنسان المتوازن نفسيا 
واجتماعياء فالإنسان الناضج اجتماعيا هو الذي يُحسن التواصل وبناء علاقات ناجحة مع 
الآخرين: ولن يقوى الإنسان على بناء علاقات ناجحة مع الآخرين ما لم يتمكن من هضم 
ثقافة مجتمعه بشكل جيدء واستيعابه لطبيعة الادوار الاجتماعية. وما تتطلبه من أنماط 
السلوك المقبولة اجتماعياء وهذا يتوقف على الأسلوب الذي تعرض به هذه الثقافة من قبل 
مؤّسسات التنشئة في المجتمع؛ فهي تتوخى تشكيل الأفراد وفق متواضعات نمط الحياة 
السائد اجتماعيا وثقافياء من خلال استيعاب الفرد للتجربة الاجتماعية ونظام العلاقات, 
والانخراط النشط والهادف في البيئة الاجتماعية؛ فتظهر في التفكير العربي الإسلامي 
كأنسنة الآدمي. بوساطة عملية المربي التي يتعلم فيها ويكتسب منها أنماط التصرف 
المسترشدة بالضوابط العرفية (معاييرء وقيمء وتقاليد) السائدة ليسمى بعدئذ بالإنسان 
(عمرء 5 )١١ ٠‏ . وتكمن وظيفة التنشتة الاجتماعية الرئيسة في تنمية الجانب الاجتماعي 
عند الفرد وانخراطه في الحياة العامة بكل أبعادهاء ويبرز ذلك من خلال عملية تعلم 
واستنباط عناصر الحياة الثقافية والاجتماعية والاقتصادية والسياسية والدينية. فتكمن 
وظيفة التنشئة في تربية الفرد وتوجيهه. والإشراف على سلوكه. وتلقينه لغة الجماعة التي 
ينتمي إليهاء والتعود على الأخذ بعاداتهم, وتقاليدهم وأعرافهم وسنن حياتهم والاستجابة 
للموّثرات الخاصة بهم والخضوع لعاداتهم وقيمهم: والرضا بأحكامهم: والتطبع بطباعهم 
والتمثل بسلوكهم وما توارثوه وأدخلوه لثقافتهم وقيمهم وأصبح من عمومياتهم الثقافية 
(ناصرء .)١515‏ بينما يرى بعضهم الاخرآن وظيفة التنشتة الاجتماعية انها عملية تربوية 
تعليمية هادفة يقوم بها الآباء والأمهات والمعلمون؛ وممن يمثلون ثقافة المجتمع (ثابت: 
1894 عملا 8) . 
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مشكلة الدراسة وأسئلتها: 

يركز كثير من المهتمين والمتخصصين والباحثين في مجال علم النفس الاجتماعي 
على أهمية التنشئة الاجتماعية فى نمو الوظائف النفسية وتطورها عند الأبناء؛ إذ توّدى 
عماج الخمله لاجد عياة ورور ركبا فى شاوين تخضوة الطذلم بالاعنافة إلى العدريه من 
العوامل والموّثرات التي توّثر في تطوير الشخصية مثل القدرات والميول والفرص المتاحة 
للتفاعل الاجتماعى والمكانة الاجتماعية. باعتبار أن الأسرة هى المرجعية والقاعدة التى 
يفطلق مقي الفرك لشدرية سان تارسة حقوفه وواجيافة: واكتعان :حقرقه الالتضاعي:. 
وحرية الرأي والمساواة وتمثله للقيم الإيجابية؛ لذا كان من الضروري معرفة أدوار 
كتب التربية الاجتماعية والوطنية, والتعرف إلى مدى انتشار انماط التنشئة الاجتماعية 
(البعد الدينيء والنط النفسي والتربويء والبعد الاجتماعي) فيها. وتعمل كتب الدراسات 
الاجتماعية والوطنية على صقل شخصية الطالبء واحترام ذاته. وتهيكته لمعرفة ممارسة 
البعد الاجتماعي الذي نما وفقه, لتهيئ جيلا يتمثل قيم المجتمع وعاداته وتقاليده. ويحترم 
الآخرينء: ويقدرهم ويعتز بثقته بنفسه. مع تعزيز حب الأسرة والمدرسة والحي والوطن 
وتبادل الآراء مع الوالدين والمعلمين, لتسهم في تلبية الاحتياجات المعنوية والأخلاقية 
والروحية والفكرية لديه لتمكنه من خدمة مجتمعه ووطنه (عبدونيء )3١ ١5‏ . 

لهذا سعت هذه الدراسة إلى تحليل محتوى كتب التربية الاجتماعية والوطنية المقررة 
للمرحلة الأساسية للصفوف الأول حتى الصف العاشر الأساسي في الأردن للتعرف إلى 
أنماط التنشئة الاجتماعية من خلال الإجابة عن الأسئلة الآتية: 

© السؤال الأول: «ما أنماط التنشئة الاجتماعية (البعد الدينيء والنط النفسي 
والتربويء والبعد الاجتماعي) في كتب التربية الاجتماعية والوطنية للمرحلة الأساسية في 


الأردن؟» 
٠ ,٠5(‏ -0) بين تكرارات أنماط التنشئة الاجتماعية في كتب التربية الاجتماعية والوطنية 
تعزى للمرحلة الدراسية (المرحلة الأساسية الدنياء المرحلة الأساسية الوسطىء المرحلة 
الأساسية العليا) ؟» 

© السؤال الثالث: «كيف ينمو بناء أنماط التنشئة الاجتماعية في كتب التربية 
الاجتماعية والوطنية في المرحلة الدراسية (المرحلة الأساسية الدنياء المرحلة الأساسية 
الوسطىء المرحلة الأساسية العليا) ؟» 
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أماط التنشئة الاجتماعية في كتب التربية الاجتماعية والوطنية د. صالح أبو جادو 
لمرحلة التعليم الأساسي في المملكة الأردنية الهاشمية د. سعد العنوز 
أهمية الدراسة: 


تؤّدي المدرسة دورا بارزا في تربية الأبناء وتوجيه سلوكياتهم في مختلف المراحل 
العمرية, والتي تبدأأ بمرحلة الطفولة باعتبارها اللبنة الأولى, التي تتوقف على سلامة 
وضعها واستقامة بناتها وصلابة بنائهاء لآنها تسهم في تكوين سلوك الطفل وصقل 
شخصيته. وتحديد طريقة تفكيرهء لتمتد خبراتها لتلقي بظلالها على بقية المراحل الأخرى, 
وتعتبر الأسرة والمدرسة من أهم الجهات التي توّدي الدور الرئيس في تعليم الطفل العلاقات 
الاجتماعية والقيم والعادات الحسنة؛ وتسهم في نقل التراث الثقافي والخبرة التعليمية من 
خلال تفاعل المعلمين مع الطلبة والمناهج المدرسية؛ وتبين أهمية وخطورة هذه المرحلة, 
والتي تكمن في بناء شخصية الفرد وتقوية شخصيته أو عدمها قبل دخوله بالمرحلة 
العمرية اللاحقة؛ لذا كانت التربية عملية اجتماعية تتأثر بالبيئة التي يعيشها الأنسان, 
وتسمو بأهدافها وغاياتها وخاصة في تكوين شخصية الفردء وأنتمائه لاسرته ومجتمعه 
ووطنهء وبتحقيقه لهذه الأهداف يعد غاية للأنماط التربوية السائدة في عملية التنشئة 
الاجتماعية وهكذا فالتربية هي عملية تفاعلية وتكاملية في التنشئة والتفاعل الاجتماعي, 
وكحقاف القريجة باحكلاف تنظ الحياة الساقد فى التععمم وكير مياد التفقة الاجخباعية 
في تنمية الفكر الأنسانيء وتنظيم سلوكهء وعواطفه وذلك لتحقيق المقاصد العليا في حياة 
الفرد والجماعة: أي في كل مجالات الحياة (النحلاوي: )١5995‏ . ولذلك فلا يمكن أن تصاغ 
حياة الفرد إلا من خلال التنشئة الاجتماعية, التي روعيت في كتب التربية الاجتماعية 
والوطنية في المرحلة الأساسية (موضوع الدراسة) » حيث ينتقل الطفل من الأسرة إلى 
المدرسة ليصبح لها الدور الإيجابي أو السلبي في تربية الفرد وصقل شخصيته. وتوفير 
المناخ الصحي في الحوار والمناقشة مع الآخرينء وذلك لإبراز مواهبهم والتعبير عن 
تطلعاتهم: وإعدادهم كقادة تعتمد عليهم الأمة لتولي مهمة قيادتها نحو بر الأمان. 

لذا تسعى هذه الدراسة إلى مساعدة التربويين والعاملين في الحقل التربوي لمعرفة 
أنماط التنشئة الاجتماعية التي تساعدهم في تكوين شخصياتهم نفسياً واجتماعياً وروحياء 
وتسهم في تجاوز سلوكياتهم السلبيةء والتي توّدي إلى عدم الانتباه لتلك السلوكيات, 
ويتشارك الاباء والمعلمون» وخاصة معلمي التربية الاجتماعية والوطنية في توجيه مثل 
هذه السلوكيات وتعزيز الإيجابي منها من خلال مضامين الكتب المدرسية: وقد اهتم كثير 
من الباحثين في علم النفس والدراسات الاجتماعية بأنماط معاملة الآباء لابناتهم وعلاقة 
المنهاج بالطالبء باعتبار الأسرة والمدرسة من المؤسسات الاجتماعية في عملية التنشئة 
الاجتماعية, نظراً لتوليهما المرتبة الأولى في الحضارة العالمية, حيث تبدأً تربية وتنشكة 
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الطفل في الأسرة ثم تنتقل تلك الوظيفة من الأسرة إلى المدرسة والمؤّسسات المدنية الأخرى 
بالتدريج (2006 ,0006ا) . 


أهداف الدراسة: 


هدفت هذه الدراسة إلى معرفة مدى انتشار أنماط التنشئة الاجتماعية (البعد الديني, 
والبعد النفس تربويء والبعد الاجتماعي) في كتب التربية الاجتماعية والوطنية لمرحلة 
التعليم الأساسي في الأردن» للمساهمة في نقل التراث الاجتماعي والثقافي بين الأجيال 
وتوجيه سلوك الافراد وتصرفاتهم بما ينسجم مع التقايد والاعراف في المجتمع: وتمكين 
الفرد من المشاركة المجتمعية, وتحقيق التماسك الاجتماعي وفقا للقيم والقواعد الاجتماعية 
المرعية. وتحقيق التوافق الاجتماعي من خلال الاتساق مع القيم ومعايير المجتمع؛ وتعليم 
الفرد وتدريبه على الأدوار الاجتماعية, بما يسهل عملية التناغم بين الثقافة والمجتمع, 
ومساعدة الفرد على تحقيق طموحاته البناءة» وتزويده بمختلف الخبرات التي تساعده في 
التدرج في سلم الرقيّ الاجتماعيء لذلك برزت أهداف الدراسة في: 

+ تحديد مدى تضمين كتب التربية الاجتماعية والوطنية المقررة للمرحلة الأساسية 
للصفوف الأساسية من الصف الأول حتى الصف العاشر الأساسي في الأردن لمفاهيم 
التنشئة الاجتماعية. 

+ تحديد مدى تمثيل مفاهيم التنشئة الاجتماعية في كتب التربية الاجتماعية 
والوطنية في الأردنء لفلسفة الأهداف العامة للمناهج التعليمية والخطوط العريضة التي 
روعيت في وضع مناهج التربية الاجتماعية والوطنية. 


محددات الدراسة: 


يمكن تعميم نتائج هذا الدراسة في ضوء المحددات الآتية: 

+ اقتصرت هذه الدراسة على تحليل كتب التربية الاجتماعية والوطنية المقررة 
للمرحلة الأساسية للصفوف من الصف الأول حتى الصف العاشر الأساسي في الأردن للعام 
الدراسي 5١*5١‏ - ٠١آام).‏ 

+ اقتصرت هذه الدراسة على تحليل كتب التربية الاجتماعية والوطنية للمرحلة 
الأساسية وفقاً لانماط التنشئة الاجتماعية (البعد الديني, والبعد النفس تربويء والبعد 
الاجتماعي) ؛ لذا فإن تفسير النتائج يعتمد بشكل كبير على هذه الأبعاد. ومدى تواجدها في 
الوحدات الدراسية التي تتضمنها الكتب المدرسية. 
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أماط التنشئة الاجتماعية في كتب التربية الاجتماعية والوطنية د. صالح أبو جادو 

لمرحلة التعليم الأساسي في المملكة الأردنية الهاشمية د. سعد العنوز 
هه ا مها ع ©6» 

التعريفات الإجرانية: 


لقد أعتمدت التعريفات الإجرائية والمصطلحات الآتية: 

4> التنشئة الاجتماعية: هي العملية التي تتعلق بتعليم الأفراد من الجيل الجديد 
كيف يتبعون المواقف الاجتماعية المختلفة على أساس ما يتوقعه منهم المجتمع الذي 
ا فيهء من خلال انماط التنشئة الاجتماعية المختلفة. 
المعايير والمعارف مااع لسلود والقيم التي تجعل منه قربا فاعلافي المجتمع, وتعمل 
الف اللي ال و 0 
والبعد الاجتماعي. 

> كتب التربية الاجتماعية والوطنية: هي الكتب المقررة التي أعدتها وزارة التربية 
والتعليم لتدريس طلبة مرحلة التعليم الأساسي في المملكة الأردنية الهاشمية للعام الدراسي 
7٠8(‏ - ١٠١1م).‏ والتي تتضمن مختلف أنماط التنشئة الاجتماعية. 

> نمط التنشئة الديني: هي أساليب التنشئة المجتمعية التي تعتمد على مبادئ 
الشريعة الأسلامية في عملية تنشئة الأفراد. 

> نمط التنشتة النفس التربوي: هي أساليب التنشئة المجتمعية التي 5 تعتمد على 
الميادئ التربوية والنفسية في عملية تنشتة الأفراد. 

> نمط التنشتة الاجتماعية: هي أساليب التنشئة المجتمعية التي تعتمد على القيم 
والاتجاهات والتقاليد الاجتماعية في عملية تنشئة الأفراد. 


الدراسات السابقة: 


أجرى أبو حلو )١1985(‏ دراسة هدفت إلى تحليل محتوى كتب التربية الاجتماعية 
التقورة للسقوف الرايم والعاشى والسادس الأبقدائية والعقف :مخ خسائصها العاية 
وأهمية موضوغاتها وتصميع محتواها وتتابعه :ووظيفة كل من الوسائل التظطيمية والتقويم 
قيوات ونيا الغريقن نطورك آدزة حرص اللتسافيا من حفن تعادع االتخليل المتكدية فى 
بعض الدول العربية والأجنبية» واحتوت على عشرة أسئلة. تضمن كل منها مجموعة من 
المعاكر اقلق بالعقان من حينة نيدكويا كه وافنزاقه الناية والتسنيم النشيع فيه ووناتلة 
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التعليمية ووظيفتها والأنشطة المتعلقة ووظيفتيها والأنشطة المتعلقة بالمتعلم والتقويم 
وأنواعه ووظيفته. وتوصلت دراسة أب حلو إلى نتائج مهمة من أبرزها أن هذه الكتب لم 
تؤلف على أساس حاجات الفرد والمجتمع؛ ولم تجرب قبل إقرارهاء ولم تذكر المعايير 
التي اعتمدت عند اختيار محتواهاء كما أن كتابيْ الصف الخامس والسادس تضمنا 
نتاجات تعليمية عامة لم يتضمنها كتاب الصف الرابع» ولم يراع في هذه الكتب التوازن 
بين المجالات العقلية والانفعالية والنفس حركية؛ ولم تترجم الأهداف العامة إلى أهداف 
سلوكية. وصممت هذه الكتب على اساس وحدات محورية حسب الموضوعاتء ولم تكن 
بشكل متكامل؛ وجاء محتوى هذه الكتب متتابعاً ومنطقياء ولكنه لم يتصف بالاستمرارية 
والترابط» وفي الوقت الذي جاءت فيه الوسائل التعليمية في مكانها المناسبء فإن هذه 
الكثب كلت من الأفشظة الخاضة بالمقظميق: وَجَاء التقويم متواؤتا في كتان الصف الرابع 
من حيث تركيزه على أساس المعيار التحليلي الذي تم تطويره؛ لتواكب بذلك المفهوم 
المعاصر للدراسات الاجتماعية. 

وأجرت نذر )3٠١١(‏ دراسة هدفت إلى معرفة أساليب التنشئة لدى الوالدين وأبنائهم 
من خلال ممارستهم الاجتماعية داخل الآسرة وإلى أي مدى يتفق الأب والآم في أسلويهما 
الديمقراطي في عملية التنشئة, وكذلك الاتفاق بين الأبناء في إدراك هذه الأساليب. أظهرت 
نتائج الدراسة أن الآباء والأولاد قد اتسقت إجاباتهم وتطابقت في كثير من البنود» مما يوّكد 
أن الأولاد يدركون أساليب التربية بالتوجيه والروّية التي يفرضها عليهم الوالدان» كما 
تتطابق وتتفق وجهات نظر الأب والأم في أساليب التنشتة الاجتماعية خاصة فيما يتعلق 
بطرائق التربية وأساليب التوجيه للأولاد داخل الأسرة. 

أجرى عبدوني )2٠١5(‏ دراسة حول أنماط التنشئة الاجتماعية الوالدية لدى عينة 
مق طلبة المريظلة الكاكوية في مديرية عمان الكبرى» حيث هدفت إلى التعرف على أنماط 
التنشئة الوالدية (الديمقراطية, والتسلطية) لرب الأسرة. أشارت النتائج إلى عدم وجود فروق 
في التنشئة ذات دلالة إحصائية بين استجابات الطلبة على مقياس التنشئة الاجتماعية 
(الديمقراطي- التسلطي)؛ ومستوى إجابات الطالبات على المقياس نفسه؛ ولم توجد فروق 
تعزى لمتغير المؤّهل العلمي لرب الأسرة. 

وأجرى رادكي (2005 ,18301) دراسة حول العلاقة بين الأساليب المستخدمة في 
الأسرة وسلوك الأبناء واتجاهاتهم في المدارس. وقد بينت الدراسة أن الأسرة المتعلمة تتبع 
اساليب ديمقراطية لتوجيه سلوك اطفالها ويسودها جو من الموضوعية: والقدرة على تحمل 
المسؤولية: أما الأسرة التسلطية التي يسودها عدم التفاهم والتسلط فيتصف سلوك أبنائها 


د. على الكساب 
أماط التنشئة الاجتماعية فى كتب التربية الاجتماعية والوطنية د. صالح أبو جادو 
لمرحلة التعليم الأساسى فى المملكة الأردنية الهاشمية د. سعد العنوز 


بصفات غير مقبولة, والأطفال الذين تربوا في جو من الثقة بالنفس والديمقراطية تتصف 
شخصياتهم بالتعاون والاعتماد على النفس والحيوية والقدرة على الابتكار. ويحاول بعض 
الطلبة فرض نوع من المعاملة التي تلقوها في أسرهم على زملائهمء مما يوّكد استمرارية 
وتواصل أساليب التنشئة بين الأسرة والمدرسة. 

وأجرى المومني )3٠١5(‏ دراسة هدفت إلى معرفة أثر نمط التنشئة الأسرية في الأمن 
النفسي لدى الأحداث الجانحين في الأردن» ومعرفة الفروق في مستوى الشعور بالأمن 
النفسي بين أبناء الأسر المتسامحة في تنشتتهاء وأبناء الأسر المتشددة في تنشتتهاء حيث 
تكونت عينة الدراسة من (4 )٠ ١‏ من الأحداث الجانحين المتواجدين في مراكز رعاية وتأهيل 
الأحداث الجانحين والتابعة لوزارة التنمية الاجتماعية في الأردن والتي تترواح أعمارهم 
بين )١72--1١75(‏ سنةء واستخدم الباحث مقياسين هما مقياس التنشئة الاسرية ومقياس 
ماسلو للأمن النفسيء حيث أظهرت النتائج أن الأفراد الذين نشأوا في أسر متسامحة كانوا 
أكتزشهورا بالآمن النفسي مخ الأعران الذيخ فهاوا في اس مساطة: 

وآجرت (خصاونة. )٠٠١١‏ دراسة هدفت إلى التعرف إلى دور المرأة في المجتمع 
كما تضمنته كتب الدراسات الاجتماعية للمرحلة الأساسية العليا في الأردن» تكونت عينة 
الدراسة من جميع كتب الدراسات الاجتماعية للمرحلة الأساسية العليا من الصف السابع 
حتى الصف العاشر. أظهرت نتائج الدراسة محدودية الأدوار الأنثوية, بل إن هناك غيابا 
واضحا للعديد من الأدوار الأنثوية التي دخلت مجالها المرأة الأردنية» وآن أغلب أدوار 
المرأة يتعلق بالجانب الاجتماعي كونها زوجة: وآن الذكور يستأثرون بالأدوار الاقتصادية 
والاجتماعية والسياسية أكثرمن الؤخاف 10 : 

وأجرى (عبد الله. )١1994‏ دراسة هدفت إلى الكشف عن مدى توافر حقوق الإنسان في 
مناهج الدراسات الاجتماعية للمرحلة الأساسية في مصرء ووضع تصوير مقترح للبرنامج 
في الأنشطة المرتبطة بالدراسات الاجتماعية لتنمية حقوق الإنسان» ورصد الباحث الحقوق 
التي ينبغي توافرها في مناهج الدراسات الاجتماعية. حيث كشفت الدراسة عن قصور 
واضح فيما يتعلق بحقوق الإنسان» وخاصة بأهداف الدراسات الاجتماعية» ووجود قصور 
واضح فيما يتعلق بمحتوى منهاج الدراسات الاجتماعية» وقد توصل الباحث إلى تصور 
مقترح لبرنامج في الأنشطة المرتبطة بالدراسات الاجتماعية لدعم مبادئ حقوق الإنسان, 
وأوصى الباحث بالاهتمام بالأنشطة عند وضع مناهج الدراسات الاجتماعية. 


وأجرى (مبارك. )١914‏ دراسة هدفت إلى التعرف إلى مدى احتواء منهج التاريخ 
العربي الحديث والمعاصر للصف الثالث الثانوي الأدبي في مصر على موضوع حقوق 
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الإنسان» ومدى توازن موضوع حقوق الإنسان وباقي الموضوعات في أهداف المنهجء وقد 
توصلت الدراسة إلى أن عدداً قليلاً من جمل محتوى منهج تاريخ العرب الحديث والمعاصر, 
خصص لجميع محاور موضوع حقوق الإنسان» وعدم وجود توازن في توزيع جمل المحتوى 
بين كل من موضوعات هذا المنهج» وموضوع حقوق الإنسان» وأن هناك ضعفا في المحتوى 
الخاص بمحاور حقوق الإنسان في المنهج. 

وأجرى العزام والهزايمة (4 )3٠١‏ دراسة بعنوان «التنشئة السياسية في مناهج التربية 
الاجتماعية والوطنية لمرحلة التعليم الأساسي في مدارس المملكة الأردنية الهاشمية», 
هدفت إلى التعرف على المستوى التصنيفي للتنشئة السياسية من خلال منهاج التربية 
الاجتماعية والوطنية في مرحلة التعليم الأساسي لكون المناهج الدراسية تعد مصدرا أولياً 
يستمد منه الطلبة مواقفهم واتجاهاتهم السياسية المستقبلية» وقامت الدراسة على فرضية 
رئيسة مفادها أن التنشئة السياسية المكتسبة من المنهاج المعني متوسطة, وتحتاج إلى 
تطويرء ومن أجل التأكد من صحة الفرضية: استخدم الباحثان المنهج الوصفي التحليلي: 
ومن خلال أداة وصف لهذه التنشتة. أظهرت نتائج الدراسة أنها جاءت موّكدة لفرضية 
الدراسة, وأفضت إلى مقترحات عدة لتحسين المستوى التصنيفي للتنشئة السياسية, وأهمها: 
تطوير نصوص المنهاج والمتعلقة بالمعايير الواردة في الأداة. 

تناولت الدراسات السابقة معرفة أنماط التنشئة الاجتماعية الوالدية الديمقراطية 
والتسلطية» وعلاقتها بالمؤّهل العلمي والخبرة التربوية» بينما تناول بعضها معرفة أساليب 
التنشئة الاجتماعية كما يدركها الوالدان والأساليب المتبعة بتوجيه الأسرة لسلوك الابناءء 
وجاءت معظم الدراسات متفقه مع الفلسفة التربوية العليا في تخطيط المناهج والكتب 
المدرسية, وإشراك المتخصصين في علم النفس التربوي ومناهج الدراسات الاجتماعية 
بالتركيز على التنشئة الاجتماعية ودورها في إعداد النشئ وبرز ذلك في دراسة أبى حلى 
.)١9487(‏ وبالعودة الى الدراسات السابقة تبين أن الدراسة الحالية تختلف عما سبقها من 
الدراسات بأنها تهدف إلى معرفة واقع انتشار أنماط التنشتة الاجتماعية في كتب التربية 
الاجتماعية والوطنية في مرحلة التعليم الأساسي في الأردن كالبعد الاجتماعيء والبعد 
النفسي التربويء والبعد الديني: وإمكانية زيادة تلك الأبعاد ليتسنى للمدرسة توجيه الطلبة 
بالاتفاق مع الأسرة على تنشئة الأبناء نحو مختلف أشكال السلوك والاتجاهات المقبولة 
اجتماعياًء والتي تدور حول محاور قيمية كالدين والعلاقات داخل الأسرة وخارجها وتوفير 
الأمن الأسري. كما برز ذلك في دراسة المومني )2١١٠0(‏ » ويتعلم الأبناء تكوين المعايير 
والغايات. ويكتسب مختلف الأساليب التي يتعامل بها في المجتمع» وبرز ذلك في دراسة 
العزام والهزايمة (4 * )٠١‏ ودراسة نذر .)5١١١(‏ 
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د. على الكساب 


أماط التنشئة الاجتماعية في كتب التربية الاجتماعية والوطنية د. صالح أبو جادو 
لمرحلة التعليم الأساسي في المملكة الأردنية الهاشمية د. سعد العنوز 
الطريقة والإجرادات: 

مجتمع الدراسة وعينتها: 


تكو مجشمع الدراقة وعيتخيا من جديع كت 'القربية الاجتماعية والوظنية لتمرحلة 
الأساسية للعام الدراسي )5١٠١ / ٠٠١5(‏ ؛ ويتضمن )١٠١(‏ كتب مدرسية:ء بواقع كتاب 
واهن لكل صقف وراسي باعقيال مجتمع اللاراسة هوغيخة تها. 
منهج الدراسة: 

انهم الباحفون فى هذه الدراسة المتيع التظليلي» حيت فاح كل ماحق على نسة 
بالأمنافة 0 محلل رابع يحمل درجة الدكتوراه في تنام وأساليب الدراسات الاحتساعية 
الفقرة زحدة التخليل من خلال تطليل: كسما كما أستؤّنس باحق امقياء نات 
التدريس في الجامعات الأردنية. وبعض المسؤولين التربويين في وزارة التربية والتعليم, 
وذوي الاهتمام والاختضاص بالموضوع: حول آليات التظيل. 
صدق التحليل: 

تحقؤ رار من صدق التحليل, وفم بحساب معاملات اا الا بين 
النتائج كما هي موضحة في الجدول (1) . 

الجدول )١(‏ 
ماصست 0089 الثلاث والمحلل 


الباحث_الأول لاحك اك الك 


الباحث 00 1 


الباحث الثالث 


الحفق من قبا الكحلرل»رحال»الباسفون 8ل على سدة ضيكة من الرهدات الدراسية! 
وحسبت معاملات التوافق بين نتائج التحليلات حسب معادلة هوليستي الآتية: 


200 . عدد مرات الاتفاق 
تس سة3ة+ة 7000007 
(عدد مرات الاتفاق+عدد مرات الاختلاف) 
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وقد تراوحت معاملات التوافق بين الباحثين (4//ز- 287/) وهي معاملات مقبولة 
لإجراء مثل هذه الدراسة, والجدول (؟) يوضح قيم معاملات التوافق. 
الجدول (؟) 
قيم معاملات التوافق بين الباحثين الأربعة حسب معادلة هولوستوي 
2 22259 3122393 


0 
|الباحثالثاني | | 2005 | 285 | 18 | 
البإحداشت | | ]| #030 | اهز | 
|الباحث الرايع |0000| 000 331 ]| #0٠١‏ | 

متغيرات القرانة 

اشتملت الدراسة على المتغيرات الآتية: 

4> أولاً: المتغير الوسيط: 

© المرحلة الدراسية: ولها ثلاثة مستويات: 

- المرحلة الأساسية الدنياء وتضم الصفوف من الصف الأول الأساسي إلى الصف 
الرابع الأساسي. 

- المرحلة الأساسية الوسطىء: وتضم الصفوف من الصف الخامس الأساسي إلى 
الصف السابع الأساسي. 


- المرحلة الأساسية العليا وتضم الصفوف من الصف الثامن الأساسي إلى الصف 
العاشر الأساسي. 

> ثانياً: المتغير التابع: 

أنماط التنشئة الاجتماعية في كتب التربية الاجتماعية والوطنية للمرحلة الأساسية 
في الأردن: ويعبر عنه بالنسب المئوية لتكرارات تلك الأبعاد من خلال عملية التحليل. 
المعالجات الإحصائية: 

استخدم الباحثون التحليلات الإحصائية الآتية: 

4 التكرارات والنسب المئويةء وذلك للإجابة عن السوال الأول والثالث. 

+ اختبار كروكسال- والسء وذلك للإجابة عن السوال الثاني. 


١ ت‎ 


د. على الكساب 


أماط التنشئة الاجتماعية فى كتب التربية الاجتماعية والوطنية د. صالح أبو جادو 
لمرحلة التعليم الأساسي في المملكة الأردنية الهاشمية د. سعد العنوز 


عرص الننائج ومنافسيها: 
فيما يأتي عرض للنتائج التي تم التوصل لهاء بعد أن قام الباحثون بتحليل الكتب 
الدراسية. وقاموا بعرضها وفقا لأسئلة الدراسة. 
4> أولا: النتائج المتعلقة بالسوال الأول: 
نص السوال الأول على: «ما أنماط التنشتة الاجتماعية فى كتب التربية 
الاجتماعية والوطنية للمرحلة الأساسية في الأردن وفق تحليل الباحثين؟, 
تمت الإجابة عن هذا السؤال: على النحو الآتي: 
أ. كتب المرحلة الأساسية الدنيا: 
حُسبت التكرارات والنسب المئوية, لأنماط التنشئة الإجتماعية في كتب التربية 
الاجتماعية والوطنية في هذه المرحلة. حيث كانت كما هي موضحة في الجدول (؟) . 
الجدول (”) 
التكرارات والنسب المئوية لأنماط التنشئة الإجتماعية في كتب التربية 
الاجتماعية والوطنية للمرحلة الأساسية الدنيا حسب تحليل الباحثين 


الأول الأساسي 


ففنية | لانن | الى | - | 
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الأولى يتكرازات يلف (/991) تكراراء وبتسبة مكوية بلغت “ديه 7/8 : وانمكل شمظ التففكة 
الاجتماعية «البعد الديني» المرتبة الثانية بتكرارات بلغت (4) تكراراء وبنسبة مئوية 
بلغت »)/751,*١(‏ أما نمط التنشئة الاجتماعية «البعد النفسي والتربوي» فقد احتل المرتبة 
الأخيرة بتكرارات بلغت (*") تكراراء وبنسبة مئوية بلغت (99,؟7/) . وقد بلغ مجموع 
تكرارات انماط التنشئة الاجتماعية في كتب التربية الاجتماعية والوطنية حسب تحليل 
الباحثين (594) تكراراء ويعزو الباحثين ذلك إلى الدور الاجتماعي في توجيه النشئ في 
تلك الأبعاد التي اعتاد عليها الطلبة في سلوكياتهم من بداية المرحلة الأساسية الدنيا بناءً 
على العلاقات الاجتماعية: لتبدأ من الأسرة وتنتقل إلى الحي والمدرسة؛ اعتمادا على معرفة 
المعلم لأسرة الطالبء ويتم التماشي مع تلك الأبعاد في ميدان التنشئة الاجتماعية؛ لتبرز 
مختلف الأساليب المتنوعة في التربية, التي سوف تؤّدي إلى هدم البنية النفسية والاجتماعية 
والعقلية للشخصية عند الطلبة. فالبيئة التي تغلب عليها الترسبات الثقافية السلبية تعوق 
التمى التقسي السليع الأبكاء:قيمنا فباغن البيكة الك .وى قيب كقافة التسائخ والحوان 
وروح المشاركة؛ واحترام الرأي الآخر في صقل الشخصية وبناء الإنسان المتوازن الذي 
يحسن التفاعل والتكامل مع الآخرين: بينما نجد أن الأبعاد التي تخص الجوانب الدينية 
قد جاءت بالمرتبة الثانية لتظهر مدى التمسك بالتعاليم الدينية» وبرزت في كتب المرحلة 
الأساسية الدنيا نظرا للوضع الاجتماعي الذي يعيشه الأباء. وينتقل إلى الأبناء بالمحاكاة 
والتقليد. وجاء البعد النفسي التربوي بالمرتبة الأخيره. 

ب. كتب المرحلة الأساسية الوسطى: 

حُسبت التكرارات والنسب المئويةء لأنماط التنشئة الاجتماعية في كتب التربية 
الاجتماعية والوطنية في هذه المرحلة. حيث كانت كما هي موضحة في الجدول (4) . 

الجدول (4) 
التكرارات والنسب المئوية لأنماط التنشئة الاجتماعية في كتب التربية 
الاجتماعية والوطنية للمرحلة الأساسية الوسطى حسب تحليل الباحثين 


أنماط التنشئة الاجتماعية 


الخامس الأساسي 
السادس الأساسي 


د. على الكساب 
أماط التنشئة الاجتماعية فى كتب التربية الاجتماعية والوطنية د. صالح أبو جادو 
لمرحلة التعليم الأساسى فى المملكة الأردنية الهاشمية د. سعد العنوز 


يبين الجدول (5) أن نمط التنشئة الاجتماعية «البعد الاجتماعي» قد احتل المرتبة 
الأولى بتكرارات بلغت )١١1/(‏ تكراراء وينسبة مئوية بلغت (/88,41/) , واحتل نمط التنشئة 
الاجتماعية «البعد الديني» المرتبة الثانية بتكرارات بلغت (9) تكراراء وبنسبة مئوية 
بلغت (7537,95/)ء أما نمط التنشئة الاجتماعية «البعد النفسي والتربوي» فقد احتل المرتبة 
الأخيرة بتكرارات بلغت (5") تكراراء وبنسبة مئوية بلغت )/4١8,58(‏ . وقد بلغ مجموع 
تكرارات أنماط التنشئة الاجتماعية في كتب التربية الاجتماعية والوطنية حسب تحليل 
الباحثون )١187(‏ تكرارا. ويعزو الباحثون تلك النتيجة للدور الإجتماعي البارز في كتب 
التربية الاجتماعية والوطنية في المرحلة الأساسية الوسطى لينعكس ذلك على الطلبة في 
الاهتمام بمختلف الآدوار. وخاصة الأدوار التربوية حتى تمكنا من تكوين أجيال قوية, 
فلا بد من تأهيل المدارس التي تتعهدهم بالرعاية والتكوين: وتزودهم بالوسائل التربوية 
الضرورية للقيام بهذه الرسالة السامية؛ ولذلك تعاني مناهجنا من القصور الحاد في البعد 
النفسي والتربوي» الذي تعاني منه الأنظمة التعليمية في إعداد آباء وأمهات المستقبلء بينما 
تكاد تفتقر هذه المناهج إلى التركيز على الأبعاد الدينية في التنشئة, التي تعتمد على البعد 
النفسيء لتكون تلك الأبعاد متساوية في مناهج التربية الاجتماعية والوطنية. وبخاصة في 
المرحلة الوسطى. 

ت. كتب المرحلة الأساسية العليا: 

حُسبت التكرارات والنسب المئويةء لأنماط التنشئة الاجتماعية في كتب التربية 
الاجتماعية والوطنية في هذه المرحلة. حيث كانت كما هي موضحة في الجدول (0) . 
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الجدول (5) 
التكرارات والنسب المئوية لأنماط التنشئة الاجتماعية في كتب التربية 
الاجتماعية والوطنية للمرحلة الأساسية العليا حسب تحليل الباحثين 


أنماط التنشئة الاجتماعية 
الصف الدراسي الإحصائي 


التاسع الأساسي 


العاشر الأساسي 


المجموع 


وبق الجدول ( 4) أن نمط التنشئة الاجتماعية «البعد الاجتماعي» قد احتل المرتبة 
الأولى بتكرارات بلغت )١11(‏ تكراراء ويتسبة مكوية بلغت (751/.*8) : واحتل نمط التنشئة 
الاجتماعية للع الديني» المرتبة الثانية بتكرارات بلغت (595) تكراراء وبنسبة متوية 
بلغت (18,70/) , أما نمط التنشئة الاجتماعية «البعد النفسي والتربوي» فقد احتل 
المرتبة الأخيرة بتكرارات بلغت (4؟) تكراراء وبنسبة مئوية بلغت )/١5,107(‏ . وقد بلغ 
مجموع تكرارات أنماط التنشئة الاجتماعية في كتب التربية الاجتماعية والوطنية حسب 
تحليل الباحثين (* 5 )١‏ تكراراً. ويعزو الباحثون تلك النتيجة للنمط الاجتماعي الظاهر في 
كتب التربية الاجتماعية والوطنية في المرحلة الاساسية العلياء والذي يمتد من المرحلة 
الأساسية الدنياء ولم تراع تلك الكتب الأّبعاد لتظهر بشكل واضح في الدور النفسي والتربوي 
والدينيء لينعكس ذلك على الدور الأسري التربوي في توجيه الآبناء نحو أتباع الأساليب 
الديمقراطية في تربية النشئ» وخاصة في المرحلة الأساسية العليا لتتفق تلك الأبعاد مع 
بعضها بعضا في ممارسة مختلف السلوكيات الايجابية في ممارسة حياتهم التعليمية 
في المدارسء ويعود ذلك إلى دور المتخصصين في إدخال تلك المفاهيم إلى كتب التربية 
الاجتماعية والوطنية في المرحلة الأساسية العلياء ودور المتخصصين في المجال الديني 
ليتماشى مع الدور الاجتماعيء ويتم إدخال تلك الأبعاد المتنوعه لتسهم في إعداد الطلبة 
وتنشتتهم تنشئة اجتماعية هادفة, وتظهر دورهم في التواصل الاجتماعي فيما بينهم, 
وتتفق هذه النتيجة مع نتيجة دراسة نذر(١١١5).‏ 
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د. على الكساب 
أماط التنشئة الاجتماعية فى كتب التربية الاجتماعية والوطنية د. صالح أبو جادو 
لمرحلة التعليم الأساسى فى المملكة الأردنية الهاشمية د. سعد العنوز 


> ثانيا: النتائج المتعلقة بالسؤال الثاني: 

نص السوال الثاني على: « هل هناك فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى 
الدلالة ٠ , ٠5(‏ -0) بين تكرارات أنماط التنشئة الاجتماعية فى كتب التربية 
الاجتماعية والوطنية تعزى للمرحلة الدراسية (المرحلة الأساسية الدنيا 
المرحلة الأساسية الوسطىء المرحلة الأساسية العليا) ؟» 


فى كتب التربية الاجتماعية والوطنية حسب المراحل الأساسية الثلاث. حيث كانت كما هى 
موضحة في الجدول )١(‏ . 
الجدول )١(‏ 
التكرارات والنسب المئوية لأنماط التنشئة الاجتماعية في كتب التربية 
الاجتماعية والوطنية للمراحل الأساسية الثلاث حسب تحليل الباحثين 
١” /‏ 50> 


ككور لساك الا ال الت 


المرحلة الأساسية العليا 


يبين الجدول (1) أن هناك فروقاً ظاهرية بين تكرارات أنماط التنشئة الاجتماعية في 
كتب التربية الاجتماعية والوطنية حسب المراحل الأساسية الأربعة. ولتحديد مستويات 
الجدول (17) . 
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الجدول (07) 
نتائج اختبار كروكسال- والس للفروق بين تقديرات تكرارات أنماط التنشئة الاجتماعية 
في كتب التربية الاجتماعية والوطنية حسب المراحل الأساسية الثلاث 


0 


ستوى ادال الإحصائية 


يبين الجدول (") : 

- وجود فروق دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة الإحصائية ٠.٠0(‏ - 0) تعزى 
للمرحلة عند نمط التنشئة الإجتماعية «البعد الديني» إذ كانت الفروق لصالح كتب صفوف 
المرحلة الأساسية الدنيا. 

- عدم وجود فروق دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة الإحصائية *.٠0(‏ -0) تعزى 
للمرحلة عند نمط التنشئة الاجتماعية «البعد النفسي والتربوي». إذ كانت الفروق لصالح 
المرحلة الأساسنة المتوسطة. 

- وجود فروق دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة الإحصائية ٠.٠4(‏ - 0) تعزى 
للمرحلة عند نمط التنشئة الاجتماعية «البعد الاجتماعي» حيث كانت الفروق لصالح 
المرحلة الأساسية العليا. 

ويعزو الباحثون ذلك إلى مدى تركيز واضعي كتب التربية الاجتماعية والوطنية للمرحلة 
الأساسية الدنيا وحرصهم على أن تحتوي على العديد من أنماط التنشئة الاجتماعية التي 
تخص البعد الدينيء ثم أخذت تتولى بشكل واضح في الصفوف العلياء ونظراً لارتباط اليعد 
الديني في المرحلة الأساسية الدنيا بقرب الطلبة من الأسر التي تهتم بتوجيه الأبناء نحو 
الإيجابية الحسنة, ولا ننسى دور المساجد في هذه المرحلة بتوجيه النشئ واحترام العادات 
والقيم النبلية» وتتفق هذه النتيجة مع نتائج دراسة نذر )5٠١١(‏ . 

بينما أظورت تفاكع 'قطيل الدرامة عدم وجو قوق ذالة إخصاكيا عنن مسترى 
الدلالة الإحصائية (0 ٠.٠‏ -0) تعزى للمرحلة عند نمط التنشئة الاجتماعية «البعد النفسي 
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د. على الكساب 
أماط التنشئة الاجتماعية فى كتب التربية الاجتماعية والوطنية د. صالح أبو جادو 
لمرحلة التعليم الأساسى فى المملكة الأردنية الهاشمية د. سعد العنوز 


والتربوي». وذلك نظرا لاهتمام المخططين عند تأليف المناهج في التربية الاجتماعية 
في المرحلة الأساسية المتوسطة بإضافة العديد من هذه الأبعاد والتركيز عليهاء وإشراك 
المتخصصين في علم النفس التربويء ودخول الطلبة في هذه المرحلة بمرحلة حياتية جديدة 
من حيث التركيز على تلك الأبعاد السلوكية التي ترافق تلك المرحلة الحساسة: بينما تجدها 
تظهر بالتتالي لتنمو تلك الأبعاد مرحلياً حسب روّية المؤّسسات التربوية في جمع التوازن ما 
بين مختلف البيكات وخاصة الأسرية والمدرسية والبيئة الإجتماعية التي تسهم في توفير 
الانتماء القوي للمجتمع» وإشباع حاجاته النفسية في جو من التفاعل الاجتماعي الهادف, 
وتحقيق الشخصية المستقلة, وتوفير الخبرات الملائمة في جو تسوده العلاقات الإنسانية 
القاتمة على التفاهم المتبادل, والجى التدريسي الذي يتصف بالتشويق والإثارة والحوار, 
وتتفق هذه النتيجة مع نتائج دراسة المومني )3١١٠5(‏ . بينما أظهرت نتائكج تحليل الدراسة 
وجود فروق دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة الإحصائية (5 ٠.٠‏ -0) تعزى للمرحلة عند 
نمط التنشئة الاجتماعية «البعد الاجتماعي» حيث كانت الفروق لصالح المرحلة الأساسية 
العليا. حيث يظهر ذلك من خلال الاهتمام بتنشئة الأجيال وفق القيم والانظمة والسلوكات 
المتبعة في المجتمع؛ حتى يعيش الأفراد ما بينهم بتوافق وإنسجام كعضو منتج تتكون لديه 
الخبره والمعرفة والتعليم والتدريبء لتتقارب تلك العلاقات بين الطلبة؛ والطلبة والمعلمين, 
والإدارة والمجتمع المحلي المحيط؛ وبالتالي تركز على أسلوب الحياة التي يعيشها المجتمع 
ويعيدها إلى الوسط الاجتماعي والتربوي في الأسرة والمجتمع؛ والتي تهدف إلى إدماج 
عناصر الثقافة في الشخصية إلى أن تحدث عملية التوحد مع الأبعاد العقلية والعاطفية 
والأخلاقية في البيئة التي يعيش فيها الفرد. وتتفق هذه النتيجة مع نتائج دراسة رادكي 
(2005 ,8201 ) . 

> ثالثاً: النتائج المتعلقة بالسوال الثالث: 

نص السوال الثالث على: «كيف ينمو بناء أنماط التنشتة الاجتماعية فى 
كتب التربية الاجتماعية والوطنية في المرحلة الدراسية (المرحلة الأساسية 
الدنياء المرحلة الأساسية الوسطى, المر حلة الأساسية العليا) ؟» 

للإجابة عن هذا السؤال: حُسبت تكرارات أنماط التنشئة الاجتماعية في كتب التربية 
الاجتماعية والوطنية حسب المراحل الأساسية الثلاثة ونسب نمو تلك الأبعاد. حيث كانت 
كما هي موضحة في الجدول (8) . 
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الجدول (5) 
التكرارات لأنماط التنشئة الاجتماعية في كتب التربية الاجتماعية والوطنية 
للمراحل الأساسية الثلاث ونسب نمو تلك الأبعاد حسب تحليل الباحثين 


البعد الديني البعد النفسي والتربوي | البعد الاجتماعي المجموع 


رض | شي مو | فو ةو | | شي م | ف | م 


يبين الجدول (8) أن نسبة نمو نمط التنشئة الاجتماعية «البعد الديني» من المرحلة 
الأساسية الدنيا إلى المرحلة الآساسية الوسطى بلغت (- )3٠١/,9‏ » ومن المرحلة الآأساسية 
الوسطى إلى المرحلة الأساسية العليا بلغت (- )#7,١5‏ » وهذا يدل على تراجع كبير في 
التركيز على هذا البعد. وكانت نسبة نموى نمط التنشئة الاجتماعية «النفسي والتربوي» من 
المرحلة الأساسية الدنيا إلى المرحلة الأساسية الوسطى بلغت (25,35/) » ومن المرحلة 
الأساسية الوسطى إلى المرحلة الأساسية العليا بلغت (**.*2/) ٠‏ وهذا يدل على استقر 
في التركيز على هذا البعد. وبلغت نسبة نمو نمط التنشئة الاجتماعية «البعد الديني» من 
المرحلة الآساسية الدنيا إلى المرحلة الأساسية الوسطى )/3١4,7-(‏ : وهذا يدل على تراجع 
في التركيز على هذا البعد في المرحلة الوسطىء ومن المرحلة الأساسية الوسطى إلى المرحلة 
الأساسية العليا بلغت (51,55/) » وهذا يدل على تطور في التركيز على هذا البعد. 

ويعزو الباحثون ذلك إلى العلاقة القائمة بين المتخصصين في تأليف مناهج وكتب 
التربية الاجتماعية والوطنية لمرحلة التعليم الأساسي والموّسسات التربوية والحكومية 
الراعية لذلك في الأردن» وذلك بتزويد الطلبة في مراحل التعليم الأساسي بأنماط التنشئة 
الاجتماعية (الدينية, والنفس تربوية؛ والاجتماعية) , والازب على تطبيقهاء والاهتمام 
بالقيم والاتجاهات لدى الطلبة والتي يشبون عليهاء ولا تقتصر على معرفة الطلبة لهذه 
الأبعاد فقط, بل على نقل المعرفة وإيجاد العلاقات المفتوحة بين الطالب والمعلم: والمعلم 
والطالبء والطلبة وادارة المدرسة والمجتمع المحلي المحيط: وتدريبهم على التعامل مع 
هذه الأبعاد. وإمكانية تطبيقها في المدرسة والبيت والحي والقرية والمدينة. ومن هنا 
حافت أحمية تايل كش العريية الاجدامية والوطنية فى مرحلة القليم الأسناسي للكقف 
عن إبراز تلك الأبعاد في هذه الكتبء واتفقت هذه الدراسة مع دراسة عويدات )١991(‏ . 
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حيث أظهرت هذه الدراسة أن عملية التحليل لكتب المرحلة الأساسية أظهرت هذه الأبعاد 
بالترتيب التسلسلي في المرحلة الأساسية (الدنياء والمتوسطة:؛ والعليا) وأبرزت تلك الأبعاد 
الأقل التي تحتويها هذه الصفوفء ثم تزايد استخداماتها في الصفوف العليا وانتشارها 
في المراحل الأساسية الأخرى؛ وذلك نظراً لتوجيه المتخصصين من موّلفي المناهج في 
علم النفس والدراسات الاجتماعية وتوافقها مع الفئة العمرية التي تناسب كل مرحلة من 
المراحلء والعمل على إمكانية تطبيقها والاهتمام بهاء ودورها التطبيقي في المجتمع 
المحليء والتوازن في استخدام هذه الأبعاد التي لها علاقة مباشرة بين الأسرة والمدرسة, 
والحي والمدرسة؛ وذلك لبناء جيل قوي ولديه المعرفة بتكوين العلاقات الطيبة الناضجة 
ونمو الثقة في الذاتء وتقبل المسؤولية الاجتماعية. واختيار مهنة المستقبل وتحقيق 
الاستقلال المادي. وتكوين مختلف المهارات اللازمة للاشتراك في الحياة المدنية للمجتمع, 
والتعرف إلى السلوك الاجتماعي الإيجابي الذي يقوم على المسؤولية وممارسته. واتفقت 
هذه الدراسة مع دراسة نذر )5١١1(‏ . 


التوصيات: 

في ضوء أهداف الدراسة ونتائجها. يوصي الباحثون بما يأتي: 

.١‏ ضرورة التواصل المباشر ما بين المتخصصين الأكاديميين في الجامعات الأردنية 
والمؤّسسات الحكومية (وزارة التربية والتعليم) ومؤّلفي كتب التربية الاجتماعية والوطنية 
في وزارة التربية والتعليم, بإعادة النظر في مضامين كتب التربية الاجتماعية والوطنية 
للمرحلة الأساسية بتضميثها ثلك الأبغعاد. 

؟. دعوة المؤّسسات التربوية لصياغة برامج تربوية هادفة وتوجيهيها للآباء 
والأمهات تتضمن التوعية بأهمية التنشئة الاجتماعية التي تقوم على الحوار وتحقيق 
التعاون الوثيق بين مؤسسات التنشتة الاجتماعية كالأسرة والمدرسة والأندية والجمعيات 
ودور العبادة ووسائل الإعلام. 


*. إعداد أنشطة لامنهجية للآباء والأمهات والمعلمين في المجالس المدرسية للوقوف 
على معالجة العديد من القضايا التربوية التي تواجه أبناءهم داخل المدرسة والحي 
وخارجهماء والتأكيد على تكوين شخصية أكثر التزاما وتوازنا في تفاعلها مع المؤسسات 
والأفراد. 
التربية الاجتماعية والوطنية حول آليات توظيف تلك الأبعاد في كتب التربية الاجتماعية 
والوطنية. 
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التنبؤ بالسعادة في ضود الأمل والتفاؤل 
لدى عينة من طلبة جامعة القدس ال مفتوحة 


د. آمال جودة * 


د. حمدي أبو جراد** 


* أستاذ مشارك في الصحة النفسية/ كلية التربية/ جامعة الأقصى/ غزة. 
** أستاذ القياس والتقويم المساعد/ منطقة غزة التعليمية/ جامعة القدس المفتوحة. 
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التنبؤٍ بالسعادة فى ضوء الأمل والتفاؤل د. آمال جودة 
لدى عينة من طلبة جامعة القدس المفتوحة د. حمدى أبو جراد 


ملخص: 

هدفت الدراسة الحالية إلى معرفة العلاقة بين السعادة والأمل والتفاوّل. إضافة 
إلى تحديد الأهمية النسبية لكل من هذه المتغيرات فى تفسير السعادة لدى عينة من طلبة 
جامعة القدس المفتوحة بلغ حجمها(49١)‏ طالباً وظالبة: منيه' )1١8(‏ طلاب و[44) 
طالبة: وطبّقت أدوات الدراسة على أفراد العينة في قاعات المحاضرات. وبينت النتائج أن 
متغير السعادة ارتبط مع بقية المتغيرات الآخرىء وأن قيم معاملات الارتباط كانت موجبة 
ودالة إحصائيا وفي الاتجاه المتوقع. وأشارت نتائج تحليل الانحدار المتعدد المتدرج 
إلى أن متغيرى الأمل والتفاوّل أسهما فى تفسير تباين درجات أفراد العينة على مقياس 
السعادة, وقد أسهم متغير التفاوّل بمقدار أكبر فى تفسير تباين درجات أفراد العينة على 
مقياس السعادة, فقد فسر متغير التفاوّل ما نسبته (59.7/) و (57,7/) و (50/) للعينة 
الكلية. وعينة الذكور وعينة الإناث على التواليء بينما فسر الأمل ما نسبته )/٠.١(‏ و (75) 
و(؟,2١/)‏ للعينة الكلية» وعينة الذكور وعينة الإناث على التوالي. 


ا 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (') - تموز ١1١‏ 


00 


9 ,110212111655 071110118 0125/11[7 761011 ©1111 1011115717118 01 0111160 111077 ©1711 
2107011101101[ ©1171 175017118 ©5172 01 01711160 تلأعلةآ1ى ©1116 ,000111011 17١‏ .0771171115111 0110 
0 01110119 1107212111655 1111©1721:211118 111 101710125 1711256 07 ١[ع0©‏ 07[ ©519111/10116 
(1687 )01 2011515120 ©512 507111216 ©1111 .511101115 171112751107 2772©11) ك1 0)- آم [0 ©501711[21 
071 171121211121116 ©:11©1 10015 11077 ©1711 .0125 1ع (54 ) 0110 1114165 (03 1 ) ,11106©1115ى 
110/21217116555 171101 51101120 ك1أناكء 7 ©1711 .5 ع "121111 0111-5265© ©1112 111 ©50711[21 0(7ل11ى ©1116 
©"1 102 5 ©11 ]ذا 20/112111 017"21611011» ©1711 0110 1201102165 “01/1©1 ©1711 11[7ن11 6011116120 
[0 كاألادء7 ©1111 .01711011 لعل 0 جده ©111 171 0110 519111120111 5101151101177 ,7051111 
511011١20 11101 01/1 1107© 01105111010125‏ 07101515 0551011 7ع 7:2 111111112126 1116 
1 2017115[ 5*-1 1116111172 ©50111[21 ©1171 111 100110116 ©1116 1111©1121:11118 1718 11120 "601117 
8 1771 ((أآنتء 1 01117111120 1011016 20171171115111) .©:0.5111 ©7111 1102211155 
01 .1112051172 110212111655 011 72011115[ 5 ”1116111721 ©501711[21 ©1171 171 10110116 1116 
,5071121 10141 ©1171 0 (9645 ) تنه (9643.2) ,(9645.2) انتم طه 17111172110 1017101 
0 1711121112 70011021 07[ ©111[ماا تجآء نا1اء © 7د" 501711212 ©77101ع] 0110 5071117126 111016 
0 0110 ©50111121 111012 ,5011121 10101 0/111 (9612.2) 10ته (904) ,([ 967.1 ) 00111 
.1121 501711171 


كردا 


التنبوٌ بالسعادة فى ضوء الأمل والتفاؤل د. آمال جودة 
لدى عينة من طلبة جامعة القدس المفتوحة د. حمدى أبو جراد 


مقدمة : 

يعد التفاوّل والأمل والسعادة من الجوانب الإيجابية في الشخصية:؛ تلك الجوانب التي 
يتناولها بالدراسة علم النفس الإيجابيء ذلك العلم الذي يرجع الفضل في تأسيسه إلى 
العالم سيلجمان (56/1917310) في الثمانينيات من القرن الماضيء ذلك العلم الذي يهدف 
إلى اكتشاف مصادر القوة لدى شخصية الفرد وتقويمها بما يساعده على تجاوز الصعاب 
التي تواجهه نتيجة أحداث الحياة. ومن ثم يساعده على تطوير شخصيته والتخلص مما 
يشوبها من نقص وضعف. 

إن ازدهار حركة علم النفس الإيجابي ونموها في العصر الحديث إنما تعكس 
الاهتمام العلمي بالعلاقة التي تربط القدرات الكامنة لدى الفرد من أمل وتفاوّل وسعادة 
في تنمية الافكار والانفعالات الإيجابية للفرد لما لها من دور لا يستهان به في تحسين 
مستوى صحة الفرد الجسمية والنفسية, وزيادة مستوى رفاهته في الحياة. وهذا ما تؤكده 
النظرية الاجتماعية المعرفية وحركة علم النفس الإيجابي التي ازدهرت أخيراء مؤكدة على 
أهمية وظيفة الأمل والتفاوّل كمتغيرات معرفية متوقعة لها القدرة على التنبوٌ بالسعادة 
(2005 بعكاعمعنا 6 أحاعهم 0 و01). 

وهناك حقيقة بينة توكد على أن أرقى خير يمكن أن يبلغه المرء بجهده هو الوصول 
إلى الشعور بالسعادة, إن إن السعادة قمة مطالب الحياة الإنسانية, فهي الغاية المنشودة 
التي يسعى البشر إلى الوصول إليها (النيال» وعليء .)١115‏ حتى إذا لم يعرفوا على وجه 
الدقة ماذا عسى أن تكون تلك السعادة التي يصبون إليها (إبراهيم, .)١577‏ ولا يخفى على 
أحد ما يشهده القرن الحادي والعشرون من التغيرات الاجتماعية: والاقتصادية, والثقافية, 
والسياسية فضلاً عن التغيرات التي لحقت بالقيم الإنسانية» وتسببت في صراعات بين 
القديم والجديد. إن هذه التغيرات المتسارعة والصراعات المتعددة تحمل بين طياتها كثيراً 
من الآلام والمشاعب النقسية: وكثيرا من ماد نالضغط النفسى للإنسان» وبالتالي كثيراً 
من الشقاء الإنساق (جهووة 5++2): وهذا ما يجعل مخ السعادة أمرا بقاقا يضعب ثيلة 
والوصول إليه. 

وفي هذا الصدد ترى جودة وعسلية (5 )3١ ٠‏ أن المجتمعات العربية والفلسطينية تعاني 
من ازمات سياسية واقتصادية واجتماعية. وهي بحاجة إلى الاخذ بالمتغيرات الإيجابية 
كافة؛ سواء على المستوى الفردي أم على المستوى المجتمعيء ليس من أجل المساعدة على 
تخفيف المعاناة الجسمية والنفسية والاجتماعية لدى الأفراد فحسبء وإنما لرفع كفاءتهم 
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في مواجهة أحداث الحياة الضاغطة ومشكلاتها اليومية» والإفادة من علم النفس الإيجابي 
في تحقيق التنمية البشرية والاجتماعية والوصول إلى مستوى مناسب من الصحة النفسية 
للمجتمعات العربية بصفة عامة والمجتمع الفلسطيني بصفة خاصة. 

وقد أشارت نتائج الدراسات التي تناولت السعادة إلى وجود علاقة ارتباطية موجبة 
بين السعادة والصحة النفسية للفرد (,6516/1 ا غ8 >ا2|6طكا -اع850 ,2006 ,اعبات 6 /اه81 
0 والصحة الجسمية (جانء: 8 * :.)3١‏ والانبساطية (2003 ,.31 © ,130015), والذكاء 
الانفعالي (جودة. لا٠١5).‏ وتقدير الذات (2004 .31 © ,أ50173)ء والانفعال الإيجابي 
(2005 ,كاع|6)! -85061) , والثقة بالنفس (جودة: .)3١١1/‏ 

كما أن طلبة الجامعة الذين يتمتعون بمستويات عالية من السعادة هم أكثر 
نجاحاً في مجالات الحياة المتعددة (2005 .| 66 ,/ا5أ010طلالاا). وأكثر توكيداً للذات 
(1990 ,هلا 8 عالإو:8).: وأقل معاناة من الضغوط المدركة (2010 ,دّهذاعلظ .8 مأ ]أطاء5), 
وأكثر رضا عن الحياة (عبد الخالق: وعيد. .)5١١4‏ 

وكشفت نتائج بعض الدراسات التي تناولت التفاوّل عن قدرته على التنبٌ بالسعادة 
(2010 عأوعا © كاعا2طكا -اع860).: ورفاهة الفرد ]6 ,15]انا8 :31.,1997/7 أ© ,309ط0) 
(2009 .81 وكشفت نتائج الدراسات التي تناولت الأمل عن قدرته على التنبقٌ برفاهة 
الفرد (2005 ,اع0/ا52 © اع3لطء1/ا 2005 ,اع0لام50 86 56001:), والرضا عن الحياة 
(2007 , .|3 أع ,لاعانه8 :2010 ,.|ه أ» ,00101ظ) كذلك يشير تشانج (2009 ,0309) إلى 
أن للتفاوّل قدرة على التنبقّ بالوظائف النفسية الإيجابية لدى الفرد. كما كشفت دراسة 
قام بها عبد الخالق (2007 ,603161 -85061) عن قدرة التفاوّل والأمل والسعادة على 
التنبىَ بحب الفرد للحياة, وهذا ما يجعل من دراسة العلاقة بين التفاوّل والأمل والسعادة 
كمتغيرات إيجابية ضرورة ملحة لما لها من تأثير فعال في التنظيم الذاتي للفردء وفي 
تنشئة أفراد إيجابيين ومجتمعات مزدهرة. 
مشكلة الدراسة: 

يواجه الشباب في القرن الحادي والعشرين تحديات كثيرة وصتغية -وبخاصة في 
دول العالم الثالث التي تعد الأراضي االفلسطيفية هموما تبات زدءا مخ اتفشان الأويقة 
كالسرطان والإيدز وأنفلونزا الخنازيرء إلى انتشار الفقر والبطالة والصراعات السياسية... 
هذه التحديات تتطلب سمات شخصية تتسم بالإيجابية كالسعادة والأمل والتفاوّل تمكن 
الشياي- الزين تعدوق أهم أدوات التغيير في المجتمعات- من مواجهة التحديات والمضي 
قدما في مجالات الحياة المختلفة بهدف تحقيق مستوى مناسب من الصحة النفسية. ينظرا 
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لأهمية السعادة فى حياة الأفراد فإن الحاجة تدعو إلى قياس هذا المتغير ومعرفة مدى 
العلاقة بينه وبين المتغيرات الأخرى التى قد توثر وتتأثر به كالأمل والتفاوّل: ففى ضوء 
هذه العلاقة تتحدد المكونات النسبية لمتغير السعادة والعوامل المساهمة فى تكوينه أو 
الموّدية إليه. 
أسئلة الدراسة: 
9 ما حجم العلاقة الارتباطية, وما مستوى دلالة هذه العلاقة بين متغيري الأمل 
والتفاوّل من جهة؛ والسعادة من جهة أخرى لدى طلبة جامعة القدس المفتوحة؟ 
9 ما الأهمية النسبية لكل من الأمل والتفاوّل في التنبقٌ بالسعادة لدى طلبة جامعة 
القدس المفتوحة؟ 
أهداف الدراسة: 

تهدف الدراسة إلى الكشف عن حجم العلاقة الارتباطية» ومستوى دلالة هذه العلاقة 
بين متغيري الآمل والتفاوّل من جهة. والسعادة من جهة أخرىء والتعرف إلى الأهمية 
النسبية لكل من الأمل والتفاوّل في التنبقٌ بالسعادة لدى طلبة جامعة القدس المفتوحة. 
أهمية الدراسة: 

تكمن أ همية الدراسة في النقاط الآتية: 

9 الاهتمام بالجانب الإيجابي للسلوكء أو بمعنى آخر بجزء من اهتمامات علم النفس 
الإيجابي: والمتمثل في التفاؤّلء والأمل؛ والسعادة. 

+ ندرة الدراسات التي تناولت التفاوّل والأمل والسعادة على المستويين العربي 
والفلسطينىء لذا يأمل الباحثان أن تكون هذه الدراسة بمثابة إضافة إلى التراث السيكولوجى 
الذي ربما يسهم في إثراء المكتبة النفسية الفلسطينية والعربية. 

+ المساهمة في توجيه نظر المسئولين في مجال الإرشاد والصحة النفسية إلى أهمية 
التفاوّل والأمل في تحقيق السعادة في حياة الناس وخاصة طلبة الجامعة. 
مصطلحات الدراسة : 

4 السعادة: 113060111655!: « السعادة هي حالة انفعالية وعقلية تتسم بالإيجابية 
بالقدرة على التأثير في الأحداث بشكل إيجابي» (جودة, .)3١ ١1‏ 
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وتعرف السعادة إجرائياً في البحث الحالي بأنها: الارتفاع في درجات الفرد على 
قائمة أكسفورد للسعادة المستخدمة في الدراسة. 

4> الآمل ©م10!: « وجهة معرفية 564 ©0901110© وحالة دافعية تتضمن إيمان الفرد 
بقدرته وامتلاكه القدرة اللازمة للتخطيط والعمل المستمر لتحقيق أهدافه» (,.|2 © ,5101/06 
1 :1996). 

ويعرف الأمل إجرائيا بأنه: الارتفاع في درجات الفرد على مقياس سمة الأمل 
المستخدم في الدراسة. 

> التفاؤل 0041171517: « نظرة استبشار نحو المستقبل, تجعل الفرد يتوقع الأفضل, 
وينتظر حدوث الخير» ويرنو إلى النجاح. ويستيعد ما خلا ذلك » (عبد الخالق: .)١ :١19595‏ 

ويعرف التفاؤل إجرائياً بأنه: الارتفاع في درجات الفرد على القائمة العربية 

للتفاوّل المستخدمة في الدراسة. 


حدود الدراسة: 

اقتصرت الدراسة الحالية على عينة من طلبة جامعة القدس المفتوحة منطقة غزة 
التعليمية- المسجلين في الفصل الدراسي الثاني من العام الجامعي .5١0٠١ 5٠١9‏ 
الإطارالنظري والدراسات السابفة: 
السعادة 01655م213: 

تعن السعادة هي الغاية القصوى التى يطمع إليها الإنساق مند القدىء إلا أن :ما يلقت 
الانتباه أن العقود الثلاثة الأخيرة حملت في طياتها اهتماما بارزاً بالسعادة وآثارها على 
حياة الفرد والشعوبء وأسبابها والعوامل التي توّثر فيهاء وبالتالي فإن علماء النفس 
والصحة النفسية. وبخاصة في الغرب قاموا بكتابة العديد من الأبحاث والمقالات التي 
تناولت السعادة وعلاقتها بالعديد من المتغيرات (.!3 أ© ,51731 :2003 , .|3 أ ,5أعصةط 
8 ,73ل 6 طومواد :2006 ,اأعصصني0 ع /[ه81 20047 , ) . 

ومفهوم السعادة من المفاهيم التي اهتم بها الفلاسفة. فالبحث عن السعادة عند 
اليونان هو المطلب الأسمى للإنسان. وخيره الأعلى وغايته القصوىء حيث ينظر أرسطو إلى 
السعانة على أنه و عدو أن مكريخ خالا من أهوال اتنشى البقرية:وسكانة الإفمان تكون 
بمزاولته ما يمتاز به عن سائر الموجودات, أي بمزاولة الحياة الناطقة على أكمل الوجوه, 
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كما يؤكد على أن النجاح في الحياة ضروري لحصول السعادة؛ وتحقيق الخير والفضيلة 
(ربيع؛ 5 .)3١ ٠‏ وفي هذا الصدد يرى إبراهيم )١1577(‏ أنه حينما قال بعض فلاسفة اليونان 
إن السعادة هي الخير الأسمى أو الخير المطلقء فإنهم لم يكونوا يعنون بالسعادة مجرد 
خير نسبي متغير كاللذة؛ بل كانوا يعنون بها تلك الغاية القصوى التي ليس بعدها غاية. 
ومعنى ذلك أنهم كانوا يعدون اللذة جزئية» في حين أنهم كانوا ينظرون إلى السعادة على 
أنها كلية. 

يقضع هنا سيق أن الوكية القلسيكية قينا حون فوضيع تكرة السكادة خرصت على أن 
تربط السعادة بخير الإنسان: وهذا ما يبدو واضحا فيما ورد بالمعجم الفلسفي عندما عرفت 
السعادة على أنها الرضا التام بما تناله النفس من الخير (صليباء :1١9/15‏ 1907). 

أما في كدر الحديث فإن الفيلسوفة اليابانية نومورا )5١١4(‏ تنظر إلى السعادة 
على أنها حالة تتضمن تحقيق الذات والشعور بالبهجة, إذ إن المرء لا يشعر بالسعادة إلا إذا 
مارس الإحساس بالبهجة والقزت. وإن البحث عن متعة روحية مستمرة هو الأكثر احتمالا 
لأن يقود إلى السعادة, ولذلك فإن من المهم أن نرى الأشياء من الجانبين المادي والروحي, 
وكذلك من الخارج والداخل وبالعلاقة بالآخرين. 

إذادوبال رقع مج أن اهتماء الكاى بالجعانة له تاريخ ظويلء فإنه يتضبع مق الغرات 
السيكولوجي أن اهتمام علم النفس بدراسة السعادة, لم يبدأ قبل العام 2١191٠١‏ وفي هذا 
الصدد يرى كل من لى وشيه (515,1997 © لنا) أن مصطلح السعادة 10858مم19] أدرج 
مع مصطلحات علم النفس في العام ,١91‏ وحينما حاول علماء النفس دراسة السعادة, 
فإنهم قد ركزوا عليها- كما يتضح للباحثين- في ارتباطها بالإشباع واعتبروا أن الإبشباع 
البيولوجي والاجتماعي والنفسي هو العلة الحقيقية للسعادة. ويبدو ذلك واضحاً فيما أكده 
ماسلو أن إشباع الحاجات الأساسية البيولوجية والاجتماعية والنفسية يعد مصدرا مباشراً 
للشعور بالسعادة والصحة النفسية. 

ويرى دينيف (1999 ,6/ا0©106) أن علماء النفس وخلال العقود الثلاثة الماضية 
تحولوا من دراسة العوامل الديموغرافية كمحددات للسعادة إلى التركيز على الشخصية 
كمحدد مهم في حكم الفرد على مدى إحساسه بالرضا عن الحياة. وشعوره بالهناء الشخصي 
وطاعط -ااعنلا ع/الامع زطاناه. 

ومفهوم السعادة من المفاهيم التي تنتمي إلى علم التكين الإيجابي. حيث استخدم 
سيلجمان )5١١0(‏ كلمتي السعادة وطيب الحال تبادليا كمصطلحات لوصف أهداف 
مشروع علم النفس الإيجابيء ويتضمنان المشاعر الإيجابية والأنشطة الإيجابية. 
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ويرى حوريف وآخرون 0 .2 بك ا أن السعادة لا تعني فقط غياب 
تقسم بالإيجابية. 


ويرى فينهوفن (2000 ,1/8617101761) أن مفهوم السعادة يحمل معنيين مختلفين, 
الأول موضوعيء والثاني ذاتي. وفي الحالة الأولى فإنها تكون تقريباً مرادفة لمفهوم الحرية 
7 حيث السعادة تعني عيش الفرد في سلام وحرية: أي توافر ظروف جيدة وملائمة 
لحياته. وفي الحالة الثانية حيث المعنى الذاتي للسعادة, فإنها تعرف على أنها حالة عقلية 
10 01 51316 تعكس شعور الفرد وتقديره المستقر لحياته. وهذا التعريف هو ما نستخدمه 
في العادة للسعادة. وبالتالي فالسعادة تعرف على أنها هي الدرجة التي يقدر الفرد بطريقة 
كلية إبحابية كيفية الحياة الآنية ال يهياها ْ ْ 

ويعرف العنزي )5١٠١١(‏ السعادة على أنها «حالة من التوازن الداخلي يسودها عدد 
من المشاعر الإيجابية كالرضا والابتهاج والسرورء التي ترتبط بالجوانب الأساسية للحياة 
مثل: الأسرة والعمل والعلاقات الاجتماعية». 


وينظر فرانكلن (2010 ,8ذا»131) إلى السعادة على أنها ليست سلسلة من مواقف 
الفرح والبهجة الموّقتة ©]نا01685 113051601 أو الحصول على الثروة والمالء أو لها علاقة 
بمعتقدات الفرد الدينية. بل هي حالة تحسم بالاستمرار حتى عندما يشعر الفرد بسوء. 
وأسلوب حياة تمكن من إشباع حاجاته؛ وتحقق له حياة إنسانية أفضل. 

ويعرفها جوبتا وكومار (2010 ,01031ا»! .8 0043ا6) على أنها التقويم الكلي لخبرات 
الفرد الانفعالية الموجبة والسلبيةء بالإضافة إلى تقويمه لرضاه عن حياته. 

وتعرف كل من شارما ومالاراف (2010 ,1/121901215 8 513102) السعادة على أنها: 

يتضح من التعريفات السابقة التي تناولت مفهوم السعادة أن معظمها نظر إلى 
السعادة على أنها حالة انفعالية ذات طابع إيجابي, والقكيل تان ليها على أنها أيضيا حالة 
معرفية أو عقلية 

ويميل الباحثان إلى تعريف الفئة الثانية» ويرجع السبب في ذلك إلى أن مريض الهوس 
يبدوفي حالة طيبة جدا وسعيدا بنفسه. ولكن هل هذا يعني أنه يتمتع بالسعادة حقاء بالطبع 


لاء حتى وإن كانت أفكاره تعبر عن حالة المرح التي يعيشهاء فالسعادة الحقيقية هي حالة 
عقلية وانفعالية تتسم بالإيجابية. 
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والتعريف الذي تتبناه هذه الدراسة يفيد بن «السعادة هي حالة انفعالية وعقلية 
تتسم بالإيجابية يخبرها الإنسان ذاتياً. وتتضمن الشعور بالرضا والمتعة والتفاوّل والأمل, 
والإحساس بالقدرة على التأثير في الأحداث بشكل إيجابي» (جودة: .)3٠١1/‏ 
الأمل عممرن1!: 

يعد الأمل من المفاهيم المهمة في علم النفسء وقد بدأ تقديم المفاهيم المرتبطة بالأمل 
في الدراسات النفسية والطبية النفسية في خمسينيات القرن العشرينء وقد ألقى تيار مبكر 
من اليحوت الضوء على دون الأمل في التكيف الإنساقء'فضلاً عن أهمية الأمل فى البدء 
بالتغير نتيجة العلاجء والرغبة في التعلم» والشعور بالسعادة (عبد الخالقء ؛ ٠ ٠‏ ؟). وخلال 
السبعينيات من القرن الماضي زاد الاهتمام بمفهوم الأمل وذلك بالتركيز على أهمية 
الأهداف. حيث نظر إلى الأمل على أنه مفهوم غير متعدد الأبعاد يتضمن إدراك الفرد بأن 
أهدافه سوف تتحقق (2007 ,20118 8 |23//ا©67). فللأمل القدرة على التنبقٌ بالنجاح على 
المستوى الأكاديمي (2002 , .|2 64 5[/70617): وهذا ما تؤّكده نتاكج دراسة قامت بها 
تشيفينز وآخرون (2006 ,.21 4© ,6106231615): حيث كشفت نتائجها عن فعالية العلاج 
بالآمل في تعزيز بعض جوانب القوة النفسية كتقدير الذات والمعنى في الحياة: وتقليل بعض 
أعراض الجوانب المرضية كالقلق والاكتئاب لدى الفرد. كما كشفت نتائج دراسة قام بها 
(2009 ,.31 4© ,و©2©1) عن وجود علاقة ارتباط سالبة ودالة بين الأمل والاكتكابء. كذلك 
كشفت نتائج دراسة أخرى عن قدرة الأمل على تخفيف الأعراض الاكتئابية (1/15561,2009), 
وتعد الدرجات المرتفعة من الأمل مهمة بوجه خاص امن مروا بخبرة فقد شخص عزينزء أو 
أحداث حياة صعبة جداء حيث يساعدهم الأمل على المواجهة واستعادة التوافق (أ18/1ل(ك! 
5 , .|3 64): وبالتالي يعد الأمل منبئا قوياً للرضا عن الحياة (:2007 ,.2/1 64 ,/ا6/زه8 
0 .ات أء ,مأاعمرط) , ومثبثا أيضًا برفاهية الفرد (2005 ,/اعللام5 6 ادع طن ]ا/ا). 

وبالرغم من أهمية الأمل في الحياة الإنسانية بشكل عام وفي الدراسات النفسية بشكل 
خاص فإن تاريخ الاهتمام بهذا المفهوم حديث نسبياء ويعزو سنايدر وآخرون (,/571[/06 
1 ..| 4©) ذلك إلى عدم اتفاق العلماء والباحثين على الطريقة والإجراءات اللازمة 
لقياسه. 

ويرى سنايدر وآخرون (1991 ..1 4© ,061/ا50) أن جميع المحاولات السابقة التي 
تناولت مفهوم الآمل لم تتطرق إلى الوسائل التي يتوجب على الفرد استخدامها لتحقيق 
أهدافه, ولم تضع نموذجا متطورا يشرح العلاقة بين الأمل ورفاهة الفرد. 
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ويعدٌ مصطلح الأمل من المفاهيم التي يصعب وضع تعريف لها بالرغم من إدراك 
الفرد بأنه مصطلح سهل. ويرجع الفضل إلى سنايدر 50/061 في تأصيل مفهوم الأمل قبل 
حوالي عشرين عاماء وذلك في إطار نظرية سنايدر للأملء تلك النظرية التي لاقت اهتماما 
كبيراً من العلماء والباحثين داخل مجال علم النفس وخارجه. 

وطبقاً لما يرى سنايدر وآخرون (1997 ,.21 64 ,501[/06) فإن الأمل يتكون من 
عاملين هما الإرادة والسبل و بالرغم من وجود علاقة قوية بين هذين العاملين فإن كلا 
منهما يتميز عن الآخر. 

ويعرف الأمل في مجمع اللغة العربية على أنه «الرجاءء وأكثر استعماله فيما يستبعد 
حصوله». ولكن الاستدراك الأخير في هذا التعريف ليس له ما يسوّغه من وجهة النظر 
النفسية. حيث إن الأمل أو الرجاء يمكن أن يستوعب ما يمكن وقوعه وما يستبعد حصوله 
معا (أحمد عبد الخالق, 6 .)5٠١‏ 

ويشير معجم أمريكان هيرتيج 0161101131 ع ةعاط صدوءلع اث إلى الأمل على 
أنه «الرغبة في تحقيق شيء يتوقع الفرد تحقيقه وحدوثه» (:2006 ,.31 غ6 ,30010كاناه5 
61)). 


ويرى تايجر 51961 أن الأمل هو الذي يجعل ظروف الفرد ممكنة؛ فقدرات الفرد العقلية 
هي التي تسمح له رؤية بعض الأشياء في حياته قبل حدوثها كالموت مثلاء فالأمل هو الذي 
يبعث في الفرد الحركة والنشاطء بالرغم مما يعانيه من شعور يملوّه كثير من الخوف والقلق 
(527 :2004 ,تنفسطوناع5 6 ممورعاعط). 

ويعرف رند وتشفينز (323 :2009 ,16821/6105© 8 3080) الأمل على أنه القدرة 
التي يدركها الفردء والتي تساعده وتزوده بالدافعية لإيجاد الوسائل والطرق التي تمكنه 
من تحقيق أهدافه التي يرغب بها. 

وينظر لازاروس (241 :2006 ,323105ا) إلى الأمل على أنه حالة عقلية يمر بها 
الفرد في المواقف الصعبة التي لا تكون المخرجات الإيجابية التي يريدها الفرد قد 
حدثت بالفعل, ولكن من المتوقع حدوثها في المستقبل, وغالباً في الموقف غير المحبب 
7 انأ 11317/018014ل.ء وبالتالي فإن ما يتسبب في استثارة الامل لدى الفرد هو مواقف 
مهددة وغير محددة لديه. 

والتعريف الذي تأخذ به هذه الدراسة هو تعريف سنايدر وآخرين الذي ينظر إلى الأمل 
على أنه: «وجهة معرفية 5©1 ©000111]117) وحالة دافعية تتضمن إيمان الفرد بقدرته وامتلاكه 
القدرة اللازمة للتخطيط والعمل المستمر لتحقيق أهدافه» (1996 , .31 © /:06/ام5) 
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يتضح من تعريف سنايدر وآخرين أنه ركز على الجانب المعرفي للآملء وفي هذا 
الصدد يرى سنايدر ولوبز (2002 ,0062 8 5[/061) أنه بالرغم من أن معظم وجهات 
النظر السابقة في مفهوم الأمل نظرت إليه على أنه انفعال: فإن تعريف سنايدر ركز على 
العمليات التفكيرية في نظرية الأمل. 
التفاؤل 1111115111 0: 

على الرغم من أهمية التفاوّل في الحياة الإنسانية بشكل عامء وفي الدراسات النفسية 
بشكل خاص فإن تاريخ الاهتمام بهذا المفهوم حديث نسبيا؛ حيث ظهر الاهتمام بدراسته 
في نهاية السبعينيات من القرن الماضيء وفي خلال العقدين السابقين احتل مفهوم التفاوّل 
مركز الصدارة في عدد من البحوث والدراسات النفسية. 

ويوّكد ذلك عبد الخالق )١11919(‏ حيث يرى أن الدراسات النفسية للتفاوّل دراسات 
حديثة لا تتجاوز- على أقصى تقدير- العقود الثلاثة اللأخيرة من القرن العشرين هذا على 
المستوى العالميء أما على المستوى العربي فإن الاهتمام بهذا المفهوم بدا في عام ١313565‏ 

وترى كريغ )25٠١5(‏ أن التفاوّل يجعلنا نشعر بدنياً بحال أفضلء فالمتفائلون يعيشون 
بصحة أفضل من سواهم., لأن أجهزة المناعة لديهم تعمل بشكل أفضل لحمايتهم. وهذا ما 
تؤكده نتائج العديد من الدراسات التي تناولت التفاوّل في علاقته بصحة الفرد الجسمية 
حيث كشفت عن وجود علاقة ارتباط موجبة بين التفاوّل والصحة الجسمية وعلاقة ارتباط 
سالبة بين التفاوّل والأعراض والشكاوي الجسمية (: 2008 ,86 ,أحمد عبد الخالق: /59١؛‏ 
2 , .31 أ© ,مه261650) , وعلاقة ارتباط سالبة بين التفاوّل والأمراض السيكوسوماتية 
(2006 ,.21 4© ,00163 -1/13]1062 ). كما يقوم التفاوّل بدور المعدل لتأثير ضغوط العمل 
على الصحة الجسمية (2008 ,86), وبالتالي يعد التفاوّل منبئا بالصحة الجسمية لدى 
الفرد (2009 ,.!|3 أ ,7اع155ال35ا). 


ويشير معجم أمريكان هيرتيج 161101731( ١1611306‏ 8761630 إلى التفاوّل على 
أنه «ميل الفرد للتوقع الأفضل للأحداث, وتركيزه على جوانب المواقف المفعمة بالأمل» 
(5105 :2006 , .1 أع ,اممو طكاناه5). 

ويعرف ديمبر وآخرون (103 :1989 ,.31 4© :©0610) التفاوّل على أنه «استعداد 
شخصي أو توجه لدى الفرد يجعله يدرك الأشياء من حوله بطريقة إيجابية» ومن ثم يكون 


توجهه إيجابيا نحو ذاته وحاضره ومستقيله». 
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ويعرف ريكر(186161997) التفاؤل على أنه «توجه لدى القرد يجلة واثقا بدرجة 

ويعرف كارفر وآخرون (303 :2009 ,.|2 4© ,6317/©1) « التفاول على أنه توقع أشياء 
جيدة في الحياة. ويرتبط هذا التوقع الإيجابي بالوجود الشخصي الأفضل للفرد حتى في 
الظروف الضاغطة والصعبة». 

وتنظر أسبنول وتدسشي (2010 ,أداء7580©5 8 |اهللاوأم85) إلى التفاوّل على 
أنه سمة تعكس توقعات الفرد الإيجابية للأحداث وتنبئ بكيفية مواجهته لأحداث الحياة 
الضاغطة. 

والتعريف الذي تتبناه هذه الدراسة هو تعريف أحمد عبد الخالق الذي ينظر إلى التفاوّل 
على أنه: « نظرة استبشار نحو المستقبل, تجعل الفرد يتوقع الأفضلء وينتظر حدوث الخيرء 
ويرنو إلى النجاحء ويستبعد ما خلا ذلك» (أحمد عبد الخالق: 5:15955). 


الدراسات السابقة: 


قام تشانج وآخرون (1997 ..31 4© ,0113109) بدراسة تناولت التفاوّل لدى عينة من 
طلبة الجامعة قوامها (474) طالباً وطالبة يدرسون في نيويوركء, وكشفت نتائج الدراسة 
عن عدم وجود فروق في التفاوّل تعزر لمتغير النوع (ذكر- أنثى). كما كشفت عن وجود 
علاقة ارتباط موجبة ودالة بين التفاوّل والرضا عن الحياة؛ كذلك كشفت عن قدرة التفاوّل 
على التنبّ برفاهة الفرد 1060©« -ااع/لا ع/الأععزطالاة. 

وق :دراسة قاع بها كل عن عبد القالق: :وغراد (1:+9) حول السحانة والتشخصضية 
أجريت على عينة من طلاب وطالبات جامعة الكويت قوامها .)3١١(‏ تبين وجود علاقة 
اقباط ذالة مغ السعادة: و كل مخ الصبهة النقسية:.والتقاولء «التدية: والصبحة الخسمية 
تين أيضا أن الصهة التقسية كانت أكذر النعقيرات قدوة على الفديو بالسعادة. 

وقام بن زار (2003 ,الاك -8©1) بدراسة تناولت التفاوّل لدى عينة من طلبة الجامعة 
اليهود مكونة من (99) طالب وطالبة. وكشفت نتائج الدراسة عن وجود علاقة ارتباط 
موجبة ودالة بين التفاوّل والانفعال الإيجابي وعلاقة ارتباط سالبة بين التفاوّل والانفعال 
السلبي, كما كشفت عن وجود علاقة ارتباط موجبة ودالة بين التفاوّل ورفاهية الوالدين. 

وقام سكوت وسنايدر (2005 ,/046/ا50 8 56046) بدراسة تناولت دور الأمل في 
التوافق لدى عينة من طلبة الجامعة مكونة )١64(‏ طالباء وأظهرت نتائج الدراسة عن وجود 
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علاقة ارتباط موجبة ودالة بين الأمل والتوافق, كما أظهرت أن للمستوى المرتفع من الأمل 
القدرة على التنبوٌ برفاهية الفرد. 

وقامت شابلن (2006 ,10ؤام613©) بدراسة تناولت السعادة لدى عينة من الطلبة في 
إحدى الجامعات الأمريكية مكونة من )٠١ ١(‏ طالب وطالبة» كشفت نتائج الدراسة عن وجود 
علاقة ارتباط سالبة ودالة بين السعادة وكل من الاكتكاب والحزن: كما كشفت عن وجود 
فروق في السعادة تعزى لمتغير النوع:. حيث كانت الطالبات أكثر سعادة من الطلاب. 

وقام عبد الخالق وسنايدر (2007 ,521/061 8 >ا1231!»! -ا8506) بدراسة تناولت 
المتغيرات المنبئة للأمل لدى عينة من طلبة جامعة الكويت قوامها (71؟) طالبا وطالبة, 
وكشفت نتائج الدراسة عن وجود علاقة ارتباط موجبة ودالة بين الأمل؛ وكل من التفاوّل 
وتقدير الذات والانفعال الإيجابي والسعادة والرضا عن الحياة والصحة الجسمية والنفسية 
والتدين والانبساطية» وعلاقة سالبة مع القلق والتشاوّم: وكان أفضل منبئ للآمل والتفاوّل: 
يليه الانفعال الإيجابي وتقدير الذات, كما كشفت النتائج عن عدم وجود فروق في التفاوّل 
والآمل والسعادة والرضا عن الحياة تعزى لمتغير النوع (ذكر- أنثى). 

وقامت جودة )50١7(‏ بدراسة عدد من المتغيرات التي ترتبط بالسعادة كالذكاء 
الانفعالي والثقة بالنفس لدى عينة من طلبة جامعة الأقصى بغزة قوامها (1؟5؟) طالبا 
وطالبة. واستخدمت الباحثة قائمة أوكسفورد لقياس السعادة, وكشفت النتائج عن وجود 
علاقة ارتباط موجبة بين السعادة, وكل من الذكاء الانفعالي والثقة بالنفس» وعدم وجود 
فروق في مستوى السعادة بين الطلاب والطالبات: كما كشفت عن أن مستوى السعادة كان 
في حدود المتوسط لدى أفراد العينة. 

وفي دراسة قامت بها ستاتس وآخرون (2007 ..31 4© ,513315) حول السعادة لدى 
عينة من طلبة الجامعة قوامها (94؟) طالبا وطالبة, وكشفت نتائج الدراسة عن وجود علاقة 
ارتباط موجبة ودالة بين السعادة والأملء وعلاقة سالبة ودالة بين السعادة وأحداث الحياة 
الضاغطة: كما كشفت الدراسة عن قدرة الأمل على التنبوٌ بالسعادة لدى عينة الدراسة. 

قام شوري (2007 ,.21 64 ,لا51016) بدراسة تناولت الأمل لدى عينة من طلبة 
الجامعة قوامها (148"؟) طالباء وكشفت نتائج الدراسة عن وجود علاقة ارتباط موجبة بين 
الأمل وكل من الرضا عن الحياة والتفاوّل. 

وقام عبد الخالق وعيد )50١8(‏ بدراسة حول حب الحياة وعلاقتها بمتغيرات الهناء 
الشخصي لدى عينة من طلبة جامعتي الكويت وبيروت العربية مكونة من (؟405) طالبا 
وطالبة. وكشفت نتائج الدراسة عن وجود علاقة بين السعادة وحب الحياة والتفاوّل والأمل 
والصحة النفسية والرضا عن الحياة. 
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وأجرت جان )35٠١8(‏ دراسة هدفت إلى التعرف إلى الشعور بالسعادة وعلاقته 
ببعض المتغيرات لدى عينة قوامها (15") من طالبات وموظفات إداريات وعضوات هيئة 
تدريس سعوديات من جامعة الرياضء وتوصلت الدراسة إلى وجود ارتباط موجب ودال 
بين السعادة وكل من مستوى التدين, والدعم الاجتماعيء والتوافق الزواجيء والمستوى 
الاقتصادي والحالة الصحية: وإلى عدم وجود فروق دالة في الشعور بالسعادة تبعاً لمتغير 
العمر والحالة الاجتماعية, والمستوى الاقتصاديء والمستوى التعليمي: وطبيعة العمل كما 
وجدت الدراسة أن التدين هو العامل الأكبر المنبئ بالسعادة يليه الدعم الاجتماعي. 

وقام ساين وجا (2008 ,13ال 8 510901) بدراسة تناولت السعادة وعلاقتها ببعض 
المتغيرات لدى عينة مكونة من (55؟) طالبا جامعياء وأظهرت نتائج الدراسة وجود علاقة 
ارتباط موجبة بين السعادة والرضا عن الحياة والانفعال الإيجابي. 

وقام باريز وآخرون (2009 ,.31 4© ,115'لا8) بدراسة تناولت بعض المتغيرات 
الإيجابية كالتفاوّل والتدين والروحانيات من حيث علاقتها برفاهية الفرد لدى عينة من 
طلبة إحدى الجامعات الأمريكية قوامها (07؟) طالبا وطالبة» وكشفت نتائج الدراسة عن 
أن التفاوّل كان الأكثر قدرة على التنبقّ برفاهية الفرد والمستوى المنخفض من الضغوط 
النفسية. 


وأجرى راند (2009 ,300) دراسة تناولت الأمل والتفاوّل لدى عينة من طلبة 
الجامعة قوامها (7١؟)‏ طالباء وكشفت نتائج الدراسة عن وجود علاقة ارتباط موجبة 
ودالة بين الأمل والتفاوّلء. كما كشفت عن وجود علاقة ارتباط موجة ودالة بين تحصيل 
الأكاديمي للطلبة وكل من الأمل والتفاوّل. 

وقامت بروكتور وآخرون (2010 ,.!2 4© ,2/06401) بدراسة تناولت الأمل كمنبئ 
لرفاهية الفرد ورضاه عن حياته لدى عينة مكونة من (6؟١)‏ طالبا جامعياء وكشفت نتائج 
الدراسة عن قدرة الأمل على التنبوّ بالرضا عن الحياة لدى أفراد عينة الدراسة. 

وفي دراسة قام بها فيسر (2009 ,1/15561) تناولت الأمل والتفاوّل لدى عينة مكونة 
من (87") طالبا وطالبة يدرسون في إحدى الجامعات الأمريكية. كشفت نتائجها عن 
وجود علاقة ارتباط سالبة ودالة بين الاكتكاب وكل من الأمل والتفاوّل. كما كشفت عن 
قدرة الأمل والتفاوّل على التقليل من الآثار السلبية لأحداث الحياة الصعبة. 

وقام عبد الخالق (2010 ,85461 8 »6ا©31»! -ا©8506) بإجراء دراسة هدفت إلى 
الكشف عن العلاقة بين بعض المتغيرات الاجتماعية والشخصية والسعادة لدى عينة من 


١7 
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الطلبة الجامعيين قوامها (5"") يدرسون في جامعة الكويتء وأسفرت نتائج الدراسة عن 
وجود علاقة ارتباط دالة بين السعادة والتفاول والأمل والصحة النفسية والصحة الجسمية 
والانفعال الإيجابي والرضا عن الحياةء كما تبين أن التفاول يعدٌ منبئا بالسعادة. 

يتضح مما عرض من دراسات سابقة اهتمام العالم الغربي بالمتغيرات الإيجابية في 
الشخصية كالسعادة والأمل والتفاوّل. كما يتضح أن معظم الدراسات التي تناولت مفهوم 
السعادة استخدمت مقياس أكسفورد للسعادة ومن الملاحظ أيضا أنه وبالرغم من أهمية 
الأمل بوصفه متغيرا أساسيا في دراسة الصحة النفسية للإنسان في الألفية الثالثة, أو 
التخطيط لاية برامج يراد بها تعزيز الجوانب الإيجابية في شخصية الإنسان من اجل تمكينه 
هن مواهية أحدات الحياع اللشباغطة ويا سه جدمن أمراضن ذؤض سنا على سعفة سرام 
النفسية أو الجسميةء فإنه حسب علم الباحثين لا يوجد اهتمام على المستوى العربي بهذا 
المفهوم. حيث يلاحظ أنه في الوقت الذي يزخر فيه التراث النفسي الأجنبي بالدراسات حول 
هذا المتغير يتضح أن التراث النفسي العربي- حسب علم الباحثين- يخلو من الدراسات 
تناولت هذا المفهوم باستثناء الدراسة التي قام بها عبد الخالق )٠١١5(‏ لتعريب مقياس 
سنايدر للأمل. 


إجرادات الدراسة: 


مجتمع الدراسة: 

تكون مجتمع الدراسة من جميع الطلبة المسجلين فى الفصل الثاني من العام الجامعي 
٠١٠١-8‏ وعددهم )"8٠١(‏ طالبا وطالبة(١)*.‏ 
عينة الدراسة: 

تألفت عينة الدراسة من )١41/(‏ طالبا وطالبة من طلبة جامعة القدس المفتوحة منهم 
)١١*(‏ طلاب و(84) طالبة اختيروا عشوائياء وذلك في الفصل الدراسي الثاني من العام 
الجامعى .,5١٠١ 5٠09‏ 
أدوات الدراسة: 

« أولاً- مقياس التفاؤل: 

هى فرع من القائمة العربية للتفاوّل والتشاوّم إعداد أحمد عبد الخالق ,)١595(‏ 


(1)#أخذت هذه الإحصائية من دائرة القبول والتسجيل بالمنطقة التعليمية. 
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وتتراوح الدرجة الكلية على المقياس بين ١5(‏ و .)١5‏ وتشير الدرجة العليا إلى وجود سمة 
التفاوّل بدرجة مرتفعة:ء وقام معد المقياس بحساب صدقه في البيئة الكويتية من خلال 
صدق المحكء. وكان المحك المستخدم هو اختبار التوجه نحو الحياة. ووصل الصدق إلى 
(1,*). كذلك قام بحساب ثباته من خلال معاملات آلفا كرونباخ حيث كانت(31,١)‏ أما 
فى الدراسة الحالية فقد بلغ معامل ثبات كرونباخ ألفا للمقياس (55,*). 

© ثانياً- مقياس الأمل: 

وضع سنايدر وزملاوّه هذا المقياس عام :١199١‏ وقام أحمد عبد الخالق )٠٠١5(‏ 
بترجمته من الإنجليزية إلى العربية» ويشمل المقياس على (؟7١)‏ بنداء وضعت بدائل رباعية 
(من -١‏ 4) أمام كل بندء بحيث تكون الدرجة الدنيا (8) والعليا (؟؟) وتشير الدرجة 
المرتفعة إلى الأمل المرتفع» ويتكون المقياس من فرعين أحدهما يقيس السبل 5/ا52)010/3 
ويمثله البنود :١(‏ 075 8)» والآخر يقيس الإرادة |األالا ويمثله البنود (؟, 9, ٠١‏ ؟١١).‏ أما 
البنود التي تمثلها الأرقام (؟, 1/5 )١١‏ فهي مشتتات أو حشو /8||أ"! ولا تصحح؛ ويصحح 
المقياس بالجمع الجبري للدرجات التي اختارها المفحوصء وتجمع درجتا السبل والإرادة 
لتمثل الدرجة الكلية للأمل. 

وقام معد المقياس بحساب صدق المقياس وثباته في البيئة الكويتية فكان معامل 
قبات الفا 40 ).اكع اسعفراء عاملي الأرادة والسيل بحي يفاظران ناما ها اسشهرت 
في دراسة سنايدر, وارتبط مقياس الأمل إيجابياً بمقاييس التفاؤلء وتقدير الذات والوجدان 
الإيجابي والرضا عن الحياة (عبد الخالق, ؛ ٠‏ ١؟).‏ وقامت جودة )٠١٠١(‏ بحساب صدق 
المقياس وثباته في البيئة الفلسطينيةء وكان المقياس يتمتع بدرجة من الثبات والصدق 
تبرر استخدامه. وفى الدراسة الحالية تم التحقق من ثبات المقياس بطريقة كرونباخ ألفاء 
وقد بلغ معامل الثبات (8,*). 

© ثالثا- مقياس السعادة: 

عد كل من أرجايل ومارتن ولو ناا .8 1/13]115 ,والا610 هم معدو قائمة أكسفورد 
للسعادة (0111) 12160101 1136010655 07010 عام 15515١.ء‏ وقام عبد الخالق (غير 
منشور) بتعريب القائمة وإجراء بعض التعديل عليهاء وتشتمل القائمة على (9؟) بنداء 
وضعت بدائل خماسية (من -١‏ 5) أمام كل بندء بحيث تكون الدرجة الدنيا (19) والعليا 
.)١54(‏ وتشير الدرجة العليا إلى درجة مرتفعة من السعادة. وقام معد القائمة العربية 
أحمد عبد الخالق بحساب صدق القائمة في البيئة الكويتية من خلال صدق المحكء وكان 


١5ه‎ 
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المحك المستخدم هو مقياس التقدير الذاتي للسعادة؛ وقد تراوحت معاملات الارتباط بين 
(01,* - *,*) وكانت كلها دالة إحصائياء كذلك قام بحساب ثباتها من خلال معاملات 
ألفا كرونباخ, وتراوحت بين (931,*- 20,35 + وفى الدراسة الحالية تحقق الباحثان 
من ثبات المقياس بطريقة كرونباخ ألفاء وقد بلغ معامل الثبات (91,*): وعلى هذا فإن 
المقياس يتمتع بدرجات مناسبة من الصدق والثبات. 


التصميم الإحصاني: 

هدفت الدراسة الحالية إلى معرفة حجم العلاقة الارتباطية بين درجة السعادة لدى 
طلبة جامعة القدس المفتوحة من جهة؛ وكل من الأمل والتفاوّل من جهة أخرى: كما هدفت 
إلى تحديد الأهمية النسبية لكل من التفاوّل والأمل فى التنبوّ بالسعادة لدى طلبة جامعة 
القدس المفتوحة. 

وللإجابة عن السوال الأول من أسئلة الدراسة حسبت قيم معاملات الارتباط بين هذه 
المتغيرات» وللإجابة عن السؤال الثاني من أسئلة الدراسة استخدم تحليل الانحدار المتعدد 


المتدرج. 
نتائج الدراسة ومناقشتها: 


»> نتائج السوال الأول ومناقشتها: 

ينص السؤال الأول على: ما حجم العلاقة الارتباطية؟ وما مستوى دلالة 
هزه العلاقة بين متغيري الامل والتفاؤل من جهة والسعادة من جهة اخرى 
لدى طلبة جامعة القدس المفتوحة؟ 

وللإجابة عن السؤال السابق حُسبت قيم معاملات الارتباط بين هذه المتغيرات لدى 
أفراد عينة الدراسة, والجدول )١(‏ يعرض قيم معاملات الارتباط بين متغيرات الدراسة 
لدى جميع أفراد الدراسة؛ والجدولان (7, ) يعرضان قيم معاملات الارتباط بين متغيرات 
الدراسة لدى عينة الذكور والإناث كل على حدة. 

الجدول )١(‏ 
معاملات الارتباط بين متغيرات الدراسة لدى عينة الدراسة ككل 


5 
اش | - 51 


** ذات دلالة على مستوى ١,٠١(‏ >0) 
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الجدول )١(‏ 
معاملات الارتباط بين متغيرات الدراسة لدى عينة الذكور 


تللق - |  ..:‏ 
* ذات دلالة على مستوى ١,٠5(‏ >0) 
** ذات دلالة على مستوى ١ ,٠١1(‏ >0) 


الجدول (”) 
معاملات الارتباط بين متغيرات الدراسة لدى عينة الإناث 


انه | - 001 


** ذات دلالة على مستوى ١,٠١(‏ >0) 


يتضح من الجدول )١(‏ أن قيم معاملات الارتباط بين متغيرات الدراسة لدى جميع 
أفراد العينة كانت دالة إحصائيا عند مستوى أقل من ١(‏ *, *) وموجبة:؛ وكان أقواها علاقة 
السعادة بالتفاؤل؛ حيث بلغت قيمة معامل الارتباط بينهما (”:9,*), أما قيمة معامل 
ارتباط الأمل بالسعادة فكانت (59, *), وكانت قيمة ارتباط المتغيرات المستقلة فيما بينها 
(",*) وهى قيمة دالة إحصائيا عند مستوى أقل من .)*.١*١(‏ 

ولدى فصل الذكور عن الإناث واستخراج معاملات الارتباط بين متغيرات الدراسة 
لدى كل من هاتين الفئتين» كانت هذه المعاملات لدى عينة الذكور (الجدول ") مختلفة عن 
الإناث (الجدول "). 

يتضح من الجدول (؟) أن قيم معاملات الارتباط بين متغير السعادة» وكل من الأمل 
والتفاوّل لدى عينة الذكور كانت دالة إحصائيا عند مستوى أقل من .)*,*١(‏ وكان أعلاها 
ارتباطا بالسعادة التفاوّل؛ إن كانت قيمة معامل الارتباط بينهما (19, *) أما ارتباط الأمل 
بالسعادة فكان (*",*). وبلغ معامل الارتباط بين الأمل والتفاوّل (55.*) وهى دالة 
إحصائيا عند مستوى دلالة أقل من (0 ,٠‏ *). أما في حالة الإناث فكانت معاملات الارتباط 
بين متغيرات الدراسة (انظر الجدول ") أعلى مما هي في حالة الذكور حيث كانت جميع 


١ /ا‎ 
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معاملات الارتباط بين متغيرات الدراسة دالة إحصائيا عند مستوى دلالة .)*,*١(‏ وكانت 
قيمة معامل الارتباط بين السعادة والأمل (58. *). وبين السعادة والتفاوّل (70,*) بينما 
كانت قيمة معامل الارتباط بين متغيرات الدراسة المستقلة (:53,*). 

ويلاحظ مما سبق أن قيم معاملات الارتباط بين متغير السعادة والتفاوّل تراوحت 
لدى مجموعات الدراسة ما بين (59,*) و (0,*). وكانت كلها دالة إحصائياً عند مستوى 
أقل من .)*,*١(‏ وهى قيم تعبر عن علاقة ارتباطية موجبة تشير إلى وجود علاقة طردية 
بين السعادة والتفاوّلء وأن ارتفاع مستوى التفاوّل لدى الطلبة يناظره ارتفاع في مستوى 
السعادة. وقد جاءت هذه النتيجة منطقية: فالتفاوّل ينتمي إلى الانفعالات الموجبة: وهذا 
ما توّكده بعض الدراسات التي أسفرت نتائكجها عن وجود علاقة بين التفاوّل والانفعال 
الإيجابي (:2007 ,اعللامك 8 كاعامطكا -اع60ق8 :2005 كاعاجطكا -اع850/ :2003 ,اللى عمع8 
8 ,3طل © طوصأة5 8) : فالسعادة يمكن فهمها كانعكاس لمعدلات حدوث الانفعالات 
الإيجابية السارة في حياة الفرد. وفي هذا الصدد يرى سيلجمان )3٠١5(‏ أن الشعور 
بالانفعالات الإيجابية مهم: ليس لأنه ممتع في حد ذاته, ولكنه يوفر تعاملاً أفضل مع 
العالم, فتنمية انفعالات إيجابية أكثر في حياتنا يساعد في بناء الصداقات والحب والصحة 
الجسمية بصورة أفضلء ويحقق إنجازات أكبرء كما يرى كاهنمان (1999 ,1)3806030) 
أن أفضل طريقة لقياس السعادة هي حساب مجموع ما يخبره الفرد من مشاعر سواء أكانت 
جيدة آم سيئة. 

ويشير سكولر وسيلجمان (2008 ,56/195730 8 :6ااعناا50) إلى أن الآفراد المتفائلين 
هم أكثز ميلا للسعادة: كما يشير كارفر وآخرون (81..2010 64 ,035/67) إلى أن المستويات 
العالية من التفاوّل ترتبط إيجابياً بالوجود الشخصي الأفضل للفرد ل -اا©6/لا ©انأءهزانا85- 
9 في الأوقات الضاغطة والصعبة. كذلك يشير تشانج (2009 ,00309) إلى أن للتفاوّل 
القدرة على التنبىّ بالوظائف النفسية الإيجابية لدى الفردء وتتفق هذه النتيجة مع ما 
توصلت إليه نتائج دراسات سابقة من إبراز دور مستوى التفاوّل الذي يتمتع به الفرد فيما 
يشعر به من سعادة» فالآفراد الذين يتمتعون بمستوى عال من التفاوّل يسجلون مستويات 
عالية على مقياس السعادة والرفاهية (:2009 .|2 أع ,15/انا8 :2007 , .|3 أع ,واعممع ةلاع 
راعللاضة 6 عاعاوطكا -اع860 2010 لنعأ5ع ا ث6 واعاوطكا -اع0ط4 :2009 , .ل أع ,معطتن 
9 :2006 ,312061135 :20066 بكاعاقطكا -0ع86 زنع/ا0ن0 6 15ع1/130231 :2007 
2 , .|3 أ ,01660 :؛ عبد الخالقء. ومراد. ١‏ **"؛ عبد الخالق وعيد. ٠*8‏ *”. جودة, 
500) 
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كما تراوحت قيم معاملات الارتباط بين متغير الأمل والسعادة لدى مجموعات الدراسة 
بين (*",*) إلى (64 مشاه إأخصافيا عش مسكوق أقل من “+١‏ )وهى فيه 
تعبر عق علاقة طردية + تشير إلى أن الارتفاع في مستوى الأمل يقابله ارتفاع في مستوى 
السعادة. وقد جاءت هذه النتيجة في الإطار المتوقع؛ وهذه النتيجة تعني أن الأفراد الذين 
يتمتعون بمستوى عال من الأمل يسجلون مستويات عالية على مقياس السعادة» وفي هذا 
الصدد يذكر سيلولي وبلر (2009 6عااذ8 .8 الدانو5) أن الأمل والسعادة مفهومان يوّثر كل 
مهما في الآخر)» حيك يعر الأمل مكوتا ركيسياً من مكوتات الحياة السوية للفرد: كما يؤكد 
على أهمية العلاقة بين الأمل والسعادة سيلجمان الذي يرى أن الأمل ينتمي إلى الانفعالات 
الموجبة التي لها علاقة بمستقبل الفردء والانفعالات الموجبة هي إحدى المكونات الأساسية 
الثلاثة للسعادة (سيلجمان, .)23٠١5‏ فالفرد الذي يتمتع بمستوى عال من الأمل يمتلك 
انفعالات موجبة (2009 ,530© :2002 ,]501/06)., والشخص زو الانفعالات الموجبة من 
وجهة نظر خوسلا (2006 ,610513!) هو الذي يستطيع أن ينظر إلى المواقف الضاغطة على 
أنها مواقف تحدو بالأملء وينظر إليها على أنها قد تكون مفيدة بطريقة أو بأخرى. 
وتتفق مع هذه النتيجة مع ما توصلت إليه نتائج بعض الدراسات التي تناولت 
العلاقة بين الامل والسعادة (8 2311 :2006 ,كاع|2طكا -0ع2005:86 ,اعللام5 © 10جكا 
7 ,506 8 كاعاجطكا -اع8560 :2006 ,216500 رزعبد الخالق وعيد, 8 * * ”. جودة: 
)2*٠‏ وتدعم هذه النتيجة ما توصلت إليه دراسات أخرى كشفت عن وجود علاقة ارتباط 


موجبة ودالة بين الأمل والرضا عن الحياة (:2007 , .| اه ,لإ|ز83 :2006 , .|3 أه بعااو/١‏ 
-/ا13-! 5 19ناا :2009 ,لاا 5 ودملانا :2007 , .31 أعء ,لإاعمطه5 :2007 , .ا أء ,305/لالع 


0 , .|3 6 ,م5700 :2010 ,لإا ) » وتدعم هذه النتيجة أيضاً دراسة قام بها ديفيس 
(2005 ,031/15) كشفت عن وجود علاقة ارتباط موحبة بين الأمل ورفاهية الفرد. 

وتفسر العلاقة الارتباطية بين الأمل والسعادة من خلال العلاقة السلبية بين الأمل 
والانفعالات السلبية كالقلق والاكتكاب (2000 ,11/017»ا)؛ فمشاعر القلق والاكتئكاب تقلل من 
شعور الفرد بالسعادة: كذلك فإن قدرة الأمل على التقليل من الآثار السلبية لأحداث الحياة 
(2009 ,1/155©7) يساعد الفرد على مواجهة أحداث الحياة الضاغطة ومن ثم تقليل المشاعر 
السلبية وزيادة شعوره بالسعادة. 

كما أظهرت نتائج الدراسة اختلاف قوة العلاقة الارتباطية بين المتغيرات المتنبئة 
نفسها (الأمل والتفاوّل) فقد كانت أعلى لدى عينة الإناث منها لدى عينة الذكور وقد يفسر 
هذا بأن مستويات الأمل والتفاوّل قد تختلف باختلاف جنس الطالب؛ لآن هذه المتغيرات 
هي متغيرات تتعلق بالجوانب الوجدانية للفردء واختلافها باختلاف الجنس أمر متوقع. 
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»> نتائج السوال الثاني ومناقشتها: 

ينص السؤال الثاني على: ما الأهمية النسبية لكل من الأمل والتفاؤل في 
التنبوٌ بالسعادة لدى طلبة جامعة القدس المفتوحة؟ 

وللإجابة عن السؤال السابق والمتعلق بتحديد مقدار إسهام كل متغير من متغيرات 
الدراسة في التنبقٌ بالسعادة لدى طلبة جامعة القدس المفتوحة استخدم تحليل الانحدار 
المتعدد المتدرج» ويبين الجدول رقم (5) نتائج هذا التحليل لدرجات الطلبة على مقياس 
السعادة على متغيرات الدراسة (الأمل والتفاوّل) لدى العينة الكلية, والجدولان رقم (1.4) 
بعرخماق التدليل :تدى 'عينة الذعو والاناث كل على نحدة: 


الجدول (؛) 
نتائج تحليل الانحدار المتعدد المتدرج للسعادة على المتغيرات المتنبئة لدى العينة الكلية 


كك تتكس الك الاك الات الاتاك 
الا 821 انا الا الس الست 
-١‏ المنبآت: الثابت؛ الأمل 

؟- المنبآت: الثابت» الأملء» التفاؤل 


الجدول (5) 
نتائج تحليل الانحدار المتعدد المتدرج للسعادة على المتغيرات المتنبئة لدى عينة الذكور 
التغير في قيمة (ف) 
| االتفائل |2205| 88ك1ء | #اثرام ‏ | ٠.٠88‏ | 


-١‏ المنبآت: الثابت؛ الأمل 
؟- المنبآت: الثابت» الأمل» التفاؤل 


الجدول (1) 
نتائج تحليل الانحدار المتعدد المتدرج للسعادة على المتغيرات المتنبئة لدى عينة الإناث 
التغير في قيمة (ف) 


| االتقاول ]006<| 468ه | #مايده ‏ | 058 | 
-١‏ المنبآت: الثابت؛ الأمل 
؟- المنبآت: الثابت» الأمل» التفاؤل 
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يتضح من نتائج تحليل الانحدار المتعدد (الجدول 5) أن المتغيرات المتنبئة (التفاوّل؛ 
والأمل) فسرت (#57,7/) من تباين درجات الطلبة على مقياس السعادة لدى أفراد العينة 
الكلية. وقد فسر التفاوّل (59,7/) من التباين» وفسر الأمل .)/1,١(‏ كما يتضح من الجدول 
نفسه أن قيم التغير في مربع معامل الارتباط كانت ذات دلالة إحصائية >*,٠*1١(‏ 0) 
لكل متغير من المتغيرات المتنبئة. ويعزى تفسير التفاوّل لمعظم التباين المفسر من السعادة 
(؟,ةغ,) إلى أن التفاول كان أقوى ارتياظا بالسعادة (رت ؟لار*) من ارتباط الأمل 
بالسعادة (ر- )٠,59‏ مما سمح لمتغير التفاوّل بالدخول في المعادلة الانحدارية أولا. 

وتشير نتائج تحليل الانحدار المتعدد لدى عينة الذكور فى الجدول (5) إلى أن المتغيرات 
المتنبتة (الأمل والتفاوّل) فسرت (51,7/) من تباين درجات الطلبة على مقياس السعادة 
لدى أفراد عينة الذكورء وقد فسر متغير التفاوّل (7؟,51/): وفسر الآمل (5/): كما يتضح 
من الجدول نفسه أن قيم التغير فى مربع معامل الارتباط كانت ذات دلالة إحصائية 
٠,٠ *1(‏ > 6©) لمتغير التفاوّل و(0 *,* > ]0) لمتغير الأمل. 

أما لدى عينة الإناث فتشير نتائج تحليل الانحدار المتعدد في الجدول (7) إلى أن 
المتغيرات المتنبئة (الأمل والتفاوّل) فسرت (91,7/) من تباين درجات الطلبة على مقياس 
السعادة لدى أفراد عينة الإناث, وقد فسر متغير التفاوّل (55/): وفسر الأمل ,)١١,7(‏ كما 
يتضح من الجدول نفسه أن قيم التغير فى مربع معامل الارتباط كانت ذات دلالة إحصائية 
>*,٠01(‏ 0) لكل متغير من المتغيرات المنبئة. 

يلاحظ من العرض السابق لنتائج تحليل الانحدار المتعدد أن متغيري الأمل والسعادة 
أسهما في تفسير تباين درجات الطلبة على مقياس السعادة بدرجات متفاوتة لدى عينات 
الدراسة المختلفة, فقد فسرت ما نسبته (؟,51/) لدى عينة الذكورء على حين فسرت ما 
نسبته (؟,7201) لدى عينة الإناث: وما نسبته (957,7/) لدى جميع أفراد عينة الدراسة, 
ويعود اختلاف نسبة ما فسرته هذه المنبئات من التباين في المتغير التابع لاختلاف قيم 
معاملات الارتباطات بينهاء وبين المتغير التابع من عينة إلى أخرىء فكلما زادت قيم 
معاملات الارتباط بين المتنبتات من جهة والمتغير التابع من جهة أخرى, كلما زادت معها 
نسبة التباين المفسر من المتغير التابع. كما تتأثر الزيادة في نسبة التباين المفسر من 
تباين المتغير التابع أيضا بحجم معاملات الارتباط الداخلية بين هذه المتنبئات. فتزداد 
بنقصان حجم معاملات الارتباط الداخلية بينهاء وتتراجع الزيادة في نسبة التباين المفسر 
بزيادة حجم معاملات الارتباط الداخلية بين هذه المنبئتات» كما يعتمد ما يضيفه كل من 


١ آمك‎ 
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هذه المنبئات إلى نسبة التباين المفسر من تباين المتغير التابع أيضا على ترتيب دخوله 
في معادلة الانحدار؛ إذ تحظى المتغيرات السابقة في دخولها المعادلة الانحدارية بإضافة 
نصيب أكبر من التباين المفسرء على حين تحظى بنصيب أقل إذا تأخر دورها في دخول هذه 
المعادلة. وبخاصة إذا كان ارتباطها مع المتغيرات السابقة لها بدرجة عالية. 

وتتفق نتائج الدراسة الحالية مع نتائج دراسة حديثة قام بها عبد الخالق ولستر 
(2010 ,5ع ا 8 »اعاج0ك! -85061) أسفرت نتائجها عن قدرة التفاوّل على التنبوٌ بالسعادة, 
وتفسر قدرة التفاوّل على التنبقٌ بالسعادة في ضوء نتائج الدراسات السابقة التي أسفرت 
نتائجها عن وجود معاملات ارتباط طردية وقوية بين التفاوّل والسعادة. كما يمكن أن 
تفسر هذه النتيجة في ضوء قدرة التفاوّل على التنبوَ برفاهة الفرد (:1997 .31 ؛© ,1309© 
9 .اق أع ,15 انا8) . 

أما بالنسبة لقدرة الأمل على التنبؤ بالسعادة» فإنها تفسر في ضوء كون الإنسان الذي 
يتسم 50 عالية من الأمل يشعر بمعنى الحياة والسعادة, ويملك الطاقة التي تدفعه 
للعمل الذي يوصله لتحقيق أهدافه التي يطمح إليهاء وتتفق نتيجة هذه الدراسة مع دراسة 
أنامت بها ستاتس وآخرون (2007 .|8181 ,518816) , وكشفت الدراسة عن قدرة الأمل على 
التنبٌ بالسعادة, كما تفسر في ضوء قدرة الأمل على التنبقٌ برفاهة الفرد ,.21 6© ,5/06107) 
اعللادة 8 اعوطء ]الا (2010, * *", وقدرته على التنبقّ بالرضا الكلي عن الحياة ١/9116,(‏ 
0 ...|3 © ,3131ل :2006 ,..|3 أع) » وقدرته على التنبقّ بالانفعال الإيجابي (أطعمونان 
7 ..ا3 64): ومن الطبيعي أن الفردء الذي يتمتع بمستوى عال من الرضا عن الحياة 
والرقافية ومجموع الاتفعالات الايجابية يقوق الطلبية: نو بلا كك يش بالسهادة. 

ويرى الباحثان أن قدرة التفاوّل والأمل على التنبق بالسعادة تأتي متسقة مع النظريات 
التي تناولت التفاوّل والأمل؛ تلك النظريات التي وضحت أهمية هذين المتغيرين في حياة 
الإنسان: وهذا ما يوّكده كل من سيلجمان وسيكزنتميهالي ( [5261110!أ5ن) 6 56/100091- 
0 ,الاا) أن علم النفس الإيجابي يقوّم التفاوّل والأمل على أنهما أحد العناصر الثلاثة 
المكونة للوجود الشخصي الأفضل 06109 -ا©//ا ©96110[انا5 للفرد. كما يؤّكد وود وتارير 
(2010 ,73161 8 1/000) أن لهذه المتغيرات الإيجابية في الشخصية القدرة على التنبو 
بوظائف الفرد النفسية. وبالتالي فإن زيادة مستوى الشعور بالسعادة لدى الفرد يمكن أن 
يتم من خلال تنمية المتغيرات الإيجابية في الشخصية كالتفاوّل والأمل؛ ولا يخفى على 
أحد أهمية الشعور بالسعادة لدى الإنسانء فنتائج الدراسات الحديثة تؤكد العلاقة القوية 
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والموجبة بين مستوى السعادة لدى الفرد وما يتمتع به من صحة جسمية (أ» ,7أ5لام 5191 
8 , .!3): وصحة نفسية (2010 ,اع51عاء8 كاع|2طكا -اع80 :2004 ,.ا أع معوعموط) 
وعليه توصي الدراسة بوضع برامج إرشادية بهدف رفع مستوى التفاوّل والآمل والسعادة 
لدى الطلبة بالجامعة من أجل تحقيق الوجود الأفضل لهمء فمما لا شك فيه أن مجتمعنا 
الفلسطيني وما يعانيه من أزمات سياسية واقتصادية واجتماعية في أمس الحاجة إلى 
الأخذ بالمتغيرات الإيجابية كافة, سواء على المستوى الفرديء أم على المستوى المجتمعي, 
ليس من أجل المساعدة في تخفيف المعاناة الجسمية والنفسية والاجتماعية لدى الأفراد 
فحسبء وإنما أيضاً لرفع كفاءتهم في مواجهة ضغوط الحياة ومشكلاتها اليومية. 


١6 


التنبوٌ بالسعادة فى ضوء الأمل والتفاؤل د. آمال جودة 
لدى عينة من طلبة جامعة القدس المفتوحة د. حمدى أبو جراد 


المصادر والمراجع: 
أولا المراجع العربية: 


١ 
3 


إبراهيم, زكريا. .)١977(‏ المشكلة الخلقية. القاهرة: مكتبة مصر. 

جانء نادية .)3١١/(‏ الشعور بالسعادة وعلاقته بالتدين والدعم الاجتماعي والتوافق 
الزواجي والمستوى الاقتصادي والحالة الصحية. مجلة دراسات نفسية؛ المجلد ,)١8(‏ 
العدد (8), 1١‏ -158-5. 

جودة, آمال .)3١١7(‏ العلاقة بين أساليب مواجهة ضغوط الحياة والشعور بالوحدة 
النفسية لدى عينة من المسنين. مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات. 
العدد (/). 8-56 .١٠١‏ 

جودة:ء آمال (/* *3). الذكاء الانفعالي وعلاقته بالسعادة والثقة بالنفس لدى طلبة 
جامعة الأقصى. مجلة جامعة النجاح للأبحاث (العلوم الإنسانية). المجلد (١3).؛‏ العدد 
5 1ت ىل. 


. جودة, آمال .)3١٠١(‏ التفاوّل والأمل وعلاقتهما بالسعادة لدى عينة من المراهقين 


بعد. 


. جودة: آمال؛ وعسلية. محمد (9* * ؟). علم النفس الإيجابيء غزة: مكتبة الصيرفي. 


ريغ محم |6 +7 الدواة النشسى عل علماء الستدية دا قريب للتضن الشاهرة: 
سيلجمان: مارتن )0 2 ). السعادة الحقيقية, ترجمة صفاء الأعسر واخرون. القاهرة: 
دار العين للنشر. 
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درجة ممارسة إدارة المعرفة 
عند مديري ومديرات المدارس الحكومية 
في مديرية جنين من وجهة نظرهم 


. موفق فتنحي سعادات* 
د. حسن محمد تيم ”7 


قسم الاشراف والتدريب/ مديرية قباطية/ وزارة التربية والتعليم العالي/ نابلس/ فلسطين. 
** قسم الادارة التربوية/ كلية العلوم التربوية/ جامعة النجاح الوطنية/ نابلس/ فلسطين. 
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درجة مارسة إدارة المعرفة عند مديري ومديرات المدارس أ.موفق سعادات 


الحكومية في مديرية جنين من وجهة نظرهم د. حسن تيم 


ملخص: 

هدفت الدراسة إلى التعرف إلى درجة ممارسة إدارة المعرفة عند مديري ومديرات 
المدارس المكومية في مديرية ححية: وتكون معنم الدراسة عن )١91/(‏ مدير ومديرة: 
أما عينة الدراسة فقد بلغ حجمها )1١(‏ مديرا ومديرةء وهذا يشكل ما نسبته )/1١(‏ من 
حجم مجتمع الدراسة؛ ولاجراء الدراسة صمَّم الباحثان أداة الدراسة. وهي استبانة مكونة 
من )5١(‏ فقرة, عُرضت على مجموعة من المحكمين من الأساتذة الجامعيين» وبعد جمع 
المعلومات والبيانات عُولجت بوساطة الرزمة الإحصائية للعلوم الاجتماعية (585658) , 
وأظهرت نتائج الدراسة أنه لا يوجد فروق في درجة ممارسة إدارة المعرفة لدى افراد العينة, 
تعزى لمتغيرات الدراسة (الجنسء لموّهل العلمي والخبرة) » وقد جاء مجال التنفيذ والمتابعة 
في المرتبة الآولى» وجاء مجال التخطيط في المرتبة الرابعة» وقد خرجت الدراسة بمجموعة 
من التوصيات, منها: الاهتمام ببناء البنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات 
في المدارسء وأن تبادر وزارة التربية والتعليم بوضع استراتيجية مناسبة لممارسة إدارة 
المعرفة في المؤسسات التربوية. 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (') - تموز ١1١‏ 
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درجة مارسة إدارة المعرفة عند مديرى ومديرات المدارس أ.موفق سعادات 
الحكومية في مديرية جنين من وجهة نظرهم د. حسن تيم 


مقدمة : 


أصبحت المعرفة تعني الرصيد الثابت ورأس المال النوعيء والمخزون الاستراتيجي 
غير الملموسء الذي يعوّل عليه في تحسين الأداءء وزيادة الإنتاج النوعي والكمي للمؤّسسات 
كافة, ان تعد المعرفة وادارتها بمثابة الميزة التنافسية للموّسسة التربوية, لأننا نعيش في 
عصر التطور العلميء والتكنولوجي المتسارع الذي يتصف بالسرعة في الحصول على 
المعلومة. وتقديمها على شكل خدمات: أو سلع للزبائن الذين يصعب ارضاوهم: في ظل 
وجود البدائل أمامهم وتعددها. 

وإن تحول المنظمات للاهتمام بإدارة المعرفة جاء استجابة لمتطلبات عدة» ومجموعة 
من الموّثرات البيئية الداخلية والخارجية» ودخول عوامل و متغيرات من خارج المنظومة 
التربوية ذاتها- أي من السياق المجتمعي العام - وما يضطرب فيه من تحولاتء الأمر الذي 
حتم على الأنظمة التربوية أن تسعى إلى إيجاد توازنات نسبية. تضمن عمليات بقاتها 
واستمراريتها بكفاية» وفاعلية من خلال التكييف الواعي مع المعارف الجديدة, وترسيخ 
مقومات الذهنية العلمية» التي تساعد في إيجاد مناخات إبداع منتجه للمعرفة. تتجاوز 
مجرد النقل والاتباع والتقليد والانحباس في رصيد الموروث (عمان. .)١59/‏ 


ويعد مدير المدرسة المسؤول الأول تجاه النهوض بواقع مؤسسته التربوية. وتطويرها 
من خلال تحسين أداء الأفراد. ومساعدتهم في اكتساب المعارف والمهارات, والخبرات 
الضرورية في أثناء العمل؛ إن ينبغي على المديرين توفير المعرفة. وتخزينهاء وتوليدها 
وتنظيم المعلومات والمعارف بحيث يسهل الوصول اليها باسرع وقتء مما يستدعي من 
المديرين الكف عن الأعمال الروتينية والرتابة في العمل, بحيث ينطلقوا بمنظماتهم نحو 
آفاق أرحب: وهذا يتطلب أن تكون ممارساتهم متدوعه ومتفاوته في درجة شدتهاء حسب 
الحاجة الملحة والضرورة الموضوعية التي يقتضيها العمل التربوي المنظم. فلا يعقل أن 
تكون الممارسه باتجاه والاحتياجات باتجاه آخرء تحقيقا لمبداً وحدة النظرية والممارسة, 
لأنها - أي الممارسة- لها دور نظري ومعرفي كونها الأداة الحاسمة في التحقق من صحة 
المعارف البشرية. 

وتأسميا على ماسدق ينيقي على مديرى المذارس امقلاك المهارات واكفسان الغبرات 
اللازمة التي تساعدهم في ممارسة دورهم, من تخطيطء وتنظيمء ومتابعة وتقويم العملية 
التعليمية. من خلال إدارة المعرفة بكافة عناصرهاء وصولا لدور أفضل لهم ولمنظماتهم, 
ما ينعكس بشكل إيجابي على تحسين المخرجات التعليمية. 
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مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (2) - تموز ١1١‏ 


ويصبح الاهتمام بإدارة المعرفة مبررا أكثر إذا علمنا أن إدارة المعرفة تتولى كل 
عمليات إدارة المواردء والأصول الفكرية؛ والمعرفية في المؤسسة, وبشكل خاصء رأس المال 
الإنشاق الذي يعن مسصدرا مكرياً للافكان والإبداع وإذا'علمتا أن .وظيقة مديرى المعرقة 
تعني إدارة فريق العمل المعرفي من جهة:؛ والاشراف على توجيه وتخطيط الموارد الفكرية 
والمعرفية, وما يتصل بها من أنشطة في الداخل والخارج من جهة أخرى (غالب: :5٠٠٠‏ 
ص 5؟7١-17506).‏ 

إن إدارة المعرفة تساعد في جمع وتنظيم معرفتها الجماعات وجعلها متوافرة على 
أساس المشاركة, كما تساعد المنظمات في الحصول على الفهم المعمق من خلال خبراتها 
الذاتية. وتدفعها إلى تركيز اهتمامها على الحصول على المعرفة وتخزينهاء واستخدامها 
لأشياء أخرى مثل حل المشكلات, والتعلم الديناميكيء والتخطيط الاستراتيجي: وصناعة 
القرارات. كما أنها تحمي الموارد الذهنية من الاندثارء وتتيح مرونة أكبر. (الصباغ, 9: 
م 

وقد تناول الأدب التربويء والدراسات السابقة موضوع إدارة المعرفة في المنظمات 
المختلفة, لمعرفة أثر هذه الإدارة في أداء وتميز وإبداع تلك المؤسسات. 

أجرى عثمان )2٠١4(‏ دراسة بعنوان: اتجاهات مديري المدارس الحكومية الثانوية 
نحو تطبيق إدارة المعرفة في فلسطينء هدفت إلى التعرف إلى اتجاهات مديري المدارس 
الحكومية الثانوية نحو تطبيق إدارة المعرفة. واستخدمت الدراسة الاستبانة وسيلة لجمع 
المعلومات: وطبقت على (*14) مديرا ومديرة: وتوصلت إلى أن اتجافات المديرين نحو 
تطبيق إدارة المعرفة كانت عالية وإيجابية وإلى عدم وجود فروق ذات دلالة احصائيا في 
درجة الاتجاهات تعزى لمتغيرات الجنس» وسنوات الخبرة الإدارية» والتتخصص. والمؤّهل 
العلمي؛ وموقع المدرسة: وقد أوصى الباحث بأن تقوم وزارة التربية والتعليم ومديرياتها 
في فلسطين بعقد الدورات وورش العمل التي تتضمن الاتجاهات الإدارية الحديثة في الإدارة, 
وعلى رأسها إدارة المعرفة لتبصير المديرين والعاملين بمفهوم إدارة المعرفة وانشطتها 
وعملياتها. 

كما أجرى الخوالدة )3٠١8(‏ دراسة هدفت إلى تقديم نموذج مقترح لادارة المعرفة 
في النظام التعليمي الاردني في ظل توجهاته نحو التعليم المبني على اقتصاد المعرفة, 
لتحقيق ذلك طورت أداة مكونة من ستة مجالاتء وطبقت على )6١(‏ مديراء ورئيس قسم 
من مديري وروّساء اقسام وزارة التربية والتعليم في المملكة الاردنية الهاشمية, واستخدم 
المنهج المسحي التطوري؛ وتوصل البحث إلى أن واقع ادارة المعرفة كان بدرجة متوسطة, 
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إذ تراوحت المتوسطات الحسابية لجميع فقراتها بين (4١97-150,؟)‏ مما يعني ضرورة 
النموذج المقترحء وقد توصل البحث إلى نموذج مقترح يتكون من ستة عناصرء هي تشخيص 
المعرفة وتحديد أهدافهاء وتوليدهاء وخزنهاء وتوزيعهاء وتطبيقها باستثمار البعد التقاني 
في كل عنصر من هذه عناصر. 

كما أجرى عبد الغفور )٠٠١8(‏ دراسة هدفت إلى تحديد مدى مراعاة متطلبات تطبيق 
إدارة المعرفة في التدريس الجامعيء وقد أظهرت نتاتج الدراسة أن درجة مراعاة متطلبات 
تطبيق إدارة المعرفة في التدريس الجامعي جاءت على مستوى بعد المؤّسسة متوسطة: أما 
على مستوى بعد هيئة التدريس» جاءت قوية؛ واتضح عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية 
على بعد عضو هيئّة التدريسء تعزى لمتغيرات الدراسة الثلاثة. بينما تبين وجود فروق على 
مستوى بعد المؤّسسة تعزى لمتغير الجامعة. وقد اوصت الدراسة بمجموعة من التوصيات 
التي أكدت على ضرورة تبني إدارة المعرفة في التدريس الجامعي وتطبيقها. 

وقامت زيدية )3٠١9(‏ بدراسة هدفت إلى تعرف مفهوم إدارة المعرفة وآثرها في إدارة 
الموارد البشرية؛ وقد خلصت الدراسة إلى نتائج منها: إن المعرفة هي الموجود غير الملموس 
الأكثر أهمية: ان إن أغلب المؤّسسات تملك المعرفة لكن دون أن تستخدمهاء أو تستخدمها 
بأسلوب غير ملائم؛ كذلك أشارت الدراسة إلى أهمية تكنولوجيا المعلومات في تطبيق إدارة 
المعرفة» وقد أوصت الباحثة بدراسة الأوضاع الاقتصادية والاجتماعية والثقافية التي 
توّثر على فاعلية إدارة المعرفة. 

دراسة حسن )25٠١8(‏ : قامت حسن بدراسة هدفت إلى اقتراح استراتيجية إدارية 
تربوية لزيادة القيمة المضافة باستخدام إدارة المعرفة في المدارس الخاصة في مدينة 
عمانء وقد تكون مجتمع الدراسة من جميع المديرين والمشرفين والمعلمين العاملين في 
المدارس الخاصة التابعة لمديرية التعليم الخاص من مدينة عمانء وقد تكونت عينة الدراسة 
من (188) مديرا ومعلما ومشرفا اختيروا بالطريقة العشوائية الطبقية» ومن النتائج التي 
توصلت لها الدراسة أن درجة إداراك مفهوم إدارة المعرفة. وممارسة إدارة المعرفة في 
المدارس الخاصة في مدينة عمان متوسطة في جميع المجالات: وأوصت الدراسة بتبني 
الاستراتيجية المفتوحة لزيادة القيمة المضافة باستخدام إدارة المعرفة في المدارس 
الخاصة في عمان. 

وجرت عيسان والعاني )٠٠١8(‏ دراسة هدفت إلى الكشف عن دور تكنولوجيا 
المعلومات في إدارة المعرفة في كلية التربية بجامعة السلطان قابوس من وجهة نظر 
العاملين فيهاء وإلى وجود اختلاف في مستوى إدارة المعرفة في الكلية تعزى لمتغيرات 
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الدراسة, وأعدت استبانة مكونة من (03) فقرة, وتكونت عينة الدراسة من (917) ممثلين 
(7غ) من المجتمع الكليء وأظهرت نتائج الدراسة أن المتوسطات الحسابية لمستوى إدارة 
المعرفة في كلية التربيةء. والتي جاءت بدرجة (موافقة) كانت (عالية) » حيث تراوحت 
بين (4,«5- 15,؟) » وهذا يشير إلى أن الممارسة التنظيمية في كلية التربية تسير نحو 
تحقيق إدارة المعرفة بردة إيجابية (عالية) . كما أظهرت نتائج الدراسة عدم وجود فروق 
بين استجابات أفراد عينة الدراسة تعزى إلى متغيرات (الجنسء والمؤهل العلمي» وسنوات 
الخبرة, والرتبة الأكاديمية) . 

وأجرى العامري والياسري )5٠١1(‏ : دراسة هدفت إلى دراسة القوة التنظيمية 
وإدارة المعرفة وتأثيرها على فاعلية المنظمة: وقد بلغ عدد افراد الدراسة (*1) مديرا 
يمثلون القيادات الإدارية العليا لعشر شركات من القطاع الصناعي العراقي المختلطء 
واختيرت بطريقة العينة الهدفية. وقد أظهرت نتاتج الدراسة؛ وجود علاقة ارتباط قوية بين 
متغيرات البحث وهما: تأثير القوة التنظيمية وإدارة المعرفة. وبين فاعلية المنظمة. وقد 
أوصت الدراسة إلى السعي للمشاركة بالمعرفة من خلال التركيز على رفع مستوى المعرفة 
الصريحة بين العاملين في المنظمة: وإلى ضرورة الاهتمام بالقوة التنظيمية من خلال 
تعزيز القوة الشرعية للمديرين: وتطوير رأس المال الفكريء والاستفادة من المؤّهلات: 
والسمات الشخصية للمعرفة. 

أما الخليلي )٠٠١5(‏ فقد قامت بدراسة هدفت إلى رصد وتحليل مدى ممارسة نشاطات 
إدارة المعرفة في وزارة التربية والتعليم في المملكة الأردنية الهاشمية, والتي توضح أهمية 
إدارة المعرفة لمفهوم إداري يساعد وزارة التربية والتعليم على الارتقاء بمستوى خدماتهاء 
والنساهمة في بثاء مجتمع الاقتضاد المعرقي: ويلخ أفران غينة الدراسة (1*3) مديرا 
اختيروا بطريقة العينة العشوائية الطبقية. وقد اظهرت نتائج الدراسة» أن درجة ممارسة 
نشاطات إدارة المعرفة كانت بدرجة عالية باستثناء نشاط تخزين المعرفة. ونشر وتبادل 
المعرفة» وفلترة المعرفة التي تبين أن درجة ممارستها متوسطة: ولم تظهر النتائج أي أثر 
للعوامل الديمغرافية في درجة ممارسة نشاطات إدارة المعرفة في وزارة التربية والتعليم, 
وقد أوصت الباحثة المؤّسسات بشكل عام إلى تبني إدارة المعرفة في المؤّسسات من خلال 
ممارسة النشاطات التي تتضمنها إدارة المعرفة» وأوصت كذلك بضرورة عقد دورات تدريبية 
للعاملين في وزارة التربية والتعليم لتعريفهم بمفهوم إدارة المعرفة. ومبادتهاء وأهميتها 
ودورها في التوجه نحو الاقتصاد المعرفيء وكذلك الاهتمام بفلترة المعرفة. وعدم تقليد 
تجارب الدول الأخرى. 
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دراسة طاشكندي )3٠١7(‏ . وقد هدفت إلى توضيح أهمية توظيف إدارة المعرفة في 
إدارة التربية والتعليم» وبيان أثرها في التطوير التربوي. وتحليل الواقع الحالي لإدارة 
المعرفة في إدارة التعليم» وتناولت الباحثة في الدراسة أفراد مجتمع الدراسة كافة البالغ 
عددهم )١١١(‏ من المشرفات الإداريات ومديرات الإدارت بإدارة التربية والتعليم بمدينة 
مكة المكرمة ومحافظة جدة: ومن النتائج التي توصلت لها الدراسة: أن إدراك أفراد مجتمع 
الدراسة أهمية إدارة المعرفة وأهمية توظيفها في إدارة التربية والتعليم. وأن ادارات التعليم 
لا تعطي الأولية لإدارة المعرفة. وأظهرت النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين 
متوسطات استجابات أفراد مجتمع الدراسة, تعزى لمتغير العمل الحالي. وكانت لصالح 
المشرفة الإدارية. وقد أوصت الباحثة برسم استراتيجية مناسبة لإدارة المعرفة وفق 
المعطيات الداخلية والخارجية وتوظيف التكنولوجيا الحديثة في نظم المعلومات. 


دراسة شين وآخرون (2007 .,.|3 4© ,017610) . هدفت إلى تعميم نظام الإدارة المعرفية 
لتسهيل عملية تعلم الأقران بحيث يرتكز على الانترنت كمنطلق للطلاب لمشاركة الأقران في 
معارفهم,ء وقد استخدم الباحث المنهج التجريبيء وبلغ عدد افراد العينة للمجموعات الثلاث 
(/ا/ا) ظالبا اخثيروا من كلاث جامعات صينية في مديثة هوتكوتع: وأظهرت نتائج ألدراسة 
أن هناك اركيانها ورضا لاستكام هذا النظاة: كما أظهرت الدراسة دون إدازة المعرفة فى 
زيادة فاعلية الأداء والتعليم بطريقة الاقران. 

دراسة كيلي (2004 ,لاا©8»!) . هدفت إلى تحديد مدى فاعلية إدارة المعرفة في تطوير 
القرارات واتخاذها في العديد من أنواع مؤسسات التعليم العالي وأنماطهاء إن استخدم 
الباحث المنهج الوصفيء وقد أظهرت الدراسة نتائج تشير إلى وجود علاقة قوية؛ بين التعليم 
التنظيمي المؤسسي الفعال؛: وبين وجود برنامج رسمي فعال لإدارة المعرفة. وأن مؤسسات 
التعليم العالي تقوم بممارسة إدارة المعرفة من خلال البحث الجامعي. 

قام شي شين (2003 ,1587© -5018) . بدراسة هدفت إلى تقدير قيمة نظام إدارة 
المعرفة, ومدى إمكانية إسهامه في التعليم الفردي لدى المنظمة. ولوحظ وجود تأثير كبير 
للنظام, إذ إنه يزيد من فاعلية التعلم الفردي, إضافة إلى زيادة مدى إدراك الأفراد لفوائد 
النظام؛ وهو العامل الأكثر اهمية في تطبيق نظام إدارة المعرفة لدى المنظمة. 

فقد هدفت دراسة فلان (2002 ,30اانا) . إلى توضيح القيادة في دعم جهود إدارة 
المعرفة في المدارسء وقد أظهرت نتائج إلى أن المدارس تعاني من ضعف في تبادل المعرفة 
في داخل سور المدرسة الواحدة أوبين المدارس بشكل عام وعزا ذلك إلى العديد من الأسباب 
منها: أن المدرسين لا يمتلكون الوقت الكافي للاجتماعء وتبادل الأفكار وخلصت الدراسة 
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إلى أهمية المحافظة على تعاقب واستمرار القيادات القادرة على الإبداع وتبادل المعرفة 
من خلال: الاهتمام بالتطورات في البيئة. والتعلم في مجال العمل؛ وجود قاده في كافة 
المستويات الادارية. وعدم الاعتماد على قائد واحد في الإدارة العليا والاهتمام بتطوير 
مهنة التعليم والارتقاء بمستوى المعلم. 

دراسة بترايدس وزهرة (2002 ,223813 © 61:1065) . وقد هدفت الدراسة إلى 
توضيح كيف تساعد إدارة المعرفة على دعم الإدارة المدرسية؛ وعملية التعلم ضمن الاطار 
البيئي» وقد أظهرت الدراسة أن إدارة المعرفة تساعد على تحويل البيانات إلى معلومات 
مفيدة تستخدم في حل المشكلات واتخاذ القرارات» وبالتالي الانتقال بإدارة المدرسة من 
إدارة بيروقراطية إلى بيئة معرفية تعليمية قادرة على المنافسة في مجتمعات عالمية 
توجهها المعلومات» وقد بينت الخطوات التي يجب أن تتبعها المدرسة لتبني الاطار البيئي 
لإدارة المعرفة فيهاء وتقويم المعلومات الموجودةء. وتحديد المعلومات اللازمة. وتقويم 
البيئة المدرسية, وتقويم ثقافة المعلومات في المدرسة, واقترحت الدراسة ان يتم تبني إدارة 
المعرفة في المدارس ضمن الاطار البيئي» وليس ضمن النظرة التقليدية لإدارة المعرفة, 
ليعكس الطبيعة النشطة والحيوية المعقدة للنظام المدرسي. 

دراسة «ستيفن و ريتا» (2002 ,1113 © (علا516) . هدفت الدراسة إلى توضيح 
أهمية إدارة المعرفة في المدارس الحكومية؛. وتشجيع إنموذج قيادي يعمل على ترسيخ 
المبادئ والمفاهيم المتعلقة بإدارة المعرفة في الواقع العملي للمدارس. وقد أظهرت الدراسة 
أنه نتيجة للتغيرات والتحديات التي تواجهها المدارس: أصبح إلزاميا على المدارس أن 
تكون أكثر حيوية موجهة بوساطة البيانات والمعلومات وقادرة على الاستجابة السريعة 
للتغيرات» وتوفر فرص التعلم على كافة المستوياتء وقد أظهرت الدراسة أنه يمكن الاستفادة 
من تجارب المنظمات الرائدة في مجال إدارة المعرفة» من خلال تطبيق مبادئ إدارة المعرفة 
وحلولهاء التي بنت نجاحها في تلك المنظمات في واقع المدارسء كذلك اقتراح مجموعة من 
المبادئ الضرورية التي تساعد المدارس في مجال إدارة المعرفة منها: جمع الخبرات والعبر 
والتجارب السابقة حول أداء العاملين والطلاب» وسهولة انتقال المعرفة بطرق الكترونية 
وسرعتها عند حاجة الطلاب والعاملين إليهاء وتغير طرق إدارة المدارسء. وترسيخ مبادئَ 
تبادل المعرفة من أجل تحسين أداء المدارس. 

وبتفحص الأدب التربوي والدراسات السابقة» نلاحظ أن بعض الدراسات اهتمت 
بمفهوم وأهمية إدارة المعرفة من هذه الدراسات دراسة ستيفن وريتا (2002 ,5161/6 
8 8).؛ وشي شين (2003 ,1560© -515) وكيلي (2004 ,لااوع»!) وطاشكندي ,)5٠١1/(‏ 
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وزيدية )25١١5(‏ والخليلي .)5١١51(‏ وبعض الدراسات ركزت على إدراك القيادات 
الادارية والأنشطة الإدارية كالتخطيط وحل المشكلات والتعلم والاتصال والتواصل؛ من 
هذه الدراسات عثمان )25١١5(‏ وزيدية )١١١5(‏ وعبد الغفور (/ )3١ ٠‏ وبترايدس وزهرة 
(261,1065,2002) : وفلان (2002 ,30/انانآ) وبعضها سلطت الضوء نحو اقتراح استراتيجية 
إدارية تربوية باستخدام إدارة المعرفة في المدارسء وإلى تصميم نظام لإدارة المعرفة 
لتسهيل عملية تعلم الاقران» دراسة كن واخرون (2007 ,.| 64 ,0161)) وبعضها سلط 
الضوء نحو دراسة القوة التنظيمية وإدارة المعرفة وتأثيرها في فاعلية المنظمة» دراسة 
العامري والياسري )2٠١1(‏ وبعض الدراسات اهتم بممارسات نشاطات إدارة المعرفة 
دراسة الخليلي )3١٠7(‏ ومتطلبات تطبيق إدارة المعرفة عبد الغفور (/* )7١‏ وبعض هذه 
الدراسات أجريت على مديري المدارس والمشرفين وطلبة طاشكندي (/ا١١٠)‏ , عثمان 
)25٠١١9(‏ وحسن )5١ ١8(‏ والخليليء» (8 * )5١‏ وكن اخرون (2007 ,.31 © ,017©17) ودراسات 
أخرى على مديري المؤسسات والشركاتء العامري والياسري )25٠١1(‏ . كذلك أظهرت 
الدراسات السابقة أنه يمكن الاستفادة من تجارب المنظمات الرائدة في مجال إدارة المعرفة 
من خلال تطبيق مبادئ إدارة المعرفة وحلولها التي ثبت نجاحها في تلك المنظمات في 
واقع المدارس (2001 ,|9118 .8 5161/©0) ؛ وضعف تبادل المعرفة في المدرسة الواحدة وبين 
المدارس (2002 ,80 1انا) » وإن لتكنولوجيا المعلومات دوراً حيويا في عمليات وأنشطة 
إدارة المعرفة (زيدية؛ 5 * * ") وتتفق هذه الدراسات بشكل عامء. على وجود دور مهم لإدارة 
المعرفة في مجالات الأنشطة الإدارية تدعم اتخاذ القرارات: والتخطيط؛ ووجود اتجاهات 
إيجابية نحو تطبيق إدارة المعرفة في المؤّسسات المخلفة. رغم وجود كثير من المعوقات 
في طريق تطبيق إدارة المعرفة وتبني مبادتهاء ذلك لأن إدارة المعرفة توّثر بشكل إيجابي 
في دعم الإدارة وزيادة فاعلية المديرين. 

وتتفق هذه الدراسة مع الدراسات السابقة في بعض الجوانبء. مثل وجود دور مهم 
لإدارة المعرفة في الانشطة الإدارية» والاتجاهات الإيجابية نحو تطبيق إدارة المعرفة, 
وما يميز هذه الدراسة عما سبقها من الدراسات والأبحاثء أنها تبحث في جانب مهم 
وحيويء وهو درجة الممارسة العمليه لإدارة المعرفة. وما تتضمنه من أنشطة وعمليات 
في المدارس الحكومية في مديرية جنينء من خلال تحديد درجة ممارسة مديري المدارس 
الحكومية ومديراتها لدورهم في إدارة المعرفة, وتأتي هذه الدراسة في الوقت الذي تفتقر 
إليه الدراسات في منطقة .شمال فلسطين الضفة الفلسطينية (مديرية جنين) إلى موضوع 
إدارة المعرفة. من جوانبها المختلفة في المجالات التربوية» إذ إن الدراسات الفلسطينية 
القليلة المتعلقة بإدارة المعرفة, تركزت على الجامعاتء باستثناء دراسة عثمان )٠٠١9(‏ 


١ا/؟‎ 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (') - تموز ١1١‏ 


ومعلم الدراضاك افعرئية كانك نتركز فى الممالاف الافتضانية والسذاعية.وش يذه 
هذه الدراسة بامتف ام مجالات جديدة لم فتظرق إلبها الدراسات السابقة مغل القتخطيط: 
والتنظيم: والتنفيذ والمتابعة» والتقويم. وكذلك تميزت بأنها تهدف إلى تحديد درجة 
العمازية لذداية المعرقااش المداريى المكرية ويخ قيل المقورين: 


أهمية الدراسة: 


تبرز أهمية الدراسة في أنها من الدراسات الحديثة والقليلة التي تناولت موضوع 
إدارة المعرفة في المجالات التربوية التي طبقت في المدارس الفلسطينية؛ كما أن موضوع 
هذه الدراسة يقسم بالحذاقة ويمقل اتجاها رائدا في الآدارة المعاصمزة: وكلقي هذه الدراسة 
الضبوء على درجة معارسة إذارة المعرقة لدى مديري المدارس فى عدارسهم» وبالكالى يمكن 
للتربويين أن يستفيدوا من هذه الدراسة في المستقبل. وتتجلى أهمية الدراسة في الجوانب 
الآتية: 

© اتحفز هذه الدراسة المديرين وقادة المؤسسات التريوية على 'الاهتمام بإدارة 
المعرفة باعتبارها من المواضيع المعاصرة التي يتزايد الاهتمام بهاء نظرا لدورها الكبير 
في عملية التخطيط والتنظيمء والتنفيذ والمتابعة. والتقويم وتطوير المعرفة في المؤسسات. 

9 انيع هذه الدراسة للعؤسسة التليمية تحديد المعرفة المطنوية: وترفيق المتوافن 
منها وتطويرها والمشاركة فيها وتطبيقها وتقييمها. 

9 تسهم هذه الدراسة في تعزيز دور مدير المدرسة كقائد تربوي في انجازه للوظائف 
الإدارية يكفاءة. 

ومن المتوقع أن يفيد من هذه الدراسة كل من المخططين التربويين ومديري المدارس 
والقائمين على السياسات التربوية؛ نظرا لأهميتها في التخطيط الواعي واتخاذ القرارات. 
مشكلة الدراسة: 

انطلاقاً من أهمية إدارة المعرفة في مجالات: (التخطيط, التنظيم, التنفيذ والمتابعة, 
التقويم) وانطلاقاً من قلة الدراسات التربوية التي تناولت هذا الموضوع على المستوى 
العربي عامة والمستوى الفلسطيني خاصة حسب علم الباحثين: ومن خلال الخبرة العلمية 
والعملية للباحثينء ومعايشتهم للواقع التربوي في المدارس الحكومية في فلسطينء لاحظأ 
ان كثيرا من المديرين ليس لديهم إدراك أى وعي بمفهوم إدراة المعرفة ومجالاتها واهميتها 
كونها جديدة على المؤّسسات التربوية» وأن بعض ممارسات المديرون لا تنصب بالاتجاه 


١ 


درجة مارسة إدارة المعرفة عند مديري ومديرات المدارس أ.موفق سعادات 


الحكومية في مديرية جنين من وجهة نظرهم د. حسن تيم 
الصحيح. إن غالبا ما يقوم المديرين بتسيير أمور مدارسهم سيا ووقيكيا ركيبا دون كاهل 
وإعمال الفكر بتلك الممارساتء معتمدين على حدسهم أو حواسهم في حل المشكلات التي 
تواجههم. 
والممارسة باعتبارها أساس عملية المعرفة وكونها محركاً لتطور العلم ولتطور 
الانتاج الروحي كله فإنها تشكل بهذا المعنى القاعدة التجريبية الطبيعية, وحقل التجارب 
لاختيار وتغيير كثير من المعارف المحصلة في إطار النشاط الروحي المتخصص. وبمقدار 
ما تشكل الممارسة نقطة الانطلاقء وإدارة الحفز للمعرفة البشرية عامة والمعرفة النظرية 
خاصة: ينظر إليها على أنها أساس المعرفة, وتشكل الممارسة في نهاية المطافء المعيار 
الشامل الحاسم ليقينية المعارف المحصلة. وهي بهذا المعنى. محك اختيار كل معرفة حقة 
(يقينية) . ومن هنا جاءت الدراسة التي تتحدد مشكلتها في الإجابة عن السؤال الرئيس 
لاني 
ما درجة ممارسة إدارة المعرفة عند مديرى ومديرات المدارس الحكومية 
في مديرية جنين؟ ١‏ 
أسئلة الدراسة: 
تكمن مشكلة الدراسة في الاجابة عن الاسئلة الآتية: 
© ما درجة ممارسة إدارة المعرفة لدى مديري المدارس الحكومية ومديراتها في 
مديرية جنين؟ 
هل يوجد فروق دالة إحصائيا في درجة ممارسة إدارة المعرفة لدى مديري 
المدارس الحكومية ومديراتها في جنين تعزى لمتغيرات الدراسة: (الجنسء الموؤهل 
العلميء سنوات الخبرة في الإدارة المدرسية) ؟ 
أهداف الدراسة: 
تسعى هذه الدراسة إلى تحقيق الأهداف الآتية: 
9 التعر ف إلى درجة ممارسة إدارة المعرفة لدى مديري المدارس الحكومية ومديراتها 
في مديرية جنين. 


© | التعرف إلن وجود قروق دالة إخصائيا تعزى لمتغيرات الدراسة (الجنس: المؤفل 


١/4 
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العلميء منكيات التقيرة) :تي تررح مماريبة اذارغ التعرفة لذ مدرو المذاوين 
الحكومية ومديراتها في مديرية جنين. 


حدود الدراسة: 


#- التتصرى كاد تتتتصين هذه الذرانية على النداربى الحكوديية فى مذهيرية حنين. 
4 - التحده الؤماق: أجرية هدم الدراسة كن خياية التعبل الوراسي الغا من الفاح 
الدراسي -5٠5(‏ ١١1١5م).‏ 
8 البضرى النشري: تفتمدر سه الارامة على ديرق :و خديرات العدازبى الككونية 
في مديرية جنين. 
مصطلحات الدراسة: 


> المعرفة: هي مزيج من المفاهيم والأفكار والقواعد والإجراءات التي تهدي الافعال 
والقرارات. أي ان المعرفة عبارة عن معلومات ممتزجة بالتجرية والحقائق والاحكام 
ذوالقيم التي تعمل مع بعضها كتركيب فريد يسمح للافراد و المنظمات بخلق اوضاع 
جديدة (ياسين» )٠٠٠١‏ 

> ادارة المعرفة: كل عملية أو ممارسة من شأنها خلق أو اكتساب أو تحصيل أو تبادل 
أو استخدام المعرفة أينما كانت من أجل دعم التعليم والأداء في المنظمات (عبد الوهاب, 
ياه 0 

> درجة الممارسة: هي مقدار ما يقوم به المدير من أعمال يومية تتعلق بادارة 
المعرفة يُعبَّر عنها كمياء وهي جملة الاشكال المختلفة من النشاط الحسي للانسان. 

> مدير المدرسة: هو ذلك الشخص المعين رسميا في المدرسة ليكون مسؤولاً عن 
حميد جراني العمل الأنازية والقنية والالجضاعية داخل التدرسة »وهو الفسزرل الأول عن 
اتخاذ الإجراءات المناسبة لتحقيق أهداف المدرسة بالتسيق مع الإدارات التربوية العليا 
(اسماعيل: 1995) . 

> المؤهل العلمي: ويقصد به الباحثان الدرجة العلمية التي حصل عليها مديرو 
المدارس الحكومية سواء كانت ديلوما أم يكالوريؤس أ دبلؤوماً عاليا أم دراسات عليا 
(ماجستير فأعلى) . 

> سنوات الخبرة: ويقصد بها الباحث السنوات التي شغل فيها المدير أو المديرة 


وظيفة مدير مدرسة. 


درجة مارسة إدارة المعرفة عند مديري ومديرات المدارس أرموفق سعادات 


الحكومية في مديرية جنين من وجهة نظرهم د حسن تيم 
منهج عدر و اجر اانا 


وما لحني وقطيلها 0 كافياً ا لاستخلاص دلالتهاء والفضوق إلن نتائج أو 
تعميمات عن الظاهرة محل الدراسة: .وذلك: لأن .هذا المتيس سو الأنسي لاحراء مكل هذه 
الدّراسة. 


مجتمع الدراسة وعينتها: 

تكن مجتمع الدراسة من جميع مديري المدارس الحكومية ومديراتها في مديرية 
تربية جنين للفصل الدراسي الثاني )١١٠١ /5٠١5(‏ والبالغ عددهم )١١1(‏ مديراً ومديرة 
منهم )١15(‏ مديرا و(55) مديرة؛ أما عينة الدراسة» فقد بلغ حجمها ٠(‏ 9) مدير ومديرة» 
وهذا يشكل ما نسبته )/1١(‏ من حجم مجتمع الدراسة وهذه نسبة مرتفعة: وبالتالي فإن 
العينة تمثل مجتمع الدراسة تمثيلاً جيداء واخقيوت العيقة بالطريقة العكوافية الطيقية 
وكان فيها (57) مديرا و (55) مديرة؛ والجدول الآتي يوضح توزيع عينة الدراسة بحسب 
متقيراقيا المستقلة. 

الجدول )١(‏ 
توزيع عينة الدراسة بحسب المتغيرات الدراسة 


متسدصتت 0 [فس|صصيت 
د سدور 
كك 1ك كه 
اسم |« كوا 


/6ًْ١ 
سنوات الخدمة في الإدارة المدرسية‎ 


أداة الدراسة: 


أن الباحكان أداة الدراسة يعد الأطلاع على الأدي التريوئ المتعلق بموضوع إدارة 
المعرفة في الموّسسات والمنظماتء والدراسات السّابقة الخاصّة بموضوع الدراسة. وتكوّنت 


١ا/ك‎ 
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أداة الدّراسة بصوره ة أَوّليّة من )1١8(‏ فقرة كانت جميعها ذات صياغة إيجابية, واستهدفت 
هذه الفقرات قياس درجة إدارة المعرفة من وجهة نظر مديري ومديرات المدارس الحكومية 
في مديرية جنين. 
صدق الأداة: 

اام ا صدق المحكمين. 0 يُعرف 0 ولاك تددن 


والقدس المفتوحة ووزارة اتويةواتعي الحالي (انظر ملحق ( 7 ذلك بهدف التأكد من 


وقينن قي بو شتت 10 قرا ا ا واستقد المقياس 
اي ل ت إيهابية (انظر ملحق رقم (1)) + وهذا يُشي إلى أن 
المقياس يتمتع بصدق منطقي مقبول. 


ثبات الأداة: 
طريقة الإنّساق الدّاخلي (810113 5 داع670023) : 

بلغ معامل «كروتباغ ألغا» للآداة كفل )+ ومذا معامل فيات مرق جداء 
في حين بلغ معامل «كرونباخ ألفا» على المجال الأَوَّلء وهو مجال التخطيط (87,*). 
وعلى المجال الكاق: وهى مجال التنظيم 9,974 على المجال الكالف وهو مهال القنفية 
والمتابعة (84,*)» أما المجال الرّابع: وهو مجال التقويم فقد بلغ (51,*): وهذه معاملاث 
ثبات مرتفعة ومناسبة: والجدول الآتي يوضح قيم معاملات الثبات للأداة ككل ومجالاتها 
باستهداح معادلة كرونباخ ألفا: 

الجدول (5) 
معاملات الثبات للأداة ككل ومجالاتها باستخدام معادلة كرونباخ ألفا 


جاوت ِ 
سبال ادلي 
سبال التنط 


ميال شي اماي 
مج لتقي 


١ 


درجة مارسة إدارة المعرفة عند مديرى ومديرات المدارس أ.موفق سعادات 
الحكومية في مديرية جنين من وجهة نظرهم د. حسن تيم 


المعالجات الإحصانية: 


للإجابة على تساوّلات الدراسة؛ استخدم الباحثان برنامج الرّزمة الإحصائيّة للعلوم 
الاجتماعيّة (5555) واستخدرم المعالجات الإحصائيّة الآتية: 


٠ 


٠ 


التكراراض والنسب العفوية. والمترختطات الحسابئة: والوسيظات: والاتحرافات 
المعياريّة. 

صدق الاختبار باستخدام معاملات ارتباط « سبيرمان». 

ثبات الاختبار باستخدام معادلتي «كرونباخ ألفا» (08مام 5 اع8امم,©) 
و« سبيرمان براون» (اللا810 -50©3103) . 

اختبال تحليل التباين المتعدد. 

اختبار المقارنة بين متوسَّطين لعيّنتين مستقلّتين (-أ هاممدة ؛مهومهمعلما 
أ165]) . 

اختبار تحليل التّباينَ الأحادي (101/8الظ ل2/لا 006) . 


متغيرات الدراسة: 


١ 
. 


انا 
3 


المتغيّرات المستقلة: 


الجنس وله مستويان هما (ذكر, وأنثى) . 


. والمؤؤهل العلمي وله (؟) مستويات هي: (دبلوم: وبكالوريوسء وأكثر من 


بكالوريوس) . 

سنوات الخدمة في الإدارة المدرسية وله (؟) مستويات هي: (أقل من 0 سنوات, 
وه- ٠١‏ سنواتء وأكثر من ٠١‏ سنوات). 

المتغيّرات التابعة: وتتمثل في الدّرجة الكليّة لاستجابات أفراد العيّنة على الأداة, 
واستجاباتهم كذلك على مجالات الأداة. 


نتائح الدراسة: 
4 أولاً: النتائج المتعلقة بالسؤال الأول والذي ينص: 


في مديرية تربية جنين من وجهة نظرهم؟ وللإجابة عن هذا السُوّال. استخرجت 


١ 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (') - تموز ١1١‏ 


المتوسّطات الحسابيّة, والاتحرافات النعياركة والنسي المكوكة لققرات الأدات ومن كم زفي 
تخازليا وكق المتوشط العسابي. واعتمد الباحثان التقدير الآتي الوارد في علاونة وغنيم 
ام للفصبل ما بين الدّرحات المرتفعة والمتوسّظة والمتخفضة: والحدول الأك ببين 
هذه النتائج. 

أقل عن 79 متشكضة حداء من +8 د بو لعز جتعقفية. 6 عد وروة1 
عوطم ين الات قر ةلاز مرسنسة من راد سان برفعة جدا. 

الجدول (") 
المتوسّطات الحسابيّة والانحرافات المعياريّة وَالنُسَت المنويّة والتّقديرات 
لفقرات الأداة ومجالاتها والدّرجة الكليّة مرتّبة تنازلياً 


ا | 
لرقم الفقرات 1 9 1 
الحسابي | المعياري 
اعلم المعلمين عن مواعيد المسابقات العلمية والثقافية م: نفعة 
ل يي ني شان || ا ا ا ال 
بداية العام الدراسى. -_ 
اعلم الطلاب عن مواعيد المسابقات العلمية والثقافية م تفعة 
علم ب عن مواعيد بفات يدا ىو فيه من م١‏ 0 ٠04‏ 11 3 
بداية العام الدراسى. 
اعلم المعلمين عن التغيرات والتعديلات التي أدخلتها الوزارة 4 
على المعرفة. 


أشجع المعلمين على تبادل المعرفة والمعلومات والخبرات 
العلمية قيما بيذ 


كفاءات وقدرات معرفية وتخصصات علمية 
أضع خطة عامة عن برامج الأنشطة المدرسية بالتعاون مع 
المعلمين. 


اعقد اجتماعات زمرية وجماعية للمعلمين لتحقيق نوع من 
التكامل المعرفي. 


أراعي اختيار المعلمين المبدعين في النشاط المعرفي 
والعلمي والثقافي. 

أوجه المعلمين الذين يحتاجون إلى مساعدة نحو الطرق 
الصحيحة لتنفيذ خطط وبرامج المعرفة والأنشطة المرافقة 
لها. 

اعلم المعلمين عن كل نوع من أنواع المعرفة والمعلومات 
المتوافرة من بداية العام الدراسى 


5 أراعي عند وضع الجدول الدراسي ما يتوفر في المدرسة من 


١و7‎ 


درجة مارسة إدارة المعرفة عند مديرى ومديرات المدارس أ.موفق سعادات 
الحكومية في مديرية جنين من وجهة نظرهم د. حسن تيم 


أعلم المعلمين بالإنتاج المعرفي التي تقوم به الوزارة 
نشرات. كتب, أبحاث. .... الخ 

أحث المعلمين على تنفيذ الخطط المعرفية والعلمية وبرنامج 
النشاط المعرفى التى وضعت بداية العام. 

أَوّمن بأن المعرفة هي المعلومات والأفكار والخبرات 
والمهارات التى تمتلكها المدرسة. 


- 


- 


- 


أوّمن بأن رأس المال الفكري هو الميزة التنافسية للمدرسة. 


_ 
ىم عم .0 


أناقش مع المعلمين المشكلات التي تواجههم عند تنفيذ 
خطط المعرفة وبرامج الأنشطة المرافقة لها. 

أضع مع المعلمين حلولا لعلاج المشكلات التي تواجههم 
أثناء تنفيذ خطط المعرفة. 

أتعرف إلى درجة مساهمة المعلمين في إيصال المعلومات 
ونقل المعرفة إلى الطلاب. 

أطلع على سجل كل جماعة من جماعات اللجان المعرفية 
والعلمية والثقافية. 


أعمل على إيصال الأهداف إلى المعلمين وتوقعهم لها. 


-3- 
0 


اه 


- 


أتأكد من تحقيق أهداف المعرفة حسب ما تم وضعه في 
الخطة المدرسية. 

أرصد جوائز تشجيعية للمجموعات الطلابية التي تتفىو 
علميا وثقافيا ومعرفيا. 

عمل بعلي توي نحا كا في ارين يعم التعلم والمشارعة 
فى المعلومات والأفكار. 


2 
٠ 


26 
- 


مج المعرفة المتفق 
الدراسى طريقها إلى التنفيذ. 

أتعرف إلى درجة مشاركة المعلمين في برنامج النشاط 
المعرفي والعلمي. 


5-5 


تطوير المهنة, تحديد الكفاءات. 1 ١‏ 
الانجاز الفعلى لأهداف المعزفة: 


524 
ذه 


0 
0 
3 0 
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2 
2 


أضع أهدافا للمعرفة المتوفرة في المدرسة. 

احرص على اختيار مشرفين (من المعلمين) على كل نوع 
من أنواع المعرفة والمعلومات والأنشطة المرافقة. 
أوائتم بين خطط وبرامج المعرفة والإمكانيات المادية 
المتوافرة فى المدرسة. 


2 
-ٍ 


اخزن المعرفة والمعلومات في أماكن مناسبة. 


أتابع طرق تنفيذ المعلمين لخطط المعرفة وبرامج الأنشطة 
المرافقة لها. 

أناقش مع المعلمين ما نفذ وما لم ينفذ من خطط المعرفة 
وبرامجها العلمية والتعليمية. 

أقوم بإعادة ترتيب البيئة المادية من أجل تسهيل المشاركة 
فى المعرفة. 

أوفر الآدوات (الوسائل والخامات) التي يحتاجها كل نوع 
من أنواع المعرفة والنشاط العلمى والثقافى. 

أوزع الميزانية المتعلقة بالمعلومات والمعارف والمواد 
الدراسية والأنشطة المرافقة لها. 


بح 
2 


عب 


لو 


0 


5 


٠ 


21 
2 


21 
ح 


أحاول التأكد من سهولة الوصول إلى مصادر المعرفة 
المختلفة. 


بح 
هو 


0 


أتعرف إلى درجة إسهام جميع المعلمين في معين المعرفة. 
أوزع الطلاب على أنواع الأنشطة المعرفية حسب ميولهم 
ورغباتهم. 

اعلم المعلمين عن أماكن خزن وحفظ المعرفة والمعلومات 


من بداية العام الدراسى. 


--5 
-_- 


0-5 
يح 
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درجة مارسة إدارة المعرفة عند مديرى ومديرات المدارس أ.موفق سعادات 
الحكومية في مديرية جنين من وجهة نظرهم د. حسن تيم 


رقمها في | المتوسط | الانحراف 
الأداة | الحسابي | المعياري 
: مرتفعة 
اوجد نظام للحوافز لمكافئة المبدعين. ل ا امه ىام ' 
حد 
أتغرف إلى درحة هرونة تظاء ١‏ 3 بالاستناد! تفعة 
تعر إلى درج مرو والعمل وتطوو» , د إلى 0 ا وم. أبم مي أمرتف 
المعرفة المتوافرة فى المدرسة. جدا 
أتعرف إلى درجة مساهمة الأنشطة المعرفية المنهجية تفعة 
سراي دوم لمعرفي 5 | 39 مع | لام.. [5هثكم| ٠‏ 
١ .‏ مرتفعة 
أشترك مع المعلمين بوضع أهداف المعرفة. ضع | ل 1 
حد 
أتابع عملية تخزين المعرفة وحفظها فى الأماكن المخصصة تفعة 
بع عملية تخزين المعر وحفظها في كن 6 لاع | عكيء | "يلم | 2 
لها حسب ما تم تحديده فى الخطة. جدا 
أقوم بعملية القياس يشكل متناسس لقيفة رأس الما تفعة 
قوم بعملية القياس بشكل متناسب لقيمة راس المال 1 10 وو بي | مرتف 
فى. جدا 
أتعرف إلى درجة خطط وبرامج الأنشطة المنهجية 5 1 مرتفعة 
ال لت لا لصي ١ ١‏ : جدا 
ا" عع أ عمء أكم١م‏ | 2 
جدا 
5 5 و مرتفعة 
احدد الفجوة بين المعرفة الكائنة وما يجب أن يكون 0 ع م 1 
حد 
أتأكد من درجة قدرة المعلمين في استرجاع المعرفة بسهولة 0 56 500 مرتفعة 
ويسر. ّْ 1 جدا 
5 ف إلى درجة ما يتا الوقث ومصان رن الدغم للأفراك 
عرف الى ددر ا د <٠‏ | 6و" | ٠.05‏ 9,00" | مرتفعة 
لتوليد المعرفة الجديدة. 
اليتتكدى الوماقل؟ا عن والمقروءة:فى توضيم أهداك 
م الو. ل الصعمو” والمقروءة في توضيح 14 لاو" | ٠.55‏ | 79,88 | مرتفعة 
المعرفة والأنشطة المرافقة لها. 
أترجم الاستراتيجيات المتعلقة بالمعرفة إلى نتاجات قابلة 
5 الماتتررة 1ش 3 1 0 ٠ش‏ ار 7 خد 


ش ل الطت اا إعديس | مرتفعة أ 

, 1 3 كذ ' 3 ته ٠ش‏ لاسر 7 5 
اغلح. أوالياء أموز الطلبة عن يرنامع الأشقفطة المدرسية 
علم أولياء امور الطلبة عن برذامع 0 3 م”" | 0و٠‏ 70,55 | مرتفعة 
المعرفية. 


اعقد دورات تعليمية للمعلمين تلبي احتياجاتهم المهنية. 


بح 


5- 
زو 


5-5 


5-5 


وو 


36 


زو 


2 


و 


كه إاه 


زو 
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008 الطلاب في التخطيط للأنشطة المعرفية والعلمية 
55 


يتضح من الجدول (") أن الفقرة (5 )١‏ احتلت المرتبة الأولى؛ بمتوسط حسابي (/الا, 5)» 
وانحراف معياري (50.*) » ونسبة مئوية (40,*7) وبتقدير مرتفع جداء وهي الفقرة التي 
تتعلق بإعلام المعلمين عن مواعيد المسابقات العلمية. وهذا يدل على مدى اهتمام مديري 
الندارس بالنسابقات العلمية العى منظلمها الوذارة: ويقين إلى التزام التديرين بالتعليمات 
الوزارية التي تحث على ضضرورة المشاركة في هذه المنافسات. 

وهذا ينسحب على الفقرة )١6(‏ التي احتلت المرتبة الثانية بمتوسط حسابي (4,58) : 
وانحراف معياري (58, *) ونسبة متوية (1.51) بدرجة مرتفعة جداء وهي الفقرة المتعلقة 
بإعلام الطلاب بمواعيد المسابقات العلمية, واحتلت الفقرة (0) المرتبة الثالثة بمتوسط 
حسابي (5,55) وانحراف معياري )*٠ ٠.07‏ ونسبة متوية )1١.١1١(‏ بتقدير مرتفع جداء 
وهي الفقرة التي تتعلق بإعلام المعلمين عن التغيرات والتعديلات التي أدخلتها الوزارة 
على المعرقة. وهذا يشير إلى 'قدرة مديري الفدارس على منتابعة المستجدات والتطورات 
العلمية على الصعيدين الوزاري والعلمي وقد يكون السبب في ذلك التحاق عدد لا بأس 
به من مديري المدارس في برنامج الماجستير في الجامعاتء وإلى نوعية المديرين الذين 
بُغتاروا لملء الوظائف الإدارية فى المدارسن: والقاتم على القنافس انحر :وتتظم مسايقات 
لتلك الوظائف الشاغرة. وجاءت الفقرة (؟) في المرتبة الرابعة بمتوسط حسابي (5,56) 
واكشراك معهارى 21+ ),ونسبة مكرية 141 «) وه فتطاق تتشجيع النطلميخ على كيادل 
المعرفة والمعلومات والخبرات بينهم. ويعود السبب في ذلك إلى أن المديرين يدركون أهمية 
التبادل المعرفي والمعلوماتي والخبراتي وصولاً للتعامل المعرفي والتكامل في الأدوار 
الثي يقوم يها المعلمون» إن إن المعلم لم بعد مكرك للمعلومات: ولمنيعدالمرجع الوتحين 
للمعرفة والعلم في المدرسة: والمجتمع- كما كان فى السايق- ٠‏ وجاءت الفقزة رقم (**) 
فى الغرفية الساسة بمقرميظ حسابي 4,88) واتمراك مغيارى 04 4>) وشنية مكوية 
(40,49) وهي درجة مرتفعة جداء وتتعلق هذه الفقرة بمدى مراعاة مدير المدرسة عند 
وضنع الخذول الدراسي :ما يقواقن في المدوسة نن كفاءات وقدرات علسية بز يكون السيت 
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في ذلك التوسغ فى النتهاج والماحت كما وتوغاء وحاجة هذه السباحث إلى قذوات خاصة 
وكفاءات بشرية متخصصة, نتيجة للتراكم المعرفي والعلميء الذي بنيت عليه تلك المناهج 
الدراسية إذ تأتي كل مرحلة تعليمية: بمنهاجها وأسسها مكملة للمرحلة التي تليهاء الأمر 
الذي كان له عبء كبير على الطلبة في الفهم والتعلم والإدارك المعرفيء وزاد من قناعة 
وإدراك الإدارات المدرسية بأهمية توافر الكفاءات البشرية ذات التخصص العلميء وبالتالي 
توزيع المباحث على المعلمين حسب التخصص. 

واحتلت الفقرة (*؟) المرتبة الثامنة والعشرين بمتوسط حسابي (4,57) وانحراف 
معياري (*5,*) ونسبة مئوية (54,89) بدرجة مرتفعة جداء وهذه الفقرة تتعلق «بمدى 
حرص المدير على اختيار مشرفين على كل نوع من أنواع المعرفة والمعلومات والأنشطة 
المرافقة ». وهذا يدل على تطور العمل الفني والإداري عند المديرين» حتى أصبحوا يمنحون 
بعض الصلاحيات الفنية في العمل, لأن مدير المدرسة لا يستطيع متابعة كل صغيرة وكبيرة 
في مدرسته. إذ لم يعد المدير يعطي التعليمات: ويقوم بالمتابعة للآداء بنفسه؛ فالمدارس 
توسعت وازداد عدد الطلاب والشعبء وبالتالي ازداد عدد المعلمين في المدارس. وجاءت الفقرة 
)١0(‏ في المرتبة التاسعة والعشرين؛ بمتوسط حسابي (4,55) وانحراف معياري )٠,57(‏ 
ونسبة مئوية (84,89) وهي درجة مرتفعة جداء وهذه الفقرة تتعلق « بمدى المواءمة بين 
خطط وبرامج المعرفة والإمكانات المتوافرة في المدرسة», وقد يكون السبب في ذلك أن 
فذيرع المدارس مقتتعون تماماء اق الخطظ والبرامع المعرفية تبقى حبرا على ورق: اذا لم 
يتوافرفي المدرسة الإمكانات المادية والتسهيلات, التي تساعد في تنفيذ تلك الخطط والبرامج 
وتحويلها إلى واقع حقيقيء من هنا نلاحظ أن معظم المديرين يضعون خططهم وبرامجهم 
حسب الإمكانات المادية المتوافرة في مدارسهم. واحتلت الفقرة (5؟) المرتبة الثلاثين 
بمتوسط حسابي (4,71) وانحراف معياري (55,*) ونسبة مئوية (84,717) » وهي الفقرة 
تتعلق « بمدى قدرة المدير على تخزين المعرفة والمعلومات في أماكن مناسبة»؛ وهذا يشير 
إلى أمور عدة منها أن المعرفة كبيرة ومهمة وبحاجة إلى تخزين في أماكن خاصة مثل: 
(المكتبة» الحواسيبء, وخزائتن الملفات) » وأن هذه الأماكن يجب المحافظة عليهاء وصيانتها 
وتطويرهاء من هنا أصبح من الضروري تعيين أشخاص ليقوموا بالاعتناء في هذه الأماكن 
مثل: (أمين المكتبة» معلم الحاسوب...) وهم يقومون بذلك مقابل التخفيض في نصابهم 
التدريسيء مقداره (7”65/) من النصاب؛ أي ما يعادل ست حصص. واحتلت الفقرة )5٠(‏ 
المرتبة الواحدة والثلاثين بمتوسط حسابي قدره (5,7) » وانحراف معياري (57,*) , 
ونسبة متوية (85,71)» وهي درجة مرتفعة جداء وهي تتعلق « بدرجة متابعة المدير لطرق 
تنفيذ المعلمين لخطط المعرفة وبرامج الأنشطة المرافقة لها», وهذا يدل على أن المديرين 
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يمارسون العمليات الإدارية (التخطيط؛ التنظيمء والمتابعة والتنفيذ) بشكل كبير جد 
ويهتمون بمتابعة خطط غيرهم. إذ إن المتابعة للآداءء وللخطط تشجع المعلمين على تنفيذ 
خطط المعرفة والبرامج والأنشطة المرافقة. وبدون المتابعة لا يكتمل العملء إن بالمتابعة 
تنجز التغذية العكسية المناسبة وتَقدَّم, فهو مرحلة تسبق التقويم» ويعمل على تجنب المدير 
إصدان الأحكام جؤافا: يدوق :تفكير واطلا ع مسبق» وجاءت الققرة [9©) بالنرهبة القانية 
والثلاثين» بمتوسط حسابي )5,5١(‏ وانحراف معياري (500.*) ونسبة متوية (85,757) 
بتقدير مرتفع جداً. وهي الفقرة التي تتعلق «بمناقشة المدير للمعلمين حول ما نفذء وما 
لم ينفذ من خطط المعرفة وبرامجها العلمية», ويعتقد الباحثان أن السبب قد يعود في ذلك 
إلى أق التديروة شيعو أكتر] تندانها ويعو ارا بت موود ينكين ملكا ورسنايقا إن كزقة 
الإدارات المدرسية أن استخدام الأساليب الديمقراطية والحوارية مع العاملين» وبخاصة في 
المؤّسسات التربوية؛ هو بمثابة صمام الآمان للعمل المنظمي التربوي مما يعزز الانتماء 
للمؤسسة, ويقوي العلاقات مع العاملين. 

وجاءت الفقرة )٠١(‏ في المرتبة السابعة والخمسينء بمتوسط حسابي (87,؟) 
وانحراف معياري (75, *) ونسبة مئوية (11,137) بدرجة مرتفعة:, وتتعلق الفقرة « بإعلام 
الطلاب بأنواع المعرفة بداية العام الدراسي لاختيار ما يناسبهم». وقد يكون السبب 
في ذلك مراعاة مديري المدارس للفروق الفردية بين الطلبة» ومراعاة المراحل الدراسية 
في المدرسة الواحدة, والحالات الخاصة من الطلبة المتفوقين» وذوي التحصيل المتدني 
والإعاقات السمعية والبصرية؛ وجاءت الفقرة (1؟) في المرتبة الثامنة والخمسين, بمتوسط 
حسابي (78,؟) وانحراف معياري (590.,*) ونسبة متوية (9,901) وهي درجة مرتفعة. 
وتتعلق هذه الفقرة « بإعلام المديرين أولياء الامور للطلبة عن برنامج الأنشطة المدرسية 
المعرفية», ويعتقد الباحثان أن السبب في ذلك يعود إلى تشكيل مجالس لأولياء الأمور, 
وإلى عملية التواصل التي تتم بين تلك المجالس وبين الإدارات المدرسية والذي أسس لحالة 
من التعاون بين أولياء الأمور ومديري المدارسء ولكن يعتقد الباحثان أن ما حُقق على 
صعيد علاقة المدرسة بأولياء الأمور يبقى دون الآمال والطموحات المستقبلية. 

وجاءت الفقرات (554. 2١9‏ 31) في الترتيب الأخير لفقرات الاستبانة» بمتوسطات 
حسابية تراوحت بين (7,11- 3,18) وانحراف معياري تراوح بين (لالا, )٠,56 -٠‏ 
ونسبة مئوية تقع بين (77,57-14,17) وهي تقديرات مرتفعة؛ وهذه الفقرات تتعلق 
« بعقد دورات تعليمية للمعلمين» ومشاركة الطلبة» وهذا يدل على أن عنصري التنظيم 
والتخطيط في العمل الإداري متوفران لدي مديري المدارس وأن المديرين مهتمون بالتبادل 
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المعرفي من خلال عقد الدورات التعليمية للمعلمينء وأنهم يشاركون الطلبة في التخطيط: 
وقشير التتائج أيضاً إلى قدرة هديري المدارس على توفير وسائل اتصال فعالة؛ وأن بعض 
المدارس مرتبطة بشبكة الانترنت أو تسعى إلى ذلك: ما ينعكس على الطلبة ويحسن جودة 
التعليم. 
تتفق نتائج هذه الدراسة مع دراسة عثمان )2١١9(‏ التي أكدت على أن اتجاهات 

مديري المدارس نحو تطبيق إدارة المعرفة جاءت مرتفعة في مجال التخطيط؛ وفي الدرجة 
الكلية وفي جميع المجالات: ودراسة عيسان والعاني )٠١١8(‏ التي أظهرت أن المتوسطات 
الحسابية لمستوى إدارة المعرفة جاءت بدرجة موافقة عالية. 

وتتفق هذه النتائج مع دراسة الخليلي )١١ ٠7(‏ التي أظهرت أن درجة ممارسة نشاطات 
إدارة المعرفة كانت بدرجة عالية. وتتعارض معها في مجال نشاط تخزين المعرفة. ونشر 
المعرفة, وفلترة المعرفة. والتي تظهر أن درجة ممارستها كانت متوسطة. 

وتتفق مع دراسة طاكشندي )3١١7(‏ التي أشارت إلى إدراك أفراد مجتمع الدراسة 
أهمية توظيفها في إدارة التربية والتعليم وتتعارض معها في جانب دلالات الفروقء إذ 
أظهرت نتائج دراسة طاكشندي )3٠١٠7(‏ وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات 
إستجابات افراد مجتمع الدراسة؛ تعزى لمتغير العمل الحالي. وكانت لصالح المشرفة 
الادارية. 

وتتفق مع دراسة عبد الغفور (7**") التي أظهرت أن درجة مراعاة متطلبات تطبيق 
إدارة المعرفة جاءت قوية على مستوى بعد عضى هيئة التدريسء ودراسة زيدية )5١١5(‏ 
التي أكدت أن إدارة المعرفة ضرورية للأنشطة الإدارية. كاتخاذ القرارات» وحل المشكلات 
والتخطيط والتعلم» وأشارت نتائجها إلى أهمية تكنولوجيا المعلومات في تطبيق إدارة 
المعرفة. 

ودراسة كن وآخرون (2007 ..31 ؛© ,0067) التي أشارت إلى دور إدارة المعرفة في 
زيادة فاعلية الأداء والتعليم بطريقة الأقران. 

ودراسة كيلي (2004 ,لاا»©!) التي أظهرت أن مؤّسسات التعليم العالي تقوم بممارسة 
إدارة المعرفة. 

ودراسة شي شين (2003 ,1560© -511) التي أظهرت وجود تأثير كبير لنظام إدارة 
المعرفة في زيادة فاعلية التعليم الفرديء وإلى إدراك الأفراد لفوائد النظام: وهو العامل 
الأكثر أهمية في تطبيق نظام إدارة المعرفة لدى المنظم. 


نذا 
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ودراسة ستيفن وريتا (2001 ,1118 8 5167/60) التي أظهرت أن معظم المعلمين 
والمديرين في المدارس يمتلكون معرفة تراكمت نتيجة الخبرات السابقة: وإلى الاستفادة من 
تجارب المنظمات الرائدة في مجال إدارة المعرفة. 

وتتعارض هذه الدراسة مع نتائج دراسة حسن (8 )١١ ٠‏ التي أظهرت أن درجة ممارسة 
إدارة المعرفة في المدارس الخاصة في مدينة عمان متوسطة في جميع المجالات. 


الجدول (؛) 
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والنسب المنئوية لمجالات الدراسة والدرجة الكلية 


لمجال الأول التخطيا 


لمجال الثالث التنفيذ والتايعة 
1700 


يتضح من الجدول (؛) أن ترتيب مجالات الأداة جاء تنازلياً على النحو الآتيء جاء 
ترتيب مجال التنفيذ والمتابعة أولاه بمتوسط حسابي قدره (4,55) وانحراف معياري 
قدره (/1",*) بنسبة (825,*1/) بتقدير مرتفع جدا. وقد يكون السبب في ذلك المركزية في 
المتابعة والإشراف والرقابة التي يقوم بها الموظفين في مكتب التربية والتعليم في مديرية 
جنينء وإلى التعليمات الصارمة من قبل تلك الجهات. وجاء مجال التنظيم في المرتبة 
الثانية. بمتوسط حسابي قدره (5,55) وانحراف معياري (55,*) ب نقببة ذا 0 
وقد يرد مرقتع هداء وهد| شين إلى قزافر القوازه البظرية والمادية والى عكاية العد رين 
بتلك المواردء لاستخمارها بشكل مُجد وفعال؛ وتوزيعها على الفعاليات والبرامج المعرفية 
بكاويةة مكاس ا وهاه فال التقويم في المرتبة الثالثة, بمتوسط حسابي قدره )4,١5(‏ 
واتحراق معيارى قدره (5 8 )رنفسية (410,55) وتقديره مرطع حداء وقي الغرتبة الرابعة 
جاء مجال التخطيط بمتوسط حسابي قدره (4,1) وانحراف معياري قدره (؟1, *) بنسبة 
(57,04) وتقديره مرتفع جداًء وهذا يدل على اهتمام المديرين بالتخطيط في إدارة المعرفة 
وأن الارتجالية في العمل لم تُجِدِ نفعاًء وعلى الرغم من أن الممارسة لهذا المجال مرتفعة 
حداء إلا أنه جاء في الترتيب الأخير. 

4د :تخانيا: التفاثير المخطلقة بالسؤال القاق والذى ينص عالى: 


هل توجد فروق ذات دلالة إحصائية فى درجة ممارسة إدارة المعرفة 
لدى مديري ومديرات المدارس الحكومية في مديرية جنين تعزى لمتغيرات 
١1‏ 


درجة مارسة إدارة المعرفة عند مديرى ومديرات المدارس أ.موفق سعادات 
الحكومية في مديرية جنين من وجهة نظرهم د. حسن تيم 


(الجنسء والمؤهل العلمي, وسنوات الخبرة)؟ 
وللإجابة عن السُّوّال الخاص بذلك اشقكده اختبار المقارنة بين متوسّطين لعنتية 
مستقاتين (1651 <1ا 1م5300 أماع00عم1506) . والحدول الآتي يوضح هذه 5 
الجدول (5) 
نتائج اختبار (ت) للفرق بين الجنسين في الدرجة الكلية والمجالات 


المتوسط | الانحراف | المتوسط | الانحراف | ق 
ع المعياري | الحسابي | المعياري 


** دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة ١,١1(‏ - 0) . 

يتضح من نتائج الجدول (5) أن متغير الجنس لم يوّثر في استجابة أفراد العينة 
عند الدرجة الكلية. ومجالات التخطيطء والتنظيم, والتنفيذ والمتابعة؛ إلا أنه كانت هناك 
فروقات ذات دلالة إحصائية لدى مجال التقويم عند ١(‏ *, * -0) ولصالح الذكور أو مديري 
المذاوسن: 

وقد يعزى السبب في ذلك إلى أن الذكور يستخدمون اساليب التقويم بفاعلية و لديهم 
الجرأة على تقديم التغذية العكسية للعاملين أكثر من الاناث اللواتي يحجمن عن ذلك. 

الجدول (5) 
المتوسّطات الحسابيّة والإنحرافات المعياريّة للدّرجة الكليّة والمجالات بحسب متغير المؤهل العلمي 


اسياات 


١8/4 
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7 5 12 9د كل 


اسشكسس | <ده | جا 
سك 


الدرجة الكلية لمجال التنفيذ 


الاتكك لتك 
ااا الاح كل للك تا 
سس | سه | سد ا 


يتضح من الجدول )١1(‏ », أن مؤهل البكالوريوس جاء في المرتبة الأولى في الدرجة 
الكلية لجميع المجالات. بمتوسط حسابي قدره (5,77) وانحراف معياري )*,"١(‏ » ويعود 
السبب في ذلك إلى أن غالبية المديرين والمديرات يقعون ضمن هذه الفئة. وكذلك إلى نوعية 
التدريب الذي تلقوه خلال انخراطهم في الدورات التي تنظمها الوزارة في المديريات التي 
يتبعون لهاء أو من خلال التجربة التي مروا بها أثناء عملهم. وجاء موّهل بكالوريوس 
فأعلى بالمرتبة الثانية بمتوسط حسابي قدره )5,١1(‏ وانحراف معياري قدره (7؟7,٠)‏ 2 
ويعود السبب في ذلكء إلى أن ممارستهم لإدارة المعرفة تنبع من الحصيلة العلمية والمعرفية 
التي يمتلكونهاء بالرغم من سنوات الخبرة القليلة قياساً بباقي الفئات. وجاء مؤهل الدبلوم 
في المرتبة الأخيرة بمتوسط حسابي قدره )5,١5(‏ وانحراف معياري (58,*) » ويعود 
السبب في ذلكء إلى عدم الاهتمام بتطوير أنفسهم مهنياء وإلى انعدام الدافعية و الاقبال 


١ 


درجة مارسة إدارة المعرفة عند مديرى ومديرات المدارس 
الحكومية في مديرية جنين من وجهة نظرهم د. حسن تيم 


على العمل وانخفاض الروح المعنوية لديهم: مما جعلهم يعطون التعليمات دون متابعة 
لتنفيذهاء ودون الاهتمام بعملية التقويم وإعطاء التغذية العكسية الحقيقية للعاملين, 
وانعدام التخطيط في أدائهمء والعشواتية, والارتجالية في تنفيذ الأعمال الإدارية, التي 
انعكست سلبا على إدارة المعرفة لديهم. 
الجدول (17) 
نتائج اختبار التّباين الأحادي لأثر المؤهل العلمي على الدرجة الكلية والمجالات 


الا | ست وعشية_ حو تا | مبدد كدت د بتار اع اسع لد 


يقضع من تتاقج الجدؤل (/) أنْ الفروقات بين المتوسّطات لدى المجالات والدرجة 
الكلية لم تكن ذات دلالة إحصائية بمعنى أن متغير المؤّهل العلمي لا يوّثر في درجة ممارسة 
إدارة المعرفة عند المجالات والدرجة الكلية. ويعزى السبب في ذلك إلى أن درجة ممارسة 
تلك النشاطات يتأثر في مدى توافر المقومات الضرورية لذلك. 


5 
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الجدول (5) 
المتوسّطات الحسابيّة والإنحرافات المعياريّة للدّرجة الكليّة والمجالات 
بحسب متغير سنوات الخدمة في الإدارة المدرسية 


الدرجة الكلية لمجال التخطيط 


أكثر من ٠١‏ سنوات 


الدرجة الكلية لمجال التنظيم 


- 
8 
١ 

3 


الدرجة الكلية لمجال التقويم 


يتضح من جدول (5) أن سنوات الخدمة في الإدارة لفئة أكثر من ١١‏ سنواتء. جاءت في 
المرتبة الأولى في الدرجة الكلية, بمتوسط حسابي قدره )5,5١(‏ وانحراف معياري )٠,"5(‏ 


55 


درجة مارسة إدارة المعرفة عند مديرى ومديرات المدارس أ.موفق سعادات 
الحكومية في مديرية جنين من وجهة نظرهم د. حسن تيم 


ويعود السيب فى ذلك: إلى أن الخيرة العملية تعن متغيرا مهما في آداء المديرين وممارستهم 
لإدارة المعرفة. وجاءت فئة من (45- )١٠١‏ في المرتبة الثانية, بمتوسط حسابي قدره )5,7١(‏ 
وانحراف معياري قدره (59,*) ويعود السبب في ذلكء الى ما أشير إليه سالفا في فئة أكثر 
من ٠١‏ سنوا تء وجاءت في المرتبة الآخيرة فئة أقل من 4 سنوات: بمتوسط حسابي قدره 
١60١‏ 0 وانحراف معياري )56 *) ويعود السب في ذلك لكون هذه الفئة حديثة, وذات 
خبرة متواضعة في العمل الإدازى مما أفرسليا في درجة ممارستهم لإدارة المعرفة. 
الجدول (9) 
نتائج اختبار التّباين الأحادي لأثر سنوات الخدمة على الدرجة الكلية والمجالات 


لص كت 2 و لكك م كه 


اوالذتك 


يتضح مق تقائع الحدول السابق أن القروقات بيخ المنعورخطاك لدى المجالات والدرجة 
الكلية لم تكن ذات دلالة إحصائية بمعنى أن متغير سنوات الخدمة في الإدارة المدرسية لا 
توّثر في درجة ممارسة إدارة المعرفة عند المجالات والدرجة الكلية. ويعزى السبب إلى أن 


5 
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الممارسات لها علاقة بمتغيرات وعوامل أخرى لم تحدد في هذه الدارسة وقد يكون المستوى 
الثقافي او المعيشي لمدير المدرسة منها. 


وتتفق نتائج هذه الدلالات بشكل عام مع دارسة عفمان (9**؟) وعبد الغفور [/ا+ ٠‏ ؟) 
والخليلي ٠ ١(‏ * ؟) وعيسان والعاني .)5١١/8(‏ 


الاسساجات: 


من خلال مناقشة نتائج الدراسة نستنتج ما يأتي: 


١ 


إن مجال التنفيذ والمتابعة احتل المرتبة الأولى» ومجال التخطيط احتل المرتبة 
الرابعة. 

لا يوجد فروق ذات دلالة إحصائية في درجة ممارسة إدارة المعرفة لدى المديرين 
تعزى لمتغيرات الدراسة (الجنسء الموّهل العلميء. سنوات الخبرة في الإدارة 
المدرسية) باستثناء مجال التقويم؛ إذ أظهرت النتائج وجود فروق تعزى لمتغير 
الجنس ولصالح الذكور. 

إن ممارسة إدارة المعرفة لدى مديري المدارس الحكومية ومديراتها في مديرية 
جنين كانت مرتفعة جدا بالدرجة الكلية, وفي المجالات كافة. 


. إن أعلى درجة ممارسة للتغيرات كانت للفقرة )١5(‏ التي احتلت المرتبة الأولى, 


فيما جاءت الفقرة رقم (31؟) في المرتبة الأخيرة. 

إن المعرفة عي رأس المال الفكريء وهي بمثابة الميزة التنافسية للمؤّسسات 
التعليمية» إذ إن إدارة المعرفة أصبحت ضرورة ملحة وحاجة أساسية لتلك 
الموّسسات بشكل عامء وللمدارس الحكومية بشكل خاصء من أجل النهوض بها 
وتطويرهاء من خلال رفع مستوى أداء العاملين» وتحسين المخرجات التعليمية. 
إن مدير المعرفة هو المدير الذي يقوم بعمليات إدارة المعرفة من (توليد للمعرفة, 
وتخزينهاء وتبادلهاء وحفظهاء واسترجاعها) بشكل مثمر وفعال. 


١5 


درجة مارسة إدارة المعرفة عند مديري ومديرات المدارس أ.موفق سعادات 


الحكومية في مديرية جنين من وجهة نظرهم د. حسن تيم 


التوصيات و الممترحات: 

وقد أوصى الباحثان في ضوء نتائج الدراسة بما يأتي: 

.١‏ أن تقوم وزارة التربية والتعليم العالي ومديرياتها في فلسطين بعقد الدورات 
وورش العمل الخاصة بالممارسات الإدارية الحديثة. وعلى رأسها إدارة المعرفة لتبصير 
المديرين والعاملين بمفهوم إدارة المعرفة وأنشطتها وعملياتها. 

؟. ضرورة الاهتمام ببناء بنية تحتية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات في 
المدارس التي تعد من أهم متطلبات تحقيق إدارة المعرفة. 

". أن تبادر وزارة التربية والتعليم العالي لوضع إستراتيجية مناسبة لممارسة إدارة 
المعرفة في المؤسسات التربوية بما يتفق مع إمكاناتها. 

4. التحول من الأساليب الادارية القائكمة على مركزية القرار واحتكار السلطة إلى 
الأساليب الإدارية المعاصرةء وعلى رأسها إدارة المعرفة والتي تقوم على التعاون: وبناء 
المعرفة والخبرات والمشاركة في اتخاذ القرار والتخطيط ووضع الأهداف. 

4. ضرورة عقد دورات تدريبية للمديرين العاملين في المدارس الحكومية لزيادة 
معرفتهم بتكنولوجيا المعلومات وكيفية توظيفها في مجال العمل المعرفي والأنشطة 
الإدارية. 

5. ضرورة توفير ثقافة تنظيمية داعمة لإدارة المعرفة في المؤّسسات التربوية. 

". الاستفادة من شبكة الانترنت الداخلية لعمليات نقل وتبادل المعرفة, وإفساح 
المجال أمام الموظفين والطلبة لتقديم التغذية العكسيةء وتبادل المعرفة خلال الاتصال 
الإلكتروني. 


4. ضرورة إجراء مزيد من الدراسات المتعلقة باستخدام إدارة المعرفة في التعليم. 
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المصادر والمراجع: 
أولا المراجع العربية: 


١ 


اسماعيل. محمد محمود. )١514(‏ . المشكلات التي تواجه مدراء البمدارس الثانوية 
المختلطة في فلسطينء رسالة ماجستير غير منشورة؛ جامعة النجاح الوطنية. نابلس» 


القيمة المضافة باستخدام ادارة المعرفة في المدارس الخاصة في مدينة عمان: رسالة 
هالصكير غير قنور الحافعة الأروفية ماف 

الخليلي. سمية. )2٠١7(‏ . ادارة المعرفة في وزارة التربية والتعليم الاردنية (دراسة 
تحليلية) . رسالة ماجستير غير مشفورة: جامعة اليرموك؛ الاردن. 


. زيدية, منى علي عبد ربه. )3١١9(‏ . ادارة المعرفة واثرها في ادارة الموارد الببشرية, 


ورقة عمل مقدمة الى مؤتمر الاصلاح و التطوير الاداري (نحو روّية شاملة لتطوير 
الموارد البشرية في القطاع العام الفلسطيني) المنعقد في غزة:ء ابريل .5٠ ٠5‏ 
الخوالدة: عايد احمد (8 .)7٠١ ٠‏ نحو أنموذج لادارة المعررفة في النظام التعليمي الاردني 
في ظل توجهاته نحو التعليم المبني على اقتصاد المعرفة في النظام التعليمي الاردني 
في ظل توجهاته نحو التعليم المبني على اقتصاد المعرفة. مجلة العلوم التربوية 
والنفسية, المجلد .٠١‏ العدد ". سبتمر 5٠٠5م‏ (90 .)٠١9-‏ 

عيسانء, صالحة عبد الله. العاني» وجيهه ثابت )3١٠8(‏ . دور تكنولوجيا المعلومات في 
ادارة المعرفة في كلية التربية. بجامعة السلطان قابوسء مجلة البصائرء المجلد؟١-‏ 
العدد١-‏ آذارة * ١٠م‏ (595 -45). 

عبد الغفور. نضال )3١*1(‏ . مدى مراعاة متطلبات تطبيق ادارة المعرفة في التدريس 
الجامعي من وجهه نظر اعضاء هيئة التدريس في الجامعات الفلسطينية؛ مجلة اتحاد 
الجامعات العربية, العدد١‏ 5, كانون اول 8١٠٠م‏ (7/ا- .)١١5‏ 

عثمان: علان محمد خليل )25٠١9(‏ اتجاهات مدير مدارس الحكومية الثانوية نحو 
تطبيق ادارة المعرفة في فلسطينء رسالة ماجستير غير منشورةء. جامعة النجاح 
الوظنية: فلسطين. 
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1١ه‎ 


١‏ طاشكندي» زكية بنت ممدوح قاري )5٠١10(‏ . ادارة المعرفة: اهميتها ومدى تطبيق 


عملياتها من وجهه نظر مديرات الادارات والمشرفات الاداريات بادارة التربية والتعليم 
بمدينة مكة المكرمة ومحافظة جدة. كلية التربية. جامعة ام القرى: السعودية. 


. العامري. فاضل والياسريء أكرم. )٠١١7(‏ . القوة التنظيمية وادارة المعرفة وتأثيرها 


في فاعلية المنظمة «دراسة ميدانية في عينة من شركات القطاع الصناعي العراقي 
المختلط». المجلة العربية للادارة. مج/ا, ع١:‏ حزيران :,7١ ٠1‏ العراق. 


:غَينالؤهاب: سمير محص (/1**؟) .دور القيانة المحلية في ادارة المعرفة مع الانشارة 


الى روساء المدن المصرية: مركزدراسات واستشارات الادارة العامة د مط , جامعة 
القاهرة- مصر 0017 .|أ59076141)©01101073 تمت المشاهدة في ١٠5//ا/5١٠5.‏ 


.ياسيق: سعد غالي. (++*؟) ..نظم مسائدة القرارات. ظ؟. مجلة المستقبل العربي: عدد: 


أآذارء عمان: المناهج للنشر والتوزيع في الاردن. 


. المومني. حسان عبد مفلح. )3٠١4(‏ . اتجاهات المديرين نحو تطبيق ادارة المعرفة 


في المؤسسات العامة في الاردن» (رسالة ماجستير غير منشورة) جامعة آل البيت, 
الاردن. 

المكاويء ابراهيم الخلوف. )3١١٠/(‏ . ادارة المعرفة «الممارسات والمفاهيم». ط١.‏ 
عمان: مؤّسسة الوراق للنشر والتوزيع. 


. الكبيسيء صلاح الدين. (5١١؟)‏ . ادارة المعرفة» القاهرة: منشورات المنظمة العربية 


للتمنية الادارية. 


«مافن همعن (1555) ادارة الحوارن البشرية: الاسككرية الوا نالجاشعية: مص 
. ياسينء سعد غالب. (1* ١؟)‏ . ادارة المعرفة: المفاهيم, النظم, التقنيات. طذ١.‏ عمان: دار 


المناهج للنشر والتوزيع. 


. علاونة. معزوز وغنيم. يوسف. (5 ٠‏ ١؟)‏ درجة إلتزام جامعة النجاح الوطنية بمبادئ 


إدارة الجودة الشاملة من وجهة نظر العاملين فيها» مجلة جامعة النجاح للأبحاث/ 
العلوم الإنسانية) . .7١ ٠0‏ ص ١73757‏ (5) المجلد. 


. السيدء فوّاد البهي. )١987(‏ علم النفس الإحصائي. القاهرة: دار المعارف. 
نهم سامي محتن (+++8) .القياس والتقويم في الكربية وعلم التفتن. دان العسيرة: 


عمان: الأودن: 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (2) - تموز "١1١‏ 


ثانيا المراجع الأجنبية: 
011 تومعنلتاى لل .  )2007(‏ .1ط حدبه11|7 ,أ177 عي و1776[ -مط تان ,07121 حدره 21 
10251911 1711 50516111 71112111© 11071162 © 1101101202 17517119 0 1/661 
18 110119 ,765©076/1©5 0251971 [0 50161165 501011011 كلل [0 17112177101101101 
:0717 5[ -2 1 ,11102©111رلا 1217711 ترامطمر 
1 0 1270111011011 111 117[ى7[علمءط زه عامع1 17 . (2002) 1[ املاس[ 
,120117189 7110ل 00/1©7 © 1 ,*” 2101162[ 0110 11120177 :5110015 11 107110267116111 
0/4ا , ,أا7 
1 ©1716 :1015101 2010) كن 1[ع :07 ©1225 171511111110111 “" . (2004 ) 10اناطاط ,تجاء ع1 
171 1771 12101105 961112111 1/1071 © بج 1101١120‏ 0 171671©55 17/72 0110 
.ل .“ 011120110115 21:9) 011011 1سا “112/121 111 1/10/1112 1011كقء 106 07110 210117111119 
.111111-02 21"00111251// :27112 .ك4 .ل 
51001 07[ 107110261112111[ عولء1نا10ك1 . (2002) .ىك ,ه270 ([للك4 رآ ,وعل 201 
025 1 ,“50015 ع1ق 1111711 “ام ع1[مملاء :ه17 لأمء أو مامعط اتكمل :7ع00ء.1 
7 -1702 جرم ,8 ,710 ,104 ,1701 ,ل 7معه؟1 عو 11م 
07 ءدلنا ©1ه11[أع0 1 1101 ت7ماعه7 07 «اسستاكعك . (2003) .1111 ,1111© -5111/1 
1110710101 0011 كلا [2) 1711701 ©1711 0110 537511115 2©71126111 1/1011 © 1310110120 
71 .111111 .1117 .امار ماا// :111112 .1601311119 
8 110 107110221116111[ وله 120111 . ( 2001 ) .([ ,110ك[ 0110 ل ,51616115011 
701 ,17101امل 02111لةاى عو 112من) ,**1©15[ع 60 1 1111لا "1 “01 27-65171110115 :وان 
.4 55116[ ,33 
01 100 01-1101 76 10 :111071091116711 11011012026 . (2002) .ل ,م101 
7 -64 , (3) 11,آه1تنامل 07102711711 /ا 
© 1010110109 111111 101116 021112171719 “امك 110011 ©0171 7ل .  )2000(‏ .ىك ,2707117 
27 517016 171/01711011011 “ 711©75ع© عه لع اتنتمسن] كلل ©1111 - 61116111 11101109 
3 -27 , (4) 201117101,16 120111116 
21 0 5 لح 17/110101( ©2110 7212110115[11[7 ©1711 . (2002) .ل رأ أجاء 1101010 
.120110 عل “170277727 ج0115[ ملك 1[ .©1111 ]لا [0107111201101101 0110 
1١ )2003( . 7177© 1910111209 © 0010011109: 1701118 0110 125117118 1111001‏ ,120119 
([ر[ط ع2©1/0171107112[ 1 ©[210[ 1711 11[2[/ 1210110115 0110 ©1511 "7ع1عه تسلاء عوللء | ناام ]| [0 
:21 ©1051 آلنتك .كعاءه471 05[ ,0171/017110ن) 01 011112151127 .01556171011011 1101و 1ل 
07 ©" ,155611011011 0111© .111111 .111 .اماما 
021101 آهلااء 17111611 0110 111©111© 11101109 11011١120926‏ . (2000) .7 .7 ,1ع 10510 
مد ١|‏ , 1116111© 11101102 51512111 1111111011 55 011117611111116 © [0 10171110115 11610 ©1116 
5 عل :110112 1011ل لم1 


10 


11 


درجة مارسة إدارة المعرفة عند مديرى ومديرات المدارس أ.موفق سعادات 
الحكومية في مديرية جنين من وجهة نظرهم د. حسن تيم 


ملحق رقم )١(‏ 


الاستبانة 


حضرة المدير الفاضل / المديرة الفاضلة 
تحية طيبة وى بعد, 
المدارس الحكومية ومديراتها في مديرية جنين من وجهة نظر المديرين أنفسهم» 
وذلك لأغراض البحث العلمي. 
لذا يرجو منكم الباحثان التكرم بتعبئة هذه الاستبانة بأمانة ودقة و موضوعية؛ مع 
العلم بان استجابتكم سوف تستخدم لأغراض البحث فقط. 


شاكرين لكم حسن التعاون 
الباحثان: 


د. حسن محمد تيم 


أ. موفق فتحي سعادات 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (2) - تموز ١1١‏ 


0 أولا: البيانات الشخصية 


يرجى تعبتة البيانات الآتية: 


نوع الجنس: اذك لاأشى 
؟. المؤهل العلمي: 
ل] ديلوم يكالوريوس لا أعلى من بكالوريؤس 
.١*‏ سنوات الخدمة في الإدارة المدرسية: 
لاأقل من ه سنوات لامنه- ١٠سنوات‏ لأأكثر من ١٠سنوات‏ 


تعريف إدارة المعرفة: هي مجموعة من الأنشطة و العمليات التي تساعد المنظمات 
على توريد المعرفة؛ و اختيارهاء و تنظيمهاء و ابتصداد وى نشرهاء و تحويل المعلومات 
المهمة و الخبرات التي تمتلكها المنظمة؛ و توظيفها في أنشطتها الإدارية المختلفة كاتخاذ 
القرارات» و حل المشكلات,ء و التعليم؛ و التخطيط. 

0 ثانيا: يرجى وضع إشارة (ي) في المكان الذي تراه مناسبا: 


درجة الممارسة 


رقم 
الفقرة 


المجال الأول: التخطيط 


٠١‏ |أشع ناسرف تيضيةفي ينه الك كك اك كن اك 
١‏ سدس سدشس وسيسب | | | | ]ا 


أعمل على توفير ثقافة في المدرسة تدعم التعلم والمشاركة في 
المعلومات والأفكار. 

اعلم المعلمين عن التغيرات والتعديلات التي أدخلتها الوزارة 
على المعرفة. 

أترجم الاستراتيجيات المتعلقة بالمعرفة إلى نتاجات قابلة 
للقياس. 
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- 
- 


لمن هل 


-- 
ح 


- - - - - - - 


- 
هو 


أَوْمن بأن المعرفة هي المعلومات و الأفكار و الخبرات 
والمهارات التي تمتلكها المدرسة. 


احدد الفجوة بين المعرفة الكائنة وما يجب أن يكون 


اعلم الطلاب بأنواع المعرفة المتوافرة في المدرسة في بداية 
العام الدراسي لاختيار ما يتناسب مع ميولهم وقدراتهم. 
أضع خطة عامة عن برامج الأنشطة المدرسية بالتعاون مع 


المعلمينق: 


اعلم المعلمين عن كل نوع من أنواع المعرفة والمعلومات 
المتوافرة من بداية العام الدراسي. 


أعلم المعلمين بالإنتاج المعرفي التي تقوم به الوزارة (نشرات: 
كتبء أبحاث .... الخ) 


اعلم المعلمين عن مواعيد المسابقات العلمية والثقافية من 
بداية العام الدراسي. 


اعلم الطلاب عن مواعيد المسابقات العلمية والثقافية من بداية 
العام الدراسي. 


اعلم المعلمين عن أماكن خزن وحفظ المعرفة والمعلومات من 
بداية العام الدراسي. 


أوائم بين خطط وبرامج المعرفة والإمكانيات المادية المتوافرة 
في المدرسة 


الا 
و 
الات 


استخدم الوسائل المسموعة والمقروءة في توضيح أهداف 
المعرفة والأنشطة المرافقة لها. 


أشارك الطلاب في التخطيط للأنشطة المعرفية والعلمية 
والثقافية. 


1 
الل 0 
اللا 
ال ل 
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درجة الممارسة 


أحرص على أن تكون البرامج والخطط متنوعة (أخشطة تعلم, 


0 


.74 | احزن المعرفة والملومات في أماكن مناسية. 


أوفر الأدوات (الوسائل والخامات) التي يحتاجها كل نوع من 
أنواع المعرفة والنشاط العلمي والثقافي. 


استثمر الزمن بشكل يتناسب مع حجم المعرفة الموجودة. 


أوزع الطلاب على أنواع الأنشطة المعرفية حسب ميولهم 
ورغباتهم. 


التكامل المعرفي 


احرص على اختيار مشرفين (من المعلمين) على كل نوع من 
أنواع المعرفة والمعلومات والأنشطة المرافقة. 


أوزع الميزانية المتعلقة بالمعلومات والمعارف والمواد الدراسية 
والأنشطة المرافقة لها. حسب عدد الطلاب المستفيدين منها. 


أراعي عند وضع الجدول الدراسي ما يتوفر في المدرسة من 
كفاءات وقدرات معرفية وتخصصات. علمية. 


اعقد اجتماعات زمرية وجماعية للمعلمين لتحقيق نوع من 0 
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أشجع المعلمين على تبادل المعرفة والمعلومات والخبرات 
0 


| 6* | اعقد دورات ت تعليمية للمعلمين تلبي احتياجاتهم 


أحث المعلمين على تنفيذ الخطط المعرفية والعلمية وبرنامج 
النشاط المعرفي التي وضعت بداية العام. 


أطلع على سجل كل جماعة من جماعات اللجان المعرفية 
والعلمية والثقافية. 

أرصد جوائز تشجيعية للمجموعات الطلابية التي تتفوق علميا 
وثقافيا ومعرفيا. 

أقوم بزيارات لأماكن ممارسة كل نوع من أنواع النشاط 
المعرفي (تعليم. مسابقات. معارضء مكتبة 

أناقش مع المعلمين ما نفذ وما لم ينفذ من خطط المعرفة 
وبرامجها العلمية والتعليمية. 

أتابع طرق تنفيذ المعلمين لخطط المعرفة وبرامج 

المرافقة لها. 

لها حبرت ملاع ديو كي الصلة 

أحرص على أن تأخذ خطط وبرامج المعرفة المتفق عليها بداية 
العام الدراسي طريقها إلى التنفيذ. 

أوجه المعلمين الذين يحتاجون إلى مساعدة نحو الطرق 
الصحيحة لتنفيذ خطط وبرامج المعرفة والأنشطة المرافقة لها. 
أناقش مع المعلمين المشكلات التي تواجههم عند تنفيذ خطط 
المعرفة وبرامج الأنشطة المرافقة لها. 


أضع مع المعلمين حلولا لعلاج المشكلات التي تواجههم أثناء 
تنفيذ خطط المعرفة. 


قليلة | قليلة جدا 
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درجة الممارسة 
0 العبارة 


المجال الرابع: التقويم 


أراعي اختيار المعلمين المبدعين في النشاط المعرفي والعلمي 
والثقافي. 
أتعرف إلى درجة مساهمة الأنشطة المعرفية المنهجية 


ىم 
8 


أتعرف إلى درجة مساهمة المعلمين في إيصال المعلومات و 
نقل المعرفة إلى الطلاب. 


ىم 
_- 


أتعرف إلى درجة مشاركة المعلمين في برنامج النشاط المعرفي 
والعلمى. 


أتعرف إلى درجة خطط وبرامج الأنشطة المنهجية واللامنهجية 
في توليد المعرفة عند الطلاب. 
أتأكد من تحقيق أهداف المعرفة حسب ما تم وضعه في الخطة 


المدرسية. 


لو 
5-2 


أحاول التأكد من سهولة الوصول إلى مصادر المعرفة المختلفة. 


أتأكد من أن توزيع المعرفة على المعلمين والطلاب يتناسب مع 
قدراتهم وحاجاتهم. 


0 
يح 


أتأكد من درجة قدرة المعلمين في استرجاع المعرفة بسهولة 


ويسر. 


تالت التعطي كد دك عت 


الانجان الفعلي لأهداف المعرفة: 


كك 


2.2 
- 


أتعرف إلى درجة مرونة نظام العمل وتطوره بالاستناد إلى 
المعرفة المتوافرة في المدرسة. 


.6 0 
ع ٍ- 
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أتعرف إلى درجة إسهام جميع المعلمين في معين المعرفة. 


أتعرف إلى درجة ما يتاح من الوقت ومصادر الدعم للأفراد 
لتوليد المعرفة الجديدة. 


أقوم بإعادة ترتيب البيئة المادية من أجل تسهيل المشاركة في 
المعرفة. 


شكرا لتعاونكم», 


مدى تطبيق معلمي المرحلة الثانوية 
في المدارس الحكومية الاردنية لمعايبر الجودة 
الشاملة من وجهة نظر المشرفين التربويين 


5 5 23 
د. نيسير اندراوس سليم 


* أستاذ مساعد/ كلية اربد الجامعية/ جامعة البلقاء التطبيقية/ الأردن. 


ه." 


مدى تطبيق معلمي المرحلة الثانوية في المدارس الحكومية الاردنية 
لمعايير الجودة الشاملة من وجهة نظر المشرفين التربويين د. تيسير سليم 


ملخص: 

هدفت هذه الدراسة الى التعرف إلى مدى تطبيق معلمي المرحلة الثانوية في المدارس 
الحكومية لمعايير الجودة الشاملة في التعليم من وجهة نظر المشرفين التربويين في 
مديريات التربية والتعليم في منطقة إربد - الأردن. حيث تكونت عينة الدراسة من /١(‏ 
مشرفاً ومشرفة) , أما أداة الدراسة فقد تمثلت بالاستبانة التي ضمَّت (7) فقرة» توزعت 
على )١٠١(‏ مجالاتء عكست معايير الجودة الشاملة الدولية في التعليم» وقد أشار معاملا 
الصدق والثبات لهذه الأداة إلى مناسبتها لما صممت لقياسه. طبقت الدراسة وأجريت 
المعالجات الإحصائية اللازمة التي أظهرت: بأن المتوسطات الحسابية لدرجات تطبيق 
المعلمين لمعايير الجودة الشاملة في التعليم تراوحت ما بين متوسطة وعالية, إلا أن المعدل 
العام لهذه المتوسطات جاء عالياًء وقد احتل مجال (تنسيق المعرفة وتطويرها) المرتبة 
الأولى» وتلاه مجال (ترسيخ حب الوطن والانتماء اليه) وهكذا. في حين احتل مجال (العناية 
باساليب التقويم) المرتبة الأخيرة. وسبقه مجال (النشاط غير الصفي) . 

وكشفت نتائج فحص الفرضيات عن عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين 
المتوسطات الحسابية لدرجات تطبيق المعلمين لمعايير الجودة الشاملة في التعليم تعزى 
إلى متغير تخصص المشرف وجنسه ومؤهله العلمي والتفاعل بينهما. في ضوء هذه النتائج 
أوصى الباحث بتبني سياسة تعليمية هادفة ترتكز على الإدارة والقيادة الواعية لمتطلبات 
التغيير. والداعمة لتوجهات الحكومة نحو تطبيق برنامج الاقتصاد المعرفي في التعليم, 
وترسيخ مفهوم ثقافة التغيير والتطوير في المجتمع؛ على اعتبار أن ذلك مطلب وطني 
عصريء وليس كمالي او وقتي. 

الكلمات المفتاحية: تطبيقء معايير الجودة, المعلمين: المشرفين التربويين: المدارس 


الثانوية, التعليم . 
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مدى تطبيق معلمي المرحلة الثانوية في المدارس الحكومية الاردنية 
لمعايير الجودة الشاملة من وجهة نظر المشرفين التربويين د. تيسير سليم 


خلفية الدراسة: 
مقدمة : 


يقاس تقدم الأمم والشعوب بمدى اهتمامها بالتربية والتعليم والتعليم العالي والبحث 
العلمي. ومدى امتلاكها لوسائل الإدارة والاتصال والتكنولوجيا التي تتسم بالجودة 
والابتكار. وذهب مدير عام اليونسكو ديلور (06101): إلى أن التعليم كنز مكنون و.شرط أولي 
من أجل مشاركة عادلة ومسئولة لكل أفراد المجتمع في العولمة؛ فهو من المرتكزات الأساسية 
التي تبني الشعوب عليها أمالها وطموحاتها نحو مستقبل مشرق (مازن: )٠١ ١8‏ . وجاء في 
تقرير الأمم المتحدة للقرن الحادي والعشرين: أن التعليم يرتكز على أربعة دعاتم هي: تعلم 
لتعرف, وتعلم لتعملء وتعلم لتعيشء, وتعلم لتكون. وكان ابن خلدون قد حدد أربعة أهداف 
رئيسة للتربية والتعليم وهي: منح الفكر الفرصة لكي ينشط ويعملء ومنح الإنسان الفرصة 
لكي يحيى حياة طيبة؛ ويكسب الرزق الحلالء وتنمية شخصيته وخصاله الحميدة. لذلك 
تسعى الدول إلى تجويد التعليم من أجل اللحاق بركب الحضارة والتقدم والتطور المستمرين 
لمجابهة المستجدات الراهنة, لأن التعليم نظام يمتد امتداد الحياة. ورسالة حضارية للأمة 
أفراداً وجماعات, بهدف الحفاظ على هويتها وثقافتها من الذوبان» مع ضمان تنميتها 
ومواكبتها لمتطلبات العصر وتحدياته؛ والتفاعل مع ثقافات وحضارات الأمم الأخرى 
على اساس مبداً العالمية والإنسانية, وليس مبداً العولمة الذي يتعدى على الخصوصيات 
القافية والحضارية للأمم الأقل تقدماً مخ التاحيتين التكذولوجية والاقنصادية: كما نرئ 
إرفاصاتها منذ بداية هذا القرن: وأخطارها تزداد يوما بعد يوم: مما جعل المجتمعات 
والحكومات مشغولة بغدها وحاضرها ومستقبلهاء لمواجهة ومواكبة التطورات السائدة في 
العالم (محاسنة, .)5٠١‏ 

إن العالم يواجه اليوم تغيرات كثيرة في جميع المجالات: السياسية والاجتماعية 
والتعليمية والاقتصادية.... الغ ويوصف بالقرية الصغيرة أو الكونية التي أطلقها مارشال 
ماكوهان بعد انتهاء الحرب الباردة» والتكنولوجيا باتت تغزو كل مناحي الحياة وأنشطتها 
المختلفة, واخترقت العولمة جميع المؤسسات التعليمية وغرست جذورها في جميع 
المجالات. وهذا ما أكد عليه وزير التربية والتعليم الفرنسي فرانسوا باريوا الذي حذر الشعب 
الفرنسي بقوله: إن هدف العولمة تدمير الهويات القومية والثقافية للشعوب وقد انتقل الأثر 
الفكري لهذه الإحداث من صراع قيمي ومن نظرة سلوكية عملية: الى ميدان التعليم» وكان 


لكان 
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من نتيجة هذا التطور السريع أن أظهر الحاجة في معظم البلدان» ولا سيما المتقدمة منها 
إلى بعض الحركات التعليمية والاتجاهات التي زكزت على إعادة النظر في مدخلات العملية 
التعليمية» وعلى رأسها المعلم (الطوال؛ )5١ ٠”‏ . 

فالأساليب والأنماط التعليمية التقليدية لم تعد قادرة على مواجهة مستجدات المرحلة 
الراهنة. وأصبح من الضروري اتباع الأساليب الايجابية الحديثة بمشاركة أطراف العملية 
التعليمية كافة وعلى رأسها المعلم, ضمن برامج وسياسات وفلسفات شاملة وهادفة 
تتسم بالجودة العالية. وتعكس الروّى المستقبلية للتعليم. وتلتزم بالمعايير الوطنية 
والمواثيق الدولية المرتبطة بحقوق الإنسان والمراة والطفلء وترتبط بالمحاسبية. والعدالة 
الاجتماعية. وتكافوّ الفرص التعليمية: والانتماء والحرية والديمقراطية والتسامحء والتعامل 
مع التكنولوجيا والمنافسة الشريفة. وتعدد مصادر التعلم (عباس: )٠١٠١8‏ 

والدول بحاجة إلى أن تراجع نظمها وأساليبها التعليمية. كي تضع النظم والأساليب 
الجديدة التي تفرضها عملية التغيير والتطوير المستمرين في المجتمعء وإطلاق محاولات 
الإبداع والابتكار. ذلك هو السبيل إلى التنمية المقترنة بالممارسة والنشاطء والمرتبطة 
بخطط العمل (1/10:06715007,1998). حيث أشار تقرير الشراكة لمهارات القرن الحادي 
والعشرين للتعليم والتنافسية الى ضرورة إصلاح وإعادة صياغة الأنظمة التعليمية, وذلك 
للأسباب الآتية: 

© التحول نحو الاقتصاد المعرفي والمعلومات. 

© الحاجة إلى الأيدى العاملة ذات الجودة العالية المدربة والمؤهلة القادرة على 

التكيف مع متخاليات العصر. 
© القدرة على التنافس مع الدول المتقدمة علميا وصناعياً واقتصادياً. 
*» الحاجة إلى امتلاك مهارات التفكير الناقد والإبداعي وأسلوب حل المشكلات 
لتطبيقها في مواقف الحياة (بخش وياسين» .)3١١59‏ 

والجودة هي الشىء المفقود من أجل الشروع في تحسين التعليم» وهي ليست هبة 
تمنحها الحكومات والدولء وإنما هي -حركة- إذا صح التعبير تصنعها الأمم والشعوب, 
وتستثمرها وتضحي من أجلها بالوقت والجهد والمال والمثابرة» والجودة لا تبداً من 
القاعات, ولا الموتمرات والخطابات: بل تبدأاً من المدرسة والمدرس والطالب والادارة» ومن 
الفصول الدراسية والمجتمع. ضمن برامج وسياسات واضحة محددة: وكفاءة التنظيم 
الإداري للمؤسسات التعليمية؛ وتفعيل نظام المتابعة والتقويم لتفادي الوقوع في الأخطاء. 
وتوفير نظم تدريبية عالية المستوى للهيئة التعليمية (البيلاوي» )3١ ١٠8‏ . 
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كالجووة ايسن هدقا سددرا يق كم كلسي بل هى ععلية يقظنة مسمرة حيرف الى 
تحسين المنتج النهائتي. وذلك من خلال ضبط كافة ظروف العمل في المؤسسة وتحسينها. 
وقد بدأ تطبيقها في قطاع الصناعة والتجارة وامتد ليشمل قطاعات واسعة كالصحة 
والتعليم والمواصلات والبنوك والتامين. بعد أن أثبتت فعالياتها نتائج ونجاحات كبيرة 
أسهمت في تحقيق الأهداف المنشودة بكفاءة عالية. وتجدر الإشارة هنا إلى أن زيادة 
الاهتمام بالجودة لا يعني جعل المؤّسسات التعليمية منشآت تجارية أو صناعية تسعى إلى 
مضاعفة أرباحها عن طريق تحسين منتجاتهاء. بل ينبغي أن يستفاد منها في إدارة جودة 
التعليم. من خلال تطوير الإجراءات وأساليب التدريسء وتنفيذها وتقويمها بالشكل الذي 
يحقق الفائدة المرجوة في المنتج التعليمي (النجار. )5١ ١7‏ . 

والأردن إحدى الدول التي شرعت في استقصاء موضوعي للنظام التربوي مستهدفة 
جميع مدخلات هذا النظام وعملياته ومخرجاته ضمن أطر علمية وعملية. تتصف 
بالواقعية. وتتسم بالمرونة والديناميكية. ووضوح في الروّيا والمتابعة والتقويم الشامل 
للنظام التعليمي, للارتقاء بمستوى مخرجات التعليم العام وتحقيق متطلبات الجودة, 
لتلبية حاجات وطموحات المجتمع الأردني. واستجابة لخطط التنمية ومجاراة لتطورات 
العصر واللحاق بركب الحضارة والثقافات العالمية (عماد الدين, 5 )35٠١‏ . لأن التعليم 
فلسفة اجتماعية خالدة, دعت إليه الشرائع والأديان السماوية. ومطلب وطني تلتزم به 
المواثيق والأعراف الدولية المرتبطة بحقوق الانسان والحرية والديمقراطية والعدالة 
الاجتماعية والتنمية البشرية. من هنا تبدو الحاجة ملحة إلى ضرورة قيام المعلمين بتطبيق 
معاييرالجودة الشاملة في التعليم, كي يتمكنوا من تأهيل الأجيال القادمة القادرة على 
استيعاب علوم المستقبل ومفرداته. وتجيد التعامل والتكيف والتأقلم مع تقنيات العصر, 
والقدرة غلئ التجديد والحياة والابتكار )5 الإنتاج والعطاءء. بمعدللات ذات جودة عالية 
ومنافسة في عالم تتسارع به شتى انواع المعرفة» والمصالح الاقتصادية الحرة والتجارة 
العالمية (المديرس وابراهيم, )5١٠١5‏ . 
مسكلة الدراسة: 

إن جودة التعليم لا تقتصرعلى زيادة عدد المدارس والمدرسين والدارسين» أو استخدام 
الحواسيب والوسائط المتعددة والمواد التعليمية في العملية التربوية. ولا يتطلب سن 
التشريعات والقوانين» بل يشمل كل هذا وذاكء ويمتد ليتناول ميدان تطوير وتصميم التعليم 
في أوسع معانيهء هذا الميدان الذي يعتمد أساسا على التخطيط الهادف المعني بتطبيق 
الأساليب الحديثة في التعليم,. ضمن برامج واعية لمتطلبات المرحلة الراهنة» وباستخدام 
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كل الإمكانيات التي تقدمها الثورة المعرفية والتقنيةء. بالاستناد إلى النظريات السلوكية 
العلمية في التعلم والتعليم: ويوّكد هذا الأسلوب النظرة التكاملية لمدخلات العملية التعليمية 
وارتباطها بغيرها من الأنظمة ارتباطا متبادلا بغية الوصول إلى الأهداف المنشودة:. تضمن 
الجودة العالية للتعليم والارتقاء بمخرجاته, بما ينسجم ومتطلبات خطط التنمية و سوق 
العمل؛ ويتفق مع حاجات الناس وطموحات أبناء المجتمع؛ وتطورات العصرء واللحاق 
يركب الحضارة والثقافات العالمية (1995 ,5/13500) . 

اذك فإ تمويد الععليم. يعن بخيارا استرافيجيا؛ تقرضه طبيعة المزاك التعليمي: 
وأصبحت تشكل إحدى الركائز الأساسية التي سيبنى عليها التعليم حاضراً ومستقبلا أي 
كان مستواهء وهذا يتطلب تضافر الجهود البشرية كافة, وتهيئة الظروف المادية والفنية 
والتقنية, وإيجاد التشريعات القانونية: والبيئة التنظيمية, التي تكفل لهذا النوع من التعليم 
كل مقومات النجاح. ولما كان المعلم 

هى رأس المال الفكريء وسيد العملية التعليمية وأحد مدخلاتهاء فكان من الضروري 
أن تتوافر لدية القناعة الكافية والمعرفة الوافية بتطبيق معايير الجودة الشاملة في التعليم, 
بحجة أن التغيير والتطويرفي التعليم فلسفة شاملة ومطلب جماعي وطني عصري ومستقبلي, 
وليس كمالي وقتيء وبالتالي يجب أن تتهياً له الفرص التدريبية والمهارية الهادفة» وكل 
سبل المعرفة والرغبة الحقيقية في التوجه نحو تطبيق هذه المعايير في التعليم (الخطيب, 
5 
سؤال الدراسة وفرضياتها: 

سوال الدراسة الأول: ما مدى تطبيق معلمي المرحلة الثانوية في المدارس 
الحكومية الاردنية لمعاييرالجودة الشاملة من وجهة نظر المشرفين 
التربويين في مديريات التربية والتعليم في محافظة اربد؟ وقد انبثق عن هذا 
السوال الفرضيات الآتية: 

ه الفرضية الأولى: لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية 
٠ ,٠5(‏ > 0) بين المتوسطات الحسابية لاجابات (المشرفين التربويين) على أداة الدراسة 
ككل تعزى لمتغير (الجنسء والمؤهل العلمي) ؟ 

ه الفرضية الثانية: لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الاحصائية 
٠,٠ 5(‏ > 0) بين المتوسطات الحسابية لاجابات (المشرفين التربويين) على أداة الدراسة 
ككل تعزى لمتغير (الجنسء والمؤهل العلمي والتفاعل بينهما) ؟ 
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ه الفرضية الثالثة: لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى (ه ٠,٠‏ -0) بين 
المتوسطات الحسابية لاجابات (المشرفين التربويين) على أداة الدراسة ككل بحسب متغير 
أهداف الدراسة: 


ا ا ا 


تسعى هذه الدراسة إلى تحقيق مجموعة من الأهداف وهي: 

٠‏ التعريف بمفهوم الجودة والجودة الشاملة في التعليم. 

9 التركيز على معايير ومبادىء الجودة الشاملة في التعليم. 

9 تقصي درجة تطبيق المعلمين لمعايير الجودة الشاملة في التعليم في المدارس 

التكومية الكاتوية وفقا لمتغراتها: 

أهمية الدراسة: 

تنبع أهمية هذه الدراسة من الدور الذي سيقوم به المعلم في تطبيق معايير الجودة 
الشافلة فى الفليم ويالذات النردلة [الكانوية) مخ عسنالعدلية العظيمية المدرسية لما 
لها من أهمية كبيرة ودور بارز في استكمال بناء .شخصية الطالب المعرفية والمهارية 
والعاظقية: ويقيتا من النعلم يآن الولوج إلى هرخلة ما يعد التعليم الغانوى: ختطلب الإعداد 
النوعي والكيفي للطالبء» 0 ا ا ودور رئيس 
ار ا اح ار ا و 
دور المعلم ليس مجرد نقل المعرفةء وإنما مساعدة الطلبة على اكتشافها وتفسيرها ونقدهاء 
واقافة الدوايمع إعلامها من أجل التوصل إلى نتاجات تفيد الإنسانية عامة. والجودة في 
أداء المعلم لا د تعتمد على تحضيره لمادة الدرسء بل على موّهله وخبرته وأنشطته ومهنيته 
وسلوكياته وفهمه لطلايه, هذا يعني أن الاستقراء والتفكيرالعميق والاستنتاج والتأمل 
ا ا ولواح ب ا 
النقدية, القادرة ار قراءة الواقع من حوله. وتقديم 1 نقدية جديدة لمشكلاته 
وقضاياه المتغيرة. كمدخل رئيس لتطوير التعليم, إذا ما أريد مواجهة التحديات المعاصرة 
(2002 ,مألكااة/ة) . 

وعلية. فإن هذه الدراسة ستساط الضوء على قائمة معايير الجودة الشاملة, التي يتبغي 
على المعلم تطبيقها في التعليم: في ظل. ما يشهده العالة. من تغيرات .وتظورات مغرفية 
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وتقنية وعلمية. حيث أملت هذه التطورات على المعلم مهمّات ومسؤوليات ذات جودة عالية, 
تله ادا على أداتزوزيم بشكل شاعل وسررحة إتفان عالية الشمقيق معطتبات السرعلة 
الراهنة بكل تداعياتها. كما أنها ستغطي مساحة كافية للحديث عن القضايا المتعلقة 
بالجودة وأثرها على التعليم» ويتوقع أن يستفيد منها المشرفين في المراحل التعليمية 
الأخرى في تطبيق معايير الجودة لتطوير التعليم والارتقاء به. وصولا إلى نتاجات تعليمية 
متقنة بدرجة عالية. 
التعريفات الاجرائية: 

الجودة: هي الخدمات المتنوعة المستمرة التي يتلقاها الطلبة من التعليم المدرسي, 
وتتصف بمستوى عال من الاتقان» للوفاء باحتياجات العلنية والضمنية» وتلبية رغباتهم 
وطموحاتهم وتوقعاتهم بدرجة كفاءة عالية ورضا أكيد. 

> معايير الجودة الشاملة فى التعديم: هي المعايير التي ينبغي على المعلمين 
القيام بتطبيقها في العملية التعليمية. من خلال ضبط مدخلاتهاء وفي مقدمتهم المتعلم, 
والتركيز المستمرعلى المنهاج ونوعية الأداء وكيفية الاجراءات المتبعة, والتقويم والمتابعة, 
وصولاً إلى نتاجات تعليمية فائقة الجودة تلبي حاجات الطلاب وطموحات المجتمع 
ومتطلبات المرحلة الراهنة. 

> التعليم الثانوي: وهي المرحلة الأخيرة في التعليم المدرسي العام؛ وتضم الصفين 

> المشرفون التربويون: هم معلمون في الأساسء وبحكم خبراتهم الطويلة المتتخصصة 
ومؤّهلاتهم؛ ومهنيتهم. وحسن سير أدائهم؛ نقلوا إلى قسم الاشراف كمشرفين تربوين 
بناءعلى اسس ومعايير معتمدة لدى وزارة التربية والتعليم, ليستمر عملهم الاشرافي الفني 
والإرشادي على المعلمين في الميدان» ومساعدتهم, ضمن الإمكانيات المتاحة, لتحسين 
أدائهم, والنهوض بعملية التعليم: والارتقاء بها إلى أعلى المستويات. 
حدود الدراسة: 


للمحافظة على مصراقية الدراسة إجراءاتها. وسلامة إطارها العلمى الصحيح, 
فقد حددت على النحو الآتي: 
+9 اقتصر إجراء الدراسة على المشرفين التربويين كافة (ذكور واناث) على اختالاف 
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التربية والتعليم: الأولى والثانية والثالثة في محافظة إربد. 

9 اقتصرت الدراسة على استخدام أداة قياس واحدة ممثلة بالاستبانة التي ضمت 
معايير الجودة الشاملة الصادرة عن مكتب اليونسكو. 

+ الفترة الزمنية التي طبقت فيها الدراسة هي الفصل الثاني من العام الدراسي 
٠ ١ ٠ --_ »© © 9‏ 11 


الإطار النظري: 


مفهوم الجودة: 

ون .تحت هذا الأطان مجموعة من التعريفات التي 'كعكس مفهوع الجودة لفويا 
واصطلا حياء فالجودة لغويا تعني الجود والحيد والكرم والحسن والجحمال والسخاء. 
واصطلاحيا عرّفها (اوزي. 4 )2٠١‏ بأنها: قيام أي مؤّسسة أو منظمة معينة بتقديم خدمة 
تتصف بمستوى عال من الاتقان والجودة للوفاء باحتياجات ورغبات الناس بالطريقة 
التي تتفق مع توقعاتهم عن مستوى هذه الخدمة؛ مما يحقق لديهم الرضا والسرور. 

وليس أبلغ من قوكه كعائن في كتابه الكريب: كوإذا لاتضيع أحر مخ أحمن عمالة #4 
(الكهف: )٠١‏ . وقول الرسول عليه الصلاة والسلام (إن الله يحب إذا عمل أحدكم عملا أن 
يتقنه) (رواه مسلم) . ومن التعريفات التي شاع استخرامها ما يأتي: 

- القيمة التي يجدها المستخدم النهائي في الخدمة (أندراوس ومعايعة, .)3٠١8‏ 

- هي مجموعة الخصائص للخدمات القادرة على تلبية احتياجات محددة بدرجة 
عالية من الاتقان مع الاعتماد على تقويم المستفيد في معرفته لتحسن الأداء (مرعي, 
8ظ2.: 

- هي فلسفة القيام بإنجاز المهمَّات والأعمال وإتقانها بشكل يراعى فيها التحسين 
المستمر والرضا الكامل لجميع المعنيين في المؤسسة (الهنداوي, )٠٠١١‏ 

- هي القدرة على أداء العمل بشكل صحيح للمرة الأولى (1999 ,أ5أ/7308/ال) . 

- جهود مشتركة تعاونية تعتمد على المشاركين بهدف تحسين الجودة وزيادة 
الإنتاج بشكل مستمر (ياغيء .)١1991‏ 

- هي التخطيط والرقابة والتحسين (مارش .)١5957‏ 

- تعبير عن درجة التألق والتميز في الاداء (1996 ,©2150 ) . 
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- هي التطوير المستمر للعمليات الإدارية وذلك بمراجعتها وتحليلها والبحث عن 
الوسائل والطرق لرفع مستوى الآداء وتقليل الوقت لإنجازها بالاستغناء عن جميع المهمّات 
والوظائف عديمة الفائدة وغير الضرورية للمستفيدين» وذلك لخفض الكلفة ورفع مستوى 
الجودة. مستنيدين في جميع مراحل التطوير على متطلبات واحتياجات المستفيد (ماهرء 
55). 

يستشف من التعريفات السابقة أن الجودة هى النوعية وحسن الأداء والاتقان» وهى 
المجموع الكلي لخصائص المنتج وسساته سواة كان ماديا أم بشرياء أن القدمة السشيرة 
التي تقدمها المؤسسة لاشباع حاجات المستفيدين العلنية والضمنيةء وتلبية رغباتهم 
وطموحاتهم وتوقعاتهم بدرجة كفاءة عالية ورضا أكيد. 


الجودة الشاملة في التعليم: 
العملية التعليمية كل متكامل تتفاعل مع بعضها بعضا في إطار زماني ومكاني 


منظمين لتقديم الخدمة المميزة: التي تحقق رغبات وحاجات الطلبة والأهل والمجتمع: 
وترفع من سوية التعليم والارتقاء به إلى مدارج التقدم والنماءء أسوة بالدول المتقدمة, 
والسير بركب الحضارة. وذكر (غريبء )3١ ٠‏ أن العوامل المسؤولة عن جودة التعليم لا 
تقف عند حدود المعلم, بل تشمل المتعلم والاسرة والمدرسة والمجتمعء وبالتالي فإن أي 
اختلاف في وجهات النظر حول مفهوم الجودة الشاملة في التعليم, تجد انها جميعا ركزت 
على: 

- التخطيط الاستراتيجي والمستمرة لتحصيل الطلبة وادارة الموارد البشرية 
والعلاقانم الاكناضية ذاكل العدرسة وانسان العران وضوولا الى يماك تفصق بالهودة 
وتعمل على تلبية احتياجات المستفيدين (عثمان» )35١١5‏ . 

- فلسفة شاملة للحياة والعمل في المؤسسات التعليمية بهدف التحسين المستمر 
لعمليات التعلم والتعليم وتطوير مخرجات التعليم على أساس العمل الجماعي بما يضمن 
تحقيق معايير الجودة الشاملة (الهاشمي وصومان: )3٠١5‏ . 

- إنها مجموعة الخصائص والسمات التي تعبر بدقة وشمولية عن جوهر عملية 
التعليم وحالتها بكل أبعادها من مدخلات وعمليات ومخرجات قريبة وبعيدة وتغذية 
راجعة تتفاعل مع بعضها بعضا لتحقيق الأهداف المنشودة والمناسبة لمجتمع المستفيدين 
(ابى الهيجاءء 1 )5١١‏ . 

- مجمل السمات والخصائص التي تتعلق بالخدمة التعليمية أي تقديم التعليم الذي 
يفي بحاجات الطلبة (رسلان» .)5١١5‏ 
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ويرى الباحث أن الجودة الشاملة في التعليم هي الضبط الأكيد والواعي لمدخلات العملية 
التعليمية كافة, وفي مقدمتهم المعلم والمتعلم, والتركيز المستمرعلى المنهاج ونوعية الأداء 
وكيفية الإجراءات المتبعة: والتقويم والمتابعة. وصولا إلى مخرجات ونتاجات تعليمية 
فائقة الجودة تلبي حاجات الطلاب وطموحات المجتمع ومتطلبات المرحلة الراهنة. وبين 
الخطيب (” )3١ ٠‏ إن الجودة في التعليم تعكس معنيين: واقعي وحسيء المعنى الواقعي التزام 
المؤسسة التعليمية بإنجاز معايير ومؤشرات حقيقية متعارف عليها مثل: معدلات الترفيع و 
الكفاءة الداخلية الكمية و تكلفة التعليم: أما المعنى الحسي فيرتكز على مشاعر أو أحاسيس 
متلقي الخدمة كالطلبة وأولياء أمورهم. وذكر رزق )١1557(‏ أن للجودة أيضا بعدين: إجرائي 
وشخصي.ء وكلاهما مهم في تقديم الخدمة ذات الجودة العالية» فالبعد الإجرائي يتكون من 
النظم والاجراءات المحددة لتقديم الخدمة, أما الجانب الإنساني للخدمة فهو كيفية تعامل 
العاملون بسلوكياتهم ومهاراتهم اللفظية مع المستفيدين. وينسب الاهتمام بالجودة فلسفة 
وفكرا وتطبيقا إلى الأمريكي إدوارد ديمنج الذي قاد حركة الجودة الشاملة في اليابان منذ 
الخمسينيات»: ويرى ديمنج أن المهم إلا يحدد الهدف في صورة أنشطة أو طرقء وإنما ينبغي 
أن يرتبط مباشرة بالكيفية التي تكون بها الحياة أفضل لكل فرد. وقال ديمنج أن هناك 
مدخلين أساسيين يمكن استخدامهما لتحسين العملية الانتاجية, وذلك من خلال القضاء 
على كل الأسباب الشائعة لمشكلات الجودة والمتوارثة في النظام الانتاجيء ومنع الأسباب 
الخاصة بسوء الجودة وعزلهاء والتي قد تعود إلى شخص ما أو إدارة أو نظام معين. 

وكان لجوزيف جوران دور ملحوظ في نجاح برامج الجودة في العديد من المؤسسات 
اليابانية» وذلك من خلال دور المؤسسة ككل في تقديم منتج ذي جودة عالية» وأن يقوم 
كل قسم في المؤّسسة بالعملية الإنتاجية الموكلة إليه بمستوى جودة عالي ايضا. ويرى 
جوران أن هناك ثلاثة عمليات أساسية خاصة بالجودةء وهي الرقابة على الجودة, 
وتحليل المشكلات المزمنة الخاصة بالجودة وعلاجهاء وتتبع الأسباب العارضة التي 
أدت إلى انخفاض الجودة: ومن ثم التخطيط للجودة ووضع البرامج السنوية التي يتم من 
خلالها صياغة الأهداف وإجراءات تنفيذها والمتابعة الدائمة. أما فيليب كروسي فإن 
فكرته الأساسية الخاصة بتحسين الجودة انطلقت من مفهومين هما مسلمات إدارة الجودة 
والعناصر الأساسية للتطوير (ماضيء: .)١597‏ 
معايبر الجودة: 

هي تلك المواصفات والخصائص التي ينبغي توافرها في مدخلات النظام التعليمي: 
والتي تتمثل في (مرسيء )3٠١1‏ (ابراهيم, )٠١ ١"‏ (احمد. :)5١١7‏ 


5015 


٠ 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (') - تموز 5١1١‏ 


ظروف التعليم, وحتى يقوم بهذه المهمّات لابد من: 


٠ 


الرغبة الحقيقية في التعلم والتعليم. 

المستوى العمري والعمر العقلي للمتعلم. 

الخلق والإبداع والتميز. 

الشخصية المتكاملة الخالية من الخيوب, 

القورة على الحوان والتقاش والتشن البقاء واتشان القران 

القدرة على الإدراك والمعرفة والوعي التام والتفكير الناضج. 

جودة المعلم: هو العنصر الرئيس الثاني في المعادلة التربوية» وهو القدير على 


العظاف والمكاقش والمصاوى: والكفاغل بروج القريق, والبعالع لعافة مشكلات الطلبة روت 
المسوّولية. وهذا يتطلب منه: 


٠ 


الإعداد العلمي والمسلكي والتربوي الجيد. 

الآداء المهني والانتماء اليه وتنميته واحترامه على الدوام. 

احترام الوقت وإدارته والحفاظ عليه دائما. 

الإلمام بكافة طرائق التدريس وأساليبها وتقنياتها. 

التنمية الشخصية والذاتية. 

امتلاك الخبرات التدريبية الكافية وتنميتها أثناء الخدمة. 

الانفتاح على المحتمع المحلي. 

جودة المدرسة: هي البيئة المثالية التي توفر للمتعلم كل سبل الراحة» وترفده بكل 


مصادر المعرفة المنهجية واللامنهجية, وتنمي لديه حب العلم والتعلم والعمل والمشاركة 
والمسنؤولية وتكسيبه الاتماهات الإيحابية: وقمفه عل القدرين لامتلاك وسارسة المبارات 


الناقعة. 
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الإدارة: هي العملية الخلاقة القادرة على التخطيط السليم والتنظيم الجيد والتنسيق 


الواعي والتوجيه والاشراف والمتابعة لمختلف جوانب العملية التعليمية بجميع مدخلاتها 
وإحراءات ومفرجاتهاء لافهان القران النكاسن الذى يلين تاجات الأقراد وطسوكاكهم 
وضولا إلى الأهدات والقانات النتكو د بان جونة وكقابة مقنيزة: 
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مدى تطبيق معلمي المرحلة الثانوية في المدارس الحكومية الاردنية 
لمعايير الجودة الشاملة من وجهة نظر المشرفين التربويين د. تيسير سليم 


+ المنهاج الدراسي: هى الطريق أو الأسلوب الذي يوفر للمعلم والمتعلم البنية 
المعرفية. وجملة من الأهداف والغايات العامة المعرفية والمهارية والاتجاهية وطرائق 
التدريس والأساليب والأنشطة ومصادر التعلم اللازمة لذلك وأساليب تقويمها ومتابعتها. 

+ نواتج التعلم: وهي مخرجات التعليم وغاياته المتمثلة بالكفاءات العلمية 
والتدريبية ذات الجودة العالية والنوعية الممتازة والمكملة والمنسجمة مع مدخلات التعليم 

+9 المجتمع: هو الإطار الذي يغلف العملية التعليمية بمنظومته وقيمه وفلسفته بدءاً 
من الأسرة الى الشارع ثم المدرسة فالقرية والمدينة الى العالم بأسره, والمدرسه الناجحة 
معنويا وماديا واقتصادياء كما أن للمجتمع دورا استراتيجيا وتفاعليا مع المؤّسسات 
التعليمية في التخطيط وسن التشريعات, وتقديم الخدمات والخبراتء وإتاحة فرص التدريب 
كلما دعت الحاجة. 

+ الإمكانات المادية: وهومقدار الدعم المالي الذي تحظى به المؤسسات التعليمية, 
وقدرته على تحقيق أهدافهاء ومدى استفادة الطلبة من المرافق العامة كالمكتبة والمختبرات 
والساحات والأجهزة والآدوات. 
مبادىء الجودة الشاملة فى التعليم: 

العرض الآتي سيوضح مبادئ جلاسر (86/3567) وبلدريج (83107196 5امهاوا/1) 
في الجودة الشاملة التعليمية ومبادىء ديمنج (016/7009) في الجودة الشاملة (ماضي, 
اا 

> مبادىء ديمنج 101617010 فى الجودة الشاملة: 

4 .شيع هدقاً ؤاهها وواقعيا قابلاً للقياسن قن الؤسان والمكان المتاسبين. 

© اتبع فلسفة جديدة قائمة على التعاون, تتحدد فيها المهمّات والمسؤوليات الملقاة 

+ اتبع الأساليب الإحصائية والرقابية والتقويمية الراقية التي تعمل على تحسين 
العملية التعليمية وتجويدها لا النفور منها. 

+ اعتمد الأساليب الشرائية ذات الكلفة النوعية المقبولة» مما يقلل من نفقات الإصلاح 
والصرياقة ممكفيالذ. 
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+ أن يتصف العمل بالجودة والاستمرارية المكللة بالنجاح. 

+ التدريب والتعليم المفيدين والموجهين لكيفية العمل أثناء العمل. 

9 القيادة قدوة. مسؤوليتها مساعدة الناس والتعرف على قدراتهم لأداء العمل 
بأفضل صورة ممكنة. 

9 الابتعاد عن أساليب التهديد والوعيد واستبدالها بالحوار والثقة المتبادلة والاحترام 
والضبط. 

© الجعل من موسيكك متظومة متكاملة تتبازل الأكن والفآكين والفعل والعمل مها 
تحقيقا لأهدافها. 

9 ابتعد عن أساليب التحريض والشعارات الجوفاءء. وركز دائما على الأسلوب الناجح 
أو الطريقة والكيفية التي تحقق فيها أهداف المؤّسسة. 

+ ابتعد عن الحصصية والكمية في العمل وركز على النوعية والكيفية في العمل. 

+ اجعل المرح والابتهاج والمنافسة الشريفة والثناء والتقدير يعم جميع أفراد 
المؤسسة كل في مجال عمله. 
9 شجّع التعليم والتدريب الذاتي لكل فرد من أجل المحافظة على استمرارية نموه 


- 


جسميا وعقليا وعاطفيا. 

+ الإلمام بالعمل ومعرفة كافة الجوانب المتعلقة به على الدوام. وحرصاً من ديمنج 
على استمرار النجاح في العمل وتجنبا للوقوع في الفشلء فقد نبه إلى بعض المعوقات التي 
تعترض سبل العملية الانتاجية, والتي أطلق عليها اسم (الامراض السبعة المميتة) 
وهي: 

- الفشل في توفير موارد بشرية ومالية مناسبة لتدعيم الهدف من تحسين الجودة. 

- التاكيد على الأرباح قصيرة الأجل والفائدة التي يحصل عليها المساهم. 

- اعتماد تقويم الأداء السنوي على الملاحظات والأحكام. 

- عجزالإدارة نتيجة التنقل المستمر بين الوظائف. 

- الأعباء القانونية الزائدة. 

- تكاليف العناية الصحية والاجتماعية الزائدة. 

- استخدام الإدارة للمعلومات المتاحة بسهولة دون الاهتمام بما هو مطلوب 

للتحسين العملي. 


مدى تطبيق معلمي المرحلة الثانوية في المدارس الحكومية الاردنية 
لمعايير الجودة الشاملة من وجهة نظر المشرفين التربويين ف فيشيزسليم 


4> مبادىء جلاسر 013561 في الجودة الشاملة والتعليم : 


> |» | >» | >» | >» | >» >» >» >» 


إن التربية فلسفة شاملة للحياة ويجب أن تتصف بالديمومة والحيوية. 
اتباع الأساليب الديمقراطية والحوارية الهادفة في إدارة المؤّسسة. 
الابتعاد عن المركزية في اتخاذ القرارات وتوسيع قاعدة المشاركة. 
تعزير مفهوم التعاون والاحترام والثقة المتبادلة بين العاملين. 

الابتعاد عن الروتين والتقليد في العمل والسعي دائما إلى التميز والابداع. 
استخدام أساليب الثناء والتقدير كلما دعت الحاجة. 

الوفاء بالمتطلبات الكاملة دون نقصان. 

تنفيذ العمل بصورة صحيحة من أول مرة وكل مرة. 


اتعداع العيوب مهما كان نوعها وشكلها. 


> مبادىء الجودة الشاملة عند بلدريج (531011906 دطامن1اذال1) : 


طور بلدريج نظاماً لضبط الجودة في التعليم وأقر ضمن المعايير القومية المعترف بها 
لضبط الجودة والتميز في الأداء بالمؤّسسات التعليمية بالتعليم العام. وذلك حتى تتمكن 
المدارس من مواجهة المنافسة القاسية في ضوء الموارد المحدودة» ومطالب المستفيدين 
من النظام التعليمي» ويعتمد نظام بلدريج بضبط جودة التعليم على مجموعة من القيم 
الأساسية التي توفر إطاراً للتطوير المتكامل؛ وتتضمن (8؟) معياراً ثانوياً. وتتكون القيم 
الأساسية من )١١(‏ قيمة هي: 


>> | >» |» | >» | >» >» >» >» > 


التعليم محور التربية. 

أهمية القيادة في تطوير التعليم. 
التطوير المستمر والتعليم الموؤسسي. 
مساهمة هيئة التدريس. 

المساهمة الجماعية في التطوير. 
تصميم الجودة ومنع الأخطاء. 
الإدارة بالحقائق. 

النظرة المستقبلية. 

مسؤولية المجتمع. 
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الاستجابة السريعة للمتغيرات. 

الاهتمام بالنتائج. 

وخلص الباحث إلى المبادىء الآتية للجودة الشاملة في التعليم وهي: 
التخطيط الاستراتيجي والروّى المستقبلية. 

نظرية القيادة والادارة العلمية والنوعية 

التركيز على المعرفة والوقت وادارتهما واستغلالهما بالشكل المطلوب. 
تبيكة كافة الطروف والشتاحات المناسة. 

دوكاسيكية الجماعة. 

ثقافة الأفران وميقة المخظمة, 

الدافعية والرغبة عند الجميع. 

تطوين المنتظمة: 

توسيع قاعدة المشاركة للعاملين. 

ربط المؤّسسة بالمجتمع. 

ربط التعليم بالحياة. 

الحرص على الضوابط والقيم الاجتماعية. 

التقويم والمتابعة المستمرة. 


الدراسات السابقة: 


أجرى الهاشمي وصومان )2٠١9(‏ دراسة بعنوان درجة توافر معايير الجودة الشاملة 
لدى معلمي المرحلة الثانوية في الاردن من وجهة نظر المشرفين التربويين» وقد استخدم 
لهذه الغاية استبانة ضمت قائمة المعايير الدولية للجودة الشاملة في التعليم» والتي 
احتوت على )١*(‏ مجالات: وقد طيقت الدراسة على (24؟) مظرفا ومشرفة في محافظة 
العاصمة عمان: وكشفت نتائج الدراسة عن توافر معايير الجودة الشاملة لدى المعلمين 
بدرجة عالية في المجالات التالية وهي على التوالي: تنسيق المعرفة وتطويرهاء وتوظيف 
تقنية المعلومات, وتفريد التعليم, وترسيخ حب الوطنء وربط المدرسة في المجتمع» وبدرجة 
متوسطة في المجالات التالية. وهي على التوالي: العناية بأساليب التقويم: الدعوة إلى 
التسامح, الأنشطة غير الصفية, تنمية مهارت التفكيرء وتوفير بيكة صفية معززة للتعلم. 
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مدى تطبيق معلمي المرحلة الثانوية في المدارس الحكومية الاردنية 
لمعايير الجودة الشاملة من وجهة نظر المشرفين التربويين د. تيسير سليم 
في حين لم تظهر نتائج فحص الفرضيات عن أية فروقات إحصائية لتقديرات المشرفين 
واختتمت الدراسة بالتاكيد على تصميم البرامج التي تدعم تطبيق معايير الجودة في 
التعليم. 
وجاء في دراسة (فؤاد. )3٠١4‏ أن تطوير كفايات المعلم في ضوء معايير الجودة 

بمراحل التعليم العام في سلطنة عمان تكمن في: 

- تنسيق المعرفة وتطويرها وتنمية مهارات التفكير. 

- توظيف تقنية المعلومات في التعليم. 

- تفريد التعليم. 

- المعلم باحث. 

- توفر بيئة صفية معززة للتعلم. 

- ربط المدرسة في المجتمع. 

- المحافظة على الهوية والثقافة الوطنية. 

- الاهتمام بأساليب التقويم. 

- النشاطات غير الصفية. 

- ترسيخ حب الوطن والانتماء إليه والدعوة إلى التسامح والحوار والعمل بروح 

الفريق. 

وطرح شاهين وشندي )3٠١9(‏ في دراستهما جودة التعليم من منظور إسلاميء السوّال 
الدراسة إلى أن هناك معايير أبعد من مفهوم الجودة (العلماني) لتحقيق الاتقان وهو مرهون 
بالأمانة والإخلاص في العمل والتأكيد على المسؤولية الفردية, وتركزت معايير التقويم من 
منظور إسلامي على تعدد وسائل التقويم وشمول أدواته وتوظيف نتائجه في تطوير التعليم 
مع مراعاة الفروق الفردية بين المتعلمين وربط التعليم ببيئة المتعلم واعتبار التدريس 
أمانة. وتركزت معايير جودة الأهداف على استمرارية التعلم وإثارة التفكير العلمي والبحث 
والاستقصاءء وجميعها مطالب قرانية» والتاكيد على الموضوعية والعدل والمساواة واحترام 
إنسانية الإنسان. 
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وركزت الغزالي )3٠١4(‏ في دراستها على أن تطبيق معايير الجودة الشاملة في 
مؤّسسات تعليم الكبار يتطلب التخطيط وتنظيم مدخلات وعمليات ومخرجات العملية 
التعليمية وتدعيم عملية صنع القرار وتطوير نظم العمل وتطوير نظم المعلومات واستخدام 
قواعد البيانات. 

وتوصلت أيضا دراسة العويس )5١١1/(‏ إلى أن تطبيق مبادىء الجودة الشاملة في 
المدارس ذات الصفين -٠١١(‏ 5؟١)‏ في سلطنة عمان كما يراها المديرون والمعلمون ركزت 
غلى: 

- تحسين اداء العاملين وزيادة إنتاجيتهم. 

- ضبط النظام التعليمي وتطويره. 

- زيادة الشعور بالانتماء والثقة والاحترام المتبادل. 

- تحقيق متطلبات سوق العمل. 

واستهدفت دراسة الخطيب )2٠١17(‏ إلقاء الضوء على مفهوم الجودة الشاملة في 
التعليم من خلال مناقشة الرؤّى الفكرية المختلفة التي تناولت معايير الجودة الشاملة 
ونماذجهاء وكيفية ضبطهاء ومجالات تطبيقها في المؤسسات التعليمية. وتوصلت الدراسة 
إلى أن الجودة الشاملة للتعليم تمثل استراتيجية متكاملة لتطوير المؤسسات التعليمية, 
واقترحت توصيات عدة لتفعيل ضبط الجودة في التعليم, وضمان تحسين الممارسات 
التعليمية لزيادة كفاءتها وإتقانها وتميزها. 

اما الدبي )23٠١17(‏ فقد أشارت في دراستها إلى بعض التحديات التي تواجه تطبيق 
الجودة في التعليم ممثلة ب: التحديات العلمية والاتقنية والاقتصادية والطلب المتزايد على 
التعليم والحاجة إلى توظيف الموارد المتاحة في ظل ما يواكب متطلبات العصر وتحقيق 
التنمية المستدامة والتغير في نمط الحياة. 

وكشفت دراسة الورثان )3٠١1(‏ عن مدى تقبل المعلمين لمعايير الجودة الشاملة في 
التعليم وذلك من خلال عينة من المعلمين قوامها ١١‏ من مجتمع الدراسة البالغ 8/85 
معلماً بمحافظة الأحساء. والعوامل التي تشجعهم على تقبل معايير الجودة الشاملة في 
التعليم, والمعوقات التي تحد من تقبلهم لهذه لمعاييرء والمقترحات التي تفعل تقبلهم 
للمعايير. على اعتبارآن معرفة مدى تقبل المعلمين لمعايير الجودة الشاملة في التعليم من 


اتسينا 


مدى تطبيق معلمي المرحلة الثانوية في المدارس الحكومية الاردنية 
لمعايير الجودة الشاملة من وجهة نظر المشرفين التربويين فيشيز سليم 


إلى مدى تقبل المعنيين كون آراتهم واتجاهاتهم تمثل ركيزة أساسية في هذه العملية 
التعليمية التربوية. وانتهت الدراسة بالنتائج الآتية: 

- حظيت جميع معايير الجودة الشاملة في التعليم المتعلقة بالمعلم على تقبل بدرجة 
كبيرة من قبل المعلمين بإدارة التربية والتعليم بمحافظة الأحساء. 

- حصل معيار توفير المناخ التعليمي الملائم والتقيد به والحفاظ عليه على أعلى 
درجات التقبل بالنسبة لبقية معايير الجودة الشاملة في التعليم. 

- لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين تقبل المعلمين لمعايير الجودة الشاملة في 
التعليم في جميع متغيرات الدراسة (المؤهل الدراسي» ونوعه. ومدة الخبرة في التدريس,2 
والمرحلة الدراسية) ماعدا متغير الجنسية؛ فكانت الفروق لصالح المعلمن غيرالسعوديين, 
وهذا يعني ضرورة الاهتمام بالمعلم السعودي والاعتناء بإعداده. 

- حظيت جميع العوامل التي تشجع المعلمين على تقبل معايير الجودة الشاملة 
بدرجة تقبل كبيرة من قبل المعلمين. وحصل عامل الاهتمام بالجانب الإنساني في العمل 
على أعلى درجة في المتوسط الحسابي من وجهة نظر أفراد العينة. 

وطبقت جويلي )3٠١7(‏ دراسة بعنوان المتطلبات التربوية لتحقيق مجالات الجودة 
التعليمية في المدارس المصريةء وهدفت الدراسة إلى الكشف عن متطلبات تطبيق الجودة 
الشاملة في مجال التعليم» ومعرفة المبررات التي تستدعي تطبيق الجودة في النظام 
التعليمي. ومن أجل تحقيق ذلك استخدمت الباحثة المنهج الوصفي الميداني» حيث أشارت 
نتائج الدراسة إلى أن متطلبات تحقيق الجودة هي تحديد الأهداف والأفكار. وإشراك جميع 
الأطراف المستفيدة والتركيز على المناخ التعليمي والإدارة الواعية والمخرجات التعليمية, 
والتأكيد على التحسن المستمر والتغذية الراجعة. 

وعرض دارلن (2002 ,03:119) الصفات الواجب توافرها في جودة المعلم» وذلك 
في الدراسة المسحية التي أجراها على خمس ولايات امريكية: وتبين من هذه الصفات ما 
يأهن: 

- الخبرة التدريسية. 

- الإلمام بالمحتوى المعرفي. 

- القدرة اللفظية. 

- احتياز الاختبارات التاهيلية. 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (2) - تموز ١1١‏ 


القظويى العسكين فى عملية الدريس. 
الحياى العملية التعليم: 


وكشفت دراسة الرجب )3٠١١(‏ عن مدى قابلية نظام الجودة الشاملة للتطبيق في 
المدارس الشاملة في محافظة إربد. حيث تكون مجتمع الدراسة من جميع العاملين في 
هذه المدارس والبالغ عددهم )١185(‏ معلما ومعلمة. ولتحقيق هذا الهدف استخدم الباحث 
استبانة قام على إعدادها وتطويرهاء ضمت (15) فقرة موزعة في (7) مجالات هي: الإدارة 
المدرسية, والهيئة التدريسية والطلبة؛ والمناهج الدراسية» والإمكانيات المادية, والتقويم. 
وتوصلت الدراسة إلى أن قابلية تطبيق نظام الجودة الشاملة في التعليم تراوحت ما بين 
المتوسطة والعالية. وأوصى الباحث في ختام دراسته إلى وضع برامج تدريبية شاملة 
لمفاهيم وأساليب إدارة الجودة الشاملة لجميع العاملين في التعليم. 

وبين البكر )3٠٠١(‏ أن معايير الجودة الشاملة في المؤسسات التعليمية تتطلب من 
المعلم القيام بالمهمّات والواجبات التربوية والتعليمية والإدارية والإنسانية والاجتماعية 
على النحو الآتي: 


تنسيق المعرفة وتطويرهاء وتنمية مهارات التفكير. 
توفير بيكة صفية تعليمية معززة للتعلم. 

تفريد التعليم وتوظيف تقنية المعلومات في التعليم. 
المعلم باحث. 

ربط المدرسة بالمجتمع. 

الانفتاح على الثقافات العالمية في اطار المحافظة على الهوية الثقافية 
والوطنية. 

العناية بأساليب التقويم والمتابعة والتغذية الراجعة. 
النشاطات غير الصفية. 

ترسيخ حب الولاء والانتماء للوطن. 

الدعوة للتسامح والسلام وحب العمل. 

ترسيخ لغة الحوار. 
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مدى تطبيق معلمي المرحلة الثانوية في المدارس الحكومية الاردنية 
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وهدفت دراسة جارو (1993 ,583111310 8 /لا0انال): إلى التوصل إلى مجموعة من 
معايير الجودة الأساسية في التعليم وهي: 
وضوابطه. 

- الفاعلية والقدرة على تحقيق الأهداف العامة والخاصة والعمل بروح الفريق. 

- الكفاءة والقدرة على حسن استخدام الموارد المادية والبشرية والضروف المحيطة 
لتحقيق الأهداف. 

- كيفية ونوعية الأداء ومدى الدقة في إنجاز الأعمال وصولاً إلى مخرجات عالية 
الجودة. 

- العلاقات الإنسانية. والحرص على حسن التعامل مع الآخرين واحترام الآراء 

- التعاون والتعامل مع الآخرين لإنجاز العمل وتحمل المسوّولية ومساعدة الزملاء 
والمرووسينء. وسد جوانب القصور والضعف بكل الوسائل والأساليب حفاظا على استمرار 
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- العمل الجماعي والمشاركة في اتخاذ القرارات والحوار واحترام الرأي والرأي 
الاخر. 

- الالتزام والانضباط في العمل والدوام الرسمي وتتبع اللوائح والقوانين وتقبل 
الأوامر والتوجيهات بروح من المسؤولية والديمقراطية. 

- المحافظة على قيم العمل العامة والخاصة كالصدق والأمانة والانتماء والخلق 
الحسن والموضوعية وروح الفريق والثقة والكتمان. 

- التطوير والتنمية الذاتية المستمرة في مجال التعليم والمبادرة إلى تقديم الاقتراحات 
وحل المشكلات. 

يتضح من عرض الدراسات السابقة: أن الجودة استراتيجية متكاملة لتطوير 
المؤّسسات التعليمية (الخطيب, )3١ ٠1‏ وتتطلب تصميم برامج تدريبية شاملة ومتنوعة 
تدعم تطبيق معايير الجودة (الهاشمي وصومان, )3١ ٠5‏ . رغم التحديات العلمية والتقنية 
والاقتصادية التي تواجه برامج الجودة (الدبي, )3١ ٠/‏ » فإن معاييرتطبيقها تركز بجودة 
الأهداف وتنسيق المعرفة وإثارة التفكير العلمي وفهم فلسفة التعليم والعدل والمساواة 
واحترام الجانب الانساني (شاهين وشنديء 5 )3١١‏ (جويليء )3١١7‏ » وأن تطبيق معايير 


املا 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (') - تموز "١1١‏ 


الجودة يتطلب ضبط مدخلات العملية التعليمية وزيادة الثقة والشعور بالانتماء والإحترام 
المتبادل والمشاركة في صنع القرار وربط التعليم بالمجتمع (الغزالي. )٠١ ١٠9‏ (العويس, 
)3١ 0‏ وأن درجة توافر معايير الجودة لدى المعلمين من وجهة نظر المشرفين التربوين 
تراوحت ما بين المتوسط والعالية (الرجب. )2٠١١‏ » وأن تقبل المعلمين لمعايير الجودة 
حظي بدرجات تطبيق عالية؛ إذا ما توافر المناخ التعليمي المناسب والاهتمام بالجانب 
الإنساني (الورثانء )3١ ٠/‏ (جويليء )3١١٠80‏ » وتبين أن درجة توافر معايير الجودة لدي 
المعلمين لا تختلف بحسب متغير المؤهل والخبرة والدراسة (الهاشمي وصومان9١٠5)‏ , 
الااان متغير الجنس كان له فروق ذات دلالة إحصائية ولصالح المعلم )٠١*1(‏ الذي يتميز 
بالخبرة الهادفة والإلمام بالمحتوى العلمي والتفكير العلمي والقدرة اللفظية واحترام مهنة 
التعليم (فؤاد. )"١٠9‏ (2002 ,لوط أار3نا) . 


الطريقة والإجرادات: 

هدفت هذه الدراسة إلى التعرف إلى مدى تطبيق معلمي التعليم الثانوي لمعايير الجودة 
الشاملة في المدارس الحكومية من وجهة نظر المشرفين التربويين في مديريات التربية 
والتعليم في منطقة إربد. ويبين هذا الفصل مجموعة الإجراءات والطرق التي اتبعت لتطوير 
أداة الدراسة وصدقها وثباتهاء ومن ثم مجتمع الدراسة وعينتها ومعالجاتها الاحصائية 
واجراءات تنفيذها. 


مجنمع الدراسة وعينتها: 

تكون مجتمع الدراسة من جميع المشرفين التربويين (مشرف مبحث) والبالغ عددهم 
(88) مشرفا ومشرفة؛ بحسب المعلومات الصادرة من رؤساء أقسام الإشراف في مديريات 
التربية والتعليم (الأولى والثانية والثالثة) في منطقة إربدء وقد اعتمد الباحث إجراء مسح 
شامل لجميع افراد المجتمع. وقد اعتبر هذا العدد بمثابة العينة, والجدول (؟) يبين تفاصيل 
هذه العينة. 

الجدول (؟) 
توزيع افراد عينة الدراسة (المشرفين التربويين) حسب متغيراتها 
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أداة الدراسة: 


تم الرجوع إلى قائمة معايير الجودة الشاملة الدولية الصادرة عن منظمة اليونسكو 
والمعمول بها لدى معلمي المرحلة الثانوية في وزارة التربية والتعليم الاردنية واعتمادها 
في بناء أداة الدراسة. وقد ضمت (77) فقرة عكست معايير الجودة الشاملة الدولية في التعليم 
المدرسي. أما عدد المشرفين والمشرفات (عينة الدراسة) المشاركين في الإجابة على أداة 
الدراسة بلغ (*6) مشرفاً ممن يمارسون مهماتهم (كمشرف مبحث) في مديريات التربية 
والتعليم الثلاث في يتطق إربد. وقد طرح أمام كل عبارة وبحسب مقياس لكرت خمس 
خيارات هي: عالية جداء عالية. متوسطة؛ متدنية. متدنية جدا. فأعطيت الإجابة العالية 
جدا 4 علاماتء والإجابة العالية. 4 علاماتء والإجابة المتوسطة ” علاماتء والمتدنية 
علامتان والمتدنية جدا علامة واحدة. 
صدق الاداة: 

يعد الصدق من الأمور المهمة الواجب توافرها في آداة الدراسة» وهو قدرتها على قياس 
ما صممت لقياسه. ومعرفة مدى مناسبة الفقرات للغرض الذي أعدت من أجله. وللتأكد من 
صدق الأداة والتحقق من صلاحيتها من حيث الصياغة والوضوح والشمولية؛ فقد اعتمد 
الباحث الصدق المنطقيء لذلك عرضت الأداة (الاستبانة) على عدد من المحكمين (ملحق 
رقم ؟) من ذوي الخبرة والكفاءة والتدريس للجوانب المتعلقة بالجودة الشاملة وإيعادها 
في جامعات اليرموك والبلقاء التطبيقية وإربد الأهلية ومديريات التربية والتعليم» بغرض 
توفير البيانات والمعلومات عن صدق المحتوى لهذه الأداة (/ا11011/٠‏ 2001601) . بناء على 
واقع أراء المحكمين وملاحظاتهم واقتراحاتهم, أجريت بعض التعديلات المتعلقة بتصحيح 
بعض الفقرات وتعديل الأخرىء وإعادة ترتيبها وصياغتهاء فاستقر العدد النهائي على 
(7) فقرة, انضوت تحت )١٠١(‏ مجالات. والملحق )١(‏ يبين الصورة الكاملة لهذه الأداة. 


مدلا 
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ثبات الأداة: 
حُسب الثبات للأداة ككل ومجالاتها من خلال استخدام معادلة كرونباخ ألفا. والجدول 
)١(‏ يبين تفاصيل معاملات الثبات. 
الجدول )١(‏ 
معاملات الثبات لاداة الدراسة ومجالاتها 


211 سس سا 


22-5 5 1 هد كه 
كك 0 اللتكدكا القدتا 


الدعوة الى التسامح 
الاداة ككل 
تطبيق أداة الدراسة: 
9# تم التنسيق مع الجهات ذات العلاقة لغايات تسهيل مهمة الباحث في تطبيق 
الدراسة 


4 اجتمع الباحث مع روّساء اقسام الاشراف وبعض المشرفين في مديريات التربية 
والتعليم الثلاث مبديا لهم بعض الملاحظات المتعلقة بتطبيق اداة الدراسة. 

9 وزعت )6١(‏ استبانة (أداة الدراسة) على عينة الدراسة المشاركين في الإجابة 
عليهاء وبعد إعطائهم الوقت اللازم. استرجعت جميع الاستبانات: واعتمدت 
لغايات التحليل الإحصائيء والجدول (؟) يبين تفاصيل هذه العينة. 


التحليل الإحصائي وعرض التنائج: 
بعد الإجابة على جميع الاستبانات» معت وأودعت للحاسوب لإجراء المعالجات 
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الإحصائية باستخدام برنامج الرزم الإحصائية (5555) لحساب ما يأتي: 

+ معامل الارتباط لأداة الدراسة. 

+ المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والرتب لمجالات الاستبانة. 

+ فحص الفرضيات باستخدام تحليل التباين الأحادي والثنائي. 

+9 اختبار ]685] -1. 


ولتفسير إجابات أفراد عينة الدراسة تم استخرام المعيار الإحصائي الآتى: 


وفيما يأتي عرض لهذه النتائج كما ورد في سؤال الدراسة وفرضياتها: 

> سوال الدراسة: ما مدى تطبيق معلمي التعليم الثانوي لمعايير الجودة 
الشاملة في المدارس الحكومية من وجهة نظر المشرفين التربويين في 
مديريات التربية والتعليم في منطقة اريد؟ . 

للإجابة عن هذا السوّال حُسبت المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لتقديرات 


أفراد عينة الدراسة (المشرفين التربويين) على كل مجال من مجالات أداة الدراسة, والجدول 
(؟) يبين تفاصيل ذلك. 


الجدول (؟) 
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاجابات (المشرفين التربويين) 
على كل مجال من مجالات أداة الدراسة مرتبة ترتيباً تنازلياً 


رقم المجال المجال 


٠١‏ أتسيقاسسينةوتشيرن ظ 


شيخ حب الو والانشاء ليه لد ال 


كن 
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حك هه كك وك ا رم 
6 إتخدضةصد رصت 3 265 1ه ع د ك2 
<١‏ يناسنت يشيشي م ]لس إسد إدا 


انك 5 الت _إضية |00 
طفص 0000| جع | 8 إعة | | 


* الدرجة القصوى من (5). 


يتبين من الجدول (") أن المتوسطات الحسابية لتقديرات أفراد عينة الدراسة (المشرفين 
التربويين) تراوحت بين (55؟,") إلى (4,55) وبدرجة تقدير تراوحت بين (متوسطة) و 
(عالية) » حيث جاء المجال الأول (تنسيق المعرفة وتطويرها) في المرتبة الأولى بمتوسط 
حسابي (5,50) وانحراف معياري (25,*) وبدرجة ة فقدير (عالية) ٠‏ وتلاه مجال (ترسيخ 
حب الوطن والانتماء إليه لدى الطلبة) في المرتبة الثانية بمتوسط حسابي (15,؟) وانحراف 
معياري (؟,*) وبدرجة تقدير (عالية) » وهكذا حتى مجال (العناية باساليب التقويم) 
الذي احتل المرتبة العاشرة بمتوسط حسابي (755,") وانحراف معياري (58,*) وسبقه 
مجال (النشاط غير الصفي) الذي احتل المرتبة التاسعة بمتوسط حسابي (57,؟) وانحراف 
معياري (27,*) وبدرجة تقدير (متوسطة) . وبلغ المتوسط الحسابي لتقديرات أفراد عينة 
الدراسة (المشرفين التربويين) على الأداة ككل (77,"؟) بانحراف معياري (”؟", *) وبدرجة 
تقدير (عالية) . كما يتبين من الجدول (") أن ستة مجالات من أصل عشرة مجالات جاءت 
بدرجة تقدير عالية» وأربعة مجالات جاءت بدرجة تقدير متوسطة. 

© الفرضية الأولى: لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية 
*,*٠5(‏ - 0) بين المتوسطات الحسابية لاجابات (المشرفين التربويين) على أداة الدراسة 
ككل تعزى لمتغير (الجنسء والمؤّهل العلمي والتفاعل بينهما) . 

للإجابة عن هذا السوّال حسبت المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لتقديرات 
أفراد عينة الدراسة (المشرفين التربويين) على الأداة ككل» وحسب متغير: (الجنسء والمؤهل 
العلمي) . والجدولان (5) و(5) يبينان تفاصيل ذلك. 
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الجدول (4) 
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاجابات (المشرفين التربويين) 
على الأداة ككل وحسب متغير (الجنسء والمؤهل العلمي) 


يتبين من الجدول وجود فروق ظاهرية بين متوسطات تقديرات أفراد عينة الدراسة 
(المشرفين التربويين) على الأداة ككل والمتعلقة بمدى تطبيق معلمي المرحلة الثانوية 
في المدارس الحكومية لمعايير الجودة الشاملة الدولية في التعليم وحسب متغير (الجنس, 
والمؤفل العلمي والتفاعل بينهما): ولمعرفة الدلالة الإحصائية لتلك الفروق؛ أستخدم تحليل 
التباين الثنائي 6101١/(‏ لاق/الا 11/0 ) . والجدول (0) يبين تفاصيل ذلك. 

الجدول (5) 
نتائج تحليل التباين الثنائي للمتوسطات الحسابية لاجابات (المشرفين التربويين) 
على الأداة ككل وحسب متغير (الجنسء والمؤهل العلمي والتفاعل بينهما) 


مجح كت وك مك كك لك 
| المؤهل العلمي 202020 | ا الل كر 
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الإحصائية *,٠0(‏ -0) بين متوسطات تقديرات أفراد عينة الدراسة (المشرفين التربويين) 
على الأداة ككلء والمتعلقة بدرجة تطبيق معلمي المرحلة الثانوية في المدارس الحكومية 
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لمغايينالجودة الشاطلة الدولية في الغطليح يعزى لمشعين (الجقسء والمؤهل العلمى) والتفاغل 
© الفرضية الثانية: لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى ٠ ,٠5(‏ - 0) 
بيخ التعوسكات السمابية لتجانات (المشرهين التزيونية) على أداة الفراسة ككل يكت 
متقير التخصهن: 
للاجابة عن هذا السؤال استخدم احتيان (ت) (ادفاع) لحسات المتوسطات السابية 
والاكتدوافاك التعيارية لاحابات أقراد عينة الدراسة غك الآذاة ككل والتعفاظة يمد تطسيق 
مغلمي التعليم القانوى في العدارس الحكومية لمعابير الجودة النقاملة الدولية في التعليع 
بحسب متغير التتخصص, والجدول )١(‏ يبين تفاصيل ذلك. 
الجدول (5) 
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية واختبار (ت) (18514 -6) 
لإجابات المشرفين التربويين على الأداة ككل بحسب متغير التخصص 


وج سس سو لكك الت ال 

انض | ممع | 0». | | | | 
تشير بيانات الجدول (7) إلى عدم وجود فروق ذات دلالة احصائية في المتوسطات 
الحسابية لإجابات أفراد عينة حول تطبيق معايير الجودة في التعليم في المدارس الحكومية 


الثانوية التابعة إلى مديرية التربية والتعليم في إربد الثانية بحسب متغير التتخصصء حيث 
بلغت قيمة (ت - *518., *) وبدلالة إحصائية (0؟5, *). 


مناقشة النتائج المتعلقة بسؤال الدراسة وفرضياتها: 

> سوال الدراسة: ما مدى تطبيق معلمى التعليم الثانوى لمعايير الجودة 
الشاملة في المرارس الحكومية من وجهة نظر المشرفين التربويين؟ 

اسشكر ين النتوسدلات السنابية والاتحرافات المعيارية والرفية لتقديراك المشرفين 
التربويين) على كل مجال من مجالات أداة الدراسة: والمتعلقة بمدى تطبيق معلمي التعليم 
الثانوي في المدارس الحكومية لمعايير الجودة الشاملة الدولية في التعليم مرتبة ترتيباً 
تنازليا. وحسب .ما جاء في الجدول (؟) . وقد تميزت هذه الدرجات بتوع من الموضوعية, 
إذ لم يظير أي تطرف. في المتوسطات الحسابية لدرجات التطبيق سواء كانت إيجابا أم 


تاردنا 


مدى تطبيق معلمي المرحلة الثانوية في المدارس الحكومية الاردنية 
لمعايير الجودة الشاملة من وجهة نظر المشرفين التربويين د. تيسير سليم 


سلباء إلا أخ التعدال العاح للمتوشظات الصنابية تدوجات: العرافقة ,© جاع عاليا 
متجاوزا المعيار الإحصائي المستخدم في الدراسة.حيث جاء المجال الأول (تنسيق المعرفة 
وتطويرها) في المرتبة الآولى بمتوسط حسابي (5,50) وبدرجة تقدير (عالية) » تلاه مجال 
(ترسيخ حب الوطن والانتماء إليه لدى الطلبة) في المرتبة الثانية بمتوسط حسابي (95,؟) 
وبدرجة تقدير (عالية) » وهكذا حتى مجال (العناية بأساليب التقويم) الذي احتل المرتبة 
العاشرة بمتوسط حسابي (55,؟) » وسبقه مجال (النشاط غير الصفي) الذي احتل المرتبة 
التاسعة بمتوسط حسابي (57,") » وبدرجة تقدير (متوسطة) . 

وتعكس إجابات أفراد عينة الدراسة مدى جدية المشرفين التربويين واهتمامهم في 
إشرافهم ومتابعتهم لتوجهات المعلمين وسلوكياتهم في الميدان من خلال توظيف التقنيات 
التعليمية والمستحدثات التربوية المعاصرة في المواقف التعليمية. وفي مقدمتها تنسيق 
المعرفة وتطويرهاء 

وتنمية مهارات التفكير لدى الطلبة, وذلك في ظل ما تبذله الحكومة من جهود مشتركة 
عبر مشروع التطوير التربويء الهادف إلى دعم التعليم وتجويده وتحسين نوعيته والارتقاء 
بمخرجاته, بما يتناسب وحاجات سوق العمل؛ ومتطلبات المجتمع؛ للحاق بركب الحضارة 
والدول المتقدمة, لان المعرفة أصبح تشكل الركيزة الأساسية التي سيبنى عليها تجويد 
التعليم حاضرا ومستقبلا أيّا كان مستواه (الهاشمي وصومان, 5١١؟)‏ (فواد .)5٠١9‏ 

إن حقوق الإنسان وحرياته تشغل بال المفكرين والسياسيين والتربويين» فأصبحت 
تحظي بمكانة بالغة الأهمية في المناهج والمواد الدراسية المتخصصة في حقوق الإنسان 
وحرياته في التعليم؛ فقامت الآمم المتحدة بإدخال مقررات دراسية خاصة بحقوق الإنسان 
وحرياته الآأساسية في كافة المراحل الدراسية المدرسية والجامعية». وطالبت اليونسكو 
بربط المدرسة في المجتمع المحلي وبأنشطته وقوانينه المختلفة من خلال مواقف الحياة 
اليومية. 

إن التعليم رسالة حضارية خالدة تتصف بالديمومة والحيوية والاستمرارية للأمة 
أفرادا وجماعاتء فهو الطريق الوحيد للتنمية البشرية: والعدالة الاجتماعية, وتكافوٌ 
الفرص التعليمية, لمواجهة ومواكبة التطورات السائدة في العالم (محاسنة, )5٠١“‏ . 
ويهذا الخضوصن فقد ذكرت عمان الدين (8**؟) أن:وزارة التربية والتعليم أنجزت عدرا 
من المشاريع التقنية والإدارية لدعم توجهات الحكومة نحى جودة التعليم». كحوسبة 
التعليم في بعض المراحل والمناهج التعليمية وإدخال تكنولوجيا المعلومات, واتخاذ كافة 
الإجراءات» وتهيئة الظروف والسبل التي تكفل النجاح الحقيقي لمثل هذه المشاريع. وحول 
تدني درجات تطبيق المعلمين لمعايير الجودة الشاملة في مجال (العناية باساليب التقويم) 
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ومجال (النشاط غير الصفي) .... الخ فإن الباحث يعزو احتمال ذلك الى أن بعض المعلمين 
لا يدركون أهمية هذا البعد كغيره من الأبعاد الأآخرى المكملة للعملية التعليمية. فعملية 
التقويم ليست غاية في حد ذاتهاء ولا هي مسألة عارضة: اوهي نهاية المطاف التعليمي 
بالنسبة للعملية التعليمية. إنها مكون رئيس من مكوناتهاء يتم من خلالها التعرف على 
مدى تطابق الأداء مع الأهداف. ومساعدة الطلبة على توضيح المعارف والمعلومات 
وتثبيتها وتكاملهاء تسهيلا لعمليتي الاحتفاظ والانتقال لدى الطلبة؛ وتأكيداً لحسن سير 
التعليم, وإجراءات التدريس, والتخطيط للأنشطة التعليمية وتنفيذهاء لأن التقويم في حد ذاته 
خبرة تعليمية فعالة وعملية مستمرة تبداً قبل تنفيذ النشاطات التعليمية وترافقها وتتلوهاء 
باستخدام البيانات أو المعلومات أو المشاهدات التي يوفرها القياس: وصولا الى قرارات 
واحكام تتعلق بالسبل المختلفة للعملية التعليمية. ونظرا لتشعب العملية التعليمية وزيادة 
أهميتها في الوقت الراهن» فإنها معنية بالمراجعة الدورية؛ للتحقق من نجاحهاء وكفاءة 
وضعها الحاليء وقدرتها على تنفيذ اهدافها ومخططاتها. وبحسب رأي الباحث فإنه لا 
يمكن تصور وجود مدرسة ناجحة تعمل بدون برنامج تقويمي منظم, يبين مدى تطابق أداء 
الطلبة مع الأهداف التعليمية, واتخاذ القرارات الحكيمة الموجهة للجهود المستقبلية. وتجدر 
الإشارة إلى أن بعض المعلمين قد لا يعرفون أيضاً أن عملية التقويم الشائعة في الأوساط 
التعليمية تعنى بالتحقق الكيفي. وليس الكمي من مدى تعلم الطلبةء وتوافر الخصائص, 
والأنماط السلوكية لديهمء وفاعلية الاستراتيجيات التعليمية وأنشطتها المختلفة» ويمكن 
للمعلم قياس هذه الجوانب إذا امتلك المعرفة الكافية باستخدام الوسائل والأدوات المتنوعة, 
كالاختبارات والاستبانات والاستفتاءات والمقابلات والملاحظة. 

وبخصوص تدني درجات تطبيق المعلمين لمعايير الجودة الشاملة في مجال (النشاط 
غير الصفي) ومجال (تفريد التعليم).... فإن الباحث يعزو ذلك إلى أن الانفجار المعرفي والتقدم 
التقنيء والتطور السريع لنظم الاتصالات ووشبكات المعلوماتء والمكتشفات الإلكترونية, 
التي القت بظلالها على مختلف جوانب الحياة. جعلت النظرة إلى التعليم تخرج من اطارها 
التقليدي المبني على الحفظ والتلقين والتكرارء إلى التعليم الذاتي والتشاركي والاكتشافي... 
المبني على مهارات البحث العلمي واكتشاف المعرفة وتطويرها وتوظيفها (الدبي» ,)3٠١1/‏ 
لان معطيات العلم والتكنولوجيا وتحديات العصرء. وضعت الطالب والمدرس امام خيارات 
لابد منهاء وهي الدخول إلى عالم المعرفة والانترنيت والعولمة؛ من أجل مواكبة ديناميكية 
الحياة وجودتها تطورهاء وجاء في وثيقة منتدى التعليم في أردن المستقبل عام ,5٠١15‏ 
أن دور المعلم في تطبيق معايير الجودة الشاملة في التعليم, لا يقل أهمية عن دور المتعلم, 
فعليه اي المعلم أن يعمل مع فريق متكامل في بيئة تعليمية جاذبة. وبخطوات منطقية 
هادفة. ونشاطات تعاونية إثراكية مرنة وحرة. وحوارات ساخنة معززة بالتغذية الراجعة 


يق 
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الناقدة. تبعث في المتعلمين حب المشاركة؛ وتشجعهم على التفكير الواعي البناء. وخلق 
المعرفة وتطويرها وتعديلهاء بعيداً عن الأساليب التقليدية. وجعله قادرا عل فهم معاني 
الحياة, وإدراك مضامينهاء ومعرفة الحقوق والواجبات التي تمليها عليه متطلبات الحياة, 
من خلال المشاركة في الرأي والحوار وحرية التعبيرء والمواطنة الصالحة, وكسب العيش 
الكريم, من أجل بناء الذات: ليكون بمقدور المتعلم أداء الدور المنوط به بصورة فاعلة 
وبدرجة إتقان عالية وجودة متميزة (الغزالي: 9 * )٠١‏ (العويس, )5٠١1/‏ . 

© الفرضية الأولى: لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية 
(5*,* - 0) بين المتوسطات الحسابية لإجابات (المشرفين التربويين) على أداة الدراسة 
ككل تعزى الى متغير (الجنسء والمؤهل العلمي والتفاعل بينهما). 

للإجابة عن هذا السوّال افده تحليل التباين الثنائي (5/١19لى‏ لإهلالا 00ا1) 
لحساب تقديرات أفراد عينة الدراسة (المشرفين التربويين) على الأداة ككل وحسب متغير 
(الجنسء والموّهل العلمي) كما جاء في الجدول (5) . في حين لم يظهر وجود فروق ذات 
دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية (5 ٠,٠‏ -0) بين متوسطات تقديرات أفراد 
عينة الدراسة (الجدول 5) على الأداة ككلء والمتعلقة بمدى تطبيق معلمي التعليم الثانوي 
والمؤّهل العلمي). وهذا يعكس مدى الأهمية التي يبديها جميع المشرفين التربويين وانسجام 
آراتهم حول الدور الذي يضطلعون به تجاه مهماتهم الإشرافية الميدانية» بالرغم من 
اختلاف جنسهم ومؤهلاتهم العلمية, لأن الإشراف التربوي عمل مؤسسي يرتبط بالتنظيم 
والرقابة والتنسيق والتوجيهء ويعتمد نجاحه أيضا على عوامل عدة منها ما يتعلق بمهارة 
مدير المدرسة والمعلمين ومؤهلاتهم وخبراتهم: وطبيعة نوع العمل أو المهمة التي يقوم بها 
المعلم وتخصصه. ومدى كفاءة وفاعلية وسائل الاتصال المستخدمة بين المعلمين والطلبة, 
والعلاقات العامة بينهم, والموقع الجغرافي للمؤسسة (عليان: 2١٠١7‏ . والتعليم أَيّا كان 
مستواهء شأنه شأن بقية القطاعات الأخرى التي انصرفت إلى التغيير والتحديثء استجابة 
لمتطلبات الجودة. وتحديات العولمة وثورة المعلومات. حيث توّكد الاتجاهات التربوية 
بالثورة التكنولوجية التطبيقية والانفجار المعرفي والتكتلات الاقتصادية: إن التعليم 
غدا يشكل قاطرة التنمية التي يقودها صانعو التعليم من مفكرين ومشرفين ومبدعين, 
يتحملون الدور القيادي لتسيير وتوجيه دفة النماء والتقدم. فالأساليب والأنماط التعليمية 
التقليدية لم تعد قادرة على مواجهة مستجدات المرحلة الراهنة؛ وأصبح من الضروري اتباع 
الأساليب الإيجابية العملية الحديثة. بمشاركة أطراف العملية التعليمية كافة. ضمن برامج 
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وسياسات وفلسفات شاملة وهادفة: تتسم بالأداء النوعي والجودة العالية» وتعكس الروّى 
المستقبلية للتعليم, وتلتزم بالمعايير الوطنية والمواثيق الدولية المرتبطة بحقوق الإنسان 
(شاهين وشنديء 5 .)5٠١‏ 

© الفرضية الثانية: لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى (0 *,* - 0( 
بين المتوسطات الحسابية لإجابات (المشرفين التربويين) على أداة الدراسة ككل تعزى الى 

للاجابة عن هذا السوّال استخدم اختبار (ت) والجدول )١(‏ يبين عدم وجود فروق ذات 
دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصاتية ٠.٠5(‏ - 0) بين المتوسطات الحسابية 
. وتؤكد هذه الاجابة النظرة التكاملية لأداء المعلمين في الفهدان: وقوو المشرق التربوي: 
وارتباطه بمدخلات العملية التعليمة ارتباطاً متبادلاً, لآن متطلبات الجودة التي يعيشها 
العالم هذه الايام تشكل غرف وشهورا لاهتمام الفكر الانساني» ن كان تخصصه وميدان 
عمله: على حد سواءعء نظرا لتقنية العصر حرام بغية الارتقاء بالعملية التعليمية 
واجرا عاتهاء ٠»‏ ورفع سوية مخرجاتها وتجويدهاء بما يت 5 يتفق مع حاجات الطلبة وطموحات 
أبقاء المحقيم حاهدرا وكنتقياذ. 
التوصيات: 

أمام هذا التقدم العلمي والمعلوماتيء وتأثيراته الحالية والمستقبلية. وبخاصة في 
الميادين التربوية والتعليمية. وفي ظل ما جاء في أدبيات الدراسة ونتائجهاء يوصي 
الباحث بما يأتى: 

.١‏ تبني سياسات تعليمية وبرامج هادفة متطورة داعمة لتوجهات الحكومة نحو 
تطبيق برنامج الجودة في التعليم: تلبية لحاجات سوق العمل؛ وطموحات أبناء المجتمع: 

ع التأكيد على أن التغيير والتطوير في المجتمع مطلب وطني عصريء وليس كماليا 
وقتيا. 

". اعتماد أساليب التقويم والتدريب المستمرين للمعلمين: والإفادة من أدلة التقويم 
الذاتي التي صدرت من منظمات العمل العربي المشترك والمنظمات الدولية. وصولا إلى 
الشاملة في التعليم في الأردن. 


يخرسا 


مدى تطبيق معلمي المرحلة الثانوية في المدارس الحكومية الاردنية 
لمعايير الجودة الشاملة من وجهة نظر المشرفين التربويين د. تيسير سليم 


المصادر والمراجع: 
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الملحق رقم )١(‏ 


مدى تطبيق معلمي التعليم الثانوي 


لمعايير الجودة الشااملة 


يطلع على مصادر المعرفة المختلفة التي تتيحها شبكة 
الانترنت بالبحث والتحري عن المعلومات المستهدفة. 
يتفاعل بإيجابية مع المتغيرات والمستجدات التي يموج بها 
العالم بما يتوافق مع عقيدته و فلسفة التعليم وأهدافه 

يقبل بإيجابية على المعرفة العلمية وإتباع الأساليب 
الحديثة في التدريس 

يسعى إلى تدريب طلابه على التعلم الذاتي والتعلم المستمر 
مدى الحياة. 

يتجنب تمحور العملية التعليمية حول نفسه حتى لا يكون 
المصدر الوحيد للمعرفة 


يسعي إلى أن يوظف الطلبة المعارف والمعلومات في 
حياتهم اليومية 


يصغي باهتمام إلى أفكار الطلبة وآرائهم ومقترحاتهم 
وتشجيعهم على طرح أفكار جديدة 
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مدى تطبيق معلمي التعليم الثانوي 
لمعايير الجودة الشااملة 


يهتم بتنمية قدره الطلبة على طرح الآفكار وإذ 

بدلاً من تنمية قدرتهم على الإجابة عليها 

ينمي مهارات الاصاله والطلاقة والمرونه لدى الطلبة 
وإدراك العلاقات وبناء الفرضيات 

يشجع المبادرات الذهنبة للاكتشاف والملاحظة والاستدلال 
يوفر بيكة محفزة تثير الدافعية الذاتية لدى الطلبة 

يجري المقارنات وتسجيل الفروقات وأوجه الشبه بين 
الأشياء 

يعمل على تلخيص بعض الموضوعات وترتيب أفكارها 
يقوم بعمليات التصنيف العقلية كالتحليل والتركيب 
وغيرها 

من مبررات وتفصيلات 

يقوم بالنقد الايجابي والسلبي مع تقديم الآدلة التي تدعم 
هذا القول أو ذاك كي ينمي لدى الطلبة مهارات التفكير 


يطرح أكثر من حل للمشكلة واستثارة الطلبة للبحث عن 
حلول أخرى ممكنة 
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مدى تطبيق معلمي التعليم الثانوي 


لمعايير الجودة الشااملة 


يساعد الطلاب ليتعلموا من أخطاتهم مع التركيز على 
الاستفادة من خبرات النجاح 


المجال الثالث: توفير بيئة صفية معززة للتعليم 


يرتب حجرة الدراسة وإداراتها لتكون بيئة تعليمية تحقق 
المرونة في التعامل القائم على التقدير والاحترام والتعاون 
المتبادل بينه ويين الطلبة 

يتجنب إدارة الصف القائمة على الطاعة والصمت 
واستبدالها بالتفاعل والمشاركة من أجل التوصل إلى 
الأفضل 

يعمل على إشراك الطلبة في تخطيط بعض الأنشطة 
التعليمية وتنفيذها ليقوم الطالب بدور المكتشف والمجرب 
في العملية التعليمية 


يوفر بعض المواقف التي تقوي الحافز للتعلم وتوفر جو من 
الثقة والقبول والتقدير والمرح بين المعلم وطلابه 

يستخدم أساليب جديدة في تنظيم البيئة الصفية تحقق 
تدريب الطلاب على أأشكال جديدة من التعلم مثل التعلم 
التعاوني 


يراعي تنوع أنشطة التعليم بحيث تشمل التجارب المخبرية 
أو مراكز مصادر التعلم أو الزيارات الميدانية 

يراعي التنوع في استخدام الوسائط التعليمية التي تمكن من 
تحقيق الأهداف التعليمية المنشودة 
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مدى تطبيق معلمي التعليم الثانوي 
لمعايير الجودة الشااملة 


يخطط لاستخدام التقنيات الحديثة التي تعتمد أسلوب 
المحاكاة في عمل الأشياء والمواد 


يدرب طلابه على استخدام الاجهزه التقنية وخاصة جهاز 
الحاسوب والاتصال بشبكة المعلومات من خلال بيكة 
تعليمية مناسبة لهم 


يراعي اختيار البرامج المناسبة لطلابه والتي تمكنهم من 
فهم المادة الدراسية و تعزيز تعلمها. 


يعزز تعلم الطلاب الفردي والتعاوني من خلال تقنية 
المعلومات 

يستخدم تكنولوجيا التعليم وتقنية المعلومات المتجدده في 
طرق التدريس 


والتعليم المصغر والتعليم الفردي 


يعرف الطلاب بأهم المشكلات الاجتماعية وبأبعادها 
الحقيقية وأسبابها والآثار السيئة التي تعود على المجتمع 
والطلبة من عدم حلها وذلك أثناء التدريس 


يشارك الطلاب في القيام بزيارات ميدانية لأماكن ومواقع 
تواجد المشكلات ومشاهدة أبعادها وآثارها على الطبيعة 
والإحساس بها 


توعية الطلاب بكيفية توظيف معلوماتهم وخبراتهم في 
المواقف الحياتية مع إعطاء أمثلة على ذلك 


1١ه‎ 


مدى تطبيق معلمي المرحلة الثانوية في المدارس الحكومية الاردنية 
لمعايير الجودة الشاملة من وجهة نظر المشرفين التربويين د. تيسير سليم 


مدى تطبيق معلمي التعليم الثانوي 


لمعايير الجودة الشااملة 


يتفهم لمهامه تجاه مجتمعه وأمته عن طريق المواقف 
التعليمية والعلاقات بين المعلم والمتعلم تتميز بالحوار 
والتفاعل وتبادل الخبرة ونقل المعرفة لتنمية القدرات 
وممارسه قوى التعبير والتفكير وأخلاق 


العناية بالجانب التطبيقي باعتماد اسلوب تقويم الأداء الذي 
يتم فيه التأكد من تمكن الطالب من المهارة أو المعرفة 
يحرص على إيجاد الحافز الإيجابي للنجاح والتقدم بحيث 
يكون الدافع إلى التعلم والذهاب إلى المدرسة هو الرغبة في 
النجاح وليس الخوف من الفشل 

يحرص على تجنيب الطلاب الآثار النفسية الناتجة عن 


التركيز على التنافس والشعور بأن درجات أدوات التقويم 
هي الهدف من التعليم 

يشرك ولي أمر الطالب في التقويم وذلك بتزويده بمعلومات 
عن الصعوبات التي تعترض ابنه؛ ودوره في التغلب عليها 
يراعي جمع المعلومات عن أداء الطالب بعده وسائل 
كالاختبارات الكتابية والشفهية والعملية والواجبات 
المنزلية... الخ 


يكتشف الطلبة ذوي الاحتياجات التربوية الخاصة ويحسن 
التعائل تخهع بطريقة قربوية صسيحة. 

المجال الثامن: النشاط غير الصفي 

يوجه الطلاب إلى الأنشطة التي يميلون إليها ويحبونها 

يتيح الفرصة للطلاب في التخطيط للعمل وتنفيذه وتقويمه 
في جو نفسي مريح ومشجع 
يوزع الأنشطة على أعضاء البرنامج (الطلاب) طبقاً لقدرات 
وميول كل واحد على حده 
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مدى تطبيق معلمي التعليم الثانوي 


لمعايير الجودة الشااملة 


يوجه الطلاب حسب العمل الموكل إليهم مع مراعاه المروته 
والتعاون وإنجاز العمل في الوقت المحدد للنشاط 

يتابع الطلاب أثناء تنفيذ مراحل النشاط المختلفة 
وتشجيعهم على المشاركة ومواصلة العمل 

يستفيد من الأنشطة في التعرف على المشكلات التي قد 
يعاني منها بعض الطلاب والتغلب عليها بالتعاون مع 
المرشد الطلابي 


يتعرف على الطلبة الموهوبين والاهتمام بهم ورعايتهم 


قدوه ومثل اعلى لطلابه في حب الوطن والانتماء إليه قولاً 
وفعلاً وسلوكاً 

يعرف الطلاب بحقوقهم وواجباتهم وتأكيد حقهم في 
المساواة الاجتماعية والسياسية والفرض المتكافكة 
وتدريبهم على ذلك من خلال مجلس إدارة الفصل 

ينمي القدرة على الأسلوب العلمي في مواجهة مشكلات 
وقضيايا الوطن 


ينمي القدرة على التفسير الصحيح للأحداث الجارية في 
الوطن والعالم حول ما تكتبه وتذيعه وسائل الاتصال 


توعية الطلاب بالمشكلات والصعاب التي تواجه وطنهم 
وإحساسهم بمسؤوليتهم في مواجهتها وحلها إيجابيا 
يقيم المسابقات ذات الجوائز المادية والمعنوية لتشجيع 


الطلاب على كتابة الموضوعات والقصص التي توّكد على 
حب الوطن والتضحية من أجله 
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مدى تطبيق معلمي التعليم الثانوي 


لمعايير الجودة الشااملة 


يعلم الطلبة كيفية تطبيق استراتيجيات أدارة الخلافات 
الشخصية داخل المدرسة وأهمها الأسس الإسلامية لتسوية 


يعمل على تبديل صفة التنافس الفردي في الصف وفي 
الأنشطة بتعاون جماعي وسيادة روح الفريق 
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المعوقات التي تواجه معلمي التربية الرياضية 
في الموقف التعليمي في محافظة الخليل 


د. ابراهيم محمد عرمان * 
أ. محمود احمد النواجعا** 


* أستاذ مساعد/ قسم الدراسات العلياء كلية العلوم التربوية/ جامعة القدس/ أبو ديس. 
** مدرس/ مديرية التربية والتعليم/ محافظة الخليل. 
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المعوقات التي تواجه معلمي التربية الرياضية د. ابراهيم عرمان 
في الموقف التعليمي في محافظة الخليل أمحمود النواجعه 


ملخص : 

هدفت الدراسة للتعرف إلى المعوقات التي تواجه معلمي التربية الرياضية في الموقف 
التعليفن الكو مجعم الراسة مق جني معلمى ومغلمات الخربيةالرياضية المتخميصية 
في مديريات تربية شمال ووسط وجنوب الخليلء والبالغ عددهم (558) معلماً ومعلمة, 
وتكونت عينة الدراسة من )١54(‏ معلما ومعلمة أي بنسبة (784) من مجتمع الدراسة 
الأصلي في الفصل الثاني من العام الأكاديمي ,5*٠١ /5٠٠١9‏ وقد اختيرت بطريقة طبقية 


أعدَ الباحثان استبانة لقياس متوسطات تلك المعوقات: حيث تم عمل صدق واحتساب 
معامل ثبات كرونباخ ألفا لها حيث بلغ (405.,*) . واستخدم الباحثان المنهج الوصفي 
للدراسة لمكاسعه لكل هذا الفوع من الدراساه: وغولحت البياناك إحضناتياً باستخدام 
برنامج الرزم الإحصائية للعلوم الاجتماعية. (5655) 

وتوصلت الدراسة ان متوسطات المعوقات في الموقف التعليمي التي تواجه معلمي 
التربية الرياضية في محافظة الخليل كانت متوسطة. 

وفي ضوء نتائج الدراسة أوصى الباحثان بزيادة الاهتمام من قبل وزارة التربية 
والتعليم بحصة التربية الرياضية المدرسية؛ ومشاركة الخبراء وذوي الاختصاص والمعلمين 
في وضع منهاج واضح ومحدد للتربية الرياضية يلبي حاجات الطلبة ورغباتهم وميولهم, 
وتزويد الطلبة بمقرر دراسي لمادة التربية الرياضية. 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (2) - تموز ١1١‏ 
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المعوقات التي تواجه معلمي التربية الرياضية د. ابراهيم عرمان 
في الموقف التعليمي في محافظة الخليل أ محمود النواجعه 


مقدمة : 

تعق القربية الوواضدية تكلاما #ريويا يهدف إلى تحسين الأداء الإنساني العام من 
خلال أوسه الأففطة البوقية المخخارة باعقبارها وسطا قريويا ييز محضلات ودرا 
تعليمية وتربوية مهمةء فهي تنمي في البدن القوة والصحة والحيوية وتهدف إلى غرس 
روح التعاون والطاعة والصبر والنظام والقيادة. كما تساعد العقل على حسن التصرف 
والتفكين وكذلك تشكل طرائق التدزيس. والإنكاتات النشاحة مخ أجيزة وآدوات الدعاية 
القوية للمعلم في توظيف كفايته التعليمية في تنظيم تعلم الطلبة. وإن إتقان المعلم لمهارة 
استخدام طرائق التدريس يساعد على التعامل مع المنهاج بمرونة: وعلى تلبية حاجات 
المتعلمين, وتحقيق الأهداف المخططة بمستوى مقبول. 

وتعد مادة لقني الرياضية مادة رسمية ضمن المنهاج العام للمنظومة التربوية 
وهي المادة التي لها أكبر تأثير مباشر وغير مباشر على الدروس الأكاديمية الأخرى فهي 
نعطي التلمين تفساً جديدا وروحا غالية لاستقبال الخصص الأخري: وهذا سا تجده في 
كل الأطوار التعليمية واختيارها مادة أساسية مثل باقي المواد الأكاديمية الأخرىء وهذا 
راجع لما توّديه من دور فعال في بناء المواطن الصالح من الناحية البدنية والاجتماعية 
والنفسية, وتعمل كذلك على كنمية القدراث الحركية والمهارية والحقلية غض الطلبة إشسافة 
إلى كونها فضَاءٌ مقتوحا أمامهع للتنفيس غن مكبوتاتهم يما تختوية هذه الخصة من ألعاب 
مختلفة وتمارين رياضية متعددة تمد الطلبة بالرضا والمتعة خاصة في مرحلة المراهقة 
التي تحتاج إلى مجال يحقق فيه ذاته. 

وللتربية الرياضية أهمية بالغة للأفراد والمجتمعات, حيث إن الطفل في حياته 
يحتاج للإثارة والمغامرة والانتماء ولمجال تنفيس طاقته حبا للنشاط ولا يُحقق ذلك 
إلا عن طريق نشاط رياضي هادفء: وعامًا توقرة له خصة التريية الريافنية ا حصا 
التربية الرياضية هي جزء بالغ الأهمية كونها مادة د تسعى إلى تحسين الفرد بصفة خاصة. 
والمجتمع بصفة عامة من خلال ما تمده لنا من أنشطة رياضية وتربوية تخاطب الجسم 
والعقل معاء ولكن العديد من الآباء والأمهات بل حتى المربين يخفقون في فهم ماهية 
حصة التربية الرياضية وضرورتها الحيوية بالنسبة للطلبة» وقد غاب عنهم أنها أول بوابة 
يلجأ إليها الطلبة لاكتشاف أنفسهم أولاً ثم استكشاف العالم. 

ويرى (علوان. )١1985‏ أن التربية الرياضية تعد بمفهومها الحديث جزءا مهما من 
التربية العامة التي تهدف إلى تربية الفرد جسميًا وعقلياً ونفسياً واجتماعياً من خلال 
ممارسة الأنشطة الرياضية المنظمة تحت إشراف قيادة مؤهلة وواعية. 
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وتوّكد ميلر )١91(‏ ذلك حيث تقول إن كلمة لعب ظلت زمناً طويلاً تعبيراً يشبه سلة 
المهملات اللغوية التي نلقي فيها بكل سلوك اختياريء ولكن لا يبدو له أي استعمال واضح 
من الناحية البيولوجية أو الاجتماعية, كما أن العديد من الدراسات والأبحاث التربوية 
والنفسية أجمعت على اعتبار الرياضة ضرورة بيولوجية ونشاطاً لتكوين شخصية الطفل, 
بل يذهب بعض خبراء التربية إلى اعتبار اللعب وسيلة التعلم الوحيدة خلال خمس السنوات 
الأولى. 

ومن هنا ظهر إعداد المعلم القائتم على تدريس التربية الرياضية وتأهيله كي يكون 
قادراً على إدارة العملية التعليمية لحصة التربية الرياضية, والوصول بها إلى أهداف 
وغايات المرحلة لتحقيق النمو الشامل الكامل المتزن لجميع جوانب حياة الطلبة المعرفية 
والوجدانية والنفس حركية. 
مشكلة الدراسة: 

إن البيئة التعليمية تعد من الجوانب الداعمة لعملية التعليم والتعلم ولذا يتوقف نجاح 
أي تعليم على البيئة التعليمية التي يحدث فيها ذلك التعليم فالبيئة التعليمية تؤّدي دورا 
مهماً في تحقيق أهداف التعليم جنباً إلى جنب مع المنهج, والمعلم وطرائق التدريس الحديقة 
التي تفعل دور المتعلم وتجعله في قلب العملية التعليمية. ولكي تتحقق أهداف التعليم لا 
بد أن تكون البيئة التعليمية جاذبة ومشوقة يشعر فيها الطلبة بالراحة والأمن والتحدي 
وتحفزهم على التعلم. ومن هذا المنطلق اهتم التربويون بالبيئات التعليمية التي يجري 
فيها تعلم الطلبة وتنشئة اجتماعية وثقافية وجسدية؛ ويتحقق فيها نماوّهم: ذلك لأن تعلم 
الطلبة يرتبط ارتباطا وثيقاً بخصائص البيئات التعليمية التي يتم فيها تعلمهم. 

تتميز مادة التربية الرياضية بمعانيها ومفرداتها الفنية. وكغيرها من المواد الدراسية 
التي يعتمد عليها التعليم, والتي تساعد على تنميه السلوك الاجتماعيء فهي لا تقل أهمية 
عن الدروس العلمية الأخرى التي يتضمنها المنهاج المدرسي (العاصي وحديثء )١541‏ . 

وانطلاقاً من أن حصة التربية الرياضية مادة تربوية ووسط تعليمي يتفاعل فيها 
مباشرة المعلم والطلبة لما تحويه هذه الحصة من ميزات: فقد تمحورت ممشكلة الدراسة لمعرفة 
معوقات البيئة التعليمية التي تواجه معلمي التربية الرياضبة في الموقف التعليمي. 
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المعوقات التي تواجه معلمي التربية الرياضية د. ابراهيم عرمان 
في الموقف التعليمي في محافظة الخليل أ.محمود النواجعه 


أهمية الدراسة: 

يعد التعرف إلى معوقات البيئة التعليمية التي تواجه معلمي التربية الرياضية الخطوة 
الأولى لوضع مقترحات وحلول لمواجهة هذه المشكلة. وتكتسب هذه الدراسة أهمية 
للآسباب الآتية: 

© تعالج موضوعاً وحصة تربوية لا تقل أهميتها عن باقي الحصص في المواد 
الأخري الدراسية الاخرئ 

+ التعرف إلى هذه المعوقات التي تحول دون تنفيذ حصة التربية الرياضية بفعالية 
ومحاولة التصدي لها واقتراح الحلول المناسبة لها. 
أهداف الدراسة: 

تهدف هذه الدراسة للتعرف إلى: 

9 التعرف إلى معوقات البيئة التعليمية التي تواجه معلمي التربية الرياضية في 
المواقف التعليمية. 

9 الفروق في معوقات البيئة التعليمية التي تواجه معلمي التربية الرياضية في 
المواقف التعليمية. تعزى للمتغير (الجنسء المؤّهل العلميء المديرية» المرحلة الدراسية, 
وسنوات الخبرة) . 
أسئلة الدراسة: 

سعت هذه الدراسة إلى الإجابة عن السؤالين الآتيين: 

.١‏ السوال :)١(‏ ما معوقات البيئة التعليمية في المواقف التعليمية التي تواجه معلمي 
التربية الرياضية في المدارس الحكومية في محافظة الخليل؟ 

؟. السوال (؟) : هل هناك فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى الدلالة (*. ٠5‏ ك0) 
في معوقات البيئة التعليمية التي تواجه معلمي التربية الرياضية تعزى للمتغير (الجنس» 
المؤّهل العلميء المديرية, المرحلة الدراسية. وسنوات الخبرة) في المدارس الحكومية في 
محافظة الخليل؟ 
محددات الدراسة: 

اقتصرت هذه الدراسة على المحددات الآتية: 

+ المحدد البشري: جميع معلمي ومعلمات التربية الرياضية المتخصصين في 
المدارس الحكومية في محافظة الخليل. 
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+ المحدد المكاني: جميع المدارس الحكومية في مديريات التربية والتعليم المختلفة 
(شمال الخليل» وسط الخليل؛ جنوب الخليل) في محافظة الخليل. 

9 المحدد الزماني: الفصل الثاني في العام الدراسي (١٠١١5؟/ )5١١59‏ م. 

* المحدد المفاهيمي: المفاهيم والمصطلحات الواردة في الدراسة. 

+ المحدد الإجراتي: بما أن أداة الدراسة استبانة أعدها الباحثان فإن نتائج هذه 
الدراسة تعتمد على درجة صدق الأداة. ودرجة ثباتهاء وعلى صدق العينة: وبدقة إجراءات 
تحليل البيانات المستخدمة في هذه الدراسة. 
مصطلحات الدراسة: 

استخدم الباحثان المصطلحات الاجرائية الآتية في الدراسة: 

> المعوقات: هي الصعوبات أو الأمور التي تعترضء أو تواجه معلمي التربية 
الرياضية, وتحول دون تنفيذ حصة التربية الرياضية بفعالية وكفاية. وتقاس في هذه 
الدراسة بالأداة المستخدمة وبالدرجة التي حصل عليها المستجيب على أداة الدراسة. 

> البيئة التعليمية: هي جملة الظروف المادية التي يستخدمها المعلم في أثناء 
تنفيذ حصة التربية الرياضية: والتي تتعلق بتصميم المكان وتجهيزه بالأجهزة والأدوات: 

> التربية الرياضية: أسلوب متكامل من التربية تتفق معها من حيث الأهداف والنتائج 
حيث إن كلاهما ينبثق من التربية العامة فهي تسهم في تنميه الفرد وتكيفه بدنياً وعقليا 
ووخداقيا واعشاعيا واعنك القوه إعدادا نتعاملز هن قال سازسة الانشئلة الرياضية 
المختارة التي تمارس تحت إشراف قيادة صالحة لتحقيق أسمى القيم الإنسانية. 

> الموقف التعليمي: هي الحصة المعتمدة في البرنامج المدرسي الأسبوعي والمحددة 
بفترة زمنية )5١٠(‏ دقيقة, وهي عملية توجيه النمو البدني والقوام للإنسان باستخدام 
التمرينات البدنية. وبعض الأساليب التي تشترك مع الوسائل التربوية لتنمية النواحي 
النفسية والاجتماعية والخلقية على مستوى المدرسة والطلبة. وهي عملية تربوية فوق 


الميدان تساهم في النمو البدني والصحي والمعرفي للطلبة تحت إشراف المعلم. 
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المعوقات التي تواجه معلمي التربية الرياضية د. ابراهيم عرمان 
في الموقف التعليمي في محافظة الخليل أ.محمود النواجعه 


الدراسات السابقة: 


قام الزعبي ومسمار )3٠١8(‏ بدراسة هدفت إلى تقويم واقع الأساليب المستخدمة في 
دروس التربية الرياضية للمرحلة الثانوية في مدارس مديرية إربد الأولى»ء ومدى تحقيقها 
لأهداف المنهاجء إضافة إلى التعرف إلى الفروق بين أفراد عينة الدراسة تبعا لمتغيراتهاء 
وتوصلت الدراسة إلى أن واقع تذويس- روس القربية الرجاضية" جاء مكاسباء وندرحة 
تقديرية تراوحت بين (كبيرة وكبيرة جدا) » على مجالات الدراسة الثلاثة. 

كما أجرى عودات وخصاونة )3٠١17(‏ دراسة بعنوان: المشكلات المهنية التي تواجه 
مدرس التربية الرياضية في المدارس الحكومية الأردنية. هدفت هذه الدراسة إلى التعرف 
إلى المشكلات المهنية التي تواجه مدرس التربية الرياضية في المدارس الحكومية الأردنية, 
وقد توصلت الدراسة إلى بعض المشكلات المهنية التي تواجه مدرس التربية الرياضية 
التي تتعلق بالمنهاج والإمكانات: واقتراح بعض الحلول لمعالجتها والحد منهاء وأوصى 
الباحثان بضرورة إجراء دراسة مشابهة وبشكل موسع لتشتمل على متغيرات أكثر. وضرورة 
وقوف وزارة التربية والتعليم بجدية فيما يتعلق بالتعدي على الساحات والملاعب وتعويض 
الحصصء وأن يخضع معلمو التربية الرياضية ومعلماتها لندوات ومحاضرات: ودورات 
خاصة تتعلق بأساليب التدريس. 


وكذلك أجرى عيسى وسلمان :»)3٠١4(‏ دراسة هدفت إلى التعرف إلى المعوقات التي 
تواجه طلبة التدريب الميداني في قسم التربية الرياضية بجامعة النجاح الوطنية بفلسطين 
كما يراها الطلبة,. حيث أشارت نتائج الدراسة إلى أن درجة المعوقات كانت في مجال 
الإمكانات الرياضية بنسبة مئوية (787) وهي تعبر عن معوقات بدرجة عالية؛ والبرنامج 
والمنهاج بنسبة (70,8/) بدرجة كبيرهء والإدارة بنسبة )/1١(‏ بدرجة كبيرةء والإشراف 
بنسبة (775/) بدرجة متوسطة:؛ وطلبة المدارس بنسبة (77/) بدرجة متوسطة:. كما أشارت 
النتائج إلى أن المعوقات كانت عند الإناث أكثر من الذكور. 

كما أجرى خنفر )5٠١4(‏ دراسة بعنوان معوقات تنفيذ البرامج الرياضية خلال 
انتفاضة الأقصى في مدارس محافظه نابلس التي هدفت إلى معرفة معوقات تنفيذ البرامج 
الرياضية خلال انتفاضة الاقصى من وجهة نظر معلمي التربية الرياضية ومعلماتها 
في محافظة نابلس, وأشارت نتائج الدراسة إلى أن درجة المعوقات في مجال النشاطين 
الداخلي والخارجي وتنفيذ المنهاج كانت كبيرة أما باقي المجالات فقد كانت درجة 
المعوقات متوسطة, وفي ما يتعلق بالدرجة الكلية للمعوقات كانت متوسطة حيت وصلت 
النسبة المتوية للاستجابة (5/8/). 
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وقام مسمار )3٠١١(‏ بدراسة هدفت إلى التعرف إلى المشكلات والمعوقات التي تواجه 
معلم التربية الرياضية المبتدىَ وتحديد درجة إحساس المعلمين المبتدئين بتلك المشكلات 
والمعوقات التي تواجههم في أثناء عملهم في المدارس الحكومية بقطرء وأظهرت نتائج 
الدراسة تدني الرواتب بالمرتبة الاولى من بين المشكلات: تليها من حيث الترتيب مشكلة 
عدم عقد الدورات الرياضية وورش العمل بالمدرسةء. ثم مشكلة قلة الملاعب الرياضية 
والصالات المغلقة المناسبة» وقلة الآجهزة والآدوات الرياضية في المدرسة. 

وقام الصالح )٠٠١١(‏ بدراسة هدفت إلى معرفة المعوقات التي تعترض تنفيذ 
برامج الأنشطة الرياضية في جامعات الضفة الغربية من وجهة نظر الطلبة وأشارت نتائج 
الدراسة إلى أن درجة المعوقات على المجال الكلى كانت كبيرة حيث وصلت النسبة المئوية 
للاستجابة (*772,2/) , كما أظهرت النتائج أن المحوقات المشعلقة بمجال الطلبة جاءت في 
الترتيب الأول بنسبة (*74,5/). 

كما أجرى القدومى )١1191(‏ دراسة بعنوان المعوقات المهنية التى تواجه معلمى 
ومعلنات :الغربية الرياهية فى محاظلة” طولة م أشارس كانيع الدراسة إلى أن فار 
المعوقات المهنية الكلية كانت كبيرة. حيث وصلت النسبة المتوية للإستجابة على (11/). 
بناء على نتاتج الدراسة أوصى الباحث ب (07) توصية فرعية لوزارة التربية والتعليم 
في السلطة الوطنية الفلسطينية. 

وأجرى أبو العينين )١940(‏ دراسة بعنوان المشكلات المهنية التى تواجه مدرس 
العربية الرياضية في المدارسن القانوية بالجيزة, وكوصات النعام إلى أن أهم الشعلات 
التي تواجه المعلمين هي عدم وجود ساحات مناسبة للعبء: وكذلك قله الوقت المخصص 
للانشطة الرياضية: وإلغاء التربية الرياضية من المدرسة الثانوية. 

أجرى كونكل (1997 ,20171616) دراسة بعنوان احتياجات مدرسي التربية البدنية 
من برنامج التدريب أثناء الخدمة. تهدف الدراسة إلى تقدير احتياجات مدرسي التربية 
الرياضية من البرتامع الغورييي فى اهنا الخدم أحريت الدراسة على عيفه قراهها 23 
معلما من مدرسي التربية البدنية ابتدائي وثانوي في ألاباما 4/303108 وتوصلت النتائج 
إلى أن مطالب مدرسي التربية البدنية زيادة الوقت المخصص لتنفيذ البرامج التدريبية. 

وأجرى هاستي (1994 ,1135416). دراسة بعنوان سلوكيات منتخبة للمدرس والوقت 
النظري في تدريس الطلبة لمادة التربية الرياضيةء. سعت هذه الدراسة إلى الوقوف على 
سلوكيات المعلم والذي يرتبط بمستويات عاليه من التعامل مع الطلبة للوصول إلى فهم 
أفضل لقدرات الطلبة؛ استخدمت الدراسة الملاحظة أداة للبحث. وكانت عينة الدراسة تقتصر 
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على (؟) معلمينء وذلك للتعرف إلى المعلم الأكثر فعالية والمعلم الأقل فعالية, وأظهرت 
نتائج الدراسة بأن المعلم الأكثر فعالية هو ذلك المعلم الذي يتفاعل مع طلابه. وتقل لديه 
فترات الملاحظة:. وإذا ما أراد الملاحظة يجب أن تكون الملاحظة صحيحة ودقيقه ويرافقها 
تقديم الإرشادات والتعديلات. 

وأجرى فان دير مارس وآخرون (1991 ,|2 64 1/135 -:26 -30/ا) دراسة هدفت 
إلى تحديد ما إذا كان لمستويات الخبرة أثر في فعالية التدريسء, وقد اختير )١4(‏ معلم 
تربية رياضية للمرحلة الابتدائية. وصنفوا حسب مستويات الخبرة. وقد ضمت المجموعة 
ثلاثة مستويات: مستوى مبتدئىّ وضم المعلمين الذين تتراوح خبرتهم ما بين سنه واثنتين» 
والمستوى الثاني: ضم المعلمين الذين تتراوح خبرتهم ما بين (7- 5) سنواتء والمستوى 
الثالث والمتقدم: ضم المعلمين الذين تتراوح سنوات خبرتهم ما بين (5- 8) سنوات» وقد 
اختير (؟) طلاب عشوائيا من كل صفء ولجمع البيانات استخدمت أداة المراقبة المنتظمة 
والمستمرة (وقت التعليم الأكاديمي- التربية الرياضية) ٠‏ وقد أشارت النتائج إلى عدم 
وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين المجموعات الثلاث لمتغير التنقل؛ والمحتوى الحركي: 
ووقت التعليم الأكاديمي في حصة التربية الرياضية: مما يدل على أن مستوى أداء المعلمين 
في المجموعات الثلاث كان متشابها. 

وفي دراسة كانتن (1989 ,6314157) التي هدفت إلى معرفة أثر الجى المدرسي على 
تطبيق المعلمين الجدد من ناحية التآلف الاجتماعيء ومعرفة أراء المديرين ومدى استعدادهم 
لتقديم النصح والإرشاد للمعلمين ومعلمي التربية الرياضية خاصة. أجريت الدراسة في 
ولايتي نيوهامبشير ومينوسوتا واتبع الباحث أسلوب دراسة الحالة من خلال المقابلات 
مع المعلمين والمبتدئين» وقد أشارت نتائج الدراسة إلى أن هناك معوقات ومشكلات من 
ناحية تفضيل المديرين لمعلمين دون آخرين: وعدم تقديم المساعدة الكافية للمعلم الجديد. 
كذلك أشارت الدراسة إلى وجود علاقة سلبية بين معلم التربية الرياضية ومعلمي المواد 
الأخرئ. 

وقام اليوت (1981 ,5511194) بدراسة بغرض معرفة مستوى إدراك الطلاب والمعلمين 
وأولياء الأمور بالمشكلات التي تظهر في المدارسء: وبخاصة المشكلات المتعلقة بالتربية 
الرياضية؛ وقد أظهرت النتائج أن هناك مشكلات تعمل على إعاقة تنفيذ البرامج الرياضية 
من حيث نقص الأدوات والأجهزة» ونقص الموازنة المالية وقلة توفير المشرفين المؤّهلين 
على تنفيذ برامج الأنشطة الرياضية بالإضافة إلى عدم توافر الوقت الكافي لتدريب فرق 
المدرسة الرياضية في الألعاب المختلفة. 
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الطريقة والإجرادات: 


منهج الدراسة: 
استخدم الباحثان المنهج الوصفي نظراً لملاءمته طبيعة وأهداف هذه الدراسة. 

مجتمع الدراسة: 

الرياضية في المدارس الحكومية في مختلف مديريات التربية والتعليم في محافظة الخليل 
وهي: (مديرية شمال الخليل» مديرية وسط الخليل؛ مديرية جنوب الخليل) , للعام الدراسي 
/١٠‏ 0 والبالغ عددهم (55) معلما ومعلمة والجدول لله يبين ديموغرافية 
مجتمع الدراسة. 

الجدول )١(‏ 
ديموغراقية مجتمع الدراسة للعام الدراسي (9١٠؟/‏ ١٠١5م)‏ 


عينة الدراسة: 


اسار الباحفاق عيدة بطريعة ليقي عفوافية من مضع الأضلن كر مو 11 ) 
الدواسة قبع للمتفيران المستفلة. 
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الجدول (؟) 
توزيع ديموغراقية عينة الدراسة 


ل 


ل 


أداة الدراسة: 


استخدم الباحثان استبانة أعدًاها أداةَ لجمع المعلومات في فده الدوانية لعتمادا 
النداف والقطارنة )5١١1/(‏ ؛ ودراسة أبى دلبوح )3٠١7”(‏ ء ودراسة مرار ٠ )5٠١5(‏ وقد 
اشتملت في صورتها النهائية على جزآين كما يبين الملحق )١(‏ : 

+ الجزء الأول: يتعلق بالمعلومات الشخصية التي تتعلق بالمستجيب (الجنسء المؤهل 
العلميء المديرية؛ المرحلة الدراسية. وسنوات الخبرة) . 

+ الجزء الثاني: يتكون من (17) فقرة موزعة على اربعة مجالات: 

- المجال الأول: معوقات البيئة التعليمية المرتبطة بمجال المعلم. ويحتوي على 


)١14(‏ فقرة. 

- المجال الثاني: معوقات البيئة التعليمية المرتبطة بمجال الطلبة. ويحتوي على 
)١(‏ فقرة. 

-. الفجال الكالث: معوقات البيقة التعليمية المرقيظة يمجال الامكانات: ويتحتوي 
على )١١(‏ فقرة. 
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- المجال الرابع: معوقات البيئة التعليمية المرتبطة بمجال المنهاج» ويحتوي على 


(17) فقرة. 


صدق أداة الدراسة: 


بعد أن أعد الباحثان أداة الدراسة» عغرضت على مجموعة من المحكمين ملحق )١(‏ لإبداء 


الرأي حول مدى مناسبة وانتماء الفقرات لمجالات الدراسة؛. واختيار الفقرات المناسبة, 
وحذف الفقرات غير المناسبة أو إضافة أو تعديل في بنودها لتحقيق أغراض الدراسة من 
حيث الصياغة اللغوية ووضوح الفقرات, وكانت أراء المحكمين تمثل صدق محتوى الأداة, 
وقد تركزت ملاحظاتهم على صياغة بعض الفقرات واستبدال بعضها بعبارات أخرى 
وكذلك على تعديلات لغوية: وبناءً على ملاحظات المحكمين أعيدت صياغة بعض الفقرات 
وتعديلهاء وصممت الاستبانة بصورتها النهاتية كما هو مبين بالملحق )١(‏ حيث اعتمدت 
الفقرات التي أجمع عليها /1١‏ فأعلى من المحكمين. 


ثبات أداة الدراسة: 
تعمل كبنات أذاة الدراسة باستكداع معاذلة كروتباع ألقاء» حيث بلغ معامل الثبات: 
,*) والجدول ( '"') يبين معامل الثبات لكل مجال من مجالات الدراسة وللأداة ككل. 


الجدول (”) 
معامل الثبات لكل مجال من مجالات الدراسة وللأداة ككل 


م ل يا 
اط 


/ 


ان 


 .. | .. لور‎ 


متغيرات الدراسة: 


+ المتغيرات المستقلة: وهي متغير الجنس (ذكرء أنثى) ‏ متغير المؤهل العلمي 
(دبلومء. بكالوريوس) , متغير المديرية (شمال الخليلء وسط الخليلء جنوب الخليل) 
؛ ومتغير المرحلة الدراسية (الأساسية, الثانوية, أكثر من مرحلة) . ومتغير سنوات 
الخبرة (أقل من سنواتء من -١٠١‏ 0 سنوات, أكثر من ١١‏ سنوات) . 

9 المتغيرات التابعة: متوسطات معوقات البيئة التعليمية في الموقف التعليمي. 
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المعالجات الإحصانية: 


عولجت البيانات إحصائياً باستخدام برنامج الرزم الإحصائية للعلوم الاجتماعية 
5 أوأ500 ,0ع ©وها236 (5131151168 (5255) حيث استخرجت الأعداد, والنسب 
المتوية. والمتوسطات الحسابيةء والانحرافات المعيارية. واختبار (ت) للعينات المستقلة 
(1651 -1 15066006101) . واختبار تحليل التباين الأحادي (07 5أ5لالومم /زونلا -عم0 
©1136 .: واختبار (510ا) ©006ع1ع1أنا 51010111031001 351 ا للمقارنة البعدية. ومعادلة 
الثبات كرونباخ ألفا (52م1ا اع 07003) . 


مفناح التصحيح: 

© متوسط حسابي (4) فأكثر يدل على درجة كبيرة جدا. 

» متوسط حسابي (5," - 39,") يدل على درجة كبيرة. 

© متوسط حسابي (” - 59,") يدل على درجة متوسطة. 

» متوسط حسابي (7,58” - 1,49) يدل على درجة قليلة. 

» متوسط حسابي أقل من )١,5*(‏ يدل على درجة قليلة جداً 
نتائح الدراسة: 

توصلت الدراسة الى النتائج الآتية: 

> نتيجة السوال )١(‏ : ما معوقات البيئة التعليمية فى المواقف التعليمية 
التي تواجه معلمي التربية الرياضية في المدارس الحكومية في محافظة 
الخليل؟ 

بلغ متوسط المعوقات على الأداة ككل (59,") بدرجة متوسطة, وانحراف معياري 
فد" في حين إن أعلى فقرات الأداة كانت الفقرة رقم (58) : ونصت على: (عدم وجود 
غرف غيار مناسبة لخلع ملابس الطلبة وأماكن لحفظها) على أعلى متوسط (51؟,5) بدرجة 
كير شهدا تليها الفقرة رقم (54) » ونصت على (عدم توفر صالة رياضية للألعاب المختلفة) 
بمتوسط حسابي )5,2١(‏ بدرجة كبيرة جداء تليها الفقرة رقم ,)1١(‏ ونصت على: (عد 
الاهتمام بحصة التربية الرياضية في المرحلة الثانوية) بمتوسط حسابي )4,١7(‏ بدرجة 
كبيرة جداء تلتها الفقرة )5١(‏ التي نصت على: (عدم وجود مقرر دراسي خاص بمادة التربية 
الرياضية بين يدي الطلبة) بمتوسط حسابي (”*,4) وبدرجة كبيرة جدا. بينما كانت أقل 
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الفقرات استجابة من قبل أفراد العينة هي الفقرة (؛) » ونصت على: (أجد صعوبة في ضبط 
مجريات الحصة) بمتوسط حسابي )١,755(‏ بدرجة قليلة جداء تقدمت عليها الفقرة (5) , 
ونصت على: (عدم استغلال وقت الحصة بشكل إيجابي) بمتوسط حسابي )١,1١(‏ بدرجة 
قليلة جداء كما بلغ المتوسط الحسابي للدرجة الكلية (59,؟) بدرجة متوسطة كما يتضح 
في الملحق (؟) . 

ويعزو الباحثان ظهور هذه النتيجة إلى أن نقص الإمكانات المادية والاقتصادية 
من أكبر المعوقات التي تواجه معلمي التربية الرياضية؛ فعدم وجود غرفة مناسبة لخلع 
ملابس الطلبةء. كما أن الطالبات يفضلن ممارسة الأنشطة الرياضية داخل صالة مغلقة 
بحكم العادات والتقاليد. 

وأن أقل الفقرات التي حصلت على متوسط حسابي )١,"5(‏ بدرجة قليلة جدا هي 
الفقرة: (أجد صعوبة في ضبط مجريات الحصة) , وتتقدمها الفقرة: (عدم استغلال وقت 
الحصة يشكل ايجابي) بمعوسطظ حسابي:[5,١)‏ بدوجة قليلة جدا. ويعزى الباحكان هذه 
النتيجة إلى كفاءة الإعداد المهنى والأكاديمى لمعلمى التربية الرياضيةء كما أن المكانة 
الفرسوقة القي يسهع.بيا مغلم الترمية الزياضية كوه محط إعجان كتير من الطلية 
والاحترام المتبادل بينهما تجعله يسيطر على مجريات الحصة: وبالتالي استغلال الوقت 
بشكل ايجابيء ناهيك عن أن حصة التربية الرياضية يفضلها جميع الطلبة الامر الذي 
يؤدي إلى الالتزام بها. ويبين الجدول (5) المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 
لمجالات متوسطات معوقات البيئة التعليمية في الموقف التعليمي مرتبة تنازليا. 

الجدول (4) 
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لاستجابات العينة لمجالات الدراسة مرتبة تنازلياً 
الس اكاكس للظم لكك كك اماك كرك سكم 
5 عه اول 


إسكته| ت | 5 ]| 8._إضينة | 


الاحسس كور امسر اتوك الا 1ه 


تظهر في الجدول (5) أن متوسط معوقات البيئة التعليمية في الموقف التعليمي 
تراوحت ما بين متوسط (١١,؟)‏ لمجال المعلم. ومتوسط (57,؟) لمجال المنهاجء وأن أعلى 
المجالات صعوبة هو مجال المنهاج بمتوسط حسابي (57,؟) بدرجة متوسطة: يليه مجال 
الإمكانات بمتوسط حسابي (2"1,؟) بدرجة متوسطة:. يليه مجال الطلبة بمتوسط حسابي 
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(87,؟) بدرجة قليلة» ويليه مجال المعلم وهو أقل المجالات صعوبة بمتوسط حسابي 
)5,٠١(‏ بدرجة قليلة جدا. 

وتبين الملاحق (؟) . (5) . (0) ء (1) المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 
لاستجابات عينة الدراسة على كل مجال من مجالات الأداة مرتبة تنازلياً حسب درجة 
الصعوبة. 

يتضح من الملحق ("') المتعلق بمجال المنهاج بأن المتوسط الحسابي للدرجة الكلية 
لمجال المنهاج بلغ (55,") » وهي تعبر عن صعوبة بدرجة متوسطة: وأن أكثر المعوقات 
كانت الفقرة رقم )1١(‏ وهي: (عدم الاهتمام بحصة التربية الرياضية في المرحلة الثانوية), 
بنتوسط حسابي (4:15) يدرجة كبيرة جداء ليها الفقرة: (عدم وجون مقرن راسي بخاص 
بمادة التربية الرياضية بين يدي الطلبة) » بمتوسط حسابي (؟*.4) بدرجة كبيرة جدا, 
وتليها الفقرة: (قلة عدد الحصص مقارنة بالمواد الأخرى) . بمتوسط حسابي (78,؟) 
بدرجة كبيرة. وأقل المعوقات حدة في مجال المنهاج كانت الفقرة رقم (/0) وهي: (لا توفر 
الإدارة المدرسية التسهيلات اللازمة للحصة) . بمتوسط حسابي (75,؟) بدرجة صعوبة 
قليلة جداء سبقتها الفقرة: (تعويض بعض المواد الأخرى في حصص التربية الرياضية), 
بمتوسط حسابي (15,") بدرجة قليلة» وسبقتها الفقرة (الدورات التي تعقدها مديرية 
التربية والتعليم غير متخصصة) , بمتوسط حسابي (/ا/1,") بدرجة قليلة. 

ويتضح من الملحق (5) المتعلق بمجال الإمكانات بأن المتوسط الحسابي للدرجة 
الكلية لمجال الإمكانات بلغ (75,"؟) » وهي تعبر عن صعوبة بدرجة متوسطة: وأن أكثر 
المعوقات كانت الفقرة رقم (/؟) وهي: (عدم وجود غرف غيار مناسبة لخلع ملابس الطلبة 
وأماكن لحفظها) . بمتوسط حسابي (4,57) بدرجة كبيرة جداء يليها الفقرة (عدم توافر 
صألة رياضية للألغاب المخظلفة) + بمقوسط حسابي (*4,5) يدرجة كبيرة جداء ويليها 
الفقرة: (قلة الوسائل التعليمية (أفلام, فيديو)) . بمتوسط حسابي (79,") بدرجة كبيرة. 
وأقل المعوقات حدة في مجال الإمكانات كانت الفقرة رقم (/ا5) وهي: (تطبيق المدرسة 
لنظام الفترتين) . بمتوسط حسابي )١,15(‏ بدرجة صعوبة قليلة جداء سبقتها الفقرة 
(ادواجية لعي العورسة مع هدرسة أخرى) , بمتوسط حمابي (/431) يدزجة قليلة جد 
وسبقتها الفقرة (عدم وجود إسعافات أولية) » بمتوسط حسابي )١,75(‏ بدرجة قليلة. 

كما يتضح من الملحق (5) المتعلق بمجال الطلبة بأن المتوسط الحسابي للدرجة 
الكلية لمجال الطلبة بلغ (5,87؟) » وهي تعبر عن صعوبة بدرجة قليلة» وأن أكثر المعوقات 
كانت الفقرة )١49(‏ وهي: (كثرة عدد الطلبة في الصف الواحد يعيق تنفيذ الحصة) » بمتوسط 
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حسابي (98,؟) بدرجة كبيرة, تليها الفقرة: (قلة الحوافز التي تشجع الطلبة في المشاركة 
الرياضية) , بمتوسط حسابي (77,؟) بدرجة كبيرة» وتليها الفقرة: (اختلاف قدرات الطلبة 
في الصف الواحد) . بمتوسط حسابي (97,") بدرجة كبيرة. وأقل المعوقات حدة في مجال 
الطلبة كانت الفقرة رقم (17؟) وهي: (وجود طلبة من كلا الجنسين في الصف الواحد) , 
بمتوسط حسابي )١,19(‏ بدرجة صعوبة قليلة جداء سبقتها الفقرة: (أجد صعوبة في عملي 
بسبب وجود طلبة من ذوي الاحتياجات الخاصة) » بمتوسط حسابي )١,85(‏ بدرجة قليلة 
جدا, وسبقتها الفقرة: (استهزاء بعض الطلبة من بعضهم البعض)ء يمتوسط حسابي (#0,؟) 
بدرجة قليلة جدا. 

وختاما يتضح من الملحق (1) المتعلق بمجال المعلم بأن المتوسط الحسابي للدرجة 
الكلية لمجال المعلم بلغ (١٠,5؟)‏ » وهي تعبر عن صعوبة بدرجة قليلة جداًء وأن أكثر 
المعوقات كانت الفقرة رقم (؟١)‏ وهي: (قلة استخدام الوسائل التعليمية (فيديو. أفلام) 
لتحقيق أهداف الحصة) . بمتوسط حسابي (58,") بدرجة متوسطة:. تليها الفقرة: (أجد 
ضعوية في عملي .يسيب ارتقاع تصباب المعلع من الخضص) + بمقوسط حمابي (/؟) 
بدرجة قليلةء وتليها الفقرة: (عدم تدوين الملاحظات والمشكلات التي تحدث للاستفادة 
منها في المستقبل) . بمتوسط حسابي (59؟,؟) بدرجة قليلة جداء وأقل المعوقات حدة في 
مجال المعلم كانت الفقرة (؟) وهي: (أجد صعوبة في ضبط مجريات الحصة) . بمتوسط 
حسابي )١,55(‏ بدرجة صعوبة قليلة جداً. سبقتها الفقرة (عدم استغلال وقت الحصة بشكل 
إنجاني) ٠‏ بمتوسظ حسابي [+1:5) بورجة قليلة جداءوسيقعها الفقرة (أجد صعوية في أذاء 
المهارات الأساسية أمام الطلبة) . بمتوسط حسابي )١,1١(‏ بدرجة قليلة جداء وأن جميع 
الفقرات المتبقية حصلت على متوسطات تراوحت بين (*3,2) و )١,١5(‏ » وهي تعبر عن 
درجة صعوبة قليلة جدا. 

اما فيما يتعلق بالمجالات فقد احتلت معوقات البيئة التعليمية في مجال المنهاج 
المرتبة الأولى» حيث بلغ المتوسط الحسابي لهذا المجال ككل (,؟) بدرجة متوسطة؛ وعدد 
فقراته )١7(‏ » ويبين الملحق (؟) المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والدرجة 
لفقرات مجال المنهاج مرتبة تنازلياء حيث حصلت الفقرة: (عدم الاهتمام بحصة التربية 
الرياضية في المرحلة الثانوية) على أعلى متوسط حسابي بلغ )45,١7(‏ بدرجة كبيرة جداء 
تليها الفقرة: (عدم وجود مقرر دراسي خاص بمادة التربية الرياضية بين يدي الطلبة) , 
بمتوسط حسابي (”*,4؟) بدرجة كبيرة جداًء وأن أقل الفقرات صعوبة هي الفقرة: (لا توفر 
الإذارة المدرسية التسهيلات اللازمة للحصة) يمقوسط حسابي (9*,؟) بدرجة قليلة جدا. 
واحتلت معوقات البيئة التعليمية في مجال الإمكانات المرتبة الثانية. حيث بلغ المتوسط 
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الحسابي لهذا المجال ككل (71؟,؟) بدرجة متوسطة:, وعدد فقراته ٠ )١7(‏ ويبين الملحق 
(5) المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والدرجة لفقرات مجال الإمكانات مرتبة 
كتاؤلياء حيك حسيلات الققرة: (عدم وجود غرف غيار مناسبة لخلع ملابس الطلبة وأماكن 
لحفظها) على أعلى متوسط حسابي بلغ (5,57) ره كنيرة بهذا تليها الفقرة: (عد 
توافر صالة رياضية للألعاب المختلفة) . بمتوسط حسابي (*4,5) بدرجة كبيرة جداء وأن 
أقل الفقرات صعوبة هي الفقرة: (تطبيق المدرسة لنظام الفترتين) بمتوسط حسابي )١,757(‏ 
بدرجة قليلة جدا. في حين احتلت معوقات البيئة التعليمية في مجال الطلبة المرتبة الثالثة, 
حيث بلغ المتوسط الحسابي لهذا المجال ككل (”87,"؟) بدرجة قليلة: وعدد فقراته )١5(‏ , 
ويبين الملحق (5) المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية والدرجة لفقرات مجال 
الكلابة موف تدازليا: حية يخصلث الفقره: ‏ كثره صدى الظلية فى (الحيف الوه يعوق فيد 
الحصة) على أعلى متوسط حسابي بلغ (98,"؟) بدرجة كبيرة: تليها الفقرة: (قلة الحوافز 
التي تشجع الطلبة في المشاركة الرياضية) بمتوسط حسابي (17,؟) بدرجة كبيرة. وأن 
أقل الفقرات صعوبة هي الفقرة: (وجود طلبة من كلا الجنسين في الصف الواحد) بمتوسط 
حسابي (50 )٠١‏ بدرجة قليلة جدا. واخيراً احتلت معوقات البيئة التعليمية في مجال المعلم 
المرتبة الرابعة. حيث بلغ المتوسط الحسابي لهذا المجال ككل )".٠١(‏ بدرجة قليلة جدا, 
وعدد فقراته )١4(‏ » ويبين الملحق (1) المتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 
والدرجة لفقرات مجال المعلم مرتبة تنازلياء حيث حصلت الفقرة: (قلة استخدام الوسائل 
التعليمية (فيديوء أفلام) لتحقيق أهداف الحصة) على أعلى متوسط حسابي بلغ (58,؟) 
بدرجة متوسطة:, تليها الفقرة: (أجد صعوبة في عملي بسبب ارتفاع نصاب المعلم من 
الحصص) بمتوسط حسابي (77,؟) بدرجة قليلة» وأن أقل الفقرات صعوبة هي الفقرة: 
(أجد صعوبة في ضبط مجريات الحصة) بمتوسط حسابي (9؟ )٠١‏ بدرجة قليلة جدا. 

تشابهت نتائج هذه الدراسة مع دراسة خنفر (5 )3١ ٠‏ », حيث أظهرت النتائج أن درجة 
معوقات تنفيذ البرامج الرياضية خلال انتفاضة الأقصى في مدارس محافظة نابلس كانت 
متوسطة. 

وتشابهت مع دراسة عودات وخصاونة )2٠١1(‏ , حيث توصلت الدراسة إلى بعض 
المشكلات المهنية التي تواجه مدرس التربية الرياضية التي تتعلق بالمنهاج والإمكانات. 

وتشابهت أيضا مع دراسة عيسى وسلمان »)3*٠5(‏ في بعض المعوقات التي تواجه 
طلبة التدريب الميداني في قسم التربية الرياضية بجامعة النجاح بفلسطين: وبخاصة مجال 
الإمكانات الرياضية والطلبة والمنهاج. 
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> نتيجة السؤال (") : هل هناك فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى 
الدلالة ٠,.٠605(‏ >0) في معوقات البيئة التعليمية التي تواجه معلمي 
التربية الرياضية تعزى للمتغير: (الجنس, المؤهل العلمي, المديرية. المرحلة 
الدراسية. وسنوات الخبرة) في المدارس الحكومية في محافظة الخليل؟ 
حيث تم التوصل لنتائجه من خلال نتائج الاسئلة التي انبثقت عنه: 

© هل هناك فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى الدلالة (4 ٠,٠‏ > 0) في معوقات 
البيئة التعليمية التي تواجه معلمي التربية الرياضية تعزى لمتغير الجنس في المدارس 
الحكومية في محافظة الخليل؟ 2 ْ 

استخدم اختبار ت (1651 -1 1006061061714) لفحص دلالة الفروق بين متوسطات 
درجات متوسطات معوقات البيئة التعليمية في الموقف التعليمي تبعا لمتغير الجنس, 
والجدول (0) يوضح ذلك. 

الجدول (5) 
نتائج اختبار ت (6854 -1 10016061016134) للفروق في متوسطات معوقات البيئة التعليمية 
في الموقف التعليمي تبعا لمتغير جنس المعلم 


يتضح من الجدول (5) أن مستوى الدلالة (777,*) أكبر من (0 *. *) وهي قيمة غير 
دالة إحصائياء أي أنه لا توجد فروق دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة (4 ٠.٠‏ > 0) في 
متوسطات معوقات البيئة التعليمية في الموقف التعليمي تعزى لمتغير جنس المعلم؛ الأمر 
الذي يودي إلى قبول الفرضية الصفرية الأولى. حيث يتضح أن المتوسط الحسابي للذكور 
بلغ )١175,84(‏ وبانحراف معياري )١19,59(‏ », في حين بلغ المتوسط الحسابي للإناث 
)١7,91(‏ والانحراف المعياري )٠١,71(‏ . 

تبين من خلال استخدام (16851 -]) للتعرف إلى دلالة الفروق بين متوسطات معوقات 
البيئة التعليمية في الموقف التعليمي تعزى لمتغير الجنس حيث أن مستوى الدلالة (777,*) 
أكبر من (0 ,٠‏ *) وهي غير دالة إحصائيا. مما يعني عدم وجود فروق بين متوسطات درجات 
متوسطات معوقات البيئة التعليمية في الموقف التعليمي تعزى لمتغير الجنس. 
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ويعزو الباحثان ذلك إلى تشابه ظروف البيئة التعليمية في حصة التربية الرياضية 
في مدارس الذكور والإناث حيث إن البيئة التربوية متماثلة في هذه المدارس, وأن كلا 
الجنسين يحتاج إلى توافر الإمكانات الرياضية من أجهزة وأدوات وملاعب وساحات. كما 
أن كلا الجنسين يخضعون إلى قوانين واحدة, لذلك لم يكن لمتغير جنس المتعلم تأثيرا في 
ذلك. 

اتفقت نتائج هذه الدراسة مع دراسة الزعبي ومسمار )3١١8(‏ » وقد أظهرت الدراسة 
عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في تقديرات أفراد عينة الدراسة من المعلمين في 
أساليب التدريس المستخدمة في تنفيذ درس التربية الرياضية تعزى لمتغير جنس المعلم, 
واتفقت أيضا مع نتيجة دراسة النداف والقطارنة )2١١1(‏ , وقد أشارت الدراسة إلى عدم 
وجود فروق بين المعلمين أنفسهم في ممارسة السلوك التدريسي في حصة التربية الرياضية 
تعود لمتغير جنس المعلء كما تشابهت أيضا مع نتيجة دراسة أبو دلبوح )3١٠7(‏ من حيث 
عدم وجود فروق في تقديرات معلمي التربية الرياضية ومعلماتها لمبادئىّ التدريس الفعال 
ومدى تآثيرها على العملية التدريسية يعود لمتغير جنس المعلم, وتوافقت مع دراسة مرار 
»)3٠١7(‏ من حيث عدم وجود اختلاف في درجة ممارسة الكفايات التعليمية لدى معلمي 
التربية الرياضية في الضفة الغربية من وجهة نظرهم. تعزى لمتغير الجنس باستثناء مجال 
كفايات العلاقات الاجتماعية. 

© هل هناك فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى الدلالة (5 ٠,٠‏ > ]0) في معوقات 
البيئة التعليمية التي تواجه معلمي التربية الرياضية تعزى لمتغير المؤهل العلمي في 
المدارس الحكومية في محافظة الخليل؟ 

وللإجابة عن هذا السوّال استخدم اختبار ت (1851 -1 1006061706101) لفحص دلالة 
الفروق بين متوسطات معوقات البيئة التعليمية في الموقف التعليمي تبعا لمتغير المؤهل 
العلمي والجدول (1) يوضح ذلك. 

الجدول (5) 
نتائج اختبار ت (1851 -1 1016/6©110161714) للفروق في متوسطات معوقات البيئة التعليمية 
في الموقف التعليمي تبعا لمتغير المؤهل العلمي 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (2) - تموز ١1١‏ 


يستدل من معطيات الجدول (1) أن مستوى الدلالة (754,*) أكبر من (0*, *) وهي 
قيمة غير دالة إحصائياء أي أنه لا توجد فروق دالة إحصائياً عند مستوى الدلالة (0 ٠ ,٠‏ 05) 
في متوسطات معوقات البيئة التعليمية في الموقف التعليمي تعزى لمتغير المؤّهل العلمي؛ 
حيث يتضح أن المتوسط الحسابي للذكور بلغ )١77.175(‏ وبانحراف معياري (59,557) , 
في حين بلغ المتوسط الحسابي للإناث )١187,51(‏ والانحراف المعياري (19,59) . وعليه 
لا توجد فروق بين متوسطات معوقات البيئة التعليمية في الموقف التعليمي تعزى لمتغير 
المؤهل العلمي. 

ويرى الباحثان أن ذلك يعود إلى الإعداد والتدريب المهني والأكاديمي الموحد للمعلمين, 
والذئ يعتمد على تأهيلهم تريوياً وسلوكياً وأكاديمياً مهما اختلفت المؤّهلات العلمية: كما 
أن إدراك معوقات البيئة التعليمية التي تواجه معلمي التربية الرياضية ليس لها علاقة 
بالمؤهل مثل قلة الأجهزة والآدوات وكثرة عدد الطلبة, وأن الظروف التعليمية تعد متشابهة 
لجميع المؤّهلات, كذلك أن غالبية المعلمين يدرسون مساقات تربوية متشابهة سواء في 
المعاهد أو الجامعات المختلفة. 

اتفقت نتائج هذه الدراسة مع دراسة الزعبي )25١١8(‏ التي أشارت إلى عدم وجود 
فروق ذات دلالة إحصائية في تقديرات أفراد عينة الدراسة على مجال أساليب التدريس 
المستخدمة في درس التربية الرياضية تعزى لمتغير المؤهل العلمي. 

وتشابهت أيضا مع دراسة النداف والقطارنه )5١١1(‏ التي أشارت إلى عدم وجود 
فروق بين المعلمين أنفسهم في درجة ممارسة السلوك التدريسي في حصة التربية الرياضية 
تعود لمتغير المؤهل العلميء ولم تتشابه نتائج هذه الدراسة مع دراسة الطويل )5٠١:(‏ , 
حيث أظهرت أن هناك فروقا ذات دلالة إحصائية في مجال إدارة الصف على متغير المؤهل 
العلمي لصالح حملة درجة البكالوريوسء ولم تتشابه أيضا مع دراسة أبى دلبوح )٠٠١5(‏ 
+وأظيرت أن هتاك فروقا ذات دلاثة إاحضاكية لنمارسة الفعلسين لفبادةة التدريس الكعال: 
ولصالح المعلمين الذين يحملون درجة دبلوم كلية المجتمع. 

© هل هناك فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى الدلالة (4 ٠,٠‏ > 0) في معوقات 
البيئة التعليمية التي تواجه معلمي التربية الرياضية تعزى لمتغير المديرية في المدارس 
الحكومية في محافظة الخليل؟ 

وللإجابة عن هذا السوّال استخدم تحليل التباين الأحاديء: والجدول () يوضح ذلك. 


52515 


المعوقات التي تواجه معلمي التربية الرياضية د. ابراهيم عرمان 
في الموقف التعليمي في محافظة الخليل أ.محمود النواجعه 


الجدول 6 


نتائج تحليل التباين الأحادي (©2113116// 01 515/إ81131 /[لالا -0116) للفروق في متوسطات 
معوقات البيئة التعليمية في الموقف التعليمي تبعا لمتغير المديرية 


١‏ تداتفة | من سيعت ]| سم عسي | خط تسعد[ متمق 


يلاحظ من الجدول )١(‏ أن مستوى الدلالة (5 ٠‏ *) أقل من (0*,*) » وهي ذات دلالة 
إحصائية عند مستوى الدلالة *,٠4(‏ > 0) , أي أن هناك قروها ذات دلالة إحصائية في 
متوسطات معوقات البيئة التعليمية في الموقف التعليمي تعزى لمتغير المديرية؛ ولبيان 
اتجاه الفروق استخدم (11816106(ا 51911163101 18351) لاا والجدول (8) يظهر نتائج 
اختبار 0ا5ا. 


ا 


الجدول (8) 
نتائج اختبار (150) للمقارنة البعدية لمتوسطات معوقات البيئة التعليمية 
في الموقف التعليمي تبعا لمتغير المديرية 


- فرق في المتوسطات (أ - ب) 
شمال الخليل وسط الخليل 556 * ككلهء 
جنوب الخليل ا /ا"ا ٠‏ 
وسط الخليل شميال الخليل 5 شد ككلهء 
جنوب الخليل اهم 5ع #١7‏ ا 
جنوب الخليل شمال الخليل لك انا يدان 
وسط الخليل داك ند ان 


يتبين من الجدول () أن مصدر الفروق في الدرجة الكلية بين مديرية شمال الخليل 
ومديرية جنوب الخليلء ولصالح مديرية جنوب الخليلء وكذلك بين مديرية وسط الخليل 
ومديرية جنوب الخليل ولصالح مديرية جنوب الخليل. 

يتضح من الجدول الجدول (8) ٠‏ أن مستوى الدلالة (57 *.*) ٠‏ أقل من (5*,*) » 
وهي دالة إحصائيا أي أن هناك فروقا ذات دلالة إحصائية في متوسطات معوقات البيئة 
التعليمية في الموقف التعليمي تعزى لمتغير المديرية» ولبيان مصدر الفروق تبعا لمتغير 


006 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (') - تموز ١1١‏ 


المديرية تم استخدام اختبار (150) للمقارنات البعدية وكانت نتائكجه كما بالجدول (8) » 
ويلاحظ منه أن مصدر الفروق في الدرجة الكلية بين مديرية شمال الخليل وجنوب الخليل 
ولصالح جنوب الخليل» وبين وسط الخليل وجنوب الخليل ولصالح جنوب الخليل. 

يعزى الباحثان أن سبب ذلك قد يعود إلى أن معوقات البيئة التعليمية التي تواجه 
معلمي التربية الرياضية في مديرية جنوب الخليل أكثر من تلك التي تواجه معلمي التربية 
الرياضية في مديرية شمال الخليل ومديرية وسط الخليلء وبالتالي يعد معلمي التربية 
الريااسبية فى مديرية جنوي الخليل أكثر إدراكا لنعوقاك البيكة السليمية الى كراجويم: 
بالإضافة إلى اختلاف بعض جوانب ظروف البيئة التعليمية في المديريات واختلاف 
المعوقات التي يواجهها معلمو التربية الرياضية مثل قلة الأجهزة والأدوات» وكثرة عدد 
الطلبة في الغرفة الصفية الواحدة» وقد يكون سبب ذلك وجود بعض المعوقات في مديرية 
جنوب الخليل؛ وعدم وجودها في المديريات الأخرى, وقد يكون السبب عائداً إلى المنهاج 
والاطلاع عليه. ومدى فاعلية تنفيذه والالتزام به. وكذلك الدورات التي تعقدها وزارة 
التربية والتعليم,. ومدى فاعلية تنفيذها من قبل مديريات التربية والتعليم لتسهيل تنفيذ 
أنشطة حصة التربية الرياضية» وما يترتب عليها من مدى مشاركة المعلمين بهاء وتنفيذها 
في أثناء الحصة المدرسية: تشابهت نتائج هذه الدراسة مع دراسة أبو العينين )١54*(‏ التي 
أشارت إلى عدم وجود اختلاف في المشكلات المهنية التي تواجه مدرس التربية الرياضية 
في المدارس الثانوية في محافظة الجيزة بالقاهرة تعزى للمديرية. 

© هل هناك فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى الدلالة (4 ٠,٠‏ > 0) في معوقات 
البيئة التعليمية التي تواجه معلمي التربية الرياضية تعزى لمتغير المرحلة الدراسية: في 
المدارس الحكومية في محافظة الخليل؟ 

وللإجابة عن هذا السؤال استخدم اختبار تحليل التباين الأحاديء والجدول (4) يوضح 
ذلك. 


الجدول (1) 


نتائج تحليل التباين الأحادي ١/2113106(‏ 01 515لإ81131 /إ3ل/الا -016) للفروق في متوسطات 
معوقات البيئة التعليمية في الموقف التعليمي تبعا لمتغير المرحلة الدراسية 


ا كك ا 0 


ه4١‏ ا ا ا 
التي ال الا 101 الك 


ا" 


المعوقات التي تواجه معلمي التربية الرياضية د. ابراهيم عرمان 
في الموقف التعليمي في محافظة الخليل أ محمود النواجعه 


يتضح من الجدول (1) أن مستوى الدلالة (75*,*) أكبر من )٠.٠5(‏ وهي غير دالة 
إحصائيا عند مستوى الدلالة (5 ٠,٠‏ > 0) » لذلك لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين 
متوسطات معوقات البيئة التعليمية في الموقف التعليمي تعزى لمتغير المرحلة الدراسية 
التي يدرسها المعلم. 

ويعزو الباحثان ذلك إلى أن معلمي التربية الرياضية يتعرضون لمعوقات البيئة 
التعليمية نفسهاء وعلى الرغم من اختلاف درس حصة التربية الرياضية لكل مرحلة 
دراسية؛ فإنها تحتاج إلى أجهزة وأدوات وساحات وملاعب ليتسنى للمعلم تنفيذ حصة 
التربية الرياضية بفعالية وكفاءة, وأنه مهما اختلفت المرحلة التي يدرسها المعلم, فإن 
معوقات البيئة التعليمية التي يواجهها معلمو المرحلة الأساسية هي نفس المعوقات التي 
يواجهها معلمو المرحلة الثانوية, كما تشابهت نتائج هذه الدراسة مع دراسة مرار )٠١١5(‏ 
حيث أشارت إلى عدم وجود فروق في درجة ممارسة معلمي ومعلمات التربية الرياضية 
في الضفة الغربية للكفايات التعليمية من وجهة نظرهم تبعاً لمتغير مستوى المرحلة 
الدراسية. 

© هل هناك فروق ذات دلالة احصائية عند مستوى الدلالة (5 ٠,٠‏ ك5 0) في معوقات 
البيئة التعليمية التي تواجه معلمي التربية الرياضية تعزى لمتغير سنوات الخبرة في 
المدارس الحكومية في محافظة الخليل؟ 

وللإجابة عن هذا السؤال استهدم اختبان تطيل الثباين الأحادي والجدول 1 )١‏ 
يوضح ذلك. 

)٠١( الجدول‎ 


نتائج تحليل التباين الأحادي (© 1/3113 01 515لإ81131 /إدلالا -0106) للفروق في متوسطات 
معوقات البيئة التعليمية في الموقف التعليمي تبعا لمتغير الخبرة 


حي ل ا ل 


يتضح من الجدول )٠١(‏ : أن مستوى الدلالة )*,51١(‏ أكبر من (5*.*) ٠‏ وهي غير 
دالة إحصائيا عند مستوى الدلالة ٠,*٠4(‏ > 0). لذلك لا توجد فروق ذات دلالة إحصائية 


ا" 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (') - تموز ١1١‏ 


بين متوسطات درجات متوسطات معوقات البيئة التعليمية في الموقف التعليمي تعزى 

ويعزو الباحثان السبب في هذه النتيجة إلى أن المعوقات البيئة التعليمية التي تواجه 
معلمي التربية الرياضية ليس لها علاقة بمستويات الخبرة: وأن المعوقات التي يمر بها 
العالية. مثل عدم تناسب الأجهزة والأدوات مع إعداد الطلبة: لآن الخبرة لا تقاس بعدد 
السنوات التي يمضيها الفرد في تخصصه. وإنما بفعاليته وعمق نشاطه وتفاعله المهني 
مع تخصصه من حيث التجارب ومختلف الأنشطة المهنية التي خاض غمارهاء وتعلم منها 
واستخلص أفكارا ومبادئ تقوده في عمله المستقبليء ويمكن توظيفها في المواقف المهنية 
المختلفة. 

اتفقت نتائج هذه الدراسة مع دراسة النداف والقطارنة (1* )5١‏ التي أشارت إلى عدم 
وجود فروق بين المعلمين أنفسهم في درجة ممارسة السلوك التدريسي في درس التربية 
الرياضية يعود لمتغير الخبرة العملية للمعلم. 

وتشابهت أيضا مع دراسة مرار )3١٠5(‏ حيث أشارت النتائج إلى عدم وجود اختلاف 
في درجة ممارسة الكفايات التعليمية تعزى لمتغير سنوات الخبرة باستثناء مجال إدارة 
الصف. 

واتفقت نتائج هذه الدراسة أيضا مع دراسة فان دير مارس وآخرون (-06 -1/30 
1 ,ا 4© 1/13:5) . وأشارت النتائج إلى عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية بين 
المجموعات الثلاث في فعالية التدريس تعزى لمتغير سنوات الخبرة. 
التوصيات: 

في ضوء نتائج الدراسة خرج الباحثان بالعديد من التوصيات: 

.١‏ زيادة الاهتمام من قبل وزارة التربية والتعليم بحصة التربية الرياضية 

المدرسية. 
5 مشاركة الخبراء وذوي الاختصاص والمعلمين في وضع منهاج واضح ومحدد 
للتربية. الرياضية. ويلبي حاجات الطلبة وميولهم ورغباتهم. 


عونا 


المعوقات التي تواجه معلمي التربية الرياضية د. ابراهيم عرمان 
في الموقف التعليمي في محافظة الخليل أ.محمود النواجعه 


جعل علامة التربية الرياضية تدخل ضمن التقدير العام بحيث تعد مادة أساسية 
لها امتحاناتها المختلفة, مما يعطي مادة التربية الرياضية اهتماما والتزاما من 
الطلبة والمجتمع؛ وبخاصة في المرحلة الثانوية. 

ضرورة وقوف وزارة التربية والتعليم بجدية فيما يتعلق بالتعدي على الساحات 
والملاعب الرياضية. 

العمل على تزويد المدارس بالإمكانات المادية بما يتناسب مع أعداد الطلبة من 
أجهزة وأدوات وكرات مختلفة لجميع الألعاب. 

إنشاء صالة رياضية لكل مدرسة. 

توفير غرف غيار مناسبة لخلع ملابس الطلبة وأماكن لحفظها (خزائن) . 

إجراء دورات وورش عمل متخصصة لمعلمي التربية الرياضية تشتمل على 
أساليب التدريس والقياس والتقويم. 


. إجراء بحوث ودراسات تتناول المشكلات الاجتماعية والاقتصادية والنفسية التي 


تواجه معلمي التربية الرياضية. 


ا" 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (2) - تموز "١1١١‏ 


المصادر والمراجع: 
أولا المراجع العربية: 


:١ 


أبى العينين» محمد أحمد. )١54*(‏ . المشكلات المهنية التي تواجه مدرس التربية 
الرياضية في المدارس الثانوية بالجيزة. مجلة التربية البدنية والرياضة؛ عدد الخامس, 
ص هه -١‏ 1/8" 

جامعة القدس المفتوحة. )25٠١١(‏ . التربية الرياضية وطرائق تدريسها. ط١ء‏ من 
منشورات جامعة القدس المفتوحة, القدسء. فلسطين. 

خنفرء وليد عبد الفتاح. (5 )5١ ٠‏ . معيقات تنفيذ البرامج الرياضية خلال انتفاضة 
الأقصى في مدارس محافظه نابلس. مجلة الجامعة الإسلامية؛ المجلد ,١١‏ العدد الأول 
3585-١7‏ 


. الصالحء بدر رفعت. )3١١١(‏ . المعوقات التي تعترض تنفيذ برامج الأنشطة الرياضية 


في جامعات الضفة الغربية. رسالة دكتوراة غير منشورة. جامعة السودان للعلوم 
والتكذولوحياء السوندان: 

الزعبي: طارق ومسمارء بسام. )3١ ٠8(‏ . دراسة تقويمية لأساليب التدريس المستخدمة 
في دروس التربية الرياضية للمرحلة الثانوية ومدى تحقيقها لأهداف المنهاج. 
ملخصات بحوث الموتمر العلمي الدولي الأول نحو مجتمع نشط بتطوير الصحة والآداء. 
ص (85) » كلية التربية البدنية وعلوم الرياضة:؛ الجامعة الهاشمية:؛ الزرقاء. 

علوانء عبدالثه. )١985(‏ . تربية الأطفال في الإسلام. الجزء الأولء دار الإسلام, 
القاهرة. 

عودات»: معين وخصاونه. عبد الحكيم. )٠١ ٠1(‏ . المشكلات المهنية التي تواجه مدرس 
التربية الرياضية في المدارس الحكومية الأردنية. رسالة ماجستير منشورة, الجامعة 
الأردنية, عمان: الأردن. 

عيسىء, صبحي وسلمان:ء بدر. (5 )32١ ١‏ . المعوقات التي تواجه طلبة التدريب الميداني 
في قسم التربية الرياضية بجامعة النجاح الوطنية كما يراها الطلبة. مجلة اتحاد 
الجامعات العربية, العدد (57), ص817/١-‏ 0 .١6‏ 

القدوميء عبد الناصر. .)١551(‏ المعوقات المهنية التي تواجه معلمي التربية الرياضية 
ومعلماتها في محافظه طولكرم. مجلة جامعة بيت لحم؛ المجلد ,١57‏ ص 9- .6٠‏ 


لعولا 


المعوقات التي تواجه معلمي التربية الرياضية د. ابراهيم عرمان 
في الموقف التعليمي في محافظة الخليل أ محمود النواجعه 


٠.العاصيء‏ نزهان وحديثء مازن. )١19417/(‏ . طرق التدريس في التربية الرياضية:؛ وزارة 
التعليم العالي والبحث العلمي» جامعة الموصلء بغداد, العراق. 

١.مسمارء‏ بسام. )2٠١١(‏ . المشكلات والمعوقات التي تواجه معلم التربية الرياضية 
المبتدئ بالمدارس الحكومية في دولة قطر. دراسات العلوم التربوية, الجامعة الأردنية, 
المجلد (28) ؛ العدد ,)١(‏ ص .١ 61-١515‏ 


؟ . ميلرء سوزانا. )١19/1/(‏ . سيكولوجية اللعب. عالم المعرفة. عمان» الأردن. 


ثانيا المراجع الأجنبية: 

[0 5010112011011 116 011 ©1177101آ© [00لءد /0) أاعهما! 176 . (1[959) هل ,0711111ن) ‏ .1 
.0 ,[3 .آمما ,171127710110111 451701 101556171011011 .(زأكلةاى عكلع م .569171711118 
3 

0011201015 1[5160[1/م 00 111101 - 217091701115[ 56770166 171 . (1997) 1 ,ءلاع 0601 2.2 
65 .101 ,001122 0710 12676011011 ,10112011011 لهك آكنج[ط ك0 7201117101 ,11001117 
.ار 

162 216551119[ 1201111 0710 511102111 [0 200711111011011© تلم . ( 9681[ ) .ل ,1101ا1 .3 
.4 .7/0 , 42 .201 ,111121710110110:1 0251701 10155671011011 .كاترء 2101 

21 - آنل4 021711لا1ى 10ته 07 آنتاء 1607167 0ع1ء 5616 . (994[) .4 .2 ,8205116 .4 
لمع كنج[ [1١‏ 111 1[عهء 1 [0 01/117101 .20112011011 711510[ 111 511001 5260110017 
9 -242 مم , (13) ١7‏ ,10116011011 

71 7/1510 927211 07110 ععآنته1 . (1991) .له آء .1 ,كتهاب! 1227[ «به" 1‏ .5 
22110107 ©1171 0ل آالاظظ .1117ء 017/27 022106 710ه 1111111 111077 1177 :160671167 
, (ت[كل) :1010107[ 152 07/572011 0111714:/1 ل .271110275117 ©5101 011ص 276) , 7 «جاادع 011/1 
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كا" 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (2) - تموز ١1١‏ 
ملحق )١(‏ 


بسم الله الرحمن الرحيم 

اخي المعلم/ المعلمة 

يقوم الباحثان بدراسة بعنوان «المعوقات التي تواجه معلمي التربية الرياضية 
في الموقف التعليمي في محافظة الخليل» 

يرجى وضع اشارة (»ا) تحت الدرجة المناسبة لكل فقرة, علما ان الاستجابة ستعامل 
بسرية تامة ولاغراض البحث العلمي فقط. 

0 أولا: المعلومات العامة: 

يرجى التكرم بوضع إشارة (2ا) أمام رمز الإجابة التي تنطبق عليك: 


.١‏ الجنس: () ذكر () أنفى 

؟. المؤّهل العلمي: () دبلوم () بكالوريوس 

*. المديرية: () شمال الخليل () وسط الخليل () جنوب الخليل 
5. المرحلة الدراسية: () الأساسية ()الثانوية () أكثر من مرحلة 


5. سنوات الخبرة: () اقل من 0 سنوات () من 4- ١٠١‏ سنوات () أكثر من ٠١‏ سنوات 


0 ثانيا: فقرات الاستبانة 


الفقرة 


كر مكمه مر طش باسنا يع رطانق تيار يرل ون 
استخدامى إياها 


فغونا 


المعوقات التي تواجه معلمي التربية الرياضية د. ابراهيم عرمان 
في الموقف التعليمي في محافظة الخليل أ محمود النواجعه 


.| عم مهاه ساحات 


2 عدم استخدم لغة سليمة 

عدم الأخذ بعين الاعتبار! 
عدم تدوين الملااحظات والمشككلات التي تحدث للاستفادة 
فى المستقبل 


16 عدم مراعاة الفروق الفردية بين الطب ااا | ا | | | || 
ل 2 


18 

1-١‏ أل الوافراش ف 

1 01 1001 1001 لكك 
سدق سام مدي ____ 1 
اسه 5 5 


عدم اهتمام الطلبة المجتهدين 00 في حصة التربية 
الرياضية 
المدركات الخاطكة من بعضن الطلبة تحى خصية التربية 
الرياضية 
سس الل م ال 


كلا 
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4" | قلة الوساتل التعليمية (أفلام: فيديو 
]5 ]عد توفر الكرات المختلفة فى حمدٍ 
لالش ت المستخدمة لا تتناسب مع أ 


ل كد موت احا لكان الاك لذ ااال 


كك كك كك كنا اكلا اك 
عدم توفر مخزن معد ومرتب للأدوات والأجهزة الرياضية 

ا ل 2ك 
كاعم وجودإسعاتات أولية 0777700 1 | 1ط[ ما 
| ؟ | عدم صرف الموازنات المخصصة للنشاط الرياضي المدرسي_ |0 |0 | 3 | | 0 | 
قلة الموازتات المخصصة للتشاظ الوياضي المدرسي سك كك 1ك كك اكه 
عدم توفررصالة رياضية للأنعاب المختلفة اطاط ما 
“١‏ | اندواجية ملعب المدرسة مع مدرسة أخرى 10000٠‏ |0 30 | | | | 3 )| 
اكإعبية سحت سم تشزن__ر__7-ل12ل لل 
0 ظ كك 


عد لود متا لحاجات الطلنة ورغياتة 
5 مادة التربية الرياضية تعانى من عدم 5 
0 عدم وجود مقرر دراسي خاص بمادة التربية الرياضية بين 

يدى الطلية 

”6 | عدم اهتما المسؤولين بمادة التربية الرياضية 

551 عدم مشاركة الخيراء والمطمين في وضع المتياج ا | ا | | | | 0 

ال الورك ال تعشها ضيسيةالثبية واشلين شتياج_ 0 |01 إ00 00101 | 

تعليم غير متخصصة_ |[ 220 | |21 | 00/1 | 

عدم ملاءمة الزمن المخصص للحصة لتحقيق اليدف متها | ا | ا | | | | 
عدم شمول المنهاج على التغيرات التي تحصل في قوانين 
الألعاب الرياضية 


ليس للمادة أهمية في التقدير العام مع باقي المواد 
| +5 | قلة عون الصصيص مقاركة بالمواد الأخرى 1لا 


عدم الاهتمام بحصة التربية الرياضية في المرحلة الثانوية 


"1 


المعوقات التي تواجه معلمي التربية الرياضية د. ابراهيم عرمان 
في الموقف التعليمي في محافظة الخليل أ محمود النواجعه 


الفقوسطاث النصنابية والاتمرافات المعيارية لمتؤسيظات .معو قات البيقة التغايسية 
والقزقيي قبعا لفقراتالاسيكيانة. 


الرياضية. 


22ت 0 


ليم 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (2) - تموز ١1١‏ 


المتوسط | الانحراف 
الحسابي المعياري 


ا 


عدم مراعاة المنهاج لحاجات الطلبة ودين 
عدم توفر الأجهزة والأدوات الرياضية المختلفة. 
22-2 0 
غيم ماقا السنين رن سافة الخرتية ار ماشلية 


عد رغرة اللي لامها ردس الاجرافات الحضرة التقلييرة احساساء 


ل 


قلة وعى الطلبة بأهمية حصة التربية الرياضية. 


اده لكك عدم ملاءمة الزمن النكصنمن للحضية لتحقيق اليدق منينا 
الدورات تي كلها دروة انزو والعادم تيزوع كص كاه 
]0 |أخصتص ف علي سي اظا تسا مط ومن اسمس 
عدم اهتمام الطلبة المجتهدين (الأوائل) في حصة التربية الرياضية. 
ا ا 
ل 
انشغال الطلبة عن المشاركة اح ا اي يا 


ل 


المعوقات التي تواجه معلمي التربية الرياضية د. ابراهيم عرمان 
في الموقف التعليمي في محافظة الخليل أ محمود النواجعه 


الماتوسيطد || قراف : 
الدرجة 
الحسابي المعياري 


استهزاء بعض الطلبة من بعضهم البعض. ل 


أشعر أن عدم محر بأساليي وطرافق التدريسن يدول بيج 
استخدامى إياها. 


أجد صعوبة في عملي بسبب وجود طلبة من ذوي الاحتياجات 
الخاصة. 


0 لاقظ ك0 
١‏ :5 |" أنصدظة ع سين ستوب افد 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (') - تموز "١1١‏ 
ملحق (؟) 


ت مجال المنهاج مرتبة تنازلياً. 


فقرات مجال المنهاج 


عدم شمول المنهاج على التغيرات التي تحصل في قوانين 
الألعاب الرياضية. 


عدم ملاءمة الزمن المخصص للحصة لتحقيق الهدف منها. 
03 : 0001 : ية بية 1 . 5 


انيلا 


المعوقات التي تواجه معلمي التربية الرياضية د. ابراهيم عرمان 
في الموقف التعليمي في محافظة الخليل أ محمود النواجعه 


ملحق (*) 


ت مجال الإمكانات مرتبة تنازليا. 


المتوسط | الانحراة 
فقرات مجال الإمكانات لمتو رت الدرجة 
الحسابي المعياري 


: وأماكن لاتحت 


عدم توفر مخزن معد ومرتب للأآدوات والأجهزة الرياضية. 


عدم توفر الأجهزة والأدوات الرياضية المختلفة. 


متو 


0003 1 ع 
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ملحق (0) 


فقرات مجال الطلبة مرتبة تنازليا. 


انشغال الطلبة عن المشاركة بأمور أخرى أثناء تنفيذ الحصة. 


أ 3 ظلنة من ذو الاحتياهات 1 
لفسا 0 0 
خاصه. 


بجره طلية من كلا الجتصيو :في اليف الراحة. 


هم" 


المعوقات التي تواجه معلمي التربية الرياضية د. ابراهيم عرمان 
في الموقف التعليمي في محافظة الخليل أ محمود النواجعه 


الملحق (5) 


ت مجال المعلم مرتبة تنازليا. 


مستوى المهارات الإملانية وعلاقتها بحفظ 


القرآن الكريم لدى طلبة الصف السادس 
الأساسي في محافظة إربد 


د. رانب قاسم عاشور بي 
د. محمد فواد الحوامدة 


* أستاذ مشارك/ كلية التربية/ جامعة اليرموك/ الأردن. 
** أستاذ مساعد/ كلية إربد الجامعيّة/ جامعة البلقاء التطبيقيّة/ الأردن. 


ا 


مستوى المهارات الإملائيّة وعلاقتها بحفظ القرآن الكرم د. راتب عاشور 
لدى طلبة الصف السادس الأساسىّ فى محافظة إربد د. محمد الحوامدة 


ملخص: 

هذفثت الدراسة إلى معرفة مستوض الغيارات الؤملاكية لدي طلية الصف السادس 
الأساسيّ (الحافظين للقرآن الكريم وغير الحافظين له) , والكشف عن أثر حفظ القرآن الكريم 
في تنمية المهارات الإملائيّة لديهم؛ وقد تكوّنت عينة ة الدّراسة من (87؟) طالبا وظالبة من 
طلبة الصف السادس الأساسيّ في الفصل الدّراسيّ الثاني للعام ,”7*١١ /٠٠١9‏ ومن الطلبة 
الملتحقين في مراكز تحفيظ القرآن الكريم في محاقطة إريد. ولتحقيق أهداف. ال راس ظرر 
الباحقان الخضيارا إملاقنا عن على عيكة الأراسة رقن أعلييك تعائع الدراسة أن مسكري 
أداء الطلبة الحافظين للقرآن الكريم على الاختبار الإملاتيّ بلغ (7,1/) » وهو أقل من 
المستوى المقبول تربويًا بفارق بسيط مقارنة مع مستوى أداء الطلبة غير الحافظين للقرآن 
الكريم على الاختبار الإملائي حيث بلغ (7*,7/) » وهو أقل بفارق كبير نسبيّاً عن المستوى 
المقيول كريونا: كما أظهرت النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصاتيّة عند مستوى الدلالة 
الإحصائيّة *.٠4(‏ -0) بين متوسطات أداء أفراد عينة الدّراسة على الاختبار الإملائيّ 
يعزى لمتغير (المجموعة) , ولصالح طلبة المجموعة الحافظين للقرآن الكريم؛ وأظهرت أيضا 
وجود علاقة ارتباطيّة موجبة دالة إحصائيًا بين عدد الأجزاء التي يحفظها الطلبة من القرآن 
الكريم وامتلاك المهارات الإملائيّة ولم تظهر النتائج وجود فروق ذات دلالة إحصائيّة عند 
مستوى الدلالة الإحصائيّة (4 ٠,٠‏ -0) بين متوسطي أداء أفراد عينة الدّراسة على الاختبار 
الإملائيّ يعزى لمتغيرات جنس الطالب أو للتفاعل بين متغيري جنس الطالب والمجموعة. 

الكلمات المفتاحيّة: المهارات الإملاتيّة, اللغة العربيّة, القرآن الكريم؛ الصف السادس 
الأساسي. 
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حدلد 


مستوى المهارات الإملائيّة وعلاقتها بحفظ القرآن الكرم د. راتب عاشور 
لدى طلبة الصف السادس الأساسىّ فى محافظة إربد د. محمد الحوامدة 


مقدمة : 

إق للغقايورا مكليسا قي حياةالقرى والنحسع :شب :ؤسيكة الأنسان للاتصال بالأخرين: 
وهي وسيلته لقضاء حاجاته؛ والتعبير عن أفكاره وعواطفه. وأداته للتفكير والقراءة؛ لذا 
فقد اهتمّ التربويون قديما وحديثاً بتعليم اللغة وتنمية مهاراتها في كل المراحل التعليمية 
بحي يمدل الطالب فى قياية هذه الفرابمل إلى سكي ينكل من انضرا للق استهرريا 
لاجد قرانا وكا واببعاعا ومعايذة | اشرو والعراب 10.5 

وتعدُ القراءة النافذة إلى الفكر الإنساني الموصلة إلى كل أنواع المعرفة, وتتجلى أهميّة 
القراءة في أول آية نزلت من القرآن الكريم على الرسول يلك في غار حراء, قال ل «زاقرا 
بام رَيْكَ الذي خَدَقَ )١(‏ خَدَقَ الانسَانَ منْ علق (العلق. آية -١‏ ؟) , ؛ وأكد سبحانه 
وتعالى أداة القراءة والكتابة في قوله ااا وَرَبْكَ الْأكرَمُ (5) الذي عَلَّمَ بالقم (4) عَلَّم 
الإِنسَانَ ما لم يَعْلمْ (العلقء آية 9- 0) . فالقراءة أقوى الأسباب لمعرفة الله سبحانه 
وتعالى وعبادته وطاعته وطاعة رسوله وك وهي متعة للنفسء وغذاء للعقل والروح. 

والكتابة وسيلة من وسائل الاتصال التي بوساطتها يمكن للطالب أن يُعبّر عن أفكاره, 
وأن يقف على أفكار غيره, ويسجل ما يودٌ تسجيله من حوادث ووقائعء وكثيرًا ما يكون 
الخطأ الكتابيّ في الإملاء وفي عرض الفكرة, سبباً في قلب المعنى, وعدم وضوح الفكرة؛ 
لذا تعد الكتابة الصحيحة عمليّة مهمة في التعليم (غاشور والحوادة ة++؟؛ ؛ الفقعاوي, 
66 

ويعد الإملاءً فناً من فنون اللغة العربيّة, وهو من الأسس المهمّة للتعبير الكتابيٌ؛ وإذا 
كانت قواعد النح والصرف وسيلةً لصحة الكتابة إعراباً واشتقاقاً, فَإنْ الأسلاة وسيلة لها 
من حيث الرسم الكتابي. وكذلك يعدّ الإملاء مقياساً دقيقاً لمعرفة المستوى الذي وصل إليه 
الطلبة في تعلمهم (إبراهيم, 1937). فالخطأ الإملائيّ يشوه الكتابة» وقد يعوق فهم الجملة, 
فهتاك علاقة وطيدة مين ,سنحة الكتاية وقهم النشروء واسفيعان اتتصن'فكل, :فكلما قرأ 
الطفل أككرء كلما شيع لديةه القن على اكقكاف سو العلمياف واتعيهاي الهجاء السهيم 
لباوك ساعه على انتزجاغ الضون النضدوةة النخؤريكة .في الهو للك يحب أن تدام 
الإملاء من بخلال: فومى مقديعة وسراقف لعونة وكيد إطاى المشمحي اللكامي عاشور 
والحوامدة, )3١ ١9‏ . ويتأثر الإملاء بالاستماع والقراءة, فالإملاء هو الإصغاء إلى الكلام 
من مصدره والوعي بمخارج الحروفء حيث إن أسس عمليّة الإملاء هي الذاكرة والتخيّل 
والتميوق السمع (الدوي 1459 
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ونذيع أفميّة الإملاء من حيك ]كه يعلم المكائن التسعنءوياقة الفالاحلة ويرين عه 
قوة الحكم والإذعانَ للحقء كما يعوده على الصبرء والنظامء والنظافة. وسرعة النقد, 
زالسيظرة على حركات اليه «التسكة في الكناية: والؤملاء أحمية نقمي عظيمة بالكسبة 
للطالب: فالطالب القادر على الكتابة الصحيحة المقروءة: تتكوّن لدية شخصيّة مستقلة, 
ويظعز بذاتة:.ويصنيع قادرا على التدنين عن نقسه والتواممل مع المنظم (الفتفاوي 9+ + 
عاكون والحوامدة 5+ » ##سلامة #+-؟), 

وقد بحثت دراسات عديدة العلاقة القائمة بين القراءة وعمليّة إتقان الكتابة وأثر 
صعوية تعلم القراءة في الإلمام بعمليّة الكتابة والتهجئة الإملائيّة (طه. ٠‏ *؟!؛ ,516081 
1 ,56106086!0 6 ,1/3015 ,]انان :2001) . واظهرت دراسة (العيسوي. )5٠٠١١٠8‏ 
وجود معامل ارتباط موحب ودال بين الطلاقة اللغويّة والصحة الاملائيّة. وأكدت دراسة 
(2000 ,|36لاءذالا .560018) ضرورة التركيز على الأفكار؛ من حيث الأصالة؛ والجودة 
والتنوّع: والأساليب اللغويّة. من حيث الدقة في اختيار الكلمات. وسلامتهاء وكم الثروة 
اللغويّة لكي نساعد الطلبة على الانطلاق في عمليّة الكتابة. 

كما يشيرسيفع (830/808,1894) إلى أنّْ تعلم مهازة القراءة يتهسمن بالضمرورة تعلم 
مهارة الكتابة» وتطور إحدى المهارتين له تأثير قويٌّ في تطور المهارات الأخرى. وقد أكد 
داني (1991 ,©10330) ان نتاج الطلبة الذين تعرضوا لنصوص من الادب الرفيع وقراوهاء 
كان ذا مستوى أفضل وأعلى من نتاج الطلبة الذين لم يقرأوا أو قرأوا أدبا ذا قيمة ومستوى 
منخفضين, وأكد أيضا أن القراءة أكسبتهم المخططات المعرفيّة اللازمة للكتابة الجيدة. 

بالإضافة إلى أن أنواع الإملاء يتطلب القراءة قبل الكتابة؛ كالإملاء المنقول: والإملاء 
المنظورء فالتركيز في التدريب على القراءة: له أثر واضح في إكساب الأطفال القدرة على 
الكتابة (الفقعاوي. ١5‏ *5؛ فضل الله. )١1551/‏ . وقد أظهرت دراسة (سيدء )١1537‏ وجود 
علاقة إيجابيّة بين الكفاءة في القدرة على القراءة ومهاراتهاء وبين الكفاءة في الرسم 
الإملائيٌ» وأن التأثير متبادل بين الكفاءة في القراءة والكفاءة في الكتابة. 

وقد امتنٌ الله عن وجل على عباده بإنزال القرآن العظيم بلغة العرب التي هي أفضل 
اللغات وأشرفهاء وأحسنها بياناء وأسهلها اكتسابًا (العليوي. )5٠١0‏ , والقرآن أصل 
الشريعة, وفيه تجتمع تعاليمهاء ومنه تتفرع علومهاء ومن هنا كان لابدَ من حفظه وَفهمه 
والعمل به؛ ولن يوّتي حفظ القرآن ثماره اليانعة إلا بفهم معانيه, ولن يحوز المسلم فضله 
إلا بامتثال شرع الله. وبإجتماع هذه الجوانب تكتمل الصورة الصحيحة لحفظ كتاب الله 
تعالى (الفريح, .)5٠١/‏ 
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فقد كانت مصداقيّة القرآن الكريم. وضمانه من التحريفء وأنْه كتاب الله الذي لا 
يأثية الباطل هق يخ سينولا مخ كلف سببا مهما في اعتماده مصدراً ركيسيًاً للتربية 
الإسلاميّة وتوجيه حياة الناس وهدايتهم وإرشادهم إلى طريق السعادة والنجاة في كل 
زمان ومكانء قال تعالى #إنَ هَذَا القَرْآنَ يهْدي للّتي هي أَهوَمُ وَيْبَشْرُ المُؤْمنِينَ الّذِينَ 
يَعْمَلُونَ الصّالحات 9 لَهُمْ أَجْرًا كَبِيرَا» (الإسراءء آية 4) » وقد رفع النبي يه من شأن 
من يتعلم القرآن ؛ لأن في ذلك ثواباً كبيرا للعالم والمتعلّم, ورِعْبٍ الأمة يحفظه بقوله (مَكَلَ 
الذي يَقْرَا الهرْآنَ وَهُوَ حَافظ لَهُ مَعْ السّفرّة لكام البَرَرَةء وَمَقَلَ الذي يَقْرَأ وَهُوَ يَتَعَاهَدُهُ وَهُوَ 
عَلَيْه سَدِيدٌُ فَلَهُ أَجْرًا ن) (أخرجه البخاريء رقم الحديث 4351) وقد روي عن ابن مسعود 
رضي الله عنه أنه قال (مَنْ نْ أرَادَ العلمَ فعَليّهِ بالقزآنء فَإِنَ فيه حَبَرَلأولينَ وَالآخرِينَ) وَرَوَاه 
شّعْبَة, عَنْ أبي إِسْحَاقَء وَقَالَ فيه (َليْكَوّر القَرْآنَء فَإِنَّ فيه علّمَ الْأوَلِينَ وَالآخْرِينَ) (أخرجه 
البيهقي في الجامع لشعب الإيمان, رقم الحديث ١18١8‏ ) . 

من هناء فإِنَّ تعليم اللغة العربيّة وتعلمهاء لغة القرآن الكريم, فيه تقرّب إلى الله 
سبحانه وتعالى؛ فالأمر بتدريسها مصاحب للأمر بتدريس القرآن الكريم والسنة النبويّة 
(زقوت والشخشيرء )٠٠١7‏ . ولهذه العلاقة الوثيقة بين القرآن الكريم واللغة العربيّة فإنه 
يفترض أن يكون له أثر كبير فيهاء وقد وعى المسلمون قديما العلاقة الوثيقة بين القرآن 
الكريم واللغة العربيّة, وأدركوا الأهميّة الكبرى للقراً ن الكريم, فعدّوه قاعدة التربية والتوجيه 
للآمة:ووكهوا الأجيال شح تلاركهوعفكل»:رجعلؤه الأساسن الذي يتعلمة الضتغار والكبار: 
ومنه ينطلقون لجمع المعارف والعلوم على اختلافهاء فيرتقي مستوى إدراكهم. وتتحسن 
معارفهم, وتنضبط سلوكياتهم وأخلاقهم, وتنمو مهاراتهم» ويتطور فكرهم والنظر في 
الكون من حولهم (الشراري؛ 8١٠؟)‏ . 

ويعدٌ تحفيظ القرآن ع أساس تان سائن العلوم الأخرع ديد يبشع الطلية إلى دروي 
القراءة بما فيها من إجادة اللغة العربيّة, وتعلم التجويده وأحكامة كم يتدرج الأمن إلى تقهم 
معاني الآيات شرحا وتفصيلاً » ويتعرض إلى بيان القصة في الأسلوبء والمعنى في الألفاظ, 
والإيضاح في التفسير مع التعريج إلى التاريخ: والسيرة, والفقه. والتوحيدء والسنة (محي 
الدين, )١555‏ :إن كلقي الطلع بهذه الطريقة أَذعى إلى ترسيخه فى الحقل سنا يساعد النتعلم 
على إجادة اللغة العربيّة الفصحى دون أن يشعر بصعوبتهاء فهو يدرس لغته الفصيحة 
بطريقة متكاملة (الأنصاري, )3١١8‏ . 

وقد نصح المريّون سابقاً بالبدء بتحفيظ الطفل القرآن الكريم: منذ الصغر ليتعلم 
اللغة العربيّة الأصيلة,. وترسخ في نفسه معالم الإيمان. قال الإمام النووي: (كان السلف 
لا يعلمون الحديث والفقه إلا لمن يحفظ القرآن) (النوويء د. ت: ج١2‏ 8") » وقال ابن تيمية 
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إن ظلي حفط القران مقدم على كثير مما تسفية الناس غلماء '(ابق تيفيق /11ة1اء ع 
') . ويؤكد ابق كلدون في مقدمته أن من مصادر فوشاكل اكتسان الملكة التلسافية 
لدى المتعلم. «كثرة الحفظ من كلام العرب؛ حتى يرْتَسم في خياله المنوال الذي نسجوا 
عليه تراكييهيي فيضيع هى عليه ويتنزل بذلك منزلة من نشأ معهم. وخالط عباراتهم في 

كلامهم. حتى حصلت له الملكة المستقرة في العبارة عن المقاصد على نحو كلامهم: وعلى 
مقدار جودة المحفوظ أو المسموع: تكون جودة الاستعمال من بعدهء ثم إجادة الملكة من 
بعدهما. فبارتقاء المحفوظ في طبقته من الكلام؛ ترتقي الملكة الحاصلة؛ لأن الطبع إنما 
ينسج على منوالهاء وتنمو قوى الملكة بتغذيتها» (ابن خلدون, 7٠٠”‏ 214) . كما أكد ابن 
الأثير والقلقشندي أهميّة حفظ القرآن الكريم وتلاوته في اكتساب الملكة اللسانيّة. وتنمية 
مهاراتها (ابن الأثير. 994١ء‏ ج١ء‏ 865/؛ القلقشندي, ,١941/‏ ج١1‏ 1849) . 

من متاابر» المربّون أَنّه لكي تستقيم تقيم الغة الظالب ويضع السافة وقلمه وتدريي عقدهة 
ملعة اللعة لابن أن يتحفظ قور معينا من القرآن الكريم والتسومن الظعرية والخارية 
فالحفظ يشحذ العقلء وينشط الذاكرة. ويزيد من ثروة الإنسان الأدبيّة. وملكاته اللغويّة 
(زقوت, 15995). 

كما يؤدي تدريس القرآن الكريم وظائف مهمة في حياة كل طالب من الجانب النفسيٌ 
والوجداني والروحيّ والعقليّ والاجتماعيٌ فقراءة الطلبة الآيات القرآنيّة والأحاديث النبويّة 
فى كتيب الاخة للعرى؟ #تخاضةبوالقصي اسه لكان لحز الطلنة على اط السليهرالتعبير 
الفصيح لفظأ وكتابة: لما في القرآن من بلاغة وبيان (أبى مرق 5٠٠؟)؛‏ ممّا يجعل الحافظ 
للقرآن أسرع بدي واضبط وأتعن للقراءة والكتابة وسعة الأقق والعلم والفصاحة: وذلك 
بتعويده سماع الكلمات التي لم يتعلمهاء وتعويد لسانه النطق بهاء وتعويد ذهنه وذاكرته 
التعامل معها وكتابتهاء ومحاولة فهمها وإدخالها في الذاكرة لأَوّل مرة (الشنقيطيء ١٠٠؟)‏ 
. فقد أظهرت دراسة (الشاعرء ٠١‏ ١؟)‏ وجود علاقة إيجابيّة بين حفظ القرآن الكريم ومستوى 
التفكير التجريديٌ لدى الطلبة الحافظين للقرآن الكريم في مراكز تحفيظ القرآن الكريم مقارنة 
بالطلبة غير الحافظين له. يضاف إلى ذلك أنّ القرآن الكريم كان له الفضل الكبير في تقعيد 
اللغة وضبطهاء فهو بمنزلة الروح من الجسد بالنسبة للغة العربيّة, بل بفضله سادت اللغة 
العربيّة وتهذّبت؛ وضبطت قواعدهاء واتّصلت حلقات عصورهاء وانفتحت للعلوم والمعارف, 
وحفظت وحدتها (نعيم ومرجان١٠ .)3١ ١٠‏ وهذه الفوائد جميعها نهدف إليها في تعليم اللغة 
وتخمية سيارافياء وه من الأسس اللقوية الى يجي مرافاكيا في علي الكمابة والؤمالاه. 
والتي يحققها حفظ القرآن الكريم (عاشون والحوامدة: ة ٠»‏ ؟) . 
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ولقد اهتمّت بعض الدّراسات بتحديد العلاقة بين حفظ القرآن الكريم والعمليات العقليّة 
لدى الإنسانء ومهارات القراءة والكتابة» والقدرة على الاستدلال اللغويٌ؛ بالإضافة إلى أثر 
القرآن في نمو الآخلاق وتهذيبهاء وضبط السلوك وتوجيهه. وما له من آثار إيجابيّة في 
حفظ المجتمع وإصلاحه (عبد الجواد, لا * *"؛ الفريح, لا * *"؛ معلم, ١‏ * *"؛ النجان ٠٠‏ ١5؛‏ 
السويدي. 594 ١؛‏ الشريفء 5917 ١؛‏ العريفيء )1591١‏ . 

وانطلاقا من الدور التربوي والتعليميّ المهم للقرآن الكريم ومنهج دراسته وتدريسه. 
تصبح الحاجة ماسّة إلى إجراء دراسات وبحوث مستفيضة للوقوف على أثر القرآن الكريم 
تلاوة وحفظاً في المباحث الدّراسيّة. وفي مقدمتها اللغة العربيّة بفروعها المختلفة, فبالرهم 
من وجود عدد من الدّراسات التي أثب ثبتت أهميّة القرآن في تنمية المهارات اللغويّة وتطويرهاء 
فإن الحاجة ماسة إلى وجود دراسات متخصصة تربط بين حفظ القرآن ومهارات الإملاء. 
الأمر الذي دفع الباحثيّن إلى القيام بهذه الدّراسة التي تهدف إلى إبراز أهميّة حفظ القرآن 
الكريم على مستوى المهارات الإملاتيّة لدى طلبة الصف السادس الأساسيّ في الأردن. 
مشكلة الدراسة: 


يعد القرآن الكريم عنصراً أساسيًا عن تعكاجبو قوس الئغة العريكة وآدية نقواتياء 
وكنيكيا مع ذلك أعطت وزارة التربية والتعليم في الأردن أهميّة كبيرة لدراسة القرآن 
الكريم تلاوة يحفظا ولتصييوا: ضمن مبحثيّ التربية الاسلاميّة واللغة العربيّة. وأكدت 
وجوب العناية بتلاوته وحفظه. وبالنظر إلى فلسفة التربية والتعليم في المملكة الأردنيّة 
الهاشميّة التي حَدّدها قانون التربية والتعليم رقم (؟) لسنة )١5984(‏ » نجد أنْها تتضمن 
أسساً مهمة تقوم على تعليم القرآن الكريم في جميع مراحل التعليم, ففي الفصل الثاني (أ) 
الأسس الفكريّة. ومن أهمها: الإيمان بالثه تعالى جل جلاله. وهو نظام فكريٌ سلوكيٌ يحترم 
الإنسان ويعلي من مكانة العقل ويحض على العلم والعمل والخلقء والإسلام نظام قيميّ 
متكامل يوفر القيم والمبادئ الصالحة التي تشكل ضمير الفرد والجماعة. كما توكد أهداف 
مرحلة التعليم الأساسيّ في المادة (3) أن يُلمّ الطالب إلماما واعياً بتاريخ الإسلام ومبادته 
وبشعائره و أحكاسة وقيمسورستليا كلقا وسيكا: 

لكن في المقابل ما زالت الشكوى تتكرر وتتنامى من ضعف طلبة المرحلة الابتدائيّة 
في مهارات الإملاء. فقد أشارت كثير من الدّراسات إلى ذلك كدراسة (الفقعاوي, ١9‏ ٠5؛‏ أبو 
مرقء /* *؟؛ اليمنيء 6 7*٠‏ الجوجو, 5 ٠٠‏ ؟؛ البدويء )١351/‏ , كما أشارت نتائج الأبحاث 
والدّراسات في المؤتمرات التعليميّة الإسلاميّة العالميّة إلى ضآلة ما يقرأ الطلبة ويحفظوه 
من القرآن الكريم في جميع المراحل الدّراسيّة لدى بعض المجتمعات الإسلاميّة (وزارة 
التعليم العالي. )١515/5‏ 
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ودعمًا لنتائج الدّراسات السابقة؛ ونظرا لمكانة حفظ القرآن الكريم وأهميته في تعليم 
اللغة العربيّة. وفي ضوء مكانة اللغة العربيّة وأهميتها في التعليم في المرحلة الأساسيّة 
باعتبارها القاعدة الأساسيّة للسلم التعليميّء وضرورة العمل على تهيئة المواقف التعليميّة 
المناسبة التي تساهم في تنمية مهاراتها (قراءة وكتابة ومحادثة واستماعا) , التي من 
شأنها المساهمة في تنمية المهارات اللغويّة والحد من الأخطاء الإملاتيّة الشائعة في 
كتابات الطلبة. بدت الحاجة الملحة لإجراء الدّراسة بهدف إبراز أهميّة حفظ القرآن الكريم 
وآثره في مستوى المهارات الإملاتيّة لدى طلبة الصف السادس الأساسيٌ في الأردن. 
أسئلة الدراسة: 

يمكن أن تتحدد مشكلة الدّراسة في السؤال الرئيس الآتي: 

ما مستوى المهارات الإملائية وعلاقتها بحفظ القرآن الكريم لدى طلبة 
الصف السادس الأساسيّ في محافظة إربد؟ 

وقد انبثق عن هذا السؤال الأسئلة الفرعية الآتية: 

.١‏ ما مستوى المهارات الإملائيّة لدى طلبة الصف السادس الأساسيّ الحافظين 
للقران الكريم في محافظة إربد؟ 

؟. ما مستوى المهارات الإملائيّة لدى طلبة الصف السادس الأساسيٌ غير الحافظين 
للقران الكريم في محافظة إربد؟ 

". هل توجد فروق ذات دلالة إحصائيّة عند مستوى (0 ,٠‏ * > 0) في مستوى المهارات 
الإملائيّة بين طلبة الصف السادس الأساسيّ (الحافظين للقرآن الكريم» وغير الحافظين 
للقرآن الكريم) في محافظة إربد. تعزى لمتغيرات (الجنس, والمجموعة والتفاعل بينهما) ؟ 
أهداف الدراسة: 

كهدقه الدراسة الحالية إلى محرفة مسفرئ الميارات الآملاقئة لدي ظلية الصيف 
السادس الأساسيٌّ الحافظين للقرآن الكريم, كما تهدف إلى معرفة مستوى المهارات الإملائيّة 
لدى الطلبة غير الحافظين للقرآن الكريم. 

+ وتهدف الدّراسة أيضا إلى معرفة دلالة الفروق في مستوى المهارات الإملائيّة بين 
الطلبة (الحافظين للقرآن الكريم وغير الحافظين للقرآن الكريم) . 

+ وتهدف هذه الدّراسة إلى معرفة دلالة الفروق في مستوى المهارات الإملائيّة بين 
الطلبة (الحافظين للقرآن الكريم, وغير الحافظين للقرآن الكريم) التي تعزى لمتغير الجنس. 


تادلا 


مستوى المهارات الإملائيّة وعلاقتها بحفظ القرآن الكرم د. راتب عاشور 
لدى طلبة الصف السادس الأساسىّ فى محافظة إربد د. محمد الحوامدة 


أهمية الدراسة: 

* تنبع أهميّة الدّراسة من كونها تعالج موضوعا يتعلق بأشرف الكتب (القرآن 
الكريم) , الذي يعد المرجعيّة والمصدر الأساسيّ للمسلمين إن مكانة القرآن الكريم للأمة 
الإسلاميّة مكانة الرأس من الجسدء فهو عزها ومجدها ورمز شخصيتها وسرّ بقائها. مر 
الله الأمةّ الإسلاميّة على لسان رسولها أن تتمسك بالقرآن؛ لأنه شرفها وذكرها بين الأمم, 
فقال تعالى #أفَاسْتَمْسك بانّذي أوحي إِلَيْكَ إِنَدَ عَلَى صرّاط مُسْتَقيم (47) وَإِنَّهُ لذكرٌ 
لَك وَلقَوْمك وَسَوْفَ تَسُألونَ#© (الزخرفء آية :8 -65) . 

+ أن الدّراسة الحاليّة تتناول مهارات الإملاء بالبحثء. باعتبارها من المهارات 
الأساسيّة من 5 اللغة العربيّة التي يواجه فيها الطلبة صعوبات كبيرة» وإشكاليات 
كثيرة كما تشين كثير من الدراسات (الفقعاوي: +٠5‏ ؟: أبى مرق, /ا* + ؟؛ اليمني, 4+ ١؟‏ 
الجوجى, 5 ٠‏ ٠؟؛‏ البدويء )١1991/‏ . 

# ]إن إحراء الدراسة الكالية قد«يقيد القائفين على دراسة ميارات اللغة العريئة 
وتنميتهاء والمشكلات التي يعاني منها الطلبة» وخاصة مشكلة الضعف اللغويء وذلك 
مق خلال زيادة عقاو العقط اللذيات القرافية, تيرق «القامية اللثرية لوس طلية الشربخلة 
الأساسيّة. 

+ إنإجراء الدّراسة الحاليّة قد تفيد أولياء أمور الطلبة الذين تقع على عاتقهم مسؤولية 
مباشرة في تربية أبنائهم؛ ومتابعة دراستهم, فقد أثبتت بعض الدّراساتء كدراسة هالسال 
وجرين (1995 ,67661 8 !|131531!) أن تأثير دور المدرسة في تعليم القراءة للمبتدئين 
ينحصر في ١5‏ من التأثير, وأن 84/ من التأثير يرجع إلى خلفية الطالب متضمنة قدراته 
العقليّة وتعليم ما قبل المدرسة؛ والظروف الأسرية؛ ودور الوالدين. من هناء فإِنْ نتائج 
هذه الدراسة ستوضح مدى حاجة أبناتهم للالتحاق بمركز تحفيظ القرآن الكريم لزيادة 
مهاراتهم اللغوية. 

© إن إجراء الدراسة الحاليّة قد يوفن المعلومات والبياتات لصائع القرار» وتزويد 
القاتمين على إعداد كتب اللغة العربيّة. بمعلومات تساعدهم في اتخاذ القرارات لتقويم 
الكتب وتطويرها بزيادة عدد النصوص القرآنية المطلوب حفظها في كتب اللغة العربية 
وكتب التربية الإسلاميّة. من أجل الارتقاء بها إلى المستوى الأفضل. 

* يتوقع الباحفان أن تفسع هذه الدراسة المجال أمام الباحكين الآخرين لإجراء 
بحوث ودراسات تتناول أثر حفظ القرآن الكريم في مهارات اللغة العربيّة الأخرى والتحصيل 
الدراسيّ في المواد الدراسيّة المختلفة. وفي كل المراحل التعليمية. 
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التعريفات الإجرائية: 

4 الحفظ: في اللغة هى نقيض النسيانء وهو التعهد وقلة الغفلة (ابن منظورء لسان 
العرب. مادة حَفظ). وفي الاصطلاح: قدرة الطالب على الاحتفاظ بما تعلمه. ويقاس في 
الدّراسة الحاليّة بعدد الأجزاء التي يحفظها الطلبة من القرآن الكريم. 

> المهارات الإملائيّة: تعرف المهارة بأنها قدرة الفرد على أداء أنواع من الممارسات 
العقلية والبدنية بكفاءة عالية. بحيث يقوم الفرد بالمهمة بسرعة ودقة وإتقان: مع اقتصاد 

ويقصد بالمهارات الإملائيّة في هذه الدّراسة مجموعة المهارات التي ينبغي أن يتقنها 
طلبة الضف السادس الأساسيٌ في متحافظة إريد التي تمكنهم من الكثابة بشكل سليم مراغاة 
لصحة الرسم الإملائيٌ ووفقاً للقواعد اللغويّة المتعارف عليهاء ووضوح الخط؛ تحقيقا للقهم 
والإفهام. حيث تمثلت في قائمة المهارات الإملائيّة التي طوّرت في هذه الدّراسة. وتقاس 
بالدرجة الكلية التي يحصل عليها الطلبة في الاختبار الإملائيٌ. 
مجددات الدراسة 

يمكن تعميم نتائج الدّراسة في ضوء المحدّدات الآتية: 

© اقتصار عينة الدّراسة على طلبة الصف السادس الأساسيٌ الملتحقين بمراكز تحفيظ 
القرآن الكريم في الفصل الدّراسيّ الثاني 7١٠١/7١١9‏ في محافظة إربد. 

©' اغتمان هذه الدراصة على اختبار لقياس المهارات الاملائيّة الدئ طلبة الضف 
السادس الأساسيّ من إعداد الباحثين. 

© اقتصرت الدّراسة على قائمة المهارات الإملائيّة, والتي تضمنت (5 )١‏ مهارة. 

© يتحدد تعميم نتائج الدّراسة خارج مجتمعها الإحصائيٌّ بدرجة مماثلة المجتمع 
الخارجِيّ لمجتمع الدراسة. 
الدراسات السابقة: 

ثمّة دراسات عديدة تناولت أهميّة القرآن الكريم وخصائصه. وأثر حفظ القرآن الكريم 
في التحصيل الدراسيّء غير أنه لا توجد دراسة محددة تناولت أثر حفظ القرآن الكريم في 
مهارات اللغة العربيّة (القراءة والكتابة. والمحادثة, والاستماع) في الأردن: والمهارات 


الإملائية تحديدا. 


مستوى المهارات الإملائيّة وعلاقتها بحفظ القرآن الكرم د. راتب عاشور 
لدى طلبة الصف السادس الأساسىّ فى محافظة إربد د. محمد الحوامدة 


فقد قام الشراري )25٠١(‏ بدراسة هدفها التعرف إلى أثر حفظ القرآن الكريم في تنمية 
مهارات التفكير الناقد لدى طالبات الصف الثالث المتوسط بمنطقة الجوفء وقد اتبعت 
الدراسة المنهج .شبه التجريبيء حي حا قن على عينة بلغت )٠٠١(‏ طالبة من مدارس 
تحفيظ القرآن الكريم:ى [+؟١)‏ طالبة من مدارس التعليم العام. وأعدث الباحكة اختبارا 
يقس :ممارات التفكينالتاقن بالاعتمان على آيات مكمارة من القران» ويعن تطبيق الدراسة 
والاختبار. أسفرت نتائج الدّراسة عن وجود فروق ذات دلالة إحصائيّة بين متوسطات 
درجات المجموعة التجريبية (الحافظات) » ومتوسط درجات المجموعة الضابطة (غير 
الحافظات) في مهارة الاستنباطء والاستدلال بالنصء والاستنتاج, والبحث عن العلاقات, 
والتفسير. والتأكيد على أولياء الأمور بحاجة الأبناء لحفظ القرآن الكريم» وما يرتبط بهذا 
الحفظ من تنمية لمهارات التفكير الناقد لديهم. 

وهدفت دراسة عبد الجواد )3٠١1(‏ إلى معرفة مستوى مهارات التعبير الكتابيّ لدى 
الطلبة الحافظين للقرآن الكريم كاملاً وغير الحافظين, مع معرفة دلالة الفروق في مستوى 
تله المهاراسبيق المجترعتين, كلك مدقت إلى معرهة لال القروق تي مسقوي فلك النهارات 
التي تعزى لمتغير الجنس؛ حيث استخدم الباحث المنهج الوصفيٌّ (التحليليٌ المقارن) ‏ ثم 
قام ببناء أداة تحليل مضمون موضوعات التعبير. حيث اعتمد في بنائها على استبانة 
مهارات التعبير الكتابيٌء والتي اشتملت على ثلاثة أبعاد, الأول: مهارات تنظيم الموضوع 
(1) فقرات, الثاني: المهارات الأسلوبية )١ ٠(‏ فقرات» الثالث: مهارات نظم الموضوع (5) 
فقرات. حيث قام الباحث بتحليل موضوعي تعبير ل )١18(‏ طالباً وطالبة. وقد أظهرت 
نتائج الدراسة مستوى امتلاك الطلبة الحافظين للقرآن الكريم والعاديين لتلك المهارات, 
حيث أظهرت تفوّق الطلبة الحافظين للقرآن الكريم على العاديين في الدرجة الكليّة لأداة 
تحليل المضمون: وكذلك في كل بعد على حدة: كما أظهرت وجود فروق ذات دلالة إحصائيّة 
تعزى لمتغير الجنس (طلابء طالبات) لصالح الطالبات الحافظات للقرآن الكريم مقارنة 
بالطلاب. 

كما قام الثبيتي )3٠٠١*(‏ بدراسة هدفها معرفة أثر حفظ القرآن الكريم في تنمية 
قدرات التفكير الابتكاري لدى طلبة الصف السادس الابتدائيٌّ بمدينة الطائفء: ولاختبار 
صحة الفروضء والإجابة عن أسئلة الدّراسة, استخدم الباحث اختبار تورانس لقياس 
قدرات التفكير الابتكاريٌ (الطلاقة, والمرونة؛ والأصالة) , ثم قدمه إلى (5 )٠١‏ طلاب من 
طلبة الصف السادس الابتدائيٌ بمدينة الطائف (الحافظون للقرآن الكريم» وغير الحافظين), 
بهدف التعرف إلى مستوى قدرات التفكير الابتكاريٌ لديهم. وقد أظهرت نتائج الدّراسة 
وجود فروق ذات دلالة إحصائيّة بين متوسط درجات الطلبة الحافظين للقرآن الكريم 
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ومتوسط درجات الطلبة غير الحافظين للقرآن الكريم في قدرات التفكير الابتكاريٌ (الطلاقة, 
والمرونة؛ والأصالة) . لصالح الطلبة الحافظين للقرآن الكريم. 

وفي دراسة أجرتها معلم )3٠٠١1(‏ هدفت إلى معرفة أثر حفظ القرآن الكريم في تنمية 
مهارات الاستقبال اللغويٌ لدى طالبات الصف السادس الابتدائيٌء عوك حل قت الروات 
الدراسة على )٠١١(‏ طالبة من طالبات الصف السادس الابتدائيّ من مدارس تحفيظ القرآن 
الكريم والمدارس العادكة بنذينة هك المكرّمة. وكان من أبرز النتائج التي تم التوصل إليها 
تفوّق طالبات مدارس تحفيظ القرآن الكريم على أقرانهن بالمدارس العادية في أداء جميع 
مهارات الاستماع, ومهارات القراءة الجهرية. 

أما دراسة النجار )3٠٠١(‏ فقد هدفت إلى الكشف عن العلاقة بين الثقافة الإسلاميّة 
(القرآن الكريم: والحديث الشريفء والعقيدة, وفقه العبادات» والسيرة» والتاريخ: والشخصيات 
الإسلاميّة) مع القدرة على التعبير الكتابي لدى طلبة الصف العاشر بمحافظة خان يونس 
بلغ عددها (577) طالب وطالبة: وأعدّ الباحث مقياساً للثقافة الإسلاميّة يتضمن المجالات 
الست المذكورة: وكان من تتاقع الدراسة وجود غلاقة ذات دلالة إخصائيّة بين مستوى 
الثقافة الدينية الإسلامية ومستوى القدرة على التعبير الكتابي» ووجود فروق ذات دلالة 
إحصائيّة بين الذكور المتفوّقين والذكور المتأخرين في الثقافة الدينيّة الإسلاميّة ولصالح 
المتفوؤقين» ووجود فروق ذات دلالة إحصائيّة بين الإناث المتفوؤقات في الثقافة الدينية 
الإسلاميّة والإناث المتأخرات فيها لصالح المتفوّقات, ووجود فروق بين الإناث المتفوّقات 
في الثقافة الدينية الإسلاميّة والذكور المتفوقين فيها في القدرة على التعبير الكتابيّ لصالح 
الإناث. ولكنها لم ترق لمستوى الدلالة الإحصائيّة. 

وأحرض الغامدي )١1118(‏ دراسة هدفت إلى الكشف عن أثر الالتحاق بجماعة تحفيظ 
القرآن الكريم في التحصيل الدّراسيّ في مادة التفسير لدى طلبة الصف الثالث المتوسط 
بمدينة جدة, وقد أَعدٌ الماهت الخكبار ا قمصيلنا طبّقه على ( ) طالبا (ملتحقين بجماعات 
تحفيظ القرآن» وغير ملتحقين) . وقد أظهرت نتائج الدّراسة تفوّق الطلبة الملتحقين بجماعات 
تحفيظ القرآن على أقرانهم غير الملتحقين في مادة التفسيرء وأآن حفظ القرآن الكريم ينمّي 
قدرة الطالب على الاستنباط والاستنتاج للآحكام والفوائد من الآيات المفسّرة. 

وهدفت دراسة السويدي )١1994(‏ إلى الكشف عن العلاقة بين حفظ القرآن الكريم 
وتلاوته من جهة؛ ومستوى الآداء لمهارات القراءة الجهريّة والكتابة من جهة أخرىء لدى 
عينة من طلبة وطالبات الصف الرابع بدولة قطرء وقد تكونت عينة الدراسة من (* )٠١‏ طالب 
وطالبة. وقد استخدمت الباحثة الاختبارات الشفوية والتحريرية من أجل قياس مستوى 
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تمضيل الظلية في كل مق هبارة حفط القرآن:الكريه: ؤسهارة القراءة الجهريّة والكقابة: 
ون أظهرت نتائج هذه الدّراسة أثر حفظ القرآن الكريم في تنمية المهارات الأساسيّة اللازمة 
التتعلمين فى ماحل التعليم الأولى: وقد أظهرت: تتائج الدّراسة ون غلاقة إيهابية قوية 
بين حفظ القرآن الكريم والقراءة الجهريّة لدى أفراد الدّراسة. حيث بلغ معامل الارتباط 
بينهما (/41.*) . كما أظهرت نتائج الدّراسة وجود علاقة إيجابيّة قويّة بين حفظ أفراد 
الدّراسة للقرآن الكريم وقدرتهم على الكتابة. حيث بلغ معامل الارتباط بينهما (87,*). 

وأجرى العقيلان )١1191(‏ دراسة استطلاعية للكشف عن العلاقة بين مدى حفظ القرآن 
الكريم وتلاوته ومستوى الأداء لمهارات القراءة لدى طلبة الصف السادس الابتدائيٌ» في 
العدرسكين القانحكين لمركن شرق الرياضن التعليمي: وكان عد د الطلبة الذين حكدروا جميع 
الاختبارات وأجابوا عن جميع أسئلتها )١٠١٠١(‏ طالب. وقد أظهرت نتائج الدراسة أن هناك 
علاقة إيجابيّة قويّة بين مدى حفظ القرآن وتلاوته ومستوى أداء الطلبة لمهارة القراءة 
الجهريّة (معامل الارتباط  )*,35‏ وكذلك بالنسبة لمهارة فهم المقروء (معامل الارتباط 
ل" 

كما أجرى المغامسي )١1111(‏ دراسة هدفت إلى الكشف عن دور القرآن الكريم في 
تنمية مهارات القراءة والكتابة لدى طلبة المرحلة الابتداتيّة بالمدينة المنورة. فقد أجريت 
الدراسة على (*95) طالبا في الصف السادس الابتداكي؛ سثين ‏ طاليًا من .طلبة مدارس 
تحفيظ القرآن الكريم. ومثلهم من طلبة المدارس العاديّة. وقد أظهرت نتائج الدّراسة أن 
تلاوة القرآن الكريم وحفظه ودراسته أسهمت في تنمية مهارات القراءة والكتابة لدى طلبة 
الضف النادين الابتقاكن ونا مكو الطلبة فى مدارمن تسفيظ قرا ف الكريد من الحميزل على 
درجات أعلى من متوسط أقرانهم في مدارس التعليم العام. حيث أظهرت الدراسة أنه توجد 
فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسط درجات طلبة الصف السادس من مدارس تحفيظ 
القرآن» ومتوسط درجات طلبة مدارس التعليم العام لصالح طلبة مدارس تحفيظ القرآن, 
وذلك من خلال اختبارات القراءة والكتابة التي أعدها الباحث. وكذلك من واقع درجات 
الطلبة في سجلات المدارس التي اعتمد عليها في نجاحهم من الصف الخامس الابتدائيٌ إلى 
الصف السادس الابتدائيٌ. 

وقد أجرى العريفي )١1941(‏ دراسة هدفت إلى الكشف عن أثر حفظ القرآن ن الكريم في 
التحصيل اللغويٌ المرتبط بالنحو, وللأاحابة عن أستلة الدراضة أعن الباحف اختبارا فنصيليا 
كم طبّقه على (/49) طالباً من ظلبة الصف الفالث في المدارين النتوسطة في مكة المكرّمة 
(الحافظين للقرآن الكريم وغير الحافظين) بهدف تعرّف مستوى التحصيل في القواعد عن 
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طريق الاختبارء وتعرّف الأخطاء النحوية في التعبير. وقد أظهرت نتائج الدّراسة أن حفظ 
القرآن الكريم له فوائد إيجابيّة على التحصيل اللغوي للطلاب: وأن هناك علاقة إيجابيّة بين 
عدد الأجزاء المحفوظة من القرآن وزيادة تحصيل الحافظ في مادة القواعد النحوية. 

وفي دراسة أجرتها ياركندي )١1941(‏ هدفت إلى الكشف عن الفروق في مهارات القراءة 
والإملاء والحساب بين طالبات تحفيظ القرآن الكريم والمدارس العاديّة في الصف الرابع 
الابتدائيّ بمكة المكرّمة. وأجريت الدراسة على )١١4(‏ طالبة؛ ثمان وأربعين من طالبات 
مدارس تحفيظ القرآن الكريم. وسبعين طالبة من طالبات المدارس العاديّة. وقد أظهرت 
تقائج الدراسة وجود فروق.دالة إخضائيا فى مهارة القراءة ومهارة الاملاء بين ظاليات 
تحفيظ القرآن ن الكريم وطالبات المدارس العاديّة لصالح طالبات تحفيظ القرآن الكريم؛ كما 
أظهرت نتائج الدراسة غدم وجود فروق دالة إحصائياً في مهارة الحساب بين طاليات 
تحفيظ القرآن الكريم وطالبات المدارس العاديّة. 

وقد تناولت بعض الدّراسات الكشف عن أثر النصوص الأدبيّة في تحقيق كفايات 
القراءة والكتابة للطلبة؛ فقد هدفت دراسة أولبرايت (2001 ,816119116) إلى تحديد العوامل 
الكامنة وراء إخفاق منهاج القراءة والكتابة للمرحلة الأساسيّة الأولى في تحقيق أهدافه, 
وأفاضت الدّراسة في التركيز على استقصاء أسباب تدني فاعلية النصوص الأدبيّة في 
تحقيق كفايات القراءة والكتابة لطلبة المرحلة الأساسية الأولى: وقد تكونت عينة الدراسة 
من )3٠١(‏ طالب من طلبة المرحلة الأساسيّة الأولى؛ وقد اعتمدت على أدوات نوعيّة متعددة 
في جمع بيانات الدّراسة (الاستقصاء الروائيٌء والمقابلات. ومتابعة كراسات الطلبة) , 
للوقوف على أسباب إخفاق تحقيق أهداف المنهاجء وقد أظهرت نتائج الدّراسة أن هناك 
مجموعة من الأسباب التي 57 في هذا الإخفاق منها: جمود النصوص الأدبيّة المنتقاة 
لمعالجة مهارات القراءة والكتابة. وضعف إشراك الطلبة ومعلميهم في انتقائهاء وعدم 
توظيف الأسلوب القصصيّ في المحادثة وأساليب التواصل. 
أوجه الاتفاق والاختلاف بين الدراسة الحالية والدراسات السابقة: 


+ في ضوء ما سبق يظهر جليّاً أنَّ موضوع أثر القرآن الكريم في تنمية المهارات 
والقدرات اللغويّة والمعرفيّة لدى الطلبة من الموضوعات المهمة التي اهتمّت بها العلوم 
التربويّة. فقد تعددت الدّراسات في هذا المجالء إذ أمدّت الدّراسات السابقة الباحثين بروية 
والشبحة عق الموضوم. 

+ وقد أفادت الدّراسة الحاليّة من هذه الدّراسات السابقة في تطوير أداة الدّراسة, وفي 
اختيار مجتمع الدّراسة والعينة: ومقارنة نتائج الدّراسة الحاليّة بنتاكجها. 
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+ وقد اتفقت الدّراسة الحاليّة مع الدّراسات السابقة في هدف الدّراسة العام وهى 
التعرف إلى أثر حفظ القرآن الكريم في تنمية المهارات اللغويّة كدراسة (عبد الجواد, ١1‏ ٠5؛‏ 
معلم. ١**؟؛‏ النجارء ٠٠*٠؟؛‏ السويديء 595١؛‏ المغامسيء ١59١؛‏ العريفي. ١99١؛‏ 
العقيلان. ١59١؛‏ ياركندي, .)1551١‏ 

+ تفردت الدّراسة الحاليّة بدراسة المهارات الإملائيّة وعلاقتها بحفظ القرآن الكريم 
لدى طلبة الصف السادس الأساسيٌّ في الأردن. 

+ تختلف الدّراسة الحاليّة عن الدّراسات السابقة في اختيار عينة الدّراسة (طلبة 
الصف السادس الأساسيٌّ في الأردن) . 

+ كما يظهر قلة عدد الدّراسات التي هدفت إلى معرفة مستوى مهارات الإملاء لدى 
الطلبة الحافظين للقرآن الكريم» وفي حدود اطلاع الباحثين, لم يعثرا على أيّة دراسة في 
الأردن وفي محافظة إربد تتناول هذا الموضوع. 

ويرض الناحفاى أن الأراهة لانت هن أحدافك الووانبات السابقة تأكيع ما أحرف 
الدّراسات السابقة من أهميّة القرآن الكريم في تنمية المهارات والقدرات اللغويّة بشكل عام 
والمهارات الإملائية بشكل خاص. 
منهجية الدراسة وإجراداتها: 
منهج الدراسة: 

لتحقيق أهداف الرّراسة استخدم الباحثان وفقًا لطبيعتها المنهجية الآتية: 

44> أولاً: المنهج البناتى: 

«وهو خطوات منظمة لإيجاد هيكل معرفي تربوي جديد لم يكن معروفا بالكيفية نفسها 
من قبلء فيما يتعلق باستخدامات مستقبلية» ويتواءم مع الظروف المتوقعة والإمكانات 
الواقعيّة, إن يستفيد الباحث من الرؤى التشاركية التي يبديها الخبراء أو المعنيون في مجال 
معين لتحقيق أهداف معينة» (الآغاء 5٠8١‏ ؟1؟) . وفي هذه الدّراسة استخدم الباحثان 
المنهج البنائي؛ لتحديد المهارات الإملائيّة؛ فقد قاما بالاطلاع على الأدب التربويٌ وكتب 
الإملاء وطرائق تدريسه. والإطار النظري للدراسة وما تضمنه من مصادر علميّة متخصصة. 
والدّراسات السابقة التي تناولت موضوع الإملاء. كدراسة (الفقعاوي, 9١٠5؛‏ العيسوي, 
5 اليمنيء 5 ٠‏ *"؛ الجوجو, 6 ٠٠5؛‏ البدوي, )١5937‏ , والاطلاع على محتوى كتابي 
اللغة العربيّة للصفين الخامس والسادس الأساسيٌ؛ وعلى الإطار العام والنتاجات العامة 
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والخاصة للغة العربيّة )٠٠١(‏ . وفي ضوء ذلك قام الباحثان بتطوير قائمة المهارات 
الإملائيّة موضوع الدّراسة؛ وقد جاءت المهارات الإملائيّة على النحو الآتي: (التاء المربوطة 
والتاء المبسوطة؛ التاء المربوطة والهاءء الهمزة في بداية الكلمة, الهمزة المتوسطة, الهمزة 
المتطرفة منفردة: التمييز بين همزة الوصل وهمزة القطعء اللام الشمسية واللام القمرية, 
إثبات ألف ابن وحذفهاء ألف تنوين النصبء حذف ألف (ما) الاستفهامية, كلمات بها حروف 
تنطق ولا تكتب (هذاء هذهء لكنْ, الله, إله. ذلك الرّحمن) , النون والتنوين, علامات الترقيم 
(الفاصلة؛ والنقطة؛ والنقطتان الرأسيتان» وعلامة الاستفهامء التنصيصء والشرطتان, 
والقوسان) ٠‏ الألف المقصورة اللينة والقاكمة في الأفعال والأسماءء المد في أول الكلمة 
ووسطهاء آلف التفريق» دخول همزة الاستفهام على همزة القطع؛ الفرق بين ألف تنوين 
الفتح وألف التثنية بعد الهمزة المتطرفة. دخول حرف الجر (اللام) على الاسم المعرّف ب 
(أل) » وصل أنْ الناصبة للفعل المضارع بلا النافية. 

> ثانياً: منهج حلقة البحث: 

استخدم الباحثان أسلوب حلقة البحث بدعوة مجموعة من الزملاء المختصين باللغة 
العريية والمداهع والقدريس: وقن خد وى ههاووااللقاء لقو هول قاكمة النواراف الاعلاتي: 
التي طوّرها الباحثان» وإجراء عصف ذهني حولها ومناقشتها وتحليلهاء وطلب إليهم بعد 
ذلك تدوين ملاحظاتهم ومناقشتها معاء وإبداء الرأي فيهاء وقد نتج عن ذلك إضافة وتعديل, 
وبعد ذلك قام الباحثان بتحديد المهارات الإملائيّة ووضعها في قائمة أولية مقترحة. 

> ثالثا: المنهج الوصفي: 

استخدم الباحثان في هذه الدّراسة المنهج الوصفي القائم على وصف وتحديد مستوى 
المهارات المستخدمة, وذلك بتطبيق مقياس (المهارات الإملاتيّة) على عينة الدّراسة؛ ثم 
دراسة العلاقة بيق مسكوى المهارات الإملاكية بيق الطلبة (السافظين للقرآن الكريي وغير 
الحافظين) في محافظة إريد. 
عينة الدراسة: 

اختي رأفراد الدراسة من طلبة الضف السادسن الأساسيّء من المدارس التابعة لمديريات 
التربية والتعليم في محافظة إربدء للعام الدّراسيّ ,5*٠١ /7٠١9‏ ومن الطلبة الملتحقين 
بمراكز تحقيظ القرآن الكريم: واخخيروا بطزيقة الميكة العشواتية البسيظة فى وه تعاون 
إذازة الفدوسة أو تركو تحفيظ القران. مع الباحفين في إتجزاء الأراسةرككاسي كوي 
تحصيل الطلبة في اللغة العربيّة من خلال نتائج الفصل الدّراسي الأول ,7*٠١ /7٠١9‏ بين 
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الطلبة (الحافظين للقرآن الكريم؛ وغير الحافظين) » وذلك لتثبيت متغير مستوى التحصيل 
الدراسيٌ في اللغة العربيّة. كما هو موضح في الجدول )١(‏ . 


الجدول )١(‏ 
توزيع أفرد عينة الدّراسة (طلبة المجموعة السادس الأساسيّ) حسب متغيري الجنس والمجموعة 


كما يظهر الجدول (؟) توزيع الطلبة عينة الدراسة الحافظين للقرآن الكريم حسب عدد 
الأجزاء التي يحفظها الطلبة من القرآن الكريم. 
الجدول (؟) 
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أداة الدراسة: 


لتحقيق أهداف الدراسة استخدم الباحثان الاختبار التحصيليٌء لقياس مستوى 
المهارات الإملائيّة لدى أفراد الدراسة» وتكوّن الاختبار في صورته النهائية من )"١(‏ فقرة 
من نوع الاختيار من متعدد, وفقرة من نوع «أكمل الفراغ» بوضع علامة الترقيم المناسبة, 
بعد حذف () فقرات قل تمييزهما عن (50,*) ؛ وتحسب العلامة من (*5) علامة. 
أما الخطوات والإجراءات التنفيزيّة التى اتبعت فى إعداد الاختبار التحصيلىّ 
فتمثلت في ما يأتي: أولاً- حددت المهارات الإملائيّة التي تسعى الدّراسة لقياسها. ثانيً- 
إعداد جدول المواصفات: حيث أعد جدول المواصفات الذي يمثل المهارات الإملائيّة المراد 
قياسهاء مقدرة بالنسبة المئوية» وقد حُددت الأهميّة, والوزن النسبيّ. وبذلك يبقى الاختبار 
الجدول (؟) 
المهارات الإملائيّئة وعدد الفقرات 
كتابة الهمزة المتوسطة والمتطرفة 
ه إكتابةألفكمة,اين ريسب بس 333 | ١505‏ | 
حذف ألف «ما» الاستفهامية إذا تقدم عليها حرف الجر. 
كلمات بها حروف تنطق ولا تكتب (هذاء هذه, لكنَّ الله, إله. ذلك؛ الرّحمن 
كتابة الآلف المقصورة والممدودة (اللينة) في آخر الأسماء والأفعال 
38 | .دغؤل شرك الجن (اللاء) على الاسم المدرت يرال 
الناسدة للة ! 1 31 


صدق الاختبار التحصيلي وثباته: 
تم التحقق من صوق الأختبار بعرضهة على خسة محكمين من أعضاء الهيثة القدريسية 


في الجامعات الأردنيّة, والمعلمين ممن يدرٌّسون مادة اللغة العربيّة, وطلب إليهم قراءة فقرات 
لعا فد 


مستوى المهارات الإملائيّة وعلاقتها بحفظ القرآن الكرم د. راتب عاشور 
لدى طلبة الصف السادس الأساسىّ فى محافظة إربد د. محمد الحوامدة 


الاختبارء وتحديد النقاط الآتية: درجة قياس الفقرات للمهارات الإملائيّة التي وضعت 
لقياسهاء والصياغة اللغويّة للفقرات وتقديم اقتراحات؛ لحذف بعض الفقرات أو إضافتها 
أو تعديلهاء مناسبة المموهات للآسئلة. وقد أخذ الباحثان بآرائهم وعدّلا في الفقرات» وذلك 
بإضافة بعض الفقرات الجديدة. وحذف بعضها الآخرء وقد اعتمد الباحثان في ذلك على 
إجماع 28٠‏ من المحكمين: وتكوّن الاختبار في صورته النهائية من (*") فقرة من نوع 
الاختيار من متعددء وفقرة من نوع أكمل الفراغ بوضع علامة الترقيم المناسبة» وتحسب 
العلامة على الاختبار من (* 5) علامة. 

وقد تم التحقق من ثبات الاختبار بتطبيقه على أفراد العينة الاستطلاعيّة البالغ عددهم 
)١(‏ طالباًء خارج عينة الدّراسة, وبعد رصد استجابات الطلبة على فقرات الاختبار. حُسبّ 
الثبات ووفق معادلة كيودر ريتشاردسون (20 -165) حيث بلغت قيمته )*,8١(‏ » وهذه 
القيمة تعدٌ مقبولة لأغراض الدّراسة. 
معاملات الصعوبة والتمييز للاختبار التحصيلي: 

التحقق مخ هعاملات هبغويةقترات الأهتيان المحصيلة: امعفيهه معاملات 
الصعوبة لفقرات الاختبار البالغ عددها )"١(‏ فقرة من خلال حساب نسبة الطلبة 
الذيق أهايوا عن التكرة الحاية مبضيهة خيية ترايعف معاملات: صنعيية الققرات: نت 
(3,*- 19,*) » مما يشير إلى أن معاملات صعوبة الفقرات تقع ضمن الحدود المقبولة 
لمعاملات الصعوبة في الاختبارات التحصيليّة. «إذ يرى كثير من الباحثين في القياس 
والتقويم أنَّ المدى المقبول لمعامل الصعوبة يتراوح بين »)*,8١ -٠ ,7١(‏ (عودة: 1997, 
17 بلوم وآخرون: 19415 .)١٠١‏ 

وللفحقق هن معادلا التسييق لثقرات الاحتبار التمصيل” استكريجت معايلات 
التمييز لفقرات الاختبار البالغ عددها (١؟)‏ فقرة, من خلال حساب ارتباط الأداء على كل 
فقرة امن شقراتالاحتبا رمع الدرجة الكلية المتحفقة على الأكتيان حيث تراوحت معاملات 
التمييز لفقرات الاختبار التحصيليّ بين -٠.715(‏ 5",*) , وهذه القيم لمعاملات التمييز 
تعطي موّشراً جيدا على أن الفقرات تقيس ما يقيسه الاختبار ككل. 


تكافؤ المجموعات: 

للقاكن .من تكائن سحنوغات الدراسة قي تطنيق: الدراضة: استفوهح التقوسمطاة 
الحسابيّة والانحرافات المعياريّة لأداء طلبة الصف السادس الأساسيٌ (الحافظين للقرآن 
الكريم وغير الحافظين) في مادة اللغة العربيّة في الفصل الدراسيٌّ الأول ,5١٠١ /5٠١9‏ 
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وحسب متغيري (المجموعة؛ والجنس) , والجدول (4) يوضح ذلك. 
الجدول (4) 
المتوسطات الحسابية والانحرافات المعياريّة لعلامات أفراد عينة الدّراسة (الحافظين للقرآن الكريم 
وغير الحافظين) في مادة اللغة العربيّة (قبل إجراء اعلا حده وت لاح نه حت 


صسية ‏ [صس إمت |سييسي* ست دصي 


* العلامة القصوى .)٠١٠١(‏ 


الأساسيّ (الحافظين للقرآن الكريم وغير الحافظين) في مادة اللغة العربيّة. وحسب متغيري 
(المجموعة: والجنس) , ولمعرفة الدلالة الإحصائيّة لتلك الفروق استخدم تحليل التباين 
الثنائي (/81101 /ا3//ا 0/0ا1) , والجدول (5) يوضح ذلك. 

الجدول (5) 


نتائج تحليل التباين الثنائي لمتوسطات نتائج طلبة الصف السادس الأساسيّ (الحافظين للقرآن الكريم 
وغير الحافظين) في مادة اللغة العربيّة (قبل إجراء الدّراسة) »؛ وحسب متغيري المجموعة والجنس 


مك كك كر رده زر كد 


يظهر الجدول (9) عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية 
٠,*4(‏ - 0) بين متوسطات أداء طلبة الصف السادس الأساسيٌّ (الحافظين للقرآن الكريم 
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مستوى المهارات الإملائيّة وعلاقتها بحفظ القرآن الكرم د. راتب عاشور 
لدى طلبة الصف السادس الأساسىّ فى محافظة إربد د. محمد الحوامدة 


وغير الحافظين) في مادة اللغة العربية, وحسب متغيري (المجموعة. والجنس) والتفاعل 
بينهما؛ مما يدل على تكافقٌ مجموعتي الدّراسة. 
متغيرات الدراسة: 

اشتملت الدّراسة على المتغيرات الآتية: 

© أولاً: المتغيرات المستقلة: حفظ القرآن الكريم. 

© ثانيا: المتغيرات التابعة: مستوى تحصيل أفراد الدّراسة في اختبار المهارات 


الإملائية. 
المستوى المقبول تربويا: 


حدد الباحثان المستوى المقبول تريويا أو الحد الأدنى من مهارات الإملاء الذي يمكن 
قبوله للحكم على مستوى امتلاك الطلبة ب (*8/) من الدرجة الكلية لمقياس المهارات 
الاملافزة وخدوت هله النسبة بعاد فك الدّراسات السايقق ومن خلال أراء المسكمين على 
مقياس المهارات الإملائية. 


المعالجات الإحصانية: 


وللإجابة عن أسئلة الدراسة, قام الباحثان باستخراج المتوسطات الحسابيّة, 
والانحرافات المعياريّة. واختبار (1651 -]) واستخدام تحليل التباين الثنائي (/اوللا 0ننا1 
28 , ومعامل الارتباط لبيانات الدّراسة. 
عرض ننائج الدراسة ومناقستها والتوصيات: 

للإجابة عن السوال الرئيس للدراسة الذي ينص «ما مستوى المهارات الإملائية 
وعلاقتها بحفظ القرآن الكريم لدى طلبة الصف السادس الأساسيّ في محافظة إربد؟» حيث 
يمكن الإجابة عنه بإجابة كل من الأسئلة الفرعية الآتية: 

4ه أولاً: عرض النتائج المتعلقة بالسؤال الأول: ما مستوى المهارات الإملائيّة 
لدى طلبة الصف السادس الأساسىّ الحافظين للقرآن الكريم فى محافظة 
إربد؟ 

للإجابة عن هذا السوال حُسبت المتوسطات الحسابيّة والانحرافات المعياريّة لنتائج 
الطلبة عينة الدّراسة (طلبة السادس الأساسيّ الحافظين للقرآن الكريم وغير الحافظين له) 
على الاختبار الإملائيٌء والجدول (1) يبين ذلك. 
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الجدول (1) 
المتوسطات الحسابيّة والانحرافات المعياريّة لنتائج الطلبة عينة الدّراسة (طلبة المجموعة 
السادس الأساسيّ الحافظين للقرآن الكريم وغير الحافظين) على الاختبار الإملائيّ 


5 . 7 0 . | المتوسط | الانحراف | الأهميّة 
الحافظين للقرآن الكريم 3 اللتانة لقنت كنك 
نح كك هكد دح فك 1" 

انكر |3271| 


غير الحافظين للقرآن الكريم | أ 


يظهر الجدول (5) أن علامات الطلبة الحافظين للقرآن الكريم على اختبار الإملاء 
تراوحت بين )١7(‏ إلى (4؟) بمتوسط حسابيّ (19,55) » وبانحراف معياري (5,575) 2 
وبأهميّة نسبيّة بمستوى (77.7/) » وأن ن المعدّل المقبول تربويًا كما قدرته لجنة التحكيم 
)غ2 :هذا الشرق لاهن .مين المعدلين يدل على أن امتلاك طلبة السادس الأساسيّ 
الحافظين للقرآن الكريم لم يكن بالمستوى المقبول تربويّاء وللتثبت من درجة دلالة هذه 
القروق اهناف فقن اه حا -1) لعينة واحدة, والجروا لاله يوضح ذلك. 


2 معمدة تج ساس مسار 


* مقارنة بالمستوى المقبول تربويّاً (70“) الذي يعادل "١‏ من .5١‏ 


يظهر الجدول السابق أن الفرق الظاهر عن مسعوي التطلنة شيعه الدراسة ولمعا 
المقبول. قزيونا ذال أخصياكناء هنا يدل على أن امتلاك طلبة السادس الأساسيّ الحافظين 
للقرآن الكريم لم يكن بالمستوى المقبول تربويّا. بفارق بسيط تقريبا. 

> ثانياً: عرض النتائج المتعلقة بالسؤال الثاني: ما مستوى المهارات الاملائيّة 
لدى طلبة الصف السادس الأساسيّ غير الحافظين للقرآن الكريم في محافظة 


إربد؟ 


مستوى المهارات الإملائيّة وعلاقتها بحفظ القرآن الكرم د. راتب عاشور 
لدى طلبة الصف السادس الأساسىّ فى محافظة إربد د. محمد الحوامدة 


للإجابة عن هذا السوّال حُسبت المتوسطات الحسابيّة والانحرافات المعياريّة لنتائج 
الطلبة عينة الدراسة, كما يظهر في الجدول (1) السابق أن علامات الطلبة غير الحافظين 
للقرآن الكريم على اختبار الإملاء تراوحت بين )١1(‏ إلى (1؟) بمتوسط حسابيٌ (57١,5؟),‏ 
وبانحراف معياريٌ (0,15) ٠‏ وبمستوى (70.7/) , وأن المعدّل المقبول تربويّاً كما قدرته 
لجنة التحكيم ))/8٠(‏ . وهذا الفرق الظاهر بين المعدّلين يدل على أن امتلاك طلبة السادس 
الأساسيّ غير الحافظين للقرآن الكريم لم يكن بالمستوى المقبول تربويّاًء بل منخفض جدا 
وللتثبت من درجة دلالة هذه الفروق إحصائيّاء فقد استخدم اختبار (6851 -1) لعينة واحدة, 


والجدول الآتي يوضح ذلك. 


ا 0 للم الاو كاك 15 لا كز الك 
* مقارنة بالمستوى المقبول تربويّاً (80“) الذي يعادل 7” من .5١‏ 


يظهر الجدول السابق أن الفرق الظاهر بين مستوى الطلبة عينة الدّراسة والمعدّل 
المقبول كريويا ذال اأحضناكناء هنا يدل على أن امتلاك طلبة السادس الأساسيّ غير الحافظين 
للقرآن الكريم لم يكن بالمستوى المقبول تريويًاء بفارق كبير تسبيًا. 
مناقشة النتائج المتعلقة بالسؤالين الأول والثاني: 

على الرغم من أن النتائج أظهرت أن كلتا المجموعتين (الطلبة الحافظين للقرآن الكريم 
وغير الحافظين له) لم يَصلا إلى المستوى المقبول تربويّاء فإن مجموعة الطلبة الحافظين 
للقرآن الكريم حققت مستوى امتلاك للمهارات الإملائيّة أعلى من مجموعة الطلبة غير 
الحافظين له وبفارق كبير نسبيّاء وهذا يدل على أثر حفظ القرآن الكريم وتلاوته ودراسته 
في تنسية الخهارات الإهلائنة مما مكن:الطلية الحافظين للقرآن الكريه حن الحصول على 
مستوى أفضل مقارنة مع زملائهم غير الحافظين له؛ وقد أكدت هذه النتيجة نتائج الإجابة 
عن السوّال الثالث الآتي من أسئلة الدّراسة كما يظهر في الجدول (7) . 

فمن الأسس السليمة في تدريس الإملاء الاهتمام بالنطق الصحيحء وإظهار مخارج 
الحروفء والاعتماد على أسس التهجئة السليمة وهي: رؤية الكلمة والاستماع إليها قبل 
التدريب على المرانة اليدوية (عاشور والحوامدة, 9١٠5؛‏ 2001 ,5]161680). ونظراً لأن 
الطلبة في مراكز تحفيظ القرآن يتدربون على قراءة القرآن بصورة مكثفة؛ فهذا يزيد من 
معرفتهم للكلمات والألفاظ وتكرار صورة الكلمة في الذهنء مما يساعدهم على الكتابة 
الصحيحة إملائيًا حيث يتذكرون صور الكلمات التي سبق أن تدريوا على قراءتها من خلال 
القرآن الكريم. 
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وتتفق نتائج هذه الدراسة ونتائج دراسة معلم )٠١١١(‏ التي أظهرت نتائج الدّراسة 
تفوّق طالبات مدارس تحفيظ القرآن الكريم على أقرانهن بالمدارس العاديّة في أداء مهارات 
الاستقبال اللغوي. وتتفق أيضا ونتائج دراسة المغامسي )١541١(‏ ء فقد أظهرت أن تلاوة 
القرآن الكريم وحفظه ودراسته أسهمت في تنمية مهارات القراءة والكتابة لدى طلبة الصف 
السادس الابتدائيٌ» مما مكن الطلبة في مدارس تحفيظ القرآن الكريم من الحصول على 
درجات أعلى من متوسط أقرانهم في مدارس التعليم العام. وتتفق ونتائج دراسة ياركندي 
)١19941(‏ التي أظهرت وجود فروق دالة إحصائيًا في مهارة القراءة والإملاء بين طالبات 
تحفيظ القرآن الكريم وطالبات المدارس العاديّة لصالح طالبات تحفيظ القرآن الكريم. 


> ثالثا: عرض النتائج المتعلقة بالسوال الثالث ومناقشتها: هل توجد فروق ذات 
دلالة إحصائية عند مستوى ٠,٠05(‏ > 0) في مستوى المهارات الإملائية 
بين طلبة الصف السادس الأساسيّ (الحافظين للقرآن الكريم: وغير الحافظين 
للقرآن الكريم) في محافظة إريدء تعزى لمتغيرات (الجنس. والمجموعة 
والتفاعل بينهما) ؟ 

للإجابة عن هذا السوال حسبث المتوسطات الحسابيّة والانحرافات المعياريّة لنتائج 
الطلبة عينة الدّراسة (طلبة المجموعة السادس الأساسيّ) على اختبار الإملاء حسب متغير 
(جنس الطالب: والمجموغة) : والجدول (1) السابق يبي ذلك. 

فقد أظهر الجدول (1) السابق وجود فروق ظاهرية بين متوسطات أداء أفراد عينة 
الدّراسة على الاختبار الإملائيّ حسب متغير (جنس الطالبء والمجموعة) , ولمعرفة الدلالة 
الإحصائية لتلك الفروق؛ استخدم تحليل التباين الثنائي (2/101/8 /ا3//ا 1/0ا1) » والجدول 
(1) يبين ذلك. 


الجدول (07) 
نتائج تحليل التباين الثنائي لمتوسطات أداء أفراد عينة الدّراسة على الاختبار الإملائيّ 


0 


5 


مستوى المهارات الإملائيّة وعلاقتها بحفظ القرآن الكرم د. راتب عاشور 
لدى طلبة الصف السادس الأساسىّ فى محافظة إربد د. محمد الحوامدة 


يظهر الجدول () عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة الإحصائية 
(4*,* - 6©) بين متوسطي أداء أفراد عينة الدّراسة (طلبة الصف السادس الأساسيّ) على 
الاختبار الإملائيّ يعزى لمتغير (جنس الطالب) » حيث بلغت قيمة (ف - )8١,88٠‏ وبدلالة 
إحصائية (/581, *). كما يظهر الجدول وجود فروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى الدلالة 
الإحصائية ٠ .٠5(‏ - 0) بين متوسطات أداء أفراد عينة الدراسة (طلبة الصف السادس 
الأساسيّ) على الاختبار الإملائيّ يعزى لمتغير (المجموعة) . ولصالح طلبة المجموعة 
الحافظين للقرآن الكريم بمتوسط حسابيٌ (59,59) مقابل متوسط حسابيٌ )١5,*7(‏ لطلبة 
المجموعة غير الحافظين للقرآن الكريم. حيث بلغت قيمة (ف - )1,50١‏ وبدلالة إحصائيّة 
ةي نويظهالحذول أيضاً هدم وجو فروق ذات ولالة إحمناكةة عض مسكوئ الدلالة 
الإحصائيّة ٠ ,٠5(‏ - 0) بين متوسطات أداء أفراد عينة الدراسة (طلبة الصف السادس 
الأساسيّ) على الاختبار الإملائيّ يعزى للتفاعل بين متغير (جنس الطالبء والمجموعة) , 
حيث بلغت قيمة (ف - 590/8, *) وبدلالة إحصائيّة (؟5١7,*).‏ 

وللتثبت من وجود علاقة ارتباطيّة دالة بين حفظ القرآن الكريم وامتلاك المهارات 
الؤملاكنة لدي الطلبة عيكة الدراسةكش خسيه تفامل الاشباظ بيرسون نين غلاعة الطالب 
على الاختبار الإملائيٌ وعدد الأجزاء التي يحفظها من القرآن والكريم؛ كما يظهر في الجدول 
للم الات 

الجدول (8) 
معامل الارتباط بين حفظ القرآن الكريم وامتلاك المهارات الإملائيّة 


مستوى امتلاك الطالب للمهارات الإملاتيّة 


عدد الأجزاء المحفوظة من القرآن والكريم 
لدلالة الإحصائية | ...2 | 


يُظهر الجدول (8) أن معامل الارتباط بين عدد الأجزاء التي يحفظها الطلبة من القرآن 
الكريم وبين امتلاك المهارات الإملائية (58, *)» وهذه النتيجة تؤّكد وجود علاقة ارتباطية 
موجبة دالة إحصائيا بين عدد الأجزاء التي يحفظها الطلبة من القرآن الكريم؛ وبين امتلاك 
المهارات الآملاكيّة» بمعتى أنه كلما واد عن الأجؤاء المحفوظة من القرآن الكريب كلما ؤاد 
مستوى امتلاك الطالب للمهارات الإملائية. 

ويعزو الباحثان ذلك إلى أن حفظ القرآن الكريم ينمّي المهارات الإملائيّة لدى الطلبة 
الحافظين له فالقرآن الكريم أثر في زيادة الثروة اللغويّة وتنميتها لدى الطلبة الحافظين 
له. فألفاظه التي يحصلها المرء بحفظه له. ليست كساتر الألفاظ؛ بل هي ألفاظ قد بلغت 


مرا 
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الغاية في الحسن والقتصاحة والبلاة: سلاسة في النطق» وعذوبة على السمع» ودقة فى 
الاختيارء الآمر الذي أدى إلى تحسين مستوى الطلبة في المهارات الإملائيّة. فالثروة اللغويّة 
ذات أهميّة كبرى في اكتساب الملكة اللسانيّة, فهي تساعد الطالب على فهم كثير مما يقرأ أو 
يسمع, تسهم في تنشيط الإبداع لديهم. فالقراءة صنو الكتابة, إذ لا يستطيع الطالب أن ينطق 
خرف أو وتفظ نقظا مكتويا وسدولا يسيزه رسماء أي منن قرا سليماءوقهم غاقرا تقلما يفط 
في رسم ما نطق به (عبد الهادي وآخرون, ٠7‏ ١7؛‏ ياركندي, ١991١؛‏ قورة, )١١ ١١‏ + فقد 
أظهرت دراسة (العيسويء, )2١ ٠5‏ وجود معامل ارتباط موجب ودال بين الطلاقة اللغويّة 
والصحة الاملائيّة. 

ويعد اتجاه التكامل في تدريس القراءة والكتابة من أبرز الاتجاهات الحديثة في تعليم 
اللغة, ويعني النظر إلى تدريس اللغة على أنها وحدة متكاملة: فالقراءة والكتابة عمليتان 
وعلة كان تريطيما علاقة فأكر وماكين متبادل.وتكظرا العلاقة الزفيقة بيخيناء فاخ عامل 
أنشطتهما يعد ضرورة ينبغي مراعاتها في الكتب المدرسية ومن قبل المعلمين (فضل الله. 
6)) . وكما يشير سيفج (1994 ,581/396) أن تعلم نهنارة القراءة يتهمن بالخدرورة تعلم 
مهارة الكتابة. وتطور إحدى المهارتين له تأثير قوي في تطور المهارات الأخرى. ويؤكد 
سكوت وفيتال (2000 ,1/1198 8 56014) ضرورة التركيز على الأفكار؛ من حيث الأصالة, 
والجودة والتنوع, والأساليب اللغويّة؛ من حيث الدقة في اختيار الكلمات. وسلامتهاء وكم 
الثروة اللغويّة, لكي نساعد الطلبة على الانطلاق في عمليّة الكتابة. 

من هناء فإن الاستماع إلى القرآن الكريم حين يتلقاه المرء عن مجود متقن محسن 
للقراءة؛ سيسهم في تحقيق السلامة الصوتيّة لدى الطلبة وإخراج الحروف من مخارجها 
الصحيحة (العليوي. * )3١‏ . وإن الإكثار من حفظ القرآن الكريم وتلاوته سبب في طلاقة 
الأسان ؤخصاحقه فالقران ن أنزل كما قال الله تعالى بسن عَرَبِيّ مُبِين© (الشعراء آية 
ة). فإذا كان لسانٌ الغرب أوسع الألستة مذهبًاء وأكثرها ألفاظاء فإنّ القرآن الكريم 
حوى أفصحهاء وأعذبهاء وأشرفها (الشافعي؛ 191/5 ) . 

وتتفق نتائج الدّراسة ونتائج دراسة عبد الجواد )2٠١1(‏ , فقد أظهرت تفوّق الطلبة 
الحافظين للقرآن الكريم على العاديين في مهارات التعبير الكتابيّ. كما تتفق هذه النتائج 
ونتائج دراسة معلم (1١١؟)‏ حيث أظهرت أثرا لحفظ القرآن الكريم في تنمية مهارات 
الاستقبال اللغوي. وتتفق أيضاً ونتائج دراسة النجار (* ٠‏ ١؟)‏ التي أكدت وجود علاقة ذات 
دلالة إحصائيّة بين مستوى الثقافة الدينيّة الإسلاميّة ومستوى القدرة على التعبير الكتابيٌ. 


لزيا 


مستوى المهارات الإملائيّة وعلاقتها بحفظ القرآن الكرم د. راتب عاشور 
لدى طلبة الصف السادس الأساسىّ فى محافظة إربد د. محمد الحوامدة 


كما تتفق ونتائج دراسة السويدي )١595(‏ التي أكدت وجود علاقة إيجابيّة قويّة بين حفظ 
أفراد الدّراسة للقرآن الكريم وقدرتهم على الكتابة. وتتفق ودراسة المغامسي »)١15931(‏ فقد 
أظهرت أن تلاوة القرآن الكريم وحفظه ودراسته أسهمت في تنمية مهارات القراءة والكتابة 
لب ظلبة الحيةك السادصي الانكواكة ما مكن النطلبة فى مداومى تعنيظ لقان لكوي هن 
الحصول على درجات أعلى من متوسط أقرانهم في مدارس التعليم العام. وتتفق مع ما جاء 
في دراسة ياركندي )١591(‏ التي أظهرت نتائج الدّراسة وجود فروق دالة إحصائيًاً في 
مهارة القراءة ومهارة الإملاء بين طالبات تحفيظ القرآن الكريم وطالبات المدارس العاديّة 
لصالح طالبات تحفيظ القرآن الكريم. كما تتفق نتائج هذه الدّراسة ونتائج دراسة العريفي 
)١1991(‏ فقد أظهرت أن حفظ القرآن الكريم له فوائد إيجابيّة على التحصيل اللغويٌ للطلاب: 
وأن هناك علاقة إيجابيّة بين عدد الأجزاء المحفوظة من القرآن وزيادة تحصيل الحافظ في 
مادة القواعد النحوية. 

كما أظهر الجدول () عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائيّة عند مستوى الدلالة 
الإحصاتيّة ٠.٠4(‏ - 0) بين متوسطي أداء أفراد عينة الدراسة (طلبة الصف السادس 
الأساسيّ) على الاختبار الإملائيّ يعزى لمتغير (جنس الطالب) حيث بلغت قيمة 
(ف - )81,88٠‏ وبدلالة إحصاتيّة (0,541) . وأظهر الجدول أيضاً عدم وجود فروق ذات 
دلالة إحصائيّة عند مستوى الدلالة الإحصائيّة ٠,٠5(‏ - 0) بين متوسطات آداء أفراد 
عينة الدّراسة (طلبة الصف السادس الأساسيّ) على الاختبار الإملائيّ يعزى للتفاعل بين 
متغير (جنس الطالبء والمجموعة) . حيث بلغت قيمة (ف - 558,*) وبدلالة إحصائية 
لكوم 

ويعزوالباحثان هذه النتيجة إلى أن حفظ القرآن الكريم وتلاوته أخرت في الجنسين بقدر 
متساوء ووجود تفضيل لدى كلا الجنسين لحفظ القرآن ن الكريم: فالقرآن الكريم موجه للناس 
جميها: بالإضافة إلى أن البيئة للذكور والإناث متقاربة حيث تتشابه الظروف الثقافيّة 
والاجتماعيّة والاقتصاديّة. وبخاصة أن طلبة الدّراسة من المنطقة الجغرافيّة نفسها. 

وتختلف نتائج الدّراسة عن نتائج دراسة عبد الجواد .)٠١ ٠17(‏ فقد أظهرت وجود فروق 
ذات دلالة إحصاتيّة في مهارات التعبير الكتابيٌ تعزى لمتغير الجنس ولصالح الطالبات 
الحافظات للقرآن الكريم مقارنة بالطلاب. وتختلف أيضا عن نتائج دراسة النجار )٠٠٠١(‏ 
التي أكدت وجود فروق بين الإناث المتفوّقات في الثقافة الدينيّة الإسلاميّة والذكور 
المتفوّقين فيها في القدرة على التعبير الكتابيّ لصالح الإناثء ولكنها لم تَرْقَ لمستوى 
الدلالة الإحصائيّة. 
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التوصيات: 

في ضوء النتائج التي توصل إليها الباحثان يمكن التقدم بالتوصيات الآتية: 

.١‏ أبرزت نتائج الدراسة أهميّة حفظ القرآن الكريم وتلاوته في تنمية المهارات 
الإملائية. وفي ضوء ذلكء يوصي الباحثان بضرورة زيادة الاهتمام والعناية بتعليم 
القرآن الكريم كلاوة وحفظا وتمويدا فى المركلة الأساسية. 

؟. العمل على زيادة النصوص القرآنية المقررة في كتب اللغة العربيّة» وربط الكتاب 
المقرر في القراءة والكتابة في المرحلة الأساسيّة بعلوم القرآن الكريم. 


*. توصية أولياء أمور الطلبة بضرورة تسجيل أبنائهم في مراكز تحفيظ القرآن الكريم, 


وحثهم على حفظه. 
4. دعوة وزارة التربية والتعليم بأن يكون هناك مبحث مستقل للقرآن الكريم في 
المرحلة الأساسيّة. 


ف إجراء مهد مق الدراتنات النمائلة غلى المراحل الدراسئة النقتلفة وعلى متهيرات 
جديدة وتكمل أيضا الفرقين الكريوييق: وأغضاء تاليف العكاهع وتطويرهاء والفانة 


التربويين. 


ك أن 


مستوى المهارات الإملائيّة وعلاقتها بحفظ القرآن الكرم د. راتب عاشور 


لدى طلبة الصف السادس الأساسيٌ في محافظة إربد د. محمد الحوامدة 
المصادر والمراجع: 

أولا المراجع العربية: 

5 إبراهيم, عبد العليم اتفحدلة . الموجه الفني لمدرسي اللغة العربيّة. طلا, القاهرة: دار 


المعارف. 


ابن الأثير. عز الدين أبى الحسن علي بن محمد )١594(‏ . المثل السائر في أدب الكاتب 
والشاعرء ط١:‏ بيروت: دار الكتب العلمية. 


ابن تيمية, تقي الدين أبو العباس أحمد بن عبد الحليم )١3/1/(‏ . الفتاوى الكبرى: تحقيق 
محمد عطا ومصطفى عطاء طى بيروت: دار الكتب العلمية. 


.. آمن متظون أبى التضل حمال الدين 15:52 سان القرب ظذء بيزوة: دان صادن. 


. أبو مرقء جمال )3١٠7(‏ . موقع النصوص القرآنية والأحاديث النبويّة في منهاج اللغة 


العربيّة بالصف السابع الأساسيٌ. كتاب مؤتمر الواقع اللغويٌ في فلسطين: جامعة 
النجاح الوطنية. .5١17-595‏ 

أبو مرقء جمال )٠١ ٠(‏ . الصعوبات التي تواجه معلمي اللغة العربيّة في تعليم القراءة 
في المرحلة الأساسيّة الدنيا كما يدركها المعلمون أنفسهم في محافظة الخليل. مجلة 
جامعة الخليل للبحوث, جامعة الخليل: " .555-509)١(‏ 

الآغاء إحسان )2١١١(‏ . منهج البحث البنائي في البرامج التربويّة المقترحة للمستقبل. 
ط١.ء‏ غزة: دار المقداد. 


. الأنصاريء أريج .)3١١8(‏ دور مؤّسسات التربية الإسلاميّة في مواجهة العولمة اللغويّة, 


وسالة ماهدكين] غيو نشقوزة) جامفة آم القرئبمكة المكرمة. 


.البدويء محمود )١9917(‏ . آثر برنامج علاجي قائم على المنحى التكاملي في تعليم 


اللقة الدريية في معالمة لخطاء الرسم الأملات الشاكحة عفد طلية الصف لقان 
رسالة ماجستير (غير منشورة) » جامعة اليرموكء إريد. 
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بلومء بنيامين ومادوسء جورج وهاستنجسء. توماس )١15187(‏ . تقييم تعلم الطالب 
التجميعي والتكويني. ترجمة محمد المفتي وزينب النجار وأحمد شلبيء ط »١‏ الإسكندرية: 
المركزي الدولي للترجمة. 


. البيهقيء أب بكر أحمد بن الحسين .)١937(‏ الجامع لشعب الإيمان: تحقيق محمد السعيد 


بسيوني زغلولء ط ١ء‏ بيروت: دار الكتب العلمية. 


. الثبيتي. يوسف )3١ ٠7”(‏ . آأثر حفظ القرآن الكريم على تنمية قدرات التفكير الابتكاري 


لدى تلاميذ الصف السادس الابتداتيٌ بمحافظة الطائف. رسالة ماجستير (غير منشورة), 
جامعة أم القرىء مكة المكرّمة. 


. الجوجوء ألفت (5 )3١ ٠‏ . أثر برنامج مقترح في تنمية مهارات الأداء الإملائيّ لدى طلبة 


الصف الخامس الأساسيٌ بمحافظة شمال غزةء رسالة ماجستير (غير منشورة) » كلية 
التربية, الجامعة الإسلاميّة, غزة. 


.زقوت. محمد )١999(‏ . المرشد في تدريس اللغة العربيّة ط؟, غزة: الجامعة 


الإسلامية. 


والمناقشة لدى طلبة قسم اللغة العربيّة بكليتي الآداب والتربية بالجامعة الإسلاميّة في 
غزة» مجلة جامعة النجاح للأبحاث (العلوم الإنسانية) .605-19591١ ,):9( ١5‏ 


ضلأمة ياس »9 كيف تتعلم الأملاء وتستهدع علامات الترقية: ظراء غماق دان 


عالم الثقافة. 


. السويدي. وضحى )١595(‏ . العلاقة بين حفظ القرآن الكريم وتلاوته. ومستوى الآداء 


لمهارات القراءة الجهرية والكتابة لدى عينة من تلاميذ وتلميذات الصف الرابع بدولة 


. سيدء عبد المنعم )١597(‏ . أثر الكفاءة في القراءة على الكفاءة في رسم التهجيء مجلة 


دراسات في المناهج وطرق التدريسء الجمعية المصرية للمناهج وطرق التدريسء العدد 
(59)؟١58-11١.‏ 


للنمو العقليٌ» رسالة ماجستير (غير منشورة) . الجامعة الإسلاميّة: غزة. 
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مستوى المهارات الإملائيّة وعلاقتها بحفظ القرآن الكرم د. راتب عاشور 

لدى طلبة الصف السادس الأساسيّ في محافظة إربد د. محمد الحوامدة 

؟ ؟. الشافعيء. محمد بن إدريس )١9179(‏ الرسالة, تحقيق أحمد شاكر. ط؟", القاهرة: مكتبة 

*". الشراريء العنود )2١٠١8(‏ . أثر حفظ القرآن الكريم على تنمية مهارات التفكير الناقد 
لدى طالبات الصف الثالث المتوسط بمنطقة الجوفء رسالة ماجستير (غير منشورة) » 
جاشعة أ القري:مكة المكزينة: 

4 الشريف. محمد .)١997(‏ علاقة السعة العقليّة بالتحصيل في الجغرافيا لتلاميذ المرحلة 
المتوسطة؛ رسالة الخليج العربيٌ, السنة )١7(‏ » العدد .١155-1١3١)55(‏ 

8. الشنقيطيء محمد (* .)٠١ ٠‏ المدارس الخاصة لتحفيظ القرآن الكريم والكليات الجامعية 
للقرآن وعلومه. ندوة العناية بالقرآن الكريم وعلومه. متوفر على الشبكة العالمية: 

ملم .مصاع ططق ناك ١‏ /لالثانالا 

5". طهء هيثم (7 .)3١ ٠‏ اكتساب القراءة والكتابة: البعد التطوري والتفكيريء مجلة النبراس, 
العدد (82)1- 19. 

1؟. عاشورء راتب والحوامدة. محمد )2١٠١9(‏ . فنون اللغة العربيّة وأساليب تدريسها بين 
النظرية والتطبيقء ط١»‏ إربد: دار عالم الكتب الحديث. 

.عبد الجوادء إياد )3٠١1/(‏ . مستوى مهارات التعبير الكتابيّ لدى الطلبة الحافظين 
للقرآن الكريم كاملا وغين التحاتكليق اله بالشرحخلة الكائرية يمحافظلة غزق نجلة الجامعة 
الإسلاميّة (سلسلة الدّراسات الإنسانية) ؛ .١1/ -51/9 :)1( ١١/‏ 

4. عبد الهاديء نبيل وأبو حشيشء عبد العزيز وبسنديء خالد )٠١١7(‏ . مهارات في اللغة 

٠‏ العريفيء يوسف .)١14١(‏ أثر حفظ القرآن الكريم في التحصيل اللغويٌ في مجال القواعد 
النحوية لدى تلاميذ الصف الثالث المتوسطء. رسالة ماجستير (غير منشورة) . جامعة أم 
القرىء مكة المكرّمة. 

١"'العقيلان.‏ محمد )١99١(‏ . دراسة استطلاعية للعلاقة بين مدى حفظ القرآن الكريم 
وتلاوته ومستوى الأداء لمهارات القراءة لدى تلاميذ الصف السادس الابتدائيّء اللقاء 
السنوي الثالث (الجمعية السعودية للعلوم التربويّة والنفسية) , الرياض: جامعة الملك 
سعود: 5605-/30/1؟. 
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مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (') - تموز ١1١‏ 


العليوس: يوسف (/ا*+؟) .أشن تعلم القرآن الكريم فى اكتسان الملكات اللسانيّة الملتقى 
الثالث للجمعيات الخيرية لتحفيظ القرآن الكريم بالمملكة العربيّة السعودية, الرياض, 
ع8" 

عودة, أحمد )١5597(‏ . القياس والتقويم في العمليّة التدريسية. ط", إربد: دار الأمل. 
العيسوي. جمال )5١١5(‏ . فاعلية استخدام أسلوب القدح الذهني في تنمية بعض 
مهارات الطلاقة اللغويّة وعلاج الأخطاء الإملاتيّة لدى تلميذات الحلقة الثانية بدولة 
الإمارات. مجلة كلية التربية. جامعة الإمارات العربيّة المتحدة, العدد (57) , /91- 
.١0١/‏ 

الغامديء عبد الله )١99454(‏ . أثر الالتحاق بجماعة تحفيظ القرآن الكريم على التحصيل 
الدراسي في :مادة الففسين لدي كلامية الضنف العالث. المقوسط يمديتة جدة: رسالة 
ماجستير (غير منشورة) » جامعة أم القرى؛ مكة المكرّمة. 

الفريح, أحمد )3١ ٠ ٠(‏ . التنشئة القرآنية وأثرها في بناء الفرد والمجتمع؛. مجلة جامعة 
أم القرى لعلوم الشريعة واللغة العربيّة وآدابهاء جامعة أم القرى: -١77 :)51( ١9‏ 
5 

فضل الله. محمد )١551/(‏ . تنمية المهارات الإملاتيّة لتلاميذ المرحلة الابتدائيّة, طذ١,‏ 
القاهرة: عالم الكتب. 

فضل الله. محمد )١594(‏ . الاتجاهات التربوية المعاصرة في تدريس اللغة العربية, 
ط١ء‏ القاهرة: عالم الكتب. 


. الفقعاوي. جمال .)7١١9(‏ فعالية برنامج مقترح في علاج صعويات تعلم الإملاء لدى 


طلبة الصف السابع الأساسيّ في محافظة خان يونسء رسالة ماجستير (غير منشورة) 


. القلقشندي. أحمد بن علي )١1941(‏ . صبح الأعشى في صناعة الإنشاء ط١,‏ دمشق: دار 


الفكر. 


.قورة. حسين )3١٠١١(‏ . دراسات تحليلية ومواقف تطبيقية في تعليم اللغة العربية 


والدين الإسلاميّء طه, القاهرة: مكتبة الأنجلو المصرية. 


. محي الدين: أبو أسامة )١5935(‏ . منهاج المسجد في تكوين المجتمع المسلم؛ ط١:‏ جدة: 


مكقية الخزمات الضيفة 
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مستوى المهارات الإملائيّة وعلاقتها بحفظ القرآن الكرم د. راتب عاشور 
لدى طلبة الصف السادس الأساسىّ فى محافظة إربد د. محمد الحوامدة 
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معلمء فايزة )2١١1١(‏ . آثر حفظ القرآن الكريم على تنمية مهارات الاستقبال اللغوي 
لدئ: تلميذات السف السادس الابتداقيٌ يغدينة مكة النقرّمة 'رسالة ماجستين (غيز 
منشورة): جامغة آم القرئ: مكة المكرّمة. 


. المغامسي, سعد )١1991(‏ . دور القرآن الكريم في تنمية مهارات القراءة والكتابة لدى 


تلاميذ المرحلة الابتدائية بالمدينة المنورةء اللقاء السنوي الثالث (الجمعية السعودية 
للعلوم التربويّة والنفسية) . الرياض: جامعة الملك سعودء 517 500. 


.النجارء بسام )2١٠١(‏ . علاقة الثقافة الإسلامية بالقدرة على التعبير الكتابيٌ لدى 


طلبة الصف العاشر بمحافظة خان يونسء رسالة ماجستير (غير منشورة) . الجامعة 
الإسلامية, غزة. 

نعيم, مزيد ومرجانء روفائيل .)3١١7(‏ آثر القراءات القرآنية في الدّرس النحوي, 
مجلة جامعة تشرين للدراسات والبحوث العلمية (سلسلة الآداب والعلوم الإنسانية) , 
.١55-11 4‏ 


الفظيعي ظاةء كن مكتبة الارشاد. 


. وزارة التربية والتعليم (0 ٠‏ ©). الإطار العام والنتاجات العامة والخاصة للغة العربيّة, 


عمان. 


. وزارة التربية والتعليم» قانون التربية والتعليم, رقم (؟) لسنة .١5515‏ 
. وزارة التعليم العالي .)١9/57(‏ توصيات المؤتمرات التعليمية الإسلاميّة العالمية الأربع, 


مكة المكرّمة: المركز العالمي للتعليم الإسلاميٌ. 

ياركنديء هانم )١531(‏ . الفروق في مهارات القراءة والإملاء والحساب بين طالبات 
تحفيظ القرآن الكريم والمدارس العاديّة في الصف الرابع الابتدائيٌ بمكة المكرمة القاء 
السنوي الثالث (الجمعية السعودية للعلوم التربويّة والنفسية) , الرياض: جامعة الملك 
سعودء /15601- 517/9 

اليمني. خديجة (5 .)3١ ٠‏ أثر برنامج مقترح لتدريس الإملاء في علاج الأخطاء الإملائيّة 
الشائعة لدى تلاميذ الصف الثامن من التعليم الأساسيٌّ في الجمهورية اليمنية. رسالة 


ان 
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تقويم الممارسات الخاطنة التي تعوق الأداء 
التدريسي للطلبة المعلمين بكلية التربية 
البدنية والرياضية بجامعة الأقصى 
من وجهة نظر المعلمين المقيمين 


د. أحمد يوسف حمدان* 


* أستاذ مساعد في مناهج وطرق تدريس التربية الرياضية/ كلية التربية البدنية والرياضة/ جامعة الأقصى/ 
غزة/ فلسطين. 
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تقوبم الممارسات الخاطئة التي تعوق الأداء التدريسي للطلبة المعلمين بكلية 
التربية البدنية والرياضية بجامعة الأقصى من وجهة نظر المعلمين المقيمين د. أحمد حمدان 


ملخص: 

هدفت الدراسة إلى تقويم الممارسات الخاطئة التي تعوق الأداء التدريسي للطلبة 
المعلمين بكلية التربية البدنية والرياضية بجامعة الأقصى من وجهة نظر المعلمين 
المقيمين» حتى يتمكن للطالب المعلم تلاشي تلك الأخطاء في المستقبلء: استخدم الباحث 
في هذه الدراسة المنهج الوصفي التحليليء: وتمثلت عينة الدراسة من )١١١(‏ معلم ومعلمة 
من مدارس قطاع غزة للعام 5١*٠5 -7٠٠4‏ وكانت أداه الدراسة استبانة من الممارسات 
الخاطئة مكونة من (58) عبارة موزعة على() محاور وهي: (أخطاء التقديم المعرفي» 
وأخطاء التقديم البصريء وأخطاء التشكيلات: وإدارة الدرس: وأخطاء الإصلاح والنداء 
والتمرينات: وأخطاء متابعة التطبيق في أثناء الدرسء: وأخطاء ختام الدرسء وأخطاء 
شخصية فى التدريس) وطبقت الامقباتة من نوجيه نر المعلم النقيم واستخهدم الباحة 
المتوسط الحسابي والانحراف المعياري والوزن النسبي. 

وجاءت نتائج الممارسات الخاطئة كما يأتي: 

(أخطاء التقديم المعرفي 817/, وأخطاء التقديم البصري 87/, وأخطاء التشكيلات 
وإدارة الدرس8,؟7/, وأخطاء الإصلاح والنداء والتمرينات 9, 87//, وأخطاء متابعة التطبيق 
أثناء الدرس /11/, وأخطاء ختام الدرس81,7//, وأخطاء شخصية في التدريس7,١7٠/)‏ » 
وعدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية فيهما تعزى لمتغير الجنس» ومن أهم التوصيات 
استخدام الاستراتجيات الحديثة في تدريس التربية الرياضية: والإشراف المباشر والمستمر 
لكلية التربية البدنية والرياضة بجامعة الأقصى على برنامج التربية العملية. 
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تقويم الممارسات الخناطئة التى تعوق الأداء التدريسى للطلبة المعلمين بكلية 
التربية البدنية والرياضية بجامعة الأقصى من وجهة نظر المعلمين المقيمين د. أحمد حمدان 


مقدمة ومشكلة الدراسة: 


المعلم هو الجندي المخلص الذي يتحمل المسوولية بصدق وأمانة في تربية الأجيال 
وتعليمهم, على يديه تصقل النفوس, وبقدوته الصالحة يبني الإنسان شامخاً قوياء ويملك 
بفكره الثاقب سمات الأصالة من السابقين الأولين» وملامح تطور الإنسان المعاضر 
المحدثين: والمعلم هو المرتكز الأساسي للعملية التعليمية والتربوية وصلاح المجتمع ينبع 
من صلاحه. لأنه الذي يقود الأجيالء ويكسب الفاعلية للكتب والمناهج وغيرهاء لذلك فإن 
تربية المعلم ووضعه هما الخطوات الضرورية:؛ بل البداية السليمة لإصلاح التعليم في أي 
مجتمعء من أجل ذلك فإن إعداد المعلم إعداداً جيداً ينعكس على عطائه وإبداعه. ويظهر من 
خلال ممارسته للتربية العملية بفعالية وكفاءة (عبد الغني؛ )5١١9‏ . 

تعد التربية العملية عصب الإعداد التربويء فمن خلالها يمارس الطالب المعلم دوره: 
ويختبر قدراته ويتأكد من حسن أداته لمهاراته. وهي الاختبار الصادق لمدى استيعابه لما 
درسه من مقررات أكاديمية ونفسية, فالجانب النظري لا يصنع المعلم؛ فلا بد من تدريب 
عملي على أرض الواقعء وتعرف التربية العملية, والتي يطلق عليها أحيانا التدريب الميداني 
بأنها: « تدريب على الممارسة الفعلية لمهنة التدريس في مدارس المرحلة التي يعد الطالب 
المعلم للتدريس بها تحت توجيه المسئولين وإشرافهم (إبراهيم: )٠١٠٠١9‏ 

وتعرّف التربية العملية بأنها الأنشطة المختلفة التي يتعرف الطالب المعلم من 
خلالها على جميع جوانب العملية التعليمية بالتدريج بحيث يبدا بالمشاهدة ثم يسرع 
في تحمل الواجبات التي يقوم بها المعلم إلى أن يصل في نهاية المطاف إلى ممارسة 
أعمال المعلم ممارسة كاملة. وهي فترة من أصعب الفترات في حياة طلبة كليات التربية 
الرياضية: ففيها يتعرفون على خصائص مهنة المستقبل وهي فن التدريسء» حيث توفر لهم 
مواقف حية لما قد يصادفونه في أثناء عملهم. ويشير كل من مطاوع وواصف ,)١15487(‏ 
والكثيري )١1487(‏ إلى أن فترة التربية العملية هي تلك الفترة التي تتاح فيها الفرصة 
للطلاب المتدربين لكي يتحققوا أو يتأكدوا من صلاحية وملاءمة جميع ما تعلموه في 
برنامج إعدادهم النظريء من أفكار ونظريات وخلفية علمية حيث يقومون باستخدامها 
وتجربتها في أثناء تدريسهم في مدارس التعليم العام من خلال أنشطة التدريسء والتربية 
العملية البوتقة التي تصب فيها جميع المبادئَ والمعلومات والحقائق التي يدرسها طلبة 
كليات التربية الرياضية, وهي تمثل الميدان الحقيقي لتحديد ما إذا كان الطلبة المتدربون 
قادرين على تطبيق تلك المعارف النظرية التي تعلموها أثناء دراستهم للمقررات النظرية؛ 


مادا 
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لذا فإنها تعد حجر الزاوية في برامج الإعداد المهني للطلبة المتدريين؛ حيث تسهم إسهاما 
مباشرا في إكسابهم المفاهيم الأساسية في العملية التعليمية, والمهارات اللازمة لها في 
فن التدريس. 

امغط .13918ممطم .»اع لص أ/ممنسع/اأآأوا/ط/ا/ج5 ./001 .51د عنالع// :ماخطا 


لا شك في أن هناك من الطلبة المعلمين في التربية الرياضية متمكنين من مادتهم 
العلمية. وهناك معلمون آخرون غير متمكنين من مادتهم العلمية» وفي ممارساتهم للعملية 
التدريسية, ويقصد بالتمكن امتلاك القدرات التي تساعد على ممارسة التدريس بصورة 
مناسبة ومستوى أدائي مقبول إذا ما قورن بمعايير الكفايات التي ينبغي أن يتصف بها كل 
معلم تربية رياضية متميزء وجل اهتمامنا في وصف أداء الطلاب المعلمين غير المتمكنين 
الذين غالبا ما يقعون في أخطاء تدريسية تحد من تميزهم, وتقلل نسبة نجاحهم: وعندما 
نتحدث عن الأخطاء عند هوّلاء الطلاب المعلمين» فما ذلك إلا لأنهم مثلهم مثل غيرهم من 
الببشر يصيبون ويخطئون, ولأنهم يعملونء ومن يعمل يخطئ ويصيبء ولكن اهتمامنا 
مُنصبٌ حول كيفية كشف الممارسات الخاطتة التى تعوق الأداء التدريسى للطلبة المعلمين 
بكلية القربية الرياغنية من أجل الوصيول إلى الكقايات القدريسية المكلى . 

ومن هنا تكمن أهمية هذا الدراسة في التعرف إلى طرق تقويم الممارسات الخاطتة 
التي تعوق الأداء التدريسي للطلبة المعلمين بكلية التربية الرياضية وسبل التغلب عليها 
باعتبارها الميدان الحقيقي الذي من خلاله ينشأً الاتجاه الفعلي للطالب نحو مهنة 
التدريس: وهي أيضا المجال المناسب الذي عن طريقه يكتسب الطالب المعلم المهارات 
اللازمة لتدريس التربية الرياضية؛ فكما أن اللاعب يكتسب المهارة في اللعبة التي يمارسها 
من خلال التدريب المستمرء فهكذا يكتسب الطالب المعلم في التربية الرياضية أصول مهنة 
التدريس وقواعدها كما ينبغي أن تكون من خلال التدريب المستمر والجاد والشاق في فترة 
التربية العملية» لذلك تتلخص مشكلة الدراسة في السوال الرئيسي الآتي : 

كيف يمكن معرفة وتقويم الممارسات الخاطئة التي تعوق الأداء التدريسي للطلبة 
المعلمين بكلية التربية الرياضية بجامعة الاقصى من وجهه نظر المعلم المقيم من اجل 


الاستفادة منها وتلاشيها؟ 
وينبثق عن هذا السؤال الرئيس الأسئلة الفرعية الآتية: 
تساؤلات الدراسة: 


» مادرجة تقويم الممارسات الخاطئة التي تعوق الأداء التدريسي للطلبة المعلمين 
بكلية التربية الرياضية بجامعة الأقصى من وجهة نظر المعلم المقيم؟ 


يخدرا 


تقوم الممارسات الخاطئة التي تعوق الأداء التدريسي للطلبة المعلمين بكلية 
التربية البدنية والرياضية بجامعة الأقصى من وجهة نظر المعلمين المقيمين د. أحمد حمدان 
© هل توجد فروق في درجة تقويم الممارسات الخاطئة التي تعوق الأداء التدريسي 
للطلبة المعلمين بكلية التربية الرياضية بجامعة الأقصى من وجهة نظر المعلم 
المقيم تبعا لمتغير الجنس لدى الطلبة؟ 
أهداف الدراسة: 


.4 .م 


سعت الدراسة إلى تحقيق الهدفين الآتيين: 

+ التعرف إلى درجة تقويم الممارسات الخاطئة التي تعوق الأداء التدريسي للطلبة 
المعلمين بكلية التربية الرياضية بجامعة الأقصى من وجهه نظر المعلم المقيم. 

+ تحديد الفروق في درجة تقويم الممارسات الخاطئة التي تعوق الأداء التدريسي 
للطلبة المعلمين بكلية التربية الرياضية بجامعة الأقصى من وجهة نظر المعلم المقيم تبعا 
لمتغير الجحنس لدى الطلبة؟ 
أهمية الدراسة: 

ترجع أهمية هذه الدراسة إلى أنها تساعد إلى: 

+ التعرف إلى تقويم الممارسات الخاطتة التي تعوق الأداء التدريسي للطلبة المعلمين 
بكلية التربية البدنية والرياضية من وجهة نظر المعلم المقيم. 

+ تسهم الدراسة في تلافي أوجه القصور في التدريب الميداني لطلبة المعلمين في 
جامعة الأقصىء أو في الجامعات المحلية والعربية. 
حدود الدراسة: 

+ الحد المؤسسي: كلية التربية البدنية و الرياضية بجامعة الأقصى بقطاع غزة. 

9 الحد المكاني: محافظات قطاع غزة. 

9 الحد الزماني: الفصل الدراسي الأول .5١٠١54 -5٠٠8‏ 

+ الحد البشري: معلمي التربية البدنية بمدارس قطاع غزة . 
مصطلحات الدراسة: 

> الممارسات الخاطتة: هي الأساليب التدريسية وأنماط السلوك الخاطئ التي 

يمارسها الطالب المعلم؛ في أثناء تدريسه للطلبة. (تعريف إجرائي) 


دنا 
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4ه الآداء التدريسي: هو ما يصدر عن الفرد من سلوك لفظي أو مهاري: وهو يستند 
إلى خلفية معرفية ووجدانية معينة, وهذا الأداء يكون عادة على مستوى معين. 
تظهر منه قدرته أو عدم قدرته على أداء عمل معين. (صالح.ء 5٠١‏ ). 


الدراسات السابقة: 


قامت مرسال و أرمنازي )3٠١17(‏ بدراسة هدفها التعرف إلى المعوقات التي تواجه 
التدريب الميدانيء وسبل العلاج المقترحة بشعبة الإدارة الرياضية (بالفرقة الثالثة والرابعة) 
بكلية التربية الرياضية للبنات بجامعة الإسكندرية: والتي تحول دون الاستفادة المثلى 
من تحقيق أهداف مادة التدريب الميداني» وقامت الباحثتان بإعداد استبانة تم تأكدتا من 
صدقها وثباتهاء وقد استهدفتا )١(‏ مفردة كانت صالحة لأغراض التحليل. وتوصلت 
الدراسة إلي ضعف ارتباط محتوى خطط التدريب الميداني بالتطورات التكنولوجية الحادثة, 
يوّهل التدريب الميداني الطالبات للالتزام بفترات ومواعيد العمل وكيفية إدارتهن لوقت 
العملء مما يودي إلي تنمية انتمائهن نحو المهنة والتزامهن بآدابها وأخلاقياتها. وحث 
المشرفين على الاستماع لآراء الطالبات ومقترحاتهن: من أجل التغلب علي الصعوبات التي 
تواجههن في أثناء التدريب الميداني. 

وأجرى الديوان وآخرون )3٠١1(‏ دراسة تقويمية من أجل إعداد طلبة كلية التربية 
الرياضية وتخرجهم كمدرسين أكفياء قادرين على الاضطلاع بتبعات مهنتهمء. واعين 
لأبعاد مسؤوليتهم ومضامينهاء مدركين لمضامين دورهم في النهوض بتربية الفرد وتنمية 
المجتمع؛ استخدم الباحثون المنهج الوصفي بأسلوب المسح لملاءمته ممشكلة البحثء ويهدف 
هذا المنهج إلى جمع البيانات ومحاولة اختبار الفروض أو الإجابة عن أسئلة تتعلق بالحالة 
الراهنة لأفراد عينة البحثء وحُددت عينة البحث من طلبة المرحلة الرابعة في كلية التربية 
الرياضية في جامعة البصرة للعام الدراسي 7١١5-٠٠٠6‏ والبالغ عددهم (14) طالباء 
توصلت نتائج الدراسة في مجال الأهداف إلى تعرف الطلبة إلى ظروف المدرسة؛ وتمكنوا من 
الاعتماد على أنفسهم, واكتسبوا خبرة عملية في التدريسء وفي مجال الخصائص الشخصية 
واتصفوا بالنزاهة والأخلاق الرفيعة, واستطاعوا أن يعالجوا المشكلات التي حدثت خلال 
الدرسء» وعدلوا بين الطلبة في القول والفعل وتميزوا بالمظهر اللائقء وفي مجال الخصائص 
المهنية أقاموا علاقات إنسانية مع طلبتهمء وكان إيعازهم مسموعاً ونجحوا في تهيئة 
مستلزمات الدرسء وهذا زاد شعورهم بالتمكن من التدريسن مستقيلاً. 

ومن خلال تطرق محمد )3٠١5(‏ إلى التعرف إلى المعوقات الأكثر حدة في التربية 
العملية ومشكلاتها التي تواجه الطلبة المعلمين في كليات التربية البدنية في الجمهورية 
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اليمنية واستقصاء علاقة هذه المعوقات بالمتغير المكاني لمؤسسات التربية البدنية 
المعنية بالدراسة من خلال محاور الاستبانة» ومعرفة الفروق في الإجابات حول فقرات 
المعوقات بين عينة الدراسة (المشرفين والطلبة المعلمين) , في المؤسسات التربوية المعنية 
بها وهي: (كلية التربية البدنية جامعة الحديدة- قسم التربية البدنية كلية التربية جامعة 
عدن- قسم التربية البدنية كلية التربية جامعة حضرموت- المعهد العالي للتربية البدنية 
صتعاء) حيث يلغ عدد أفرانها #؟.مشرفاً و85 ظاتباء ولجمع البياكات اللاؤمة طورة 
استبانة اشتملت على *5 عبارة موزعة على خمسة محاور هي: (محور معوقات تلاميذ 
المدارس ومحور معوقات الإشراف والتقويم ومحور معوقات الإدارة المدرسية والمدرسين 
ومحور معوقات برنامج الإعداد ومحور معوقات الإمكانات المادية) , وأظهرت النتائج أن 
جميع معوقات التربية العملية المتضمنة أداة الدراسة هي معوقات حقيقية, وظهر أن محور 
الإمكانات المادية هو أكثر المحاور حدة لدى عينة الدراسة. حيث حصل على /5*٠‏ من 
نسبة المعوقات الأكثر حدة في الدراسة, ويليه محور الإدارة المدرسية والمدرسين. وحصل 
على 5" / منهاء وحصل محور تلاميذ المدارس على 5" / من تلك المعوقاتء ويليه محور 
برنامج الأعداد» وحصل على 8)/ من المعوقات الأكثر حدة؛ ولم يحصل محور الإإشراف 
والتقويم على أي نسبة من تلك المعوقات الأكثر حدة. 

ولاحظ السايح )3٠١5(‏ في دراسة له عن التقويم؛ أن تصحيح التدريس وتحسينه 
من خلال تطوير المهارات التدريسية للطالب المعلم في التربية الرياضية»ء وتقويم قدراته 
الأدائية والشخصية لتصحيحها وتنميتهاء فيه ضمان للرضا والقناعة للطلاب المعلمين 
في الوصول إلى إجراءات كفيلة بتحسين الأآداء إلى الأفضلء وجعل مهنة التدريس ممتعة 
ومتجددة من خلال تحسين الأداء. وتطوير الممارسات التدريسية للطالب المعلم,. وشملت 
عينة الدراسة الطالب المعلم بكلية التربية الرياضية بجامعة الإسكندرية, تكون التصور 
المقترح لأداة تقويم أداء الطالب المعلم من (؟7١)‏ مهارة رئيسية من المهارات التدريسية 
والشخصية والتريوية. كنا تضمن ( 5) مستويات تقدين صوصيفة ة بالدرجات الرقميةء والذي 
يكقل مؤشرا أكتروقة لمستوى الطلان المعلمية» وطبقت أداة التقويم على طلاب الفرقتين 
الثالثة والرابعة» حيث قوّم الطلاب المعلمون ثلاث مرات في الفصل الدراسي الواحد (تقويم 
شهري). ويعلن مكتب التربية العملية عن ميعاد التقويم الشهريء وذلك بإنعطار المظرقين. 


التعليق على الدراسات السابقة : 


ركزت هذه الدراسة على معرفة تقويم درجة الممارسات الخاطتة التي تعوق الأداء 
التدريسي للطلبة المعلمين بكلية التربية الرياضية بجامعة الأقصى من وجهه نظر المعلم 


0 
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المقيم, وكيفية التغلب عليهاء وتقويم قدراته الأدائية والشخصية لتصحيحها وتنميتهاء 
لتحسين الأداء إلى الأفضلء من أجل إعداد الطلبة كمدرسين أكفياء قادرين على الاضطلاع 
بتبعات مهنتهمء واعين بأبعاد مسؤوليتهم ومضامينهاء مدركين لمضامين دورهم في 
النهوض بتربية الفرد وتنمية المجتمع؛ وتشابهت في العينة والمنهج والأساليب الإحصائية, 
وأوصت جميع الدراسات السابقة والدراسة الحالية علي إعادة النظر في الأداء التدريسي 
للطالب المعلم. 

إجرادات الدراسة: 


يتناول هذا الفصل توصيفاً شاملاً لإجراءات الدراسة الميدانية التي قام بها الباحث 
لتحقيق أهداف الدراسة, ويتضمن تحديد المنهج المتبع في الدراسة: وبناء الأداة وتصميمهاء 
ومجتمع الدراسة, وعينة الدراسة؛ والتحقق من صدقها وثباتهاء والمعالجة الإحصائية 
المستخدمة في تحليل النتائج. 
منهج الدراسة: 
الظاهرة موضوع الدراسة وتحليل بياناتهاء وبيان العلاقة بين مكوناتها والآراء التي تطرح 
حولها والعمليات التي تتضمنها والآثار التي تحدثها. 
المجدمع الأصلي للدراسة: 

تكون المجتمع الأصلي للدراسة من معلمي التربية البدنية بمدارس قطاع غزة (معلمين 


ومعلمات) وبيان وجهة نظرهم بالطالب المعلم بجامعة الأقصى (المتدربون في المدارس) 
للعام .5١٠١٠5 - 5٠١/8‏ 


عينة الدراسة: 
تكونت عينة الدراسة الأصلية من )٠١٠١(‏ معلم ومعلمة من معلمي التربية البدنية 
بمدارس قطاع غزة لمعرفة وجهة نظرهم في تقويم المعلم الطالب المتدرب من جامعة 


الأقصى للعام ٠٠١5-1٠١8‏ وكانت نسبتهم /٠/‏ من المجتمع الأصليء والجدول الآتي 


رل 


تقويم الممارسات الخناطئة التى تعوق الأداء التدريسى للطلبة المعلمين بكلية 
التربية البدنية والرياضية بجامعة الأقصى من وجهة نظر المعلمين المقيمين د. أحمد حمدان 


الجدول )١(‏ 
يوضح عينة الدراسة حسب عينة الدراسة 


أداة الدراسة: 

استخدم الباحث استبانة تقويم الممارسات الخاطئة التي تعوق الأداء التدريسي للطلبة 
المعلمين بكلية التربية الرياضية:؛ بعد الاطلاع على المراجع العربية والأجنبية والدراسات 
السابقة المتعلقة بمشكلة الدراسة واستطلاع رأي عينة من محاضري كلية التربية البدنية 
والرياضية بجامعة الأقصى عن طريق المقابلات الشخصية ذات الطابع غير الرسمي قام 
الباحث ببناء الاستبانة وفق الخطوات الآتية: 

- صياغة فقرات الاستبانة. 

- عرض الاستبانة على السادة المحكمين من أجل اختيار مدى ملاءمتها لجمع 

البيانات. 

- تعديل الاستبانة بشكل أولي حسب ما يراه المحكمون. 

وبعد إجراء التعديلات التي أوصى بها المحكمون حُذفت بعض الفقرات وَعُدّل بعضها 
الآخر وقد بلغ عدد فقرات الإستبانة بعد صياغتها النهائية (08) فقرة. حيث أعطي لكل 
فقرة وزن مدرج وفق سلم متدرج ثلاثي (أوافق» إلى حد ماء لا أوافق)» وأعطيت الأوزان 
الآتية (", ”, )١‏ لمعرفة و تقويم درجة الممارسات الخاطتة التي تعوق الأداء التدريسي 
للطلبة المعلمين بكلية التربية البدنية والرياضية: بذلك تنحصر درجات أفراد عينة الدراسة 
مابين )١74.58(‏ درجة. 
صدق الإستبانة: 

طبّق الباحث الاستبانة على عينة استطلاعية مكونة من (* 4) فرداً اختيروا بالطريقة 
العشوائية من خارج عينة الدراسة الأصلية وقثنت أدوات الدراسة عليهم من خلال الصدق 
والثبات بالطرق المناسبة؛ ثم خحسبت معاملات ارتباط بيرسون بين درجات كل فقرة من 
فقرات الاستبانة مع الدرجة الكلية للاستبانة والجدول (؟) يوضح ذلك: 


حرص 
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الجدول (؟) 
يوضح معاملات ارتباط كل فقرة من فقرات الاستبانة 


ل ا 
0 
* أتجاهلالوسائالتطيسيةفيالفر, ‏ | ٠3086‏ أدالةعتدا... 
1 


0000 اه 


تجاهل التركيز على المراحل الأساسية في النموذج أو أداء و 
النموذج بحيث لا يسمح للطالب مشاهدته من الزاوية المناسبة. 
شري فياك الأناء لكوك 
أن يكون الطلاب بعيدين أو قريبين جدا من مؤدي النموذج. 
التحدث خلال الأداء الحركي للنموذج إلا عند الضرورة. 
تجاهل استخدام الوسائل التعليمية المناسبة. 
وقوف المدرس في وضع يصعب على بعض التلاميذ متابعته. 
أرق اتويت بحيدا وقوه مدان لايق 
قوف لاز ني ووحدمهم التتمد. 
وقوف التلاميذ بالقرب من أحد الفصول أو المعامل. 
تجاهل تقنين حمل التمرين سواء بالنقص أو بالزيادة 
تجاهل التراء والعدد فى عذاك) بالسية للمرينات الفركية” | 344+ | الاعف ذاه 


إهمال تصنيف التلاميذ أو عدم مراعاة الفروق الفردية. 


0" 


إنرضا 


تقويم الممارسات الخناطئة التى تعوق الأداء التدريسى للطلبة المعلمين بكلية 
التربية البدنية والرياضية بجامعة الأقصى من وجهة نظر المعلمين المقيمين د. أحمد حمدان 


لس كه كك ككس 


اغراف مطريقةدورية متتقة على المجموعات | -.0٠١‏ أدالةعت ...| 


هن الأذواك ت الرياضية التى أعدها المدرس. 

تجاهل تمرينات الاسترخاء و التهدئة النفسية و العضوية و 

الرجى دالحد إلى حالتها الطبيعية 
1 النظافة الشخصية بعد نهاية الحصة و عدم 
القيام بغسل اليدين و الوجه. 
تجاهل النماذج الجيدة من التلاميذ, و تجاهل شكرهم. 
إحضار المدرس الأدوات بنفسه أثناء 9 
عقاب التلاميذ من خلال نشاط بدني. 
إضفاء الطابع العسكري على التدريس. 
ترك بعض الأدوات كالكرات خارج الملعب فيعبث بها البعض. ١لا‏ 
تجاهل اعتبارات الطقس. 
النزول على رغبات التلاميذ فى ممارسة كرة القدم فقط. 
التفوه بألفاظ غير تربوية أثناء إدارة الدرس. 


ر الجدولية عند درجة حرية (/3) وعند مستوى دلالة )١,0١(‏ - عآره 


؟*ة, دالة عدن 3١‏ 


* *٠ ١ دالة عند‎ ٠, 


لت 
ا 
- 
1 


ر الجدولية عند درجة حرية (58) وعند مستوى دلالة ١,5175- )٠١,٠١5(‏ 
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يقضيع مق الجدول اسايق أن: جسيم العتارات.دالة إحشباكيا هت ستو دلالة 
(1*,*. 5 *,*). وهذا يدل على أن الاستبانة تتمتع بدرجة من الصدق. مما يطمئن الباحث 
على تطبيقه على عينة الدراسة. 
صدق الإستبانة: 

عُرضت الاستبانة على عدد من المحكمين المتخصصين في كلية التربية البدنية 
والرياضية لإبداء الرأي في الفقرات المطروحة؛. حيث كان عدد الفقرات (58) موزعة على 
سبعة أبعاد. واستخدم الباحث الصدق الذاتي كمؤّشر لصدق الأبعاد. وحُسب الثبات بطريقة 
تطبيق وإعادة تطبيق الاختبار- أ5©] 1651© علي عينة عددها ٠*(‏ 5) طالبا من كلية التربية 
الرياضية بجامعة الأقصى كما هو مبين في الجدول الآتي: 

الجدول (؟) 


أخطاء التشكيلات وإدارة الدرس 


أخطاء الإصلاح والنداء والتمرينات 


أخطاء متابعة التطبيق أثناء الدرس 


أخطاء ختام الدرس 
أخطاء شخصية في التدريس 


يوضح الجدول (") أن الصدق الذاتي ما بين (ا4,*. 355,*) مما يوّكد صدق 
الاستبانة. 
ثبات الإستبانة /[116زط2ذاع!: 

أجرى الباحث خطوات التأكد من ثبات الاستبانة, وذلك بعد تطبيقها على أفراد العينة 
الاستطلاعية بطريق ألفا كرونباخ. 
طريقة ألفا كرونباغ: 

استخدم الباحث طريقة حساب الثبات وهي طريقة ألفا كرونباخ؛ وذلك لإيجاد معامل 
ثبات الإستبانة. حيث حصل على قيمة معامل ألفا (3737,*). وهذا يدل على أن الاستبانة 
تتمتع بدرجة عالية من الثبات تطمئن الباحث إلى تطبيقها على عينة الدراسة. 


م 


تقويم الممارسات الخناطئة التى تعوق الأداء التدريسى للطلبة المعلمين بكلية 
التربية البدنية والرياضية بجامعة الأقصى من وجهة نظر المعلمين المقيمين د. أحمد حمدان 


الأساليب الإحصانية المستخدمة فى الدراسة: 

قام الباحث بتفريغ المقياس وتحليله من خلال برنامج (55855) الإحصائيء 
واستخدمت الأساليب الاحصائية الآتية: 

الكرارات والفتوينيظات العمابية والقبي النقوية 

8 الإيجاة .ضوق. الاشباق الداكلي للمقياس. استفدم. محامل. ارفباظ: بيرسوة 

263250 ) , 
الايعاد مخادل قات التقياين ابتتقدم مشادل ارتباظ ألقنا كروتباع 
٠‏ اختبار «ت». 


عرض النتائح: 


> الإجابة عن السؤال الأول: نص السوال الأول: « ما درجة تقييم الممارسات 
الخاطئة التي تعوق الأداء التدريسي للطلبة المعلمين بكلية التربية 
الرياضية بجامعة الأقصى من وجهة نظر المعلم المقيم؟» 

وللإجابة عن هذا السوّال استخدم الباحث التكرارات والمتوسطات والنسب المئوية. 
والجداول الاتية توضح ذلك: 

البعد الآول: أخطاء التقديم المعرفي (شرح الواجب التعليمي): 

الجدول (”) 
التكرارات والمتوسطات والانحرافات المعيارية والوزن النسبي لكل فقرة 
من فقرات البعد الأول وكذلك ترتيبها (ن )٠١١-‏ 


0 حدا مجموع الانحراف 0 
اكه الك 005 07000 


١١‏ | اكلاء سرعة ناف | 0 اعاةا 


عي وإطالة الشر 35 ببشكل عام. 
الأساسية للآداء. 


حرس 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (') - تموز ١1١‏ 


إلى حدا الانحراف 
1 اق المتوسط 0 
أوافق 1 0 المعياري 


تجاهل الوسائل التعليمية 

1 : 5 3 0 9 ا 
الشرح. 

شع قدت 5 


يتضح من الجدول السابق أن أعلى فقرة في هذا البعد كانت: الفقرة (؟, 4) التي نصت 
على: «تجاهل التركيز على المراحل الأساسية للآداء. وتجاهل الوسائل التعليمية في الشرح» 
احتلت المرتبة الأولى بوزن نسبي قدره (35,5:5/). وأن أدنى فقرة في هذا البعد كانت: 
الفقرة (5) التي نصت على: « عدم مراجعة طريقة الأداء قبل الدرس» احتلت المرتبة الأخيرة 
بوزن نسبي قدره (77,؟77/). أما الوزن النسبي للبعد ككل حصل على (*,/1//). 

ه البعد الثاني: أخطاء التقديم البصري (النموذج): 

الجدول (4) 
التكرارات والمتوسطات والانحرافات المعيارية والوزن النسبي لكل فقرة 
من فقرات البعد الثاني وكذلك ترتيبها (ن )٠١٠١-‏ 


7 0 حدا مجموع الانحراف 
م0 أوافق 
أوافق الدرجات المعياري 
م الد أدا 

عدم الاستعانة بطالب ممتاز ع5 ]5ت م ون 
لآداء النموذج. 
أداء ا احدة أ 
م الصو 589 ٠‏ | رمه 
+ ادك زائدة. 


الخلط بين فنيات الآداء 

2 1" 14 4 5م دك" | كلامء أ ععم" 7 
أن يكون الطلاب بعيدين أ 
1 6 9 : 1 5 : : ناس ]| ]عمس حم لودد 
قريبين جدا من مؤّدي النموذج. 


يدردرا 


تجاهل التركيز على المراحل 

الأساسية فى التموةء أو أنا 

ساو في الودج ا 0 | ا 
النموذج بحيث لا يسمح للطالب 

مشاهدته من الزاوية المناسبة. 
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التربية البدنية والرياضية بجامعة الأقصى من وجهة نظر المعلمين المقيمين د. أحمد حمدان 


التحدث خلال الأداء الحركي 
للنموذج إلا عند الضرورة. 


تجاهل استخدام الوساء 
وافل استدام الويداض | اا | شق 
التعليمية المناسبة. 


يتضح من الجدول السابق: أن أعلى فقرة في هذا البعد كانت: الفقرة (؟) التي نصت 
غلى: «أداء النموذج لمرة واحدة أو بسرعة زائدة» احتلت المرتبية الأولى بوزن نسبي قدره 
(30,537/). وأن أدنى فقرة في هذا البعد كانت: الفقرة (؟) التي نصت على: «عدم الاستعانة 
بطالب ممتاز لأداء النموذج» احتلت المرتبة الأخيرة بوزن نسبي قدره .)/07١,517(‏ أما 
الوزن النسبي للبعد ككل حصل على (857.*8/). 

ه البعد الثالث: أخطاء التشكيلات وإدارة الدرس: 

الجدول (5) 
التكرارات والمتوسطات والانحرافات المعيارية والوزن النسبي لكل فقرة 
من فقرات البعد الثالث وكذلك ترتيبها (ن )٠٠١-‏ 


الفقرة 
ا كمد 
وقوف المدرس و خلفه بعض 
التلاميذ. 
وقوف المدرس في وضع يصكرس 
ل المدرس بعيدا أى قريبا 
الفصول 7 المعامل. 


الوصول بالجري في الألعاب 
إلى نهاية صلبة. 
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الفقرة 0 الترتيب 


يتضح من الجدول السابق: أن أعلى فقرة في هذا البعد كانت: الفقرة (4) التي نصت 
على: «وقوف التلاميذ 07 الفصول أو المعامل» احتلت المرتبة الأولى بوزن 
نسبي قدره (85,57/). و ن أدنى فقرة في هذا البعد كانت: الفقرة (1) التي نصت على: 
ووقويق المورس معيدا أو قيينا هذا هن القالا ينه احتلت المرتبة الآخيرة بوزن نسبي قدره 
(77,71/). أما الوزن النسبي للبعد ككل حصل على .)/0,/١(‏ 

البعد الرابع: أخطاء الإصلاح والنداء والتمرينات: 

الجدول (5) 
التكرارات والمتوسطات والانحرافات المعيارية والوزن النسبي لكل فقرة 
السو حا بض 


ا ١‏ الانحراف ١‏ 
م الفقرة 10 ا | | اا 0 
5 الدرجات المعيار, 
2 دك ههه 
7 | الصرسةواليقيرة تاس | 1 | 559 55 55 الو 


تجا | خلا 
الوسر اللجردق كادل ل | ل || 0000 
العد. 

0 «إخاع اس سام ١‏ 


تقنين حمل التمرين 
0 ا أو بالزيادة 


5٠‏ أ[أككع.ء | "ركم 


تجاهل مظاهر التعب أ 
متام ِ ١4؟‏ أأكققء 
0 
١4‏ | تجامل فترة الإحماء والنداه. . | 555 ام 5 العم 
تجاهل النداء بالعد ١‏ 
4 ِ ا 66" أكعح. أ عمال 
01 


عزو 


تقويم الممارسات الخناطئة التى تعوق الأداء التدريسى للطلبة المعلمين بكلية 
التربية البدنية والرياضية بجامعة الأقصى من وجهة نظر المعلمين المقيمين د. أحمد حمدان 


يتضح من الجدول السابق: أن أعلى فقرة في هذا البعد كانت: الفقرة )١(‏ التي نصت 


على: «إهمال برهة الانتظار» احتلت المرتبة الأولى بوزن نسبي قدره (* *.35/). وأن أدنى 
فقرة في هذا البعد كانت: الفقرة (8) التي نصت على: «تجاهل النداء بالعدد (في عدات) 
بالنسبة للتمرينات المركبة» احتلت المرتبة الأخيرة بوزن نسبي قدره .)/7١,77(‏ أما 
الوزن النسبي للبعد ككل حصل على (:1,53///). 
ه البعد الخامس: أخطاء متابعة التطبيق أثناء الدرس 
الجدول (1) 
التكرارات والمتوسطات والانحرافات المعيارية والوزن النسبي لكل فقرة 
من فقرات البعد الخامس وكذلك ترتيبها (ن )٠٠١-‏ 


مجمو الانحراف 
الفقرة أوافق 7 0 
5 0 الدرجا المعياري 
0 التلاميذ أ 
ل تصنيف ميذ او عدم 00 8 لم ور 
ا 
إهمالا ١‏ للأدوات 
إفمال التوزيع النسسي للددوات مه [ 5غ |5" |١25,؟‏ | كققرء | لاكرعم 3 
والأجهزة على التلامين. 
عدم الاعتماد على القيادات 
الطلابية و خاصة في التقسيم مع | «م ]لمع | هدذ١ذا‏ أعمم١|]‏ ١ثمء‏ | نادلكة 9 
الاشراف بطريقة دورية 
عدم الإشراف بطريقة دوري ؟م |54 | هذ [حمد؟ | كدحعء | “ركم ١‏ 
منتظمة على المجموعات. 


تجاهل إصلاح الأخطاء أو 

00 م أ ل أي أعى, إع وى | حهيلاء | لاكئم |[ 0ه 
إصلاح الأخطاء بطريقة شكلية. 

إصلاح الأخطاء بذكر الخطأ 

3 مجك لماي ١ع‏ عد أ عكم إعمك؟ ]| ؟كوقء | لاكبكم ّ 
ليس بذكر الصحيح 


تجا امل الدافعية و التحفيز 
ا م اه 


استخدا الأدوات 
عنم لمتكا الك و0 أ عم أي أ حم إعكررأ] جحو أعمسىن 7 
الرياضية التى أعدها المدرس. 


يتضح من الجدول السابق: أن أعلى فقرة في هذا البعد كانت: الفقرة (5) التي نصت 


الا 


مجلة جامعة القدس المفتوحة للأبحاث والدراسات - العدد الرابع والعشرون (') - تموز ١1١‏ 


على: «عدم الإشراف بطريقة دورية منتظمة على المجموعات» احتلت المرتية الأولى بوزن 
نسبي قدره (83,77/). وأن أدنى فقرة في هذا البعد كانت: الفقرة (؟) التي نصت على: «عدم 
الاعتماد على القيادات الطلابية. وخاصة في التقسيم لمجموعات» احتلت المرتبة الأخيرة 
بوزن نسبي قدره (/77,717/). أما الوزن النسبي للبعد ككل حصل على .)/071,1١5(‏ 
ه البعد السادس: أخطاء ختام الدرس: 
الجدول (4) 
التكرارات والمتوسطات والانحرافات المعيارية والوزن النسبي لكل فقرة 
من فقرات البعد السادس وكذلك ترتيبها (ن )٠٠١-‏ 


تجاهل تمرينات الاسترخاء 
والتهدئة النفسية والعضوية 
والرجوع بالأجهزة إلى 


يتضح من الجدول السابق: أن أعلى فقرة في هذا البعد كانت: الفقرة )١(‏ التي نصت 
على: «تجاهل تمرينات الاسترخاء و التهدئة النفسية و العضوية و الرجوع بالاجهزة إلى 
حالتها الطبيعية» احتلت المرتبة الأولى بوزن نسبي قدره (**.54/). ون أدنى فقرة في 
هذا البعد كانت: الفقرة (0) التي نصت على: «تجاهل أهمية النظافة الشخصية بعد نهاية 
الحصة: وعدم القيام بغسل اليدين و الوجه» احتلت المرتبة الأخيرة بوزن نسبي قدره 
(**,77/). أما الوزن النسبي للبعد ككل حصل على (/5,51//). 
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ه اليعد السابع: أخطاء شخصية فى التدريس: 
الجدول (1) 
التكرارات والمتوسطات والانحرافات المعيارية والوزن النسبي لكل فقرة 
من فقرات البعد السابع وكذلك ترتيبها (ن )٠١١<‏ 


تجاهل أو عدم التقدير 


لزمن الدرس و اجزائه. 


النظر خلسة لمشرف التربية 0 
+٠‏ وه 
العملية. 
ارتداء أزياء غير ملائمة 7 
لتدريس التربية البدنية. 
التجهم (التكشير) و الكآابة في 27 
التدريسن. 
امكغمال الضافره أكثرى: 
آل الضافره اكثن من ع١‏ أ مه أ أ عىم أعهل؟ 
اللازم أو تك تاهما 
إحضار المدرس الأدوات بنفسه 
ال 0 مع | كمع [عذ ]| علاد [أحتلرا 
أقناء التدريس: 
١‏ 3 ف ١1‏ 


1 


51 


- 


"0 


- 


الاتفاق مسبقا مع التلاميذ على 7 


اذاه المشرق أما 


-_- 
بح 


دل 


التفوه بألفاظ غير تربوية أثناء 
إدارة الدرس. 
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7 1 حدا الانحراف الونن ‏ 


يتضح من الجدول السابق: أن أعلى فقرة في هذا البعد كانت: الفقرة )١(‏ التي نصت 
على: «تجاهل أو عدم التقدير الصحيح لزمن الدرس وأجزائه » احتلت المرتبة الأولى بوزن 
نسبي قدره (#90,775). وأن أدنى فقرة في هذا البعد كانت: الفقرة (؟) التي نصت على: 
«ارتداء أزياء غير ملائمة لتدريس التربية البدنية» احتلت المرتبة الآخيرة بوزن نسبي قدره 
(57,53/). أما الوزن النسبي للبعد ككل حصل على .)/٠١,77(‏ 

> نتائج التحقق من التساؤل الثاني: ينص السوال الثاني من أسئلة الدراسة على: هل 
توجد فروق في درجة تقويم الممارسات الخاطتة التي تعوق الأداء التدريسي 
للطلبة المعلمين بكلية التربية الرياضية بجامعة الأقصى من وجهة نظر 
المعلم المقيم تبعاً لمتغير الجنس لدى الطلبة؟ 

وللتحقق من صحة هذا السوال استخدم الباحث أسلوب «1851 .71» 

الجدول )٠١(‏ 
المتنوسطات والانحرافات المعيارية وقيمة «ت» لاستبانه تعزى لمتغير الجنس 


لبها ا عه 
6 د 0 مك | اللسانة 0 


أطالب / ٠م‏ لمعا م0 0 
احتتعتد 


0-0-0 
اخطاء التقديم البصري 3 ا ١-10‏ 
1 امام 1 


اككء 


أخطاء التشكيلات وإدارة | 545 .مو أغد 
الدرس 2-2 ١‏ : 
أخطاء الإصلاح والتداء ‏ |طالب | 50 | 555050 | 5989 | 
والتمرينات إطالبة | 0ه | 55400 |-575؟ | 00 ! 
أخطاء متابعة التطبيق --202 :ش 
أثناء الدرس إطالبة | 0ه | 503720 | 5405 | 0 ! 


لس 
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الانحراف قيمة قمة | مسقم 
المحاور الجنس | العدد | المتوسط ا . 0 5 
المعياري الدلالة | الدلالة 
ا 1 7 
خطاء خد م الدرس 3 "الا ٠.‏ 
إطالبة | 50 | ٠5.540‏ | 5.425 


لقاش ل 21 21 2281 701ل إحصائياً 
0 000 بي . | غيودالة 
00 أطالبة | 0ه ]3,860؟1] الثلة | 70 |20 |إحصائيا 


قيمة ««ت» الجدولية عند مستوى دلالة ٠,١5(‏ > 0) تساوي ١,15‏ 


قيمة «ت» الجدولية عند مستوى دلالة ٠,١١١‏ > 08) تساوي 7,57 


يتضح من الجدول السابق أن قيمة «ت» المحسوبة أقل من قيمة «ت» الجدولية 
في جميع الأبعاد والدرجة الكلية للاستبانة» وهذا يدل على عدم وجود فروق ذات دلالة 
إحصائية فيهما تعزى لمتغير الجنس. 
مناقسة التتائج: 

© البعد الآول: أخطاء التقديم المعرفي (شرح الواجب التعليمي): 

يتضح من الجدول (") أن أهم أخطاء التقديم المعرفي (شرح الواجب التعليمي) في 
الفقرات 5 5, .١‏ وأن أعلى فقرة في هذا البعد كانت الفقرة (5) بنسبة (305,537/) , والتي 
نصت على «عدم مراجعة طريقة الأداء قبل الدرس». ويعزو الباحث ذلك إلي أن مراجعة 
الأداء قبل الدرس عملية عقلية منظمة:؛ تؤّدي إلى وضع خطة مفصلة قبل التدريس بوقت 
مناسبء وتهدف إلى رسم صورة واضحة لما سيقوم به المدرس وتلاميذه خلال المدة التي 
يقضيها معهم في الفصل أو خارجه في أثناء الحصة:؛ وهذا ما أكده العزياوي وبلال )٠٠٠١(‏ 
باعتبار مراجعة طريقة الأداء هي الخطة على تعيين حدود الدرس المراد إعطاوها للتلاميذ, 
ومن خلاله ترب الحقائق التي يتضمنها موضوع الدرسء ورسم طريقة محدودة وواضحة 
يمكن بها توصيل المعلومات إلى أذهان التلاميذ بالشكل الذي يتناسب مع قدراتهم العقلية 
والحسمية ولا كك في أن عملية التحضين التي سيق عملية القراريس كؤدي دورا هما في 
نجاح عملية التدريسء وأي محاولة لتنفيذ أحد الدروس دون مراجعة مسبقةء فهي محاولة 
فاشلة لتحقيق الأهداف التعليمية, وإضاعة الوقت للمعلم والمتعلم. 
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وجاءت الفقرة الخامسة (؟) بنسبة (#95,57)., والتي نصت على: «تجاهل الوسائل 
التعليمية في الشرح». 

يؤّكد الباحث أن للوسائل التعليمية في العملية التدريسية قيمة كبيرة؛ لأنه يمكن عن 
طريقها إشراك أكثر من حاسة في إيصال الخبرات إلى الطالبء وقد ثبت أنه كلما أمكن 
إشراك أكثر من حاسة في دراسة فكرة ماء كلما كان ذلك أقوى إلى سرعة التعليم واكتساب 
خبرة الحياة الواقعة, وهذا ما أكده العبيد )"٠*1(‏ حيث قال إن للوسائل التعليمية دورا في 
تحسين عملية التعليم والتعلم وإثراته واقتصادياته. وتساعد على استثارة اهتمام التلميذ 
وإشباع حاجته للتعلم, وتساعد على زيادة خبرة التلميذ مما يجعله أكثر استعدادا للتعلم, 
وتساعد على اشتراك جميع حواس المتعلم» و تحاشي الوقوع في اللفظية: ويؤّدي تنويع 
الوسائل التعليمية إلى تكوين مفاهيم سليمة تساعد في زيادة مشاركة التلميذ الإيجابية 
في اكتساب الخبرة. وتعمل في تنويع أساليب التعزيز التي تؤّدي إلى تثبيت الاستجابات 
الصحيحة: وتنويع أساليب التعليم لمواجهة الفروق الفردية بين المتعلمين» توّدي إلى ترتيب 
واستمرار الأفكار التي يكونها التلميذ و تعديل السلوك وتكوين الاتجاهات الجديدة. 

وجاءت الفقرة الأولى رقم (؟) بنسبة (791,77/) والتي نصت على «الكلام بسرعة 
زائدة» حيث يرى الباحث أن بعض المدرسين سريعو التكلم: وبالكاد يفهم ما يقولون 
مما يسبب عدم الاستيعاب عند التلاميذء لابد للمعلم التكلم بطريقة تتناسب مع القدرات 
الاستيعابية التلاميذء وأن تكون لديه القدرة على توصيل صوته الواضح إلى جميع التلاميذ 
المشاركين في الموقف التدريسي . 
تفصيلات غير مهمة وإطالة الشرح بشكل عام»: ويرى الباحث أن المعلم الذي يجيد اختيار 
المثيرات التي تحفز الطلاب على التركيز والانتباه ويحسن انتقاء الأساليب الخاصة الني 
تثير التفاعل بينهم في أثناء سير الدرس إنما يعمل من أجل تحقيق الأهداف المخطط لهاء 
وعدم الخوض في تفصيلات غير مهمة تبعدهم عن صلب الدرس تشتت انتباههم فيتملكهم 
الملل وعدم التركيزء ويتاصل في نفوسهم الشرود والانصراف عن الشرح.ء وتكون النتيجة 


الفشل في تحقيق الأهداف. 
© البعد الثاني: أخطاء التقديم البصري (النموذج): 


يتضح من الجدول (5) أن أهم أخطاء التقديم البصري (النموذج) في الفقرات ", 28 
.١‏ . أن أعلى فقرة في هذا البعد كانت الفقرة (؟) بنسبة (95,57 /) ونصّت على: «أداء 
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أنص الطلاي المتميزين فى خلك المهارة لمكن العالامية هن السكيغاب الميارةويتفق الاح 
مم الموية. 0+ على أن البعلم يدي أن يراعي التسعريائع الحركية التخطفة والأساين 
الحركي الموجود عند التلاميذ في أثناء عملية التعلم بحيث يتحكم هذا المستوى في سرعة 
التعلم, وكذلك إمكانية إنجازه للواجبات التعليمية في الوقت المحدد. وعند عرض الحركة 
يجب تكرار أدائتها مرات عديدة حتى يمكن استيعاب الحركة؛ وكل جزء من أجزائها (عرض 
تحليلي). وكلما كان عرض الحركة سريعاً فان استيعابهم يقل. 

وجاءت الفقرة الثانية رقم (8) بنسبة (954/) ونصت على: «تجاهل استخدام الوسائل 
التعليمية المناسبة» ويرى الباحث أن استخدام الوسائتل التعليمية المناسبة بعناية في أثناء 
الدرس يعمل على إدراك المتعلم لصورة ومعنى واضح لطبيعة النتائج المرغوبة للتعلم, 
فغالبا نجد أن الشرح اللفظي لا يكفى إن إن التلميذ لا يستطيع أن يفهم بالشرح إلا في 
حدود ومستوى معارفه ومعلوماته, ولذلك فمن الصعب على التلميذ أن يفهم فقط موضوعا 
أو خبرة لم يسبق له المرور فيها ولكن باستخدام وسائل تعليم معينة يمكن توفير صورة 
أكثر وضوحا عن الخبرة أو النشاط المراد تعليمة كفلم أو صورة لملعب بأدواته أو لاعبين 
يمارسون اللعبة» ويتفق الباحث مع أبو سريع )"٠٠7(‏ حيث يقول: من المميزات للوسائل 
التعليمية أنها تعمل على خلق الميل أو التشويق عن طريق جعل المتعلم يحس أو يرى شيئاً 
حقيقياء فالشرح اللفظي في التدريس إنما يمثل أمرا مجرداء في حين إن معظم القلاميذ 
يتعلمون بصورة أفضل عن طريق الخبرات الحية. 

وجاءت الفقرة السادسة رقم (") بنسبة (272854,5717) ونصت على «أن يكون الطلاب 
بعيدين أو قريبين جداً من مودي النموذج» حيث يتفق الباحث مع الخولي و الشافعي 
)٠٠٠١(‏ بأنه حين ملاحظة التلاميذ للمعلم أو الزميل عند عرض النموذج يجب أن لا يكونوا 
بعيدين او قريبين حتى يمكن مشاهدتهم للخطوات الفنية والتعليمية ومتابعته للخطوات 
التعليمة للمهارة المراد تعليمها للتلاميذ وتطبيقها بالطريقة المثلى من قبل التلاميذ حيث 
يسهم في ما يآتي: 

- أن يسمح التشكيل للتلاميذ بروّية المعلم وسماعه. 

- أن يسمح للمعلم برؤّية جميع التلاميذ. 

- أن يساعد علي اكتشاف الأخطاء بسهولة. 

- أن تكون المسافات بين التلاميذ داخل التشكيل كافية للقيام بأداء الحركات. 

- التنوع في اختيار التشكيلات داخل الحصة الواحدة. 
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- تدريب التلاميذ علي كيفية الذهاب والعودة من وإلى التشكيلات للحفاظ على 
النظام في الحصة. 

وجاءت الفقرة الرابعة رقم (5) بنسبة (7/*.7137) ونصت على : «تجاهل التركيز على 
المراحل الأساسية في النموذج أو أداء النموذج بحيث لا يسمح للطالب مشاهدته من الزاوية 
المناسبة» ويتفق الباحث مع فرج (* )3١‏ بأن مشاهدة الطالب للنموذج الذي يؤّدى أمامه 
يجب أن يكون من مكان مناسب بالنسبة لمستوى زاوية أداء الحركة. وينصح دائما أن 
يدول القلميذ فكاق وقوقة ع عملية العرفن.:وآن تحظى لل واحبات محددة البلا حظلة لش 
انتباهه, وحتى يكون قادراً على استيعاب الحركة المعروضة وعلاماتها المميزة» ويكون كل 
جزء فيها مرتبطاً بالجزء الآخر. 

© البعد الثالث: أخطاء التشكيلات وإدارة الدرس: 

يتضح من جدول )١(‏ أن أهم أخطاء التشكيلات وإدارة الدرس: في الفقرات 5 0, 
5. وآن أعلى فقرة في هذا البعد كانت الفقرة (7) بنسبة (85,75 /) نصت على: «وقوف 
التلاميذ بالقرب من أحد الفصول أو المعامل» يرى الباحث أنه عندما يقف الطلاب بجوار 
أحد الفصول فذلك يؤثر تأثيرا سلبيا على الدرسء ويؤّدي إلي حدوث فوضى وتشتت انتباه 
التلاميذ الذين بداخل الفصول أو المعاملء لذلك لابد من الابتعاد عنها بقدر الإمكان» وعند 
إنشاء الملاعب الرياضية ينبغي الأخذ بالحسبان المكان الأنسب من وجهه نظر مدرس 
التربية البدنية والمهندس المتخصص. 

وجاءت الفقرة الثانية رقم (4) بنسبة )86١,11(‏ «وقوف التلاميذ ووجوههم للشمس» 
يرى الباحث أن وقوف التلاميذ ووجوههم للشمس يسبب الملل للتلاميذ وعدم التركيزء حيث 
يتفق مع زهران )3١١(‏ بأن وقوف الطلاب أى بعضهم في مواجهة أشعة الشمس يتسبب 


في الأمور الآتية: 

- تأثير أشعة الشمس «فوق البنفسجية» على خلايا العين» وتراكم هذا التأثير مع 
مرور الوقت. 

- عدم القدرة على ملاحظة الملقى مما يوّدي إلى عدم التركيزء وبالتالي عدم التفاعل 
مع ما يقدمه. 


- الشعور بالمضايقة مما يوحي للطالب بالتذمر والإيحاء النفسي بعدم الرغبة في 
المشاركة. 
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- قد يعمد الطالب إلى الوقوف في وضع غير صحيح لتفادي أشعة الشمس,ء مما ينتج 
عنه انحرافات بسيطة في القوام. 

- شعور الطلاب بالملل والضجر والضيق. 

جاءت الفقرة الثالثة رقم (/) بنسبة (077/) ونصت على: «الوصول بالجري في 
الألعاب إلى نهاية صلبة» يرى الباحث أنه لا بد من الأخذ بعوامل الأمن والسلامة في 
الملاعب المدرسية عند ممارسة النشاط الرياضي خلال درس التربية الرياضية» وأن تكون 
التلاعي كالية من الممركافه وآن كوج الأرضيات النفاسية ذأك سوإصفاك رواضية 
مناسبة لممارسة تلك الأنشطة. 

© البعد الرابع: أخطاء الإصلاح والنداء والتمرينات: 


يتضح من الجدول (5) أن أهم أخطاء الإصلاح والنداء والتمرينات في الفقرات -١‏ 
" 8.5 /809. وأن أعلى فقرة في البعد الرابع كانت الفقرة رقم :)١(‏ (؟) بنسبة (795/) 
التي نصت على: «إهمال برهة الانتظار. والصوت ذي الوتيرة الواحدة». ويرى الباحث بأنه 
من الضروري عدم إهمال برهة الانتظان والنداء على التمريتاتك يصوت واضح ومقبول, 
أحيانا يحب على المغلم الضغظ على مخارج الألفاظ وأن يشدى عليها إذاكان يريد أكرا 
قؤياء وأحيانا أخرى يمد في مخارج الألفاظ عتدها يريد هدا حركيا طويل أوبطيفاء واحياقا 
يقصر أو يطيل من برهة الانتظار لجذب انتباه التلاميذ حين يكونون مشتتينء والتنوع في 
وتيرة الصوت حتى لا تؤدى للملل. 

وجاءت الفقرة الخامسة في المرتبة (؟) بنسبة (84,57 #) والتي نصت على: «تجاهل 
تقنين حمل التمرين سواء بالنقص أو بالزيادة» حيث يتفق الباحث مع الربيعي )٠٠١4(‏ 
بأن أعمار الطلبة متقاربة إلا أن هناك اختلافات واضحة في لياقتهم, وقابليتهم الجسيمة 
والفكرية تظهر جلية عند ممارستهم الفعاليات الرياضية المختلفة وهنا يجب على المعلم 
الاهتمام بالتدرج سواء بالنقص أو بالزيادة في تعليم الفعاليات والتمارين والحركات 
مبتدئاً بالبسيط والسهل منها مع ملاحظة الدقة في الانتقال» والربط بحيث يضمن استمرار 
تقوية العضلات ونشاط الأجهزة الداخلية عن طريق استثمار وقت الدرس بالشكل الأمثل. 

وجاءت الفقرة الخامسة في المرتبة (؟) بنسبة (/84,717 #) والتي نصت على: «تجاهل 
مد التمرية خلال العد» مرض الباحث أخه لابن مز هو لعن أقذاء العو عفزسا يكو القشرين صعيا 
ومركباًء وكذلك صغر المرحلة السنية للتلاميذء وقلة استيعابهم وتركيزهم للتمارين. 
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وجاءت الفقرة السابعة في المرتبة (5) بنسبة (/85,71 /) والتي نصت على: «تجاهل 
فترة الإحماء والنداء» ويرى الباحث بأن الإحماء من الأمور المهمة؛ التي يجب على معلم 
التربية البدنية أن يحرص على تنفيذها في بداية حصة التربية البدنية من أجل تهيئة 
الطالب والممارس للتدريب للدخول في أجواء الآنشطة الرياضية ويعمل على التقليل من 
حدوث الإصابة أو عدمها وفي رفع مستوى الأداء البدني وكذلك النداء على التمرينات من 
خلال أ- برهة الانتظارء الحكم, ب- التنبيه, الحكم ج- التنبيه, الحكم: برهة الانتظار. د- 
التنبيه, برهة الانتظار الحكم وذلك من أجل الاستعداد للهدف المراد تحقيقه. 

وجاءت الفقرة السادسة في المرتبة (4) بنسبة (8,71/) والتي نصت على: «تجاهل 
مظاهر التعب أو الإرهاق لدى التلاميذ» يرى الباحث أنه لابد من مراعاة الفروق الفردية 
بين التلاميذ من الناحية البدنية والنفسية» وعدم إرهاقهم في أثناء درس التربية البدنية, 
وذلك من خلال التنويع في استخدام الوسائل لتساعد في فهم الطلاب للمهارات الحركية, 
وتقسيم الطلاب إلى مجموعات حسب ميولهم لا على أساس رغبة المعلم؛ ومراعاة الأنماط 
الجسمية والمزاجيةء. فهناك من الأسباب ما يجعل أنماطا جسمية أكثر ملاءمة لممارسة 
رياضة معينة من غيرها. 

© البعد الخامس: أخطاء متابعة التطبيق في أثناء الدرس: 

يتضح من جدول )١(‏ أن أهم أخطاء متابعة التطبيق في أثناء الدرس في الفقرات 5: 
١٠‏ ”. وأن أعلى فقرة في البعد الخامس كانت الفقرة رقم (5) بنسبة (/89,717 /) والتي 
نصت على: «عدم الإشراف بطريقة دورية منتظمة على المجموعات» لابد أن يقوم المعلم 
بالإشراف على جميع المجموعات بطريقة دورية ومتابعة مستمرة»ء ويتفق الباحث مع ديفز 
(2008) 031165 بأن معلم التربية الرياضية يستطيع استثارة جميع القوى الكامنة في 
التلاميذ من جميع النواحي (جسمياً وعقلياً وانفعاليا أ وأخلاقيا) واستمالتها للعمل لصالح 
الفرد وخير الجماعة, واستثارة دوافعهم من خلال المواقف التدريسية الجيدة, بإعطاء تغذية 
راجعة لجميع التلاميذ حيث يتحرك المدرس بين التلاميذ ويحدد الأخطاءء ويعطي تغذية 
راجعة مصححة للمتعلم؛ ويقوم بتصحيح الخطأً من خلال إبراز النقطة التعليمية الخاصة 
بالأداء وتوضيحهاء ومراعاة بعض الأمور الآتية: 

- إتاحة الفرصة لكل تلميذ للتعرف إلى مستواه وقدراته كما أن المنافسة هنا تكون 
بين التلميذ ومستواه وطموحاته وليست بينه وبين والآخرين. 
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تقوم الممارسات الخاطئة التي تعوق الأداء التدريسي للطلبة المعلمين بكلية 
التربية البدنية والرياضية بجامعة الأقصى من وجهة نظر المعلمين المقيمين د. أحمد حمدان 
يعطي الفرصة لكل تلميذ للممارسة بمستويات مختلفة كل وفقاء لقدراته 

واستعداداته. 

- اشتراك جميع التلاميذ في الممارسة. 

- يهتم بمراعاة الفروق الفردية. 

وجاءت الفقرة السادسة في المرتبة (؟) بنسبة (87,71/) والتي نصت على: «إصلاح 
الأخطاء بذكر الخطأ و ليس بذكر الصحيح» ويشير الباحث إلى أن من الممكن أن يقع الفرد 
في بعض الأخطاء في أثناء أدائه للتمرينات. وبخاصة في مرحلة اكتسابه للتوافق الأولي 
للحركة. ولكي يصل في عمله إلى الآداء الصحيح لابد من إصلاح الخطأء ولا يمكن بأي حال 
من الأحوال أن يكتسب التوافق الجيد دون الاهتمام بالآداء الصحيح؛ إصلاح الخطأ فور 
حدوثه حتى لا يثبت الخطأ ويصبح عادة. 

وجاءت الفقرة الأولي في المرتبة (؟) بنسبة (85,57/) والتي نصت على: «إهمال 
تصنيف التلاميذ أو عدم مراعاة الفروق الفردية» ويرى الباحث أن من الضروري تصنيف 
التلاميذ وتوزيعهم داخل درس التربية البدنية حسب قدراتهم المهارية والبدنية والخبرة 
العملية والتدريبية لهمء ومراعاة الفروق الفردية بين التلاميذ من خلال توفير الفقرص 
للتلاميذ محدودي القدرات, والتلاميذ الممتازين. 

وجاءت الفقرة الثانية في المرتبة (4) بنسبة (8,717/) والتي نصت على: «إهمال 
التوزيع النسبي للآدوات والآأجهزة على التلاميذ» يرى الباحث أن الأدوات والآأجهزة من 
أهم العوامل التي توّدي دوراً مهما وحيويا في إثارة التلاميذ وتشويقهم وجذبهمء والتي 
تستخدم في درس التربية الرياضية: ويتفق الباحث مع أبو النجا وأحمد عز الدين )١3594(‏ 
في دراسة الإمكانات أنها تضمن الإمكانات المادية المتمثلة في الميزانيات المحددة لتنفيذ 
المناهج وتوزيع الآدوات والأجهزة على التلاميذ ومدى صلاحيتها وكفايتها لتحقيق 
الأهدافء. والتسهيلات المتاحة» وتوزيع الأدوات والأجهزة حتى يتم إخراج درس التربية 
الرياضية بصورة جيدة وتنفيذ أدق. 

© البعد السادس: أخطاء ختام الدرس 


يتضح من جدول (85) أن أهم أخطاء أخطاء ختام الدرس في الفقرات 072١‏ 57. وجاءت 
أعلى فقرة في البعد السادس كانت الفقرة رقم )١(‏ بنسبة (915/) والتي نصت على: «تجاهل 
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تمرينات الاسترخاء والتهدئة النفسية والعضوية والرجوع بالأجهزة إلى حالتها الطبيعية» 
ويرى الباحث بأن تمرينات الاسترخاء والتهدئة ضرورية وهي حركات اهتزازية تؤّديها 
أعضاء الجسمء؛ وهي في حالة استرخاء تام؛ وتشمل تمرينات الاسترخاء على (المرجحات- 
الاهتزاز- الدوران بالأطراف كالذراعين) وعادة ما تكون تمرينات الاسترخاء بعد التمارين 
القوية العنيفة التي ينتج عنها توتر عضلي في المجموعات العضلية الكبيرة وتظهر أهميتها 
في أنها تعمل على زيادة إمداد هذه العضلات بالدم مما يعمل على تحسين حاله الانقباض 
والانبساط العضلي للعضلات العاملة في التمرين» فضلا عن إسهامها في عنصر الإطالة 
سواء كان ذلك في العضلات أم في الأربطة المحيطة بالمفاصل قبل الرجوع إلي الفصل. 

وجاءت الفقرة الثانية في المرتبة (؟) بنسبة (89,77/) والتي نصت على: «تجاهل 
فترة تبديل الملابس» يرى الباحث بأنه من الضروري عدم تجاهل فترة تبديل الملابس 
وتوفير الوقت والمكان المناسبين حتى يتسنى لجميع التلاميذ تغيير ملابسهم الرياضية 
وممارسة النشاط الرياضي في الدرس بأريحية: وكذلك الرجوع إلى الفصل قبل بدء الدرس 
الآتي. 

وجاءت الفقرة الثالثة في المرتبة (؟) بنسبة (7812,77) والتي نصت على: «التعدي 
على فترة الراحة بين المدرسين» يرى الباحث ضرورة التقيد بوقت وزمن الدرس» حيث 
يتفق مع موستن )١1155(‏ فالسلوك التعليمي يعتمد على استخدام أسلوب معين يتلاءم مع 
الفاعلية المراد تعليمهاء وعلى محيط وقت الدرس والإمكانيات المتوافرة في البيئة المدرسية 
وعلى مستوى الطلبة ومرحلتهم الدراسية وقابليتهم,. ويعتمد إنجاز الطلبة على ما يقضونه 
خلال الدرس من استلام معلومات مهارية ومعرفية وانشغالهم في أثناء الدرس في استثمار 
وقت التعلم الأكاديمي الفعلي للنشاطات الحركية المتخصصة في التربية الرياضية؛ وذلك 
ينعكس علي عدم التعدي فترة الراحة بين المدرسين. 

وجاءت الفقرة السادسة في المرتبة (4) بنسبة (78,71) والتي نصت على: «تجاهل 
النماذج الجيدة من التلاميذ. وتجاهل شكرهم» على المعلم الاستعانة بالتلاميذ المتميزين 
والذين يمارسون تلك المهارات المختلفة إن كانت في الألعاب الجماعية أو فى الألعاب 
الفردية. وكذلك سماع اللشرح والنقاط الفنية الخاصة بالمهارة» والتي تظهر أيضا كفاءة 
المعلم في إدارة التدريسء وتمكنه من المهارة وقدرته على تصحيح الأخطاء وإتباع النواحي 
الفنية من حيث عرض النماذج التوضيحية والعروض العملية واستخدام الوسائل التعليمية 
وحسن استخدام الأدوات والأجهزة, والثناء عليهم وشكرهم في نهاية الدرس. 
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تقويم الممارسات الخناطئة التى تعوق الأداء التدريسى للطلبة المعلمين بكلية 
التربية البدنية والرياضية بجامعة الأقصى من وجهة نظر المعلمين المقيمين د. أحمد حمدان 


© اليعد السابع: أخطاء شخصية فى التدريس: 


يتضح من جدول )١(‏ أن أهم أخطاء شخصية في التدريس الفقرات ,١‏ ؟, 5. وجاءت 
أعلى فقرة في البعد السابع كانت الفقرة رقم )١(‏ بنسبة (795,537/) والتي نصت على: 
«تجاهل أو عدم التقدير الصحيح لزمن الدرس وأجزائة» ويرى الباحث أن مدى الاستفادة 
من مراقبة سير درس التربية الرياضية بأقسامه المتنوعة. وتشخيص الوقت غير المستثمر, 
وإمكانية السيطرة عليه للاستفادة منه باستخدام أساليب وطرائق تدريسية مناسبة 
تتماشى مع متطليات القظوزات الحديقة وستقبلها لتكون شعلا قد مكنا من تبيقة أنفسنا 
لتوقعات المستقبل ومستعدين لتطوير واقع الرياضة المدرسية: وإمكاناتها من أجل مواكبة 
هذا التطور السريع الذي بدا يلامس مجالات الحياة كافة وينعكس لاستغلال أوقات الدرس 
والتقدير الصحيح لزمنه 

وجاءت الفقرة السادسة في المرتبة (؟) بنسبة (84,717 /) والتي نصت على: «النظر 
خلسة لمشرف التربية العملية» ويعزو الباحث ذلك في معظم الأحيان بكونها نظرة مجاملة, 
ولكن المشاعن الحقيقية كخفي وراءها شعورا عدم الرهنا عن هذه الزيارة والأسباب كقيرة 
هي: 

- شعور المعلم بأن المشرف لم يأت إلا ليتصيد أخطاء المعلم. 
الشعور بالرهبة والخوف عند أول زيارة للمشرف وهذا طبيعي. 

- الخشية من الاختلاف في الرأي مع المشرف فتبداً المشاحنات والمشاكل مع 
المشرف. 

- النظرة الفوقية لبعض المشرفين مع أنهما يحملان المؤهل نفسه وقد يكون المعلم 
يفوق الممشرف في الخبرة وسنوات العمل. 

- أحيانا سمعة المشرف التي تسبقه إلى المدرسة فيأخذ منه المعلم موقفاً قبل أن 
يتعامل معه. 

وجاءت الفقرة الرابعة في المرتبة (؟) بنسبة (777/). والتي نصت على: «التجهم 
الجو العام بحيث يش الانتباه ذلك لأن طرد الملل يحبب التلاميذ في الدرسء ويجعلهم أكثر 
مشاركة: ويجعل مدرمن القزبية الرياضية أكثر المدرسين قزيا إلى القلامية وأككرهم تقديرا 


والعكو ايا 
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خلاصة الاستشاجات: 
الجدول )١١(‏ 
الترتيب والمتوسطات الحسابية والأوزان النسبية للأبعاد والدرجة الكلية للممارسات الخاطئة 
التي تعوق الأداء التدريسي للطلبة المعلمين بكلية التربية الرياضية بجامعة الأقصى (ن- )٠٠١‏ 


ا 5 اله 0 


النسبة المئوبة تلأبعاد 
ةا 0010 


نا فلن 
الاين 


0 
أخضاء ا اظليم ااسرلي زشرح ‏ أخضاءالظليراانسرم ‏ أخضاءالافتيانت ارد أخضاءالإمدلاج وإفةه ‏ أخضاء نحباااتضيخآفاه أخضاء ختمالارس أخضاءهذ 
(الشوا اللرس «التفسست ‏ الددس 


الإجباك يفي 5 07 ١‏ ( 


م 


تقويم الممارسات الخناطئة التى تعوق الأداء التدريسى للطلبة المعلمين بكلية 
التربية البدنية والرياضية بجامعة الأقصى من وجهة نظر المعلمين المقيمين د. أحمد حمدان 


ويتضح من الجدول )١١(‏ والشكل )١(‏ ما يأتي: 

- إن الممارسات الخاطتة التى تعوق الأداء التدريسى للطلبة المعلمين بكلية التربية 
الرياضية بجامعة الأقصى كانت كبيرة جدا في الأبعاد (أخطاء التقديم المعرفي (شرح الواجب 
وأخطاء ختام الدرس) بينما كانت كبيرة في الأبعاد التالية: (أخطاء التشكيلات وإدارة 
الدرس- وأخطاء متابعة التطبيق في أثناء الدرس- وأخطاء شخصية في التدريس). 

- إن أعلى الممارسات الخاطئة التي تعوق الآداء التدريسي تعود إلي البعدء أخطاء 
التقديم المعرفي بلغت نسبة .)/81٠,077(‏ وكانت أقل درجة لبعد أخطاء شخصية في 
التدريس )77١,31١8(‏ . 

- إن الدرجة الكلية متوسطة للممارسات الخاطئة التى تعوق الأداء التدريسى 
للطلبة المعلمين بكلية التربية الرياضية بجامعة الأقصى حيث وصل الوزن النسبي إلى 
77 ة/ا/). 

في ضوء النتائج يرى الباحث أن نسبة الممارسات الخاطئة التي تعوق الأداء التدريسي 
للطلبة المعلمين بكلية التربية الرياضية بجامعة الأقصى كانت عالية جدا ومثيرة للجدل, 
ولابد التوقف عندهاء من أجل الكشف عن نواحي الضعف التي يواجهها برنامج التربية 
العملية. ومعالجة نواحي القصور حسب نتائج هذه الدراسة. حتى يتسنى للقائمين علي 
برامج التربية العملية مرورا بعميد كلية التربية البدنية والرياضة ومساعديه ورؤوساء 
الأقسام ومحاضرين تحمل مسئولياتهم تجاه ضعف برنامج التربية العملية» من أجل وضع 
الحلول المناسبة للممارسات الخاطتة التى تعوق الأداء التدريسى. 

ويعزو الباحث تلك للممارسات الخاطتة التي تعوق الأداء التدريسي إلي ما يأتي: 

- المحاضرون الذين يدرسون بعض المساقات الخاصة بطرق بالتدريس ليسوا 

بالمتخصصين في طرق تدريس التربية الرياضية. 

- عدم إلمام بعض المحاضرين باستراتجيات التدريس الحديثة. 

- عدم المتابعة المستمرة من قبل ممشرف التربية العملية. 

- عدم تأهيل المشرف التربوي. 

- المشرفون القائمون علي التربية العملية من غير العاملين والمتفرغين بكلية 

التربية البدنية والرياضة بجامعة الأقصى. 
- نظرة الطلبة غير الجادة للمشرفين ولمساق التربية العملية. 
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التوصيات والمقترحات: 
في ضوء حدود عينة الدراسة وخصائصها. وبعد عرض النتائج يوصي الباحث 
بما يأتي: 


.١‏ الإشراف المباشر والمستمر لكلية التربية البدنية والرياضة بجامعة الأقصى على 
برنامج التربية العملية. 

؟. توظيف استراتيجيات حديثة في عملية التدريب بحيث تأخذ في الحسبان التطورات 
التكنولوجية وأساليب التدريب المعتمدة على التفاعل النشط بين مختلف أركان 
وميولهم. 

4. إتاحة الفرصة لاشتراك جميع التلاميذ في مواقف تعليمية مختلفة تساعدهم في 
اكتساب حصيلة بدنية ومهارية تمكنهم من مزاولة الأنشطة الرياضية المختلفة. 

. وقوف المعلم في المكان المناسب واستخدام النداءات المعبرة أثناء الشرح مع 
مراعاة عوامل الأمن والسلامة في أثناء الدرس. 

5. استثمار وقت درس التربية الرياضية بطريقة صحيحة. 


. القيادة الحكيمة لمدرس التربية الرياضية. 


ده" 


تقويم الممارسات الخناطئة التى تعوق الأداء التدريسى للطلبة المعلمين بكلية 
التربية البدنية والرياضية بجامعة الأقصى من وجهة نظر المعلمين المقيمين د. أحمد حمدان 


المصادر والمراجع: 
أولا المراجع العربية: 


.١‏ إبراهيمء هاني. .)3٠٠4(‏ الاتجاهات الحديثة في التربية العملية وأساليب تطويرهاء 
مجلة كلية التربية الرياضية بجامعة قناء مصر. 

؟. أبى النجا واحمد عز الدين. )١1594(‏ . الكفاءة التدريسية والاتجاه نحو مهنة التدريس 
لدى طلبة الفرقة الثالثة والرابعة بكلية التربية الرياضية بجامعة المنياء دراسة 
منشورة. مجلة جامعة المنيا للتريية الرياضية: مصر. 

*". أبى سريعء مدحت. )3١١7(‏ . البناء المعرفي في تدريس التربية الرياضية؛ مطابع 

4. الخولي والشافعي. .)3١٠٠١(‏ مناهج التربية البدنية المعاصرة: الطبعة الأولى؛ دار الفكر 

. صالح. إدريس )2١١8(‏ . المعايير التربوية وتنمية الآداء التدريسي لمعلم الجغرافياء 
كلية التربية. جامعة المنيا. مصر. 

5. مرسال وأرمنازي. )2١١1/(‏ . المعوقات التي تواجه التدريب الميداني وسبل العلاج 
المقترحة بشعبة الإدارة الرياضية (بالفرقة الثالثة والرابعة) بكلية التربية الرياضية 
للبنات جامعة الإسكندرية, الإسكندرية. مصر. 

. عبد الغنيء نعمان. ٠*5(‏ *5). إعداد وتكوين معلمي التربية الرياضية ومناهج التربية 
الرياضية. قضايا مراكشء 510 .032031/3 ./لالالالالا. 

. الديوان وآخرون. ( ٠‏ *"). تقويم التربية العملية لطلبة المرحلة الرابعة في كلية التربية 
الرياضية جامعة البصرة من وجهة نظر الطلبة؛ الأكاديمية العراقية: بغداد. 

مقط .96583]/طنا/مامه .01110 .للالنانانا// :ماخ 

4. محمدء محمد. )٠١١7(‏ . معوقات التربية العملية من وجهة نظر المشرفين والطلبة 
المعلمين في كليات التربية البدنية في الجمهورية اليمنية. بحث منشور. ماجستيرء 
اليمن. 0-9443آ]21ملام .النهأاع0165/0لأ5/5أماع ]امن لاع .عام -معماعلا ./الالنالنا// :ماخط 
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. السايح, محمد. المبباناة تصور مقترح لآداة تقويم أداء الطالب المعلم,» بحث منشورء 


جامعة الإسكندرية:ء الإسكندرية. 
0071-8 ام .0دعاط نلامطاة /طنازاعط .0113 2ط .لتااناننا// :ماخط 


. العزباوي وبلال. )5٠٠١(‏ . المدخل إلى تدريس التربية الرياضية, دار 5 -/! -6, 


القاهرة. 


. العبيد إبراهيم. (1* ١؟).‏ الوسائل التعليمية - تقنيات التعلم, مقال عبر شبكة الانترنت. 


.لاط . انا 0010/363105 .00م .19[31انامط!// :مخط 


:العؤيفي» صضالك (/ا»*9): العربية البدتية من منظوي ضحي :ومناهع وطرق 'قدريس 


التربية البدنية والرياضة المدرسية. كلية التربية الرياضية. جامعة الملك سعود, 
السعودية. 


. زهرانء ليلى. )3١٠١*(‏ . الأصول العلمية والفنية لبناء المناهج والبرامج في التربية 


الرياضية. دان زهران» القاهرة, مصر. 


. الربيعيء محمود. )5٠١5(‏ . دراسة مقارنه للوقت المستثمر بأقسام درس التربية 


الرياضية في المدارس الثانوية في محافظة بابلء دراسة منشورة: مجلة علوم التربية 
الرياضية- جامعة بابلء العدد الرابع» المجلد الرابع؛ العراق. 


لاه 


تقويم الممارسات الناطئة التى تعوق الأداء التدريسى للطلبة المعلمين بكلية 
التربية البدنية والرياضية بجامعة الأقصى من وجهة نظر المعلمين المقيمين د. أحمد حمدان 
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9 ,(2) 23 .1701 ,عماجوع1123 /15157اء0197ل] كناء0320235[ .17211315 عمدهد اال 

9. 


220 ]12ع017761102مططظط عع اع متلطقطه0داعكآ1 عط]' .(2003) .]1 .341 ,مللدظ 
[001117) عتتاعتنانا ععتط ]1 صا تعطعدع 1 01ه0طء5 عتاطناط 12 - حل 11 اأنامماناظ 
.0 64/05 .خ-[خ0<آ (ققطه7الإقصمطء) 5أء01501آ 1ممطاعد 


701 ,ماهلا 220 طاع:1101طن) .101 0تتتتاظ لله ددع :5 تتعطعوءع ]1 ' .2001 ) .5 ,نأعاتتة 0 
.م ,(5) 3 


.(2005) .لذ .11 ,0117 عى .21 .1 ,02 طن01112-8ه2 ,.ل .1 ,1:21:93 0-ممةت0) 
0ه اللممه0دلعء2 .انام ضكنا0 تتعطعوع] صا 5وع722131 121اءتع م0 امه '5اللمممدومعءط 
.0 929 ,(38) ,وععطع 101111 017101121م1 


0 ,]1112011 2312015 5صتلط1261005ع؟1 .(2006) .21 ,1591 عك ,.5 ,تلطن) 
01 1011021 .101اقطع6 «متطقمع12كه 015301220021 لله ,أماعصطء 1070117 
.517-60 ,(140) ,لاع م1مطاءنزوط 


01 ع01]آ عطا 220 اتاممتناظ لله 5وع:5 اعطعدوع1' .(2004) .1501 .1 ,ماعو مهاه0) 
11 12 0ع 1مططناك وأودعط1' ذخ .أمعمطء 107017[ أمععوط عمة 1]7كناعث لدع 1و قاط 
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10 


11 


12. 


13 


14 


1 


16 


17 


1 


19 


20 


211 ن2)-1ئا طقللملطم ولع طعوع!' مسقتمص ه1010 01 واعناع بآ أتاممسترظ 
أقطاع 1 اضرم 210712 دنام1ازةى صذ لطادتاعه 8 1ه 


12*02 


ع5010 01 أععل]ط عطا مه أمععممن) كاعذ عط]! ,(2003) .5 .281 ,1اذداط 
31 811120111 عط 3/111 ممتماع]آ 15 ممه 5ع121ة17 عتام دع 0درءدآ 
15 30 طتمء ل 01 5ععم1011 عطا ما وتتعطعدع1' عع51]3 0202157ع56 ع121د 01 
12041 لله ردصمك ,(7الناعة1 012010216 )5ه ,كادعط]' تعائة8/1 لعط115طناممنآ 

,كنا1طهلك ,لااكاء لملا 


85 ]0 ]81112011 01 5ع501116 مله ععلوء72آ .(2000) .1 .1 ,ااكقله 8 دام 
.5 علاذه5 ]0 أععاآاط عطا عله ,ععمة1مظ مهدندلطا 01 كلةأامدمط أدج 
,1213 ,/217151لآ] 81163 ركادعط]' 5تعأامد1/1ا لعط115طاتاممنا 


01 أتاممتتتاظ 01 واأعناع.[ .(1989) .ل ,0هئ19ة1ن]ا عك :.ث ,211301اآ :.كا,اصدتاء0آ-ام 
.701 ,1ل10للكا ,عماجدع 112 1011260021 ,ممل01[ طا 5تتعطعدع 1' [ممطءد5 عتماد 
.2253-3 ,(19) 


5 11165م0010) 01 أاتاممتناظ 01 5اعتاع.[ .(2000) لح .1 .8 باء:05 1 -اىم 
علنام تلآ ,15ا5عط1' 5اع ]1135 ل0عط15[طناممنا ,ك5اممطء5 عنداك مقتصدل0[ غ26 
,1610 ,لاوط 17ملا 


عط 7116 0ه10د1اع] 15 320 اتاممتناظ 01 5اأعتاع.] .(2007) .خ .لخ بطاعلسستدعه 1 -آاخم 
لعط115طنام 0 نآ .015 طلة:15كآ ما وتعطعوع '1' [0مطاء5 (219ه20معء5 01 ,أمعع مهن ]اعد 
- 0117151]7لآ ه1010 ,كاأوعطا “تعأاكة1/1 


0 15 20 تناع 22 15211260 15]12]117 تصلخ .(2002) .خ .3501 ,2101 كا - ام 
.5 5660201317 كلة31آ ها 5اعطعدع 1 51001 20215مع56 01 الا ممتناظ 111ل 
- 13101 ,/1كاء0217لآ] 8/162 ركادعط]' تعأمد/ط لعط115طاتاممنا 


18 5اعطعدء 1 01 اتاممتتتاظ .(2005) .لخ ,01(ءطهتتث .0 ,اأعطوطة “تمطك]]- ام 
[تالتتمطن] .25ه00] ععتنامدع] غ2 5ع1نا0112آ ع متمتوع.ا عمتكقط دأخمع 5610 لاا 
]8 أله ,50131 ,80101626105231 101 عمتجدع 81 151ء17ملآ 112ل 

292-31 ,(2) 701.17" ,وععمعل0 5 


01 تاعطاعدع 1 عط 2120118 غ]011طتتا8 01 ذ5اعناع.] .(2000) .11 .1 ."1 ,لتامسططة لظام 
عمتادع21 01 50712013165 1اع 11016 عطا صا عع2ناع مما معاع ده 2 كه امتاعمظط 
ععلعع0 11235161 .721136125 علط مداع 20طعل عطدهد 116 ومتطد حدم 1ه1اع] ماعطا حمة 
830001 طدزهاط-مذ مآ 5ع560101 عتهسمتع 08 «جالناعهةظ] 10 لع السططند كزوعطا 

دعل ,إ1وتاء الملا 


531001 2 08 أتاممتناظ .(2006) .21 .1 ,عع نو طك] اخ ع .كل .1 ,1انالثتة1-0م 
0 058 7النتاعوط ,واعطعدء1!' "كأطعل10نك 01536160[ لله ععدء حم 01 
131-14 ,(23) ,5عاه 1لماظ 01 151157ء017نآا ,عماجدع 1/12 
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1 


1 تللتال - (2) 24 .0اظا - وعنل ناك اسه طاءنتدعدعخ] تده1 زوع حكتصطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


5 86 عطتاعع1 * واعاعدع] علا 200 ,ع8 1325112 داعاءع:101 2 طاعناد متتوع1 10 ععمتمامععع2 
111 ط ةمق لطهة اع7ع1 10021 2عتتل»ع تتاعطا اماعط 11اع:177 15 عع512 


01 03116 عغطا م1 لعاع1ع1 ع6 1110م0ه 15201285 تاعدد لمصتتاعط تمددع1 عط[' 
بالقللة م1 عتحكقط تإعطا دع دل 1ه2001600 عطا لمنه 111165 آكممموع؟ *وتعماعوعا عطا 
1 01 315ت70 01 ,0112118211015 متعلطعع تتتعطا 01 ووع2101عع1 


22# 21: 


طن1اعطظ8 01 5تاعطاعدع] 0111 متنا 3601014 وعطعتوعوعآ ممه 5610165 :01م أع مم0 .1 

اعناة 5ع7211361 50021اعم “اعطاه 1111 متطكمه126اعء1 15 220 حدم لع لاد 

أماعطاء اع 1طاعة ,5ووعطتتة5011 [دعاع5905010م ,12107151002 -3]105<داع1 ,كه 
.770111 310 ,روة كلأتاع 1110 


101 امتاعطظ 01 5اعطعوع] 10 011م0نا5 1116121م5 210 1131ع1231 ع1121م10ممة 017 .2 
.0357 تإعطا 15م]اء عطا 


9 77011 أو1ا5ع1 10 بامتاعط8 01 5تاعاعوع] علطا 101 كتداع 10م 08للطتلةا اع5 .3 
.ألامطصغتط عه 
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211 )-1ئا طقللملطم ولع طعدع!' مسقتص 010ل 01 واعناع بآ أنامسمسرظ 
أقطاع 1 اضرم 210712 سنامازة صذ لطدتاعه 8 1ه 


01 72113614 عطا 10 لع1ناط1 كج دععماعتع 0111 مدع تامع 51 20 5كامطد 5610377 ع1" 

-1آث 0د ,(1998) اعلنخ ,(1994) 12112126 01 120185 عطا 7111 وععع 2 غ1 “تعلمعع 

1 ]-1اشث له (1993) 12724ع1 نآ 115 ععاع3 201 وع00 غ1 رتعتع:11015 .(2001) عاء:133آ1 

اعلع1 "تتتعطعوعا ع[قمطع] 01 12501 1[ وععمعتعء]011 أخطدء تمع اد 56017 باعتط؟؟ (2002) 

10777 17711 (2007) 2290101خ لطة (2001) طفته 1 2111 وععاع 0152 300 ,الاممتتاط 01 
.15 1131 11110111 :2001 ج11 وتتعطعوع] 1121 


51501831 ©1212 552015 56107 عط ,باعماع1 2410031عتتلء عطلا عستلجووع] 
75 (2000) 0110 تقطة]/١-[خ‏ 07 561037 تتعطااممث .اع7ع1 أناممتنا0 عطا مآ دوعع مع رع ]011 
ع1 الامصتتاط ووع1 عطا ,15 5تعطاعوعا عطا 01 إع7ع1 110221دعتتلء عطا جع:5ده1 عطا غقطا 
2 عط أقطا كدصق (1996) 1552 لله اعسمتمطدككخ 697 :ه50 خ .ععمع 1نرءميور 
0111510185 51655 102316اع 211 عط :101 أنامطتناطا :1201 عع مع اتاء مود وتاع1010 
5 تعاطعتط 01 5مع10صط أقطا دصق (2007) جاع سومج -اخى زط 10د 3 
501057 لاعوع:1م ع1 .0112115261005 ناع101 10 231:0 لامك الامصقتتاط ووع1 ععمع 1اءميرء 
1اءط0١١-[ك‏ ,(2001) طوعوط ,(1999) طعط له تمتخ 01 دع صطتلطة عط ناكد وععنعه 
(2006) تإتقطة/8ة لصح ,(1998) اعلسخ ,(1994) أتتقطندا! ,(2000) عاء:5ة1-11[ى ,(1995) 
عط 01 0113115624101 2110021عتتلع عطلا 101 ععمععع]11ل أخصوء طتمعاد م00 مط لاعتطاى 
.لامصغتاط 01 إعتع1 


01 7321316 عط 10 عتدل دععمع ]011 ادع معاد 00 520175 2150 1037اد ع1" 
طفته”1 01 5ع560101 عط 5111 وععلع3 ختط!' .اعتع1 الامصغختناط عطلا ها 1100عم ععمعااعءميور 
عاء:1135-[خ ,(1553)1995 ,(1996) 1552 320 تاعستقطد تخ ,(1993) غأقنطاع1نا ,(2001) 
711 5ععاع 0153 501057 عطا راعتاع11077 .(2006) وتطو/طا لم ,(1998) اعلتتك ,(2000) 
(2007) لاع الموج -اخ له ,(2005) أ2تطاعانا ممه طاعطدوطهتقط]!- اخ 01 دعتلتاد عطا 
5 113115 011201 وتتعاعدع] 111 تعداع قط 15 اعنع1 أتامصتتتاما عطا قط مط اعتطاى 
9 177115 واعطعوعا أقطا دعتوع1لصا (1998) عتاعتد0 57 5103 عط!' .ععمعتعييي 
.أتامطتتاط 01 اعتع1 اع:1017 عتكقط ععمعتعويد 


01 3113616 علا ما عاط تاك وععرعتك0111 اأمدع تامع 51 20 ملطة تناد ع1" 

5 51201135 لثطة 577 0عاعء(ع1 01 0عتتتتقلامه 2016 15 عستلصة قلط ]!' .ع512 55و[اء 

قلطلا علتااعصآ أمط 00 تإعطا كه ,عع0»ع1]2011 '5اعطاءتوعوع1 150 عطلا 10 عمتل1معءع3 
17211 


عط 01 عاطهتتة؟ عطا 10 ملعغتاطتتاكهة دععمع 011 اندع اوماد كلط5 :50109 ع1 

تعطعتط 15 أعناع1 أتامصتناط عطلا خقطا 5امطد غ1 .26 17011 واعطاعوعا عع 5]2 2021م 1أوعتلء 
ودع عغطا 10 عتتل ع6 01110ء ضمكدوع1 عطا]' .عع 52 ع1ده6 101 عطا 01 5تتعطاعوعء] عط لاا 
تتتعطا لله ع5138 قلطا غ2 داع:تل1تداء 111 عسصتلدع0 اعتامغطا 3210م +1ملء عطا ماعع اع 
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1 تللتال - (2) 24 .واظا - وعنل ناد اسه طاعءنتدءدعخ] عده1 زوع كتصطنآ سعم0) 0105 -لحى 1ه لمسسامل 


لعططلة ]][ .عع5]3 2410021عتتلء 300 ,ععمعتاعمعء 01 5:15 ,512 1355© ,011211221102 
5 73119165 105 10 0ع11 1ج 5تتعطعوع] ادع مطحتت دععمع 01111 عطا مما امعل10 غ2 
ع عع5 5اعاعدوء] عطا 


01 وععلعع0 تاعلط جام تعكناه لامتاعمط 015 5تعباعدعا أقطا تناه معع6 مقط غ1 
211110131 01 1055سممعمطتل 15 211 11115 17م أمعتكمصا وناعدائة/8ا ناعم 35 أتامصتتاط 
50107 اطعوع:01 عطلا 01 5التاوع] .أمعطمع اع [طعة 01 عطتاعع1 11م0طاد لله ,توطتلومة ,دوع ناد 
لط ,(1999) طاع :13خ ,(2000) عاع:5ة11-اخ ,(1993) أةمطاع 1 نآ 01 عومطا انا ععرعد 
320 لاعطتمطه تخ ,(1998) باأعلسك 1115م و5عئناع 0152 غ16 زتعتهع:1101 .(2006) 2مخمطمل 
و(2001) طوتة] ,(1995) 1-1170111[ى ,(2005) 721طا1ع1 نآ 320 لاأعطدط212ط ]ا ,(1996) 1552 
16 عط 01 1201631610 تتدع1ء 2 عثته 5101285 عدوعط1' .(2007) اع امصدتة 1 - اخ 0ه 
55 17011 021177 320 قدطع[طامام عطا 01 الباوع 2 5ه عتتكقط امتاعمظ 01 5تعجاعدعا 
5 1115 .:113ءم10م ككا5ة] تتاعطا 711011118 03 ماعطا أماعتكع1م 220 اع أ طتامعمء تزعطا 
1[ .(1989) .21 أء 01هلاء(1آ-1خ مآ 011010 15 لاعتط؟؟ تولبطة (1978) ونطعج ]8125 صا عتدعاء 
11 316 1177 عط نام طتتناطا جم ذتاع 511 5510021ع101م عط 21ططا وع0 1 [عدمه 
5 .117ءم10م 12515 تتأعطا ]011 105 11ده 7م خمطعطا تعلصتط أقطلا دع1 انع 15ل 63 
1077 220 ,51655 ,16551012مع0 11206180128 320 11221 عطتاعع1 نا التدوع؟ 701110 
تاعطا ما امتاعظ 01 5ستعطعوعا عطا 01 عق0ممموع1 ع1157زوه0م عط 1 .721100كلامطط لله عتوهء 
12051 10110 لأعلط17 165 1[ناع 0115 01 اع امعط عتكتأاععلاء عط له ,دوع ناد 0116 0117 
ععتعع0 طعتط 2 01 ععمطتهتدعممة عطا عاأطهمء لاعتطا؟ وعماه عطلا عثته مماووع1مع0 عطلا 1ه 
عطتطعوع] علا 01 عتتطهط عطا م10 لع انط تئج ع6 701110 5عووعا5 عوعط1' .الامصتتاط 01 
,11016077 . 5اأتاعططع:11تتوع1 مه 773113615 تتمقمط 01 ع11ه:1 506121 2 15 ]1 كه ماعع 6021 
م اعاععء0ت ع3 وتتعطاعوع] موع1ع 7 17:01:16 :111101 عله 35 ]1 21 1001 5ع 1اع5061 عجنامد 
1 علطا دناعم 01 5تاعطاعدعا عطاآه عمدء عط ص[ .11115 1آكمممدع1 ع 01 ععلم رع لمن 
عط 17214 01 ]27205 لطتهاذتاع لتنا أم0ط 0ل كأطاعلناد عطا ماعطا 115م1مع5 ع:2001 وعمامععط 
17011 .12115 510 11 105017 300 01ت مسلط عكتتدء م1 ماععط محته 535:5 تعجاعدعا 
10101 01 168761 عطا و1315 20 ,و5ع56 01 ع501112 223[01 2 15 5ألاع5]10 تأعناد 1لا 
5 2001110231 عطا اعأصتامعمء م1 عاطهمنا وعمطامععط6 تتعباعوعة عطا معطى 
..1 132811386 تاعاءع:101 علطلا عمتصتوع1 طا لعاوع عام عتة متمعل ند كع .عاقةا عط 1ه 
2723(0117 عط عسمتاماء015 م تتعطعوعا عطا 101 122577 دعمطامععط6 ]1 ع:1م1]ع عط ,اوتاعمط 
01 11101513120 001 0ل تلإعطا لاعتط؟ا وععمهاع كن عطا عسمتتدعط غ2 لع)اطتطما عه مط 
علط رعصتطالزاعمء عند اقطهن وتعطعوعا عطا مقط كلط1' .0صهأذ1ءع20نا 10 غمنه 01م 00 
5 .770156 06110111366 تاعطا لطتهة الأناع 011 ع:2201 2م1ذقامط ماعطلا دعكلقحط 
6012110115 *201311115]1311015 5612001 300 *مخدع231م 17115 وعقمع101 أتامصتتاط 
منا 1160م قطاء5 5ع015161111م5ع1 506121 320 531617 1متمطلة عط 111 8م210 حطعطا 
15 تاعطا مده 
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211 )-1ئا طقللملطم ولع طعدع!' مسقتص ه1010 01 واعناع بآ أتامسمسرظ 
أقطاع 1 اضرم 210712 2ناه1آزنى دأ لطادنتاعهكظ 1ه 


8 121 
اعناع1 غطا :د10 ععدع 0111 ممدعمم 01 1١4‏ )الى - ج39 - 5) وأوازلقسة ععمعء لل رع معسوءمك1 


.21 عغطا سوج 5ع21:121؟؟ عط 01 اتامسسط 01 


: قصوع11١‏ | بسملعء! | مسصدعمم 10151 | ععدرعرء ]11ر1 
| عتالة؟ ]1 
501121 وععلزم6 501121 501116 
050 2.44 254 
057 019) 19]| 


3 
3 
3 
: 
لق تع 1ل 
| | 10 615971 | اسط | 


1011 01 1263125 عطأ ا ععمع1ع0111 5152112116 20 56015 3601 8 13016" 
01 576315 320 ,512 1355ه ,0112115621108 نتعلطعع) د5ع[طقتتة؟ عطلا 101 5اعمع1 
18 01162410221ع علطلا :101 ععمع 011 اندع 211ع 51 15 عاعطا موع ع7 رر(ععمع زعوي 
لط ه10 .0.00 ععطدع امع 51 عا5]265 ممه 8.19 15 1 35 ,31 طعدعا 5تتعطعوعا عطا 
عطا 01 عاطقعهة؟ عطا 101 لعتاممة 15 أوع1' علاعطء5 عطلا ,0515م ععمعمع 1ل عطا 
.77 9 م1261 ا 12016210 35 ع5]28 2]410021عتتلء 
1201199 


ع5]25 10231 2عتتلء غطا 1ه عاطفتعتة؟ عطا :ه10 أوع) عأاع اعم 


انفد | 60ت | 9315| علتسسمر 
ا | 2601 45 | عنسسسةة 
ال الا ارت اكرة لاا يت 


01 772121316 عط 01 70511005 ععمعلع 018 عطا أتقطا 15مطة عتكمطة 9 .810 ع1[طة]1' 

له 63512 طعتط عطا 01 طامط لطة عاكدط 1087 عطلا مععتاعط عت عع513 0021 1أ2عتلء 

6351 10177 عط 01 متدعمط عط]!' .عع 52 عزقوطا 1077 عط 01 :13501 11 روعع5]3 5600103157 

طعتط عطا 1ه] 66.45 لله ,عع ]5 02157تمعء5 عطا 101 75.24 15 ]1 موع1عط7 ,93.15 15 

له 01 25و12 عط 21220085 دععطع اع 011 أخطندء 5 1اع51 20 ع31 ماعطلا راع 1م1101 .عامهط 
طاعوعا بامتاعمظ 01 5تاعطعوعا هط 5عع5]38 3210021عتالء تعطاه 


لكان للحي لكر 
0 
الك ال لكك 
الك 


1015011551012 01 1116© 5: 


ط15اع 80 01 5نتعطعوع] عط 01 الامصتتاط 01 5اعتىع1 عطلا 15 معل1 16 لم1 تولباد ع1" 
ر[ع20ء5 01 7231136165 عطا م10 عطتل1مء36 عدمل 15 قلط .ععم1011م سدامازخ عطلا ص1 
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1 تللتال - (2) 24 .0اظا - وعنل ناك اسه طاعءنتدءدعخ] عدهظ1 زوع كتصطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


10 128ل 1مععة ((#واع 'كتأععموع1 31.58 ,17.33 ,30.92) حاعتط عثتة الاعمصطع«عتباعة 01 
.5 حع1116] عط 101 أتامصتتتاطا 01 امتمع كما ون طاعج 11351 


5 515115632 عناعطا عت '' :011651102 20معه5 عطا م1 لعتهاع1 وعستلصاط 

11111 ع107712م د10 زَخ عا ما ذاعم 01 5تعطاعدع] عط 1ه اعمع1 الاممتتاطا عطا م1 

0122610081» عطا 320 ,ععمعااعمعء 01 15دع/8 ,ع512 1355© ,01311521410 رتعلمعع 16 
.متطاقطه0 جاع كتطا ماععلاع] :اماع60 7 عاطج]' **210 اعدعا 5وتعاعوعا عع 512 


1201 7 


و2111 15 عط 1ه وتوتزلقسة علاطمتيه؟ 


ع0 
ا 
25 18011621410221 


50107 عط لله 01 قاعتع1 عط 101 ومدعمط ع5م1ء 5عندء1201 عاكمطة 7 .810 عاطة]' 

طعتط؟ ركه طعوعا متتعطعوع] عع5]28 2610021ع11لع عطلا 01 ومتدعمط عطا أمرعععء 5ع61 101212 

©0851 تاقلط 320 أدعطعقط عط 15 عع5]38 عاكةط 1.01 . 66.45 - 93.15 راععتككاع 130860 
5ع علطا 


عط 01 قتوعططةا 0ع5ه تعمد عتاكمطج عطا جاععتتتاعط وععاعقع 01 عطا مط 10' 

و5172 1355© ,0113115024101 أعل0عع 01 772113165 عطا 10 عملل1معء32 5اع8ع1 التامصتتتاط 

- 5) عع7731132 01 22177515 عط ,عع 5]3 21105221عتتلع علا 40طة ,ععمعتاعميت 01 وتوم 
.261037 8 1261 ضآ 12016210 5ه ,0ع11ممة 15 0174 اللخ :17723 


58 


211 )-1ئا طقللملطم ولع طعدع!' مسقتص 010ل 01 واعناع بآ أنامسمسرظ 
أقطاء 1 اضرم 210712 2ناه1آزكى صأ لطادتاعهطظ 1ه 


عطا 77م1ع5 ذ عاطها ما 0ع21ع1201 حث .تعطاعع 10ج ماعطا 01 7 1لآطهتاع 10121 عطا حمة 
7ع قلط 112519 5120177 101577طع105 عطا ما 5ع11معع1دء 211 101 ع1ده5 مع 1 
.605 [511 120 لعطتهغدهه لاعتط1؟ عامحصدة 7ج0ناد عطا ده 0ع11ممة معطا 


"1215 


قطجزلة حطع 2 طمامتك 6غ عستل زمعع2 تمصع حصا عط 01 توعمء6متفصم لمسعغس1 


دي 
أاعططع نع 1اعة 01 عصتاعع1 تماد 
واتلتطمتاءم لقنم 


5 511107 
101 151آلر ©1711 /[0 171711011125 :771151 2 » 


01 غتامصتتتاطا 01 اع7ع1 عطا لط م1 561037 عطا 01 مناوع1ا 1156 عطلا تع نكاقمة 10 
59 501079 عطا 01 325ع12 علا رعع 1010م صتاهازخ صا جاوتاعمط 01 5تعاعدء عطا 
ع1ء77 12571210177 اأتامصتتاط 5طاعدامة1/1 01 1005دمعمطتل ععغطا عطا غ21 ععتمتمسستام لمعم 
عطا 10 ع طتلل1مءع3 621685011260 ققطوع12 عغطا 75امطد 101ع5 6 13616 .كناه ل0ع7011 
.لطاعقط رع01ل0[طط ,كذه1) واعمىع1 ععغطا 


"11 6 


11211260177 انامتتاط بطع 112512 طلغ 0م21 رصق كدمتكسع ستل اتاممستاط 1ه مسدعل8 


5ع061 2222 و'ع1 سود | ماصع سآ و'طعد1اود81 
اا 07 #امط| 
اا | 18-29 0 ! 
- 95 011011316 ]1ل 
2052 
وح وح السو اي 
ا 6-11[ #اولتاط 
3/| 
7 
الا ااا 5ك لاا لم1 
حل لا زر لقعا 0 ْ 1 
حس] جرع جرع 7ع 1اعة 01 عصتاعع1 تماد 
3158 
1 


1011 :101971011215 ع1متتتدة عغطا 01 كصمدعمط عطلا أقطا 5كتمطاة عاطها عط]' 
5ع 51201 310 ,تتطله7ة ,555 ع10031اعع28 01 05ه1كمعمططتل عطلا 01 وععموعل 


57 


1 تللتال - (2) 24 .0اظا - وعنل ناد اسه طاءنتدءوعخ] عده1 زومت كتطنآ سعم0) 05ن0)-لحى 01 لمسسامل 


"1211 3 


1111711101 011122611510115 111 0تنقتتاط وبطع 112512 01 1172)160م0مع216ء 7ع نالع »1 
7 وذ 


0-5 لإطلمث 
12-3 لاع ماع كع 1طاعة 01 عصتاعع1 تماد 


7 11 01 1[ طتلع 0 


5 الع 01111 151نا 01515 10 وعتتطدع1 115 داع تامغطا عاطو1اع؟ ع6 16 1010م 11 
لع020111» 5610165 حاع 1011 5تدءمم3 1115 .0101حتتتاط جام ع ماع ناد 5اعء77011 01 
لاعمتقطة تك ,(1993) لاعممهقلد5 امه طعاطوعة81 ,(1989) .21 أء امهاعن[-اك :63 
0 116 .(2007) 42297001 لعطة ,(2001) للمتوط ,(1999) طعط1ةكهنكى ,(1995) 
1 لإآممة لله تإامأمعتكما عطلا 01 7الااطهتاء؟ عطا عاععطء م1 0ع10عع0 5اعطاعتوعوع]1 
ا عماجتلواععءم5 وععاعاع1 داعا لععاقة تإعطا رع اماع معط]' .امتاعصمظ 01 5تعاعدعا ماه 
5 22210976 10 2ت اناعاكتتناء 23120 ,791136100 مه امعطاء1ناكدع22 ,متأدعتلء 
50 ,116135 01 613117 ,105ع5 تاعطلا 10 قطاع 1 ع0أداعء1 ,0516100 تمك غ1أدتناع طنا 
50 ,0517م علع177 15تهمتاع 1/1051 .02113طع] اعطلاه لإقلة 01 ,دواع مطل تاعططة 
5 05 1160ممة ع5 م1 :111طه1اع1 17:5مأمعتكمآا عطا 0ع107ممة 0115177لمتصمفمنا 
12067 126101ع011ه عطا غنده لع177011 وتنتعطعتتوعوع1 150 عطا راءع 71/101017 .امتاعمظ 01 
ع261] ما 12016210 35 عتتقحط أدع] 10121 لحته 5ع20اع-1اذ 157:5مأمع كما عط جاعع تاعطا 
.26107 4 .ملل 


4 ع1مطة1' 


:2231 أوعغ] 0121] صز وع<ع1201 1013) داع تدمء-طناو معمع71 


1116111 11 20111201013 122012 


كر 
أتاعططء اع [طاعة 01 عصتاعع1 تماد 


0157 10191 عطا عع ع6 5ع<2ع10 0131:1210 علطلا أقطا دعتدء1ل0م1 4 ع1 13" 
210 وأطاعحطء؟ع1طاع3 01 عمتاعع] 120116[ ,ووع ]5 ع16021اءع]21 01 51025لاعمطتل عطلا حمد 
.خطقء تمع 51 لمنهة طاعاطا عاء تإطتهمة 


:110 عط 01 «اتلتطقمتاعخ]1 


5 50107 أطعوع1م عطا 11 150 0177 أاعتكمآا عطا 01 (وإعمعاأكاقمم» اممتعاما عط ]1 
و5 11166 عط 01 عذه طاعوء 101 قطملة - لاعدططمتء عطادنا 637 غناه لعع11ه10 


56 


211 ن2)-1ئا طقللملطم ولع طعدع!' مسقتص ه1010 01 واعناع بآ أناممسرظ 
أقطاء !1 السرم 210712 ناهو1آزنى صأ طادتاعهكظ 1ه 


1 0175011118 التاوع1 2 35 3211377 320 62116552655 10263511165 ]1 :توطتدممى ‏ .2 
,15 .11 ,10 ,5 قتطع]آ1 كطتوغدم غ1 .10ع5 متمامءء 2 غنامطد 1ه ع1ممعءم متمارءء 
22 


و1 11ء5 01 2721100 عطا 5ع11ا25ع12 غ1 :اتاعطاء 7ع 1لاعة 01 عطتاعع]1 تتمطدك 2 .3 
]1 .100اع52311513 320 تإعمعاعطء 177011 01 وعصتاعع]؟ و'عده 01 1اع7ع1 عطا مه 
,19 ,12,1718 ,9 ,7 ,4 قط2اعاا ممتهغخام» 


220101 غ351 اعلط17 5]1005ع011 01 جطتام1 عطا ععلةا 15م أمعتكطا عطلا 01 قمعا عط]' 
0 عع71 0م351 15112119 عتته نزعط1' .77011 تتاعطا 101723105 دع طتاعع1 “15و ن1كتمطا 
58 56031 3 ا اعع1 تاعطا اعااه 201 ,1151 .قطاع ا[ عطا 01 عه اعدء م1 10ممزوع]1 
عع عغطا 01 (اآمطعاصا عطا غنامطة نتعطامطة لله زوععععع0 عتزد 16 متاء2 امآ 
اعء 565 121101ع0011 تاعلط 15 عتعطا ععماد .5ععلوع0 ء7ء5 م1 160ء2 اما ع ماعمة]1 
عط عمتطع 501 ]2 ع متط»طتة 220 ,تاأكطعغصآ 320 تزع اعتاوع] 01 25م 1كمع ممطتل متا عطا 
عا م1 5ع025موع2 قاع [511 عط ع5 (9آده 5اعطاعتوعوع1 عطا ,عمطلا مملنوء 1اممة 
1 15 كلط!' .قتاع]]1 عط 1013105 ع متاعع] تاعطلا 01 نلعمعناوع5 عطا 01 2ماممع ستل 
,67> لطلة .ا يكاعاقتة11 ,35 طاأعناة 1721161060م0ع16 حتتة لطتتده1 عتكقط 510165 “تعطاه 
لأعطوطة21ط>!-آاخث لمة :(2001) طدعتهط :(1981) ماع13 لمته حاعة 8/1351 :(1980) .]1 
عطا 10 50020ع7 10 5ع16مطآه 353119616 ععطاو رعتم]ع عط 1 .(2005) ندتوزعطدتخ لمه 
- 0 اعع8اع25 5ع13128 أوع] عطا 101 عنتقحط اللا عطا ,6 - 0 جاععتاعط 1731215 م1أدوع01 
ع110221ع 1 01 012225102 عطا 10 00128ممدع1 أعء زطناد عط 01 علقتع عطا همه ,132 
101 320 ,30 - 0 طاععتاء5 25102عمطتل تتطتهمة عط 101 ممه ,54- 0 عع تكراعط ووع ناد 
.2610377 2 ع1261 2آا 15 غ1 كج 48 - 0 عع ككاع6 أمعممع تع اعد 01 عصنتاعع] تماد عطا 


"11 2 


05 م111 115 2110 125:2140177 31غ)0غ اعقاقة11 01 وع0ل2تاع طاعتط ل0ته امآ 


| 69-54 | 09-0 | 9 | :سه هتدم 
65-48 | 08-0 | 8 [لسعسعنادد هيطاعت دا 


0ط عطا 01 طعا 320 ,ع كتاهعع2 عت 1005كمعطتل 5:0 عطلا 01 قطاعا] ععماد 
5 10 عطا غنامطة دعمممموع1 'ذاعء [طناو عطا 01 5ع220ع ,ع11157و0م عله 
.5 5660010 320 ]115 عط 01 طمناعع011 عمطدد عطا ععلها 16 ل0ع5اعتع1] عزعر 
2 12310 01362510155 ععقطا 115 7111 تكامخطع نكما عطا جزه دعلمتع تاعلط عطا ,عدم]ع معط ]' 
والتاوع 2 عث .اءع77ع1 101 2 طتدعط2 5ع220ع 101 عطا رقوع1ع1771 ,انام متنا 01 [إعتكع1 اعتط 
56107 عطا ما لامتاعمط 01 5تاعطعدعا ,الامصقتتط 01 ععتوعل عطا 10 عمتل2مءء3 لله 
غ261 طا 12016210 5ج 107 ناه ,2021001 باعقط مغطا 0ع0112ع8ع216ء عط موه ع[ متمد 
3017 


إن 


1 تللتال - (2) 24 .0اظا - وعنل ناد اسه طاعءنتدءوعخ] تده1 زومت حكتطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


الماع 500 


عع عمد 


عاكة6 طاع 111 
5 1801162161021 


:7 عط 01 100اء11 


25111717 01 10111 عط ا 0 ملاعم عتكتامترعوعل عط 0ع15 وتتعطع توعوع1 0ونا عط 1" 
.07 عط 01 دوع تكتاءء [ط0 320 عتتطهط عطلا كاتتاد خقطا 


33172 علء17 561039 ألاعوء1م علا 01 دعمتلصاط1 :1701111111 [ند11 مار 

عطا 1ع32517 10 .5255 و5ععمعلء5 506121 101 عع3اع22 غ15]1ة510 عطا عطاونا 639 

01 01526251025 ععتطا عطلا 01 طاعوء 101 5ع0125م5ع1 01 25وع12 علا ,نمتادوعنان اسل 

5ع غ71 لعتةمحطمء وكلة عقعء:7 تزعط1!' .أتده 0ع17011 عتء17 177متمع كما عطا 

5 ث١‏ )اللخ :5-133 3317:515 ععطعل1ع01 اع اعتاوع8 عط 1 .انمعدا 01 تكتمامع تلطا 
560014 16 ناعكاقطة م1 لع1آممة 


1110 


طع 112513 عط 01 1210كمةا عاطدتط مه 15 الاعماء:2511ع12 01 عدت لتاقما عط 1" 
.(1981) دمككعاعةل لصة طعمائة/8 :69 لعمماع7اع0 15 طاعتط1؟ اأتاممترا8 01 كتمامع كم[ 
1 701115 01 اتامصتناط عطا عتتتاكدعطط 10 لعمعاوعل مععط مقط غ1 
عط غختناى 10 عأاطوعك ملمآ وعطاع توعوع؟ 1نتتعمعة 6[7 0م21 أقمقنا وعع6 ققط غ] .5عع1كاعو 
لاع[ طوع 1/12 ,(1989) 10121372 210 ,15211321 0635:3101[ لاخ 35 ج1أعنا5 رأطاع لم11 كمع وتم 
220 .(2001) طوتةط ,(1995) 1اعطه1-11[خ ,(1995) تاعصمتقطهحخ ,(1993) اعمطتة 521 لد 
1110110115 00111 1121115 22 0 01151515© 77251111111111 ©7171 .(2007) 229101م 
1510185 :1111 171110 01511151110 4110 055[ :111©11 105 مم1 5ه7111أءءر 


0001 1اعع]31 الله ؤ5وع تناد 01 1ع1687 عطا دع لاقوعطة )1 :ذوع51 عتهمهناعع ]1ط .ل 
76001 11هااعه 111 ع 0115011 التاوع 2 35 قاعع1 12019101121 مه أقطا هم 1كمعا 
.0 ,16 ,14 ,13 ,8 ,6 ,2,3 ,1 قتتاعاآ مطتهغخداه» غ6[ .510 متوااعه 2 أنامطة 1ه 


054 


211 ن2)-1ئا طقللملطم ولع طعوع!' مسقتمص ه1010 01 واعناع بآ أناممسرظ 
أقطاء !1 السرم 210712 2ناه1آزنى صأ لطادتاعهظ 1ه 


ع220ع 10 عه علمتع جم عع5]12 10221 1دعتلء عطا 15 غ1[ :عع1)4د ع51هط مرم1 »© 
10 


ع20تع م1 عك8 ع20اع حام"8 ع5]38 110031دعتتلء عطلا 15 غ[ :عع14؟ عآكهط (و1371 »© 
ع1 


:7 ©1] 01 11116261025آ1 


5 125117011726121 561037 عغطا علط عامصدد عطا ما لعأتسطنا 15 تإلرنة عط]' 

مناه رخ عطا ما 0015ل2اء5 تاعتصصطتاء:1م0ع 12 انتاعمط 01 5اعطاعوعا عه تاعط 1 .زه 0م15 

1110| 2150 15 51037 عط" .2009 ١‏ 2008 تتوع:7 001تاء5 عط 01 ععم01]م همه دعتلء 
1 ا 1160م32 اأماعستتضاكصا عط 01 تإعمعءأساكدم» لمنه 7 1[آطهتاء 16 


511107 15: 


11 01 ع1 مرسد؟ 21201 102 )اس مروط 


012110031 طتاهالخ طا 0015طء5 أامعتصمع؟ مع غ36 لامتاعمط 01 5تعماعوع]' 
1117 .561037 عط 01 113102ام0م عطلا عنتد 2009 ١‏ 2008 تاعأوعمطع5 0رمعع؟ رعته1ماعء 011 
تهنا عك[128 11131101م70 51057 1[أخث .ؤ:تعطعوع] (ع7221 90 لله علقططع؟ 115) 200 عتته 
150 157210157 عط ما 0ع20مموع7 120 ,5وتعطعدء] 200 عط 01 01016) .ع[مصطدةد :56103 
2 ع 1ممتطدة عطا 5اععلع؟ 1ع 1 .هلظ ع1اطة1' .110-6090 561037 قلطا ص1 
.11 501057 عطا 10 عمتل1مء26 


1 عاطة]1' 


115 5107 10 عضتل :1معع2 نامتاساطت 15ل عاممرسود 


مامه -انا5 


100 


512 01355 
0 تتقطا 5ووعآ 
ْ 


53 


357 
4 

39 

20 


1 تللتال - (2) 24 .واظا - وعنل ماد اسه طاعءنتدءدعخ] تده1 زوع كتصطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


01 12م عمتطعدع] عطا صا امتاعط 01 أعء[طنا5 عطلا عمنلباعصا لعتتداد 120 اكتامتصتصط 
5 .(2002 ,تتقحط)-اط) 2001 ١‏ 2000 طآ عده علمطع جام نواء كتاععلء 15ممطاعءه 
:11011712 0ل 111 111 011111111 0110م مهار 


63115 7701110 1136 15م]ع12 عطا غأنامطة امتاعصط 01 5تعطعوع] ع مطاعلع1 مكاعم 
.1 3010 710121197 310 رع18ع0اء 10 اتاممتتتاط 01 امعطم معطم عطا 

75 ©1126 10 300121511361085 2110031عتتلء عطلا 01 ام تأمعتج عطا ومتللهة 6 
1 1011117126 10 اذتاع ما 01 5تاعطاعدع] عطلا 01 الامصتتاط 10 20ع1 01110 خقطا 
ضع مصطن 1[ طهاوء عط 1ه عصطاعط 1اع7 عطا 00ه2ع2510م0ء مغصآا عوصتكلةا 


طاتلخ علا 220 ه1010 صا طاعتوعوع1 لمتة 5ع1ل0تاد 01 10ع5 عطا عمتاعضتمط 
.5 50126 01 0111 تنا 01 5اعع1 عطا ع ماتكطاععم5 12 561037 ع0 2 طتامر 
-15ع 1562111 1770 عط اعم 25- 56316157 عط 01 ع5تلدعء5 1200012216 50 15 115" 
01 5ع طاعوع] عطا 01 غ1اممتتتاط 01 عه طعطم عط 11 دعل طعتط؟ 5601015 01 

طلا او 1اعمط 


٠ 


1000011121 5: 


ععطع عملت واعطعوع] اعتط8؟ا ععطد٠طتن015-مطاء:اوم‏ 01 عتهاد 2 15 غ1 :181:11101:1 
عط علتاآاعص1 15112117 قط ممع لتختاط حتتاءدء 3120 ,5ع 1تاووع1م 770112 01 ]11ناوع1 2 35 
.الاعططع كع 1اعة 01 ]1مط5 عصطلتاعع1 لط ,اخطتومة ,ووع1ا5 عأه0م1اعع]1ة 01 عمتاعع1 
د حاعة11251 02 ععلعع0 10121 عطا داع تامغخطا 0ع721126ء 0ه لع :تتاموعحط عط 111 11 

107 لطعوع:1م عطا ما 0ع:1037م7ططء 15 لاعلا أناممتداط 101 تكتمتخمع1م1 


20 2135751631 30 رعنا12118] ,ذوعطلع11 01 عطتاعع] 2 15 غ[ :دده 51 721101101[ 
عمامععء5 توعطا أقطا ,وتعطاعدعا ماع62 تاعلط متدعل نع:ه0م [دعاع10مطء :ووم 
ع1 .111125 ط اقم همدع 200160021 20 كامعصاء ‏ تباوع؟ عه القاجة م1 عاطهمن 
تعاكة أعع 701110 تتعطاعدءا 2 ععلعوء0 عطا اع نتامغطا لع تتاموعممط ع6 111 عستاعع1 
عطا ص 0ع110ع12 2ه10سطعح7ط1ل 115 عتلاقهعطط طاعتط؟ا وططعئا عملا 10 ع صتلاممدع] 
.111 101 127121017 ع3 11351 

لله ر,ؤ55ع5ؤوو5عاع32ه عه دعطتاءع1 عكتتووعط مماع7اع0 5تاعاعدء!' :تاهما 
5ع ه56 7111 قلط! .وعدعدع11م0ء أنه دأطع نط5 1 عتاأمدء531 عمامععط 
عط كدعا عطا 10 عمتلماممدع1 تعكه قاعع تعطعوعا علا ععتعوعل عطا اعدتامغطا 
1011 101 1256210177 5 جاع 1/3512 ا 0ع1110عط1 اه 1سطاع مطتل صتطأ ع"تتامدعط1 


61 م1 لمعا امتاعمط 01 5تعماعدعء]1' :الاعمطعع تباعة 01 عصتاعع1 أتاملاد 
دع 0ط ع05ط 320 ,وعتاعدع6»011 ,كقتطع56010 كك :رالهاععمدء د5عتكاء و معطا 
7111 115 .0ع11ناوع1 35 320 1197ء6م10م تاعوعا 0 عاطهصنا اعع] تزعط]!' .معطلا طتامو 
161510110 1115 12625111128 11205 عطا 10 010128مدع1 تتعلهة لع 1اموعمط عا 

“17 5 لاع1/13513 
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211 2)-1ئا طقللملطم ولع طعدع!' مسقتم 010ل 01 واعناع بآ أناممسرظ 
أقطاع 1 اضرم 210712 2ناه1آزنى صذأ طادنتاعهكظ 1ه 


010 «تتعطاعوع] عالقتتاعآ متقطا و5ع:5]1 ع10131أعع311 10111 :2201 5111110 وتتعطعوعا 11201 
ععطع عو 01 عاأطقتتهة؟ عطلا ما لعأناطا تاج دععمع 011 خطدء تمع اد عتتء7 عنتعطا حملة 
3١ 25‏ 77:11 35 ,ةآعطعوع] ع[قطط عطا :101 تجطتدجة ع1ء7ع5 01 101كاعمطتل عط 1ج 
الاعجاء 36177 52016 01 عطلتاعع1 عطلا غ21 عمطامعصا 7تلطتصمممط 1ه عاطقاعة؟؟ عطلا عدحل 

1212060011 


:2101161 ع1 01 اداع تترع5)2 


5 ,115ع25 50131 320 تلقتقتاط عط نا عمكا17:01 ع5مطا 01 تإطقحط عكلاآ 
5 515 35 1ع510 0125511165 10112 عغطا 01 توتقمقحط م1 0ع705<ء عتته لامتاعمظ 01 
01 5031:6157 ,202311151121101 30 50616177 010 011ممتاد 11116 ,7337 ناع8 1162 ,512 
' 5أعطاعوعء1 320 ,الاعمطتطام خاتكطء 5111101120125 1م 005 داععمعء علط ,5ع كتأمععم1 
0 512115 553197عع26 عطا 115 5أطعل0نذ5 ع20710م 10 عاطقمنا عماعطا 01 عصتاءع] 
ع 131 27211005 ع تقتاعدع1 121ععم5 ع111اوع1 211 اعتط؟؟ رعع 2ناع 132 بامتاعصمظ ع تاناوعة 
0 120116ناط ماع07 770110 2052011005 طاأعناك .5أطع10د 01 عع3 عطا 10 ع1121م10ممه 
تتاعطا ذه تواع 7تاتووعط أععلع1 701110 تاعتطنىا امتاعصمط 01 5تعطعوعا عطا 
اكتاعصط ,(2002) 1-0411 نإ 0ع5]21 حث .طغ1ىا 1[دع0 تإغطا كأتمعلنةد عطا دنه عه 
2010© 5أطع5610 1003013 1223157 أقطا حاع[ 10م 22301 2 راععط6 31335 كقط[ 
001 تاعطا 01 عكتتوععط 01مطء5 كاذ تتاعطا 01 تلإقتقمط أقطلا 2005 ع2 .01مطاءة5 اج 
-8 لتتاعدع] عط "تعلصطلط م10 ماعطا 5ع62115 دع لطاع حده5 اعتط امتاعطظ ما خماعمطع ىع [اعه 
لطة لامتاعصظ 08 تتعطعدعءا علا عسمتاقط ما كلمء :17[قتطمعتء 220 و5وعء10م ع متمتوع1 
0162610231» عطا 11 لعادع و1255 ع6 10 5ع11تاوع 115 .[0مطءة عامطىا عطا عط تإقحم 
5111115 اع توعوع1 للاعوع:1م عط1' .5لهمع 115 ع7اعتباعة 10 15 0[15مطء5 عط ما ووعء10م 
116511521 اعتط7 حوعطاء توعوع1 عطا 7(ط 5116760 15 35- 5010165 01 (جااعتتوء5 عطا 
1051 تتنا10زخ عطلا صا طائتاعطظ 01 ستعطعوع] علط غلا متنا 01 ممع حدم معطم عطا 
2610031عنلء نتعلمعع 69 لعاعع3 15 غ1 لتمط لطلة داعتع1 115 ىا عطمله ععمعترعيي 
8 171110115378 ,512 1255© 320 ,0113115636101 ,ععطع 1اعمت 01 كتلوع82 ,عع 513 
115 0110110111 ©1116 


نازخ 1 12 132811286 151اع 1 01 15عاعدع] 01 اتامصتتاط 01 اعتع1 عطلا 15 ه117 + 
10100 

وأعطعوع] عطا 01 أاتامصتتاطا 01 أعلىع1 عطلا ما دععطع نم01 أطنوعء ل تمع اد عتعطا عتذ ‏ + 
5138 01122110221» راع20اع5 10 2611111160 1011م تنه[ رخ عطا ما طاذتاع ما 01 
9( 013559 210 ,0112115631101 ,ععطاع اع مع 01 قتلوء5 


لا0ناأ5 عط أه ععصهواءممددا 


5 11 01 عع2ة011متطا عط مام ومطعاد 561037 قلطا 01 ععمطتة1همحطا ع1 
عطا 35 1اء:17 35 ,5و5وءع20106 0112610221 عط حا 101 خطهةاه ممصا متاعطا ممه لامتاعمط 1ه 
عطا تعكة :والواععم5ه غ16 10 17765ع 21102ع تلظ 01 7تتامتصتمط عط لاعتطاةا ععطه ممصا 
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1 تللتال - (2) 24 .0اظا - وعنل ماد اسه طاعءنتدءدعخ] تده1 زومت كنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


.111 ]0 عع5128 150231 علا 0ع10ااعطا أاعمطعنع 1طاعة 150121عءم 01 دعصتاعع] عتلتووء الم 
ع 2[ 015111 2 هخ 7215 19 لخته 5تتعطعوعا عاقمطع] 116 7535 ع1 مصطدد تإلجذاد ع1" 
01 15ع0ة1 تتعاعاط ععمعتاومعهء 72145طع1 1621 تناه 7تلنطد عط]” .خذدنا 01 01001 
ع11ا 01 وععمع 18ل عنء77 عاعطا اأعدامط1[ ,5ع22021 عطلا حتقطا 5وع :تاد عتهمامتاءعع11ج 
عتء7 عتاعطا 1016310 دع طتلصا1 .5ع11متاع 'كصا-طناد عطا 10 عمتل1معع2 ععطندء لمع 1د 
10101 ععوع101 10 ماعط 701110 غ36 5تتعطاعوعا عطا 01 دعتتطوع1 أطوع تمع 1د 120 
طتمااء» عتء77 عاعطا ]2ط 020ناه1 وكله غ1[ .اعتكع1 ع1ه01عممطتعتصا 01 وتعطعوعا طتاتر 
631:61 ' 511101215 110112 011 متاك 11م0ط5 عطلة ,1كه7 621 1رع1ء ع'كأوطعتصآ 0ه وعووع50 

.15 1001061 * 4ع 510 320 126101]ىامتصلة 


5 2 أة 0عمططتتد (2006) 5ءع121101-آل له 1:11:ز41-061 67 :لبد مر 
ولعطعوع] 320 5قلطع5610 عع2لء:2 01 5تعطاعوع1 01 ع1مصتطدد 2 015 غتامصتتا0 1ه ماعمع1 
' تتعطعوعا ,تتتمععله» ' مأطع جد عناع1 102136165 .ه101 مآ دتمعلبذ5 01506160 01 
7 77235 ع2701ة5 5510597 عط 1 .213(01 320 ,563615 506191 ,عططامعمص1 7الطاخطممط متعلمعع 
06761260 ,11110111 :101 1257121017 5 علمتته 5 . (ع21 ماع 18 3 له عاهمم 129) وتعباعدعا 
25 515211632 20 علاء:77 عناعطا أخهطاا 4ع:5501 5ع 12ل مط .1150 7735 ,1996 11 
عع اناطنقء تمع 1؟ عناء7 ماعطا موع عط ا .كتطواد [ه1ء50 01 تع عع 16 0م11 طاتتااج 
.601 لأاعقط 01 ع105 غ71 60172210 علطمعص1 1037 320 متلطتوعمط م1 لعغتاط تئج 
له عاطهة) 177م0عع216ء ' دأطاع ناد م1 عتحل دععمع 0181 أطندء تمع اد 2150 عنع7 عترعط ]1 
لع:0021 قأطع ند لعألاع 00 0طتاط 01 5تتعطعوعا 101 ععنزوعل الامصتتاط غ2 (لع1ط0153 
1 لمعته محدمء لصتاطا عط ]1ه 5تتعباعدعا 101 220 ,رمتطاع 10د عع دنع25 01 متعطعوعا للا 
لكوع عط 01 5تاعطعدعا 101 220 ,دخطع 510 015211157 تالتتحط ممه كدعل عط 1ه 5تعطعمعا 
01 واعطعوعا 101 لله ,مخطع ند 015211157 1دأاعمط عط 1ه 5ستعطعوعا 1111 21:0 محطامه 
.تلطع 5610 01531117 االتتحط 111 معنتو محدمه لعتمع له عطا 


717 2 1 6 اأععاع0 21 لعمطلة خقطا تتلتاد 2 لعاع تلام (2007) االناتروج ل 

01 168101 تتاعط 501 علا ها وتتعطعوع] 110 2عتتل» 121عع50 01 انامصتتتاطا 220 عتتاودع:1م 01 
واع20ع5 ,35 أعناد 7311315 عالامداع 70طعل عحهد 7111 ممتطمطه هماع 115 مه تقل 01ل 
ع1 .0113115214100 021مأدعتتلء 300 ,ععطعلمءتء عمتطعوعا ,كتطها5 506191 ,عع 
لعاعع 1ع 120022177 عناء:177 ١0‏ وتتعطعوع1 علقصدع] لطه عالمحط 110 735 ع[ مصتدد 5610377 
١ 0004.‏ 2003 تتعاوعطاءة5 20معه5 عطا متتل 101032 متتتعطاناه5 مآ كأهمطاءد نامآ 
ععنتطا لعمتقادمء علط 17مأمعتحكصا 5 طعجاوة/8 له 0ع(7ع1كتعاما عع داعن زطلاك 
211 دع متلطة 7إلننك .0ع11ممة 135 كططعئ1 22 م1 علاط تنائتل كمه 1كمعمصتل 
وأاع167 8001 لع1ناد 101025 حتتعطأنا50 صا 2م1توعتتلء 121اععم5 01 5تعطعوعا أهقطا 
71 50111665 216551116 2/1051 .1121 10 01110ع122 جام 122860 121 الامصتتاط 01 
5 ,010115 710121كقطاعط 01 عاتتلعطءة ل0ع01:0ه ,عمطمعصا اولطتصممط عع دعطر 
و35 01077061 ,12111165 502001 01 112252112011157 :اك [متمصلة طغاتى 
01 065973111241052 506131 ,ؤعتناع 601123 7111 126100عم6000 20 ,011مما5 121عمقمة مم 
1 120163160 2150 51037 عط 1 .مخطع 510 111 05م ماع مله متععتده ع صمتاعدع] عطا 
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211 ن2)-1ئا طقللملطم ولع طعوع!' مسقتمص ه1010 01 واعناع بآ أناممسرظ 
أقطاع 1 اضرم 210712 2ناه1آزكى صأ لطادتاعهكظ 1ه 


عطا طتقطا واعتحع1 تاع:101 لعاعع 1ع نوعطلا 35 وتعطعوع] عاممط مع010 عط 101 كمه 1ممعمطتل 
210231عنل»ء عط 10 11ج دععماعتء 0111 أخندء لتمع 1د 150 عاع17 عنتعط 1 اعع 72011 
عطا 01 ع5ه0طا مقطا اتامصتتاط 1ه داععع1 تزع:10 0ع5501 وتتعطعوعا اعتعع1 19م[ .اعموع1 

للع7اع1 له0هم1أوعتلء "تعداع قط 


5 10011نا0 ع متأععاع0 26 لعططتتة غ21 تتلتاد 2 لعاأعتتلطمء (2001) أسدم1 
2 7985 ع[متطدد 561097 عط و0 حا 0ع01531 عط 61115 عمكل:ه عاممعم 01 
0[ كاطع مصطر 1[ طهاوء 0ع121ع1 ا ذتاع م21 20 ,5أ12115ععم5 ,536015 1متمصلة ,ئتعطعدعا 
عع81ع0 عط 1316 لتناه1 561057 عط ]1 .0ع115 1505 1577ماع تكم1 5 اعة1[دة1/ظ! .ع5121 و0 عطا 
تاعطا 0ع2112عآ ع[قحط عطا 00ج رذاءء اناد ع[محطدد عط 1111 ممتطتلعمطة 15:35 غأنامتتتاطا 01 
علا 10 عاط تتاكة دععماع 0111 أطنوء تمع 1د 1ط .ع لماع عطا مقطلا لتاعممع ىع ت1باعة تتمطده 
2101551 101120 علء:17 ععطعلعييت 01 وتتوع:7 01 1اء77ع1 2110221عتتلء 01 25م1سمعمطتل 
1ط[ 15 01 157مأطعتكطآا عطا 01 ععتوعل عامط عطا 10 لعتهاع*؟ ذاءء زطتدد عا مصصدة عطا 
.511-15 


110112656600317 علا عمتطادع 1أ5ع1157 ]2 لعمطتة تماد (2002) 1-1211:0101*5ل 

5 علع77 قاعء [511 ع1مطتدد ع1 .7م] ندع ناد ه101 ,كلهتة ا 01 5تعطعوعا 1م0مطعة 

ع10131]ع 311 عغطا 7111 اتامصتتاطا 01 عععوعل تاعلط .5تعطعوعا علقخمع؟ لمنهة علقحر 

01 ]501 عصتاعع؟ عط 111 ععتوع0 ممتطتلعمط 2 لطة ,لطنام1 1725 ه1كمعمطتل دوع ناد 

5151011331 علاء:177 1121 .0122125101 3م32 111 ععتتوع :101 2 320 ,الماعططع ىع 1باعة 

عطا 101 عاطهتتة؟؟ تعلمعع عط م10 لع انط اتج وععتوع0 أاتامصتتناط عطلا ما دععمع 11ل 
.5 م1116 عط 111 علمصر 


عط ماعع تناع متطكط1210ع1 عطا عطتادع 1أ5ع1257 21 لعمطتد تكلنا؟ (2003) 1-411*5ل 
1011 عطأ 7111 7311315 عتحامجاع متطعل عحطاهد 015 أععلاء عغطا مه أمععممء كاعو 
561057 عط! .متدعل لطتة كتاطدا8 01 5عع 1011م 50 عطا صا اعتع1 تكتهلطامعء؟5 عتهاد 01 
آء77ع1 أتاممتتناطا عطلا 121 101110 135 غ1 .5تتعطعوع] علقجمع] ممه علقمط 212 1735 ع[مطتدد 
5101101 عطتاعع1 عط 1711 1087 ,0 1قتطع مصلل و5وع]5 ع021ه10اعع8ة عطا 1م حاعقط 17705 
0 3166 تمع 51 17:35 عتتعط 1 .7جاأدجه عط 11111 ممب7تلعطط 320 ,لمعمطع ىع [باعة 
.5 ه1116 115 77111 0101تناه لحتهة أمرععطم» 1اع5 عط ماعع ججاعط 


1011 عط 511218 معع1 231 311020 أقطا تناد 3 لعاأعتتلطامء (2006) 0[1115011ل 

51037 عط]!' .اعأطتامعطء ترعطا وعووع2ا5 عطا عمااكتمعل1 ممه «كتعطعدعا 01 ععروعل 
لعاأععاء5 01 عطتلطءمع0 15ماع12 و5دع ناد أمعلتع ]11ل 01 أععالء عطلا االتأمع10 م1 160 
آءعع1 طاعدء 26 ععطع1اءمتء الامصتتاط عتلامهعحط 10 0ع1 2150 غ1 .0213 عتاممع مدعل 
8اءع102-1 320 ,تتطلهمة ,5وع5]1 ع10031]عع311 ع1 .لامتمعتكما 5 اعد 8/351 ع512نا 
لعأععاعل 7725 51155 ع10031اعع1خ .226251110 عظلء:17 الماعماء اع لطع 21ناهذاعم عط 1ه 
,55 ناء16 210 5ع501116 102316اع 211 عطا عومتطتهل 01 عصنتاعع] لعدوع1ع10 عطا اعنامخختطا 
جل .اعاع31322م 150121ءم عطلا 10 عصتلر1مععة 5تتعطاه 115 1دع0 م1 عاطقصنا عماعط مه 
.15 10177731005 511311015 ع157أ2هعع2 عطا داع تامغطا لع 1أمع10 17:35 ]1 ,تتطتومة 101 
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1 تللتال - (2) 24 .0اظا - وعنل ماد اسه طاعتدءدع8] نده1 زومت كتصطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


11طتام 01 كتاممتتتاط 01 كاعلكع1 لعتدع نوع كما (19935) [أطه41-77 :ا هنو مر 
5 طع 1/2512 ع1نزآممة طمحمخنتتهعلن ١/1‏ -اخ وععع1/ط! 01 تاك عطا طا وتتعاعوع1 م أدعتلء 
56107 عط1ط .(ع21خطع] لله عاهحمه) 5تعطاعدء) 457 17735 ع[ مصطدد 5610377 عطا1' .كتمامع كما 
61120101 عط حسام 0ع1ع11ناد 012117ع22 120 وتتعاعدع] اه 1تدعتتلع عناطنام أقطا لمتتده1 
01 01121251025 150 عطا 216 7جاماء77ع5 320 تاعتلعناوع] عمتلتدعع1 اممعمدام معطم 
وطتاعع1 عطا ما لإلاعتط 220 ,كخصع 56010 ك05هة101 توتطتوة لله ذ5وع2ا5 عتهمامتاعع11ج 
2120118551 3262160 0111161265 5152015321 20 جاع تكع1107 .الاعماء اعتاعة 01 تتمطة 
320 ,آء1697 01162110021ه ,0112311526101 261031عتتلهء رعع3 01 5ع11معع1ده 616ط112ه؟1؟ 
اع اعء 3611617 01 5[1011 عطتاعع] 0ه و5ع]5 ع10021اعع211 عا 08ل0ل1دعع1 كتطةاد 50121 
.1212202011715 


01 1آع7ع1 عطا عصاتكتتامعل10 غ2 اعمطتهة (1998) «(ع0عال :ا لعاأع لمم 7جلنذد مر 
505001 50319معع5 عأها5 أقطا و5وع:51 ع7011 115 متطاقطه20اعء 115 له لتامصعتاط 
متطقكط12610ع1 عطا 0ع1ء7معص2نا عط راع7امع1/101 .عتتقط علمو8 أوع]11 عطلا ما 5وتعطعمعا 
107 ع1 .772113615 01 تاءعطالقتتط 2 320 لتامصتتاط 01 تامطع حدم معطم عطلا عع جلاعم 
70177 5 طع113513 150 غ] .15عاعدع] ع21طاع؟ 20 ع1[هحط 130 01 ل0ع]ك1كدمء ع[ مده 
14 7735 غ1 «اعطعموعوع1 عط 7[ 0ع21مع1م علق ططه1أدعنان 5وع:اد ع11ه:1 عطلا له 
77011 25 لأعء77 325 22011112 135 70111قتاط 01 2012ع0ام معام عطا 01 20ع1م5 عط خقطا 
506121 ,01131124101 2410131عتتل» رتعلطعع رعع3 عطلا 01 أععلاء 20 5ه عتعط 1 .دوع ناد 
عاعط!' .ووع]5 77011 320 غتامصتتتاط 01 طأهط زه 772112145 ععمعلمعءيعء 210 ,كتطماد 
320 5وع]5 70116 داععء :داع 101626105 أطدء قتصع 51 320 05هاء:6011 0511م 11735 
اط 


11 تتا 01 5اع7اع1 عطلا عطتاععاعل له اعمطتهة ,(1999) تلع طلههووم ةك نز تإلنذد مر 
01 7231136165 عط 01 أععألء عطلا 35 1اء177 35 ,10100 12 اع الامطامه 01 كتتعطعوعا 01 
01 “اءطالقتتم له بكاعء77 اعم 5ع1355ه 01 111101 ,236011 الاعمتتامامممة نتعلممعع 
2231 100 01 0ع]15قدطه0ء عاممتوة تإلباد عط!' .21 1ه تتعطعدع] عطا تاعلط 15ممطاعة 
1 لطتنام1 تإلنطد عط]! .1150 1735 15م أمعتكطا 5 طعة[5ة/8 .وتعطعوعا علامجمع؟ له 
5152113101 10 علاء:17 عاعآ1' .الامصتتاطا مام نكناد تزاعل1ء87ه5 5اعماعدع 1ع امطامء 
نال عط 01 نتمه ده 5ع7211261؟ أمعلمء مرعلم1 عطلا 01 نتمه م1 لعنناطا تكد وععمع 0111 
.1115 ع5ع1ط] داعع'تكاع6 005 1اعوع1 


متنا 01 5اأع5ع1 ع0اتتتاكدعطط 2316 لعصططكتة 'كلتحاك (2000) 11-7101:11:01:0”5 

01 2101912665 2011 11 ع1]3251128 معاء101 2 35 لامتاعصظ 01 5تاعطاعدعء] أوع8 220200 
07 ع1 .77211215 عتطمقاع 70طع0 عحطهد 111 ممتطكطه0 ماع تاعطا له عمتأوعلوط 
5 عط غ131 لصتام1 510377 عطا1' .كتتعطعوعا عاممطعع انه عالمممط 400 1225 ع[متطدد 
71 20110 210 ,25101ع0122 ذ5وع5]1 ع1ه0ه1اعع311 عط 111" حاعتطا عع الامصتتاط 01 
عقء77 عاعط]!: .اتاعصطعء'عتاعة 01 16امط5 عصتاعع؟ امه تطتدمة 01 5ده1كمعمصتل عطا 
1011 عط 01 111-211 عاطفتتهة؟ تتعلطعع عطا ما لعأناط اكه دعع مع رع] 011 أده لمع 1د 
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211 ن2)-1ئا طقللملطم ولع طعةع!' مسقتمص 010ل 01 واعناع بآ أتاممسرظ 
أقطاع 1 السرم 210712 2ناه1آزنى صذأ لطادتاعهظ 1ه 


1ع 1 201 5ع00 320 ع1121م10م مهما عسماعط 35 عكزو 1مماعه 


9 ووع355 "إل كللهعوع0 5تاعطعوع!' :11رء 1لزعطع1ر[ء ل زه 511011 ع11ثاءعء 221 »© 

1201121150 عت لاعطا أقطا لمتة اععئىدء م1 عاطقصنا ممه عاطومدعصا اعع] ممه 

ع132 م1 عاطقصنا اعع1 2150 تإعط]! .مطعغطا ماعط ده كتمعليند عط طتلى لوعل 16 
.2 77011 تتاعطا غ26010 دوغطتة[ محم م1 05دع1 اعتطنىا ع11ه7 صا مممعاطام1م 


11112111 


له 0عطعتوعوع1 وععط 21133:5 135 ]1امقتتتاط 1802 ع ملاع ند 5تعماعوع]1' 
(1993) 1م10«رله 1/1 .كاأ5اع10مطاء5(7م 220 601515 دعتتلء 7تصمحط 677 0ع 21م 1أدع تلا 
75 01121105» 0177062110221 الامصمتتاط 01 قواعلع1 أععاعل م1 561037 2 لعاع 01م 
.5 م1516 115 17111 1150 15 أتامطتقختاط 01 تتتمتمع كما 5 جاع 1/3512 .101020 ص1 
7062610081 عطلا 01 (ع1شقمطعع لمهة عاهحم) 5تعباعوعا 58 1ل 735 عامصتدة ناد عط ]' 
ناد 797اع1ه5677 وتاعطعوعا 1121 00نا10 501057 عط 1 .ععم2011م 1110 عط ما م تدعتلء 
01162610181ء عحلا عع لاع وعع ع 01111 دع 5 1ماع 51 10 عناء:77 ماع12 200 ,0111 متتتاطا 1م11 
89 101316أعع311 01 :جالاء77ع5 عطا عمتلتمدوع1 اعلمعع مه 5اع7ع1 0م1لهع 0112112 
علقططع] أقطا لع:5201 150 :51039 عط1' .أمعممع7عتطعج 01 عصتاعع؟ 107 عطا مه 
0 01110111 “تعطعقط جه 511110 وععتعوع0 :ماعطعوط لله مده[ متل 01 عامط 
عط 1 .100كتعحطتل توإطندمة عط عطتل25عع1 011311562141005 عحتدد عطا عستلامط دعلمصر 
1011 1455 0ع:51015 220 6011214101 12011511131 01 5تاعطاعدع] خقطا مده 150ج 5161037 
25 307 510177 201 010 70 ععتاع متحطمه 200 ع ناوختتط 01 5واعطعوعا عطا مقطا 
عنال 135 1101اعمع1] تتاعطا 210 ,17م أمعتكطا عطا 01 كمه 1ممعمطتل ععغطا علا عمتلمدعء]1 
.1ع مه 5 تاعطعدعا عطا 16 


01 171 عطا 3555518 21 0عمتتهة (1994) 7111:0141 نز لعاأعدلمدهمء تإلباد ع1" 
م1 لعأهاع 15ماع 12 عطا 0ع 1مع10 2150 1057ا؟ تاعلط .5وتعطعوع] 1121 أدع 322010 غلا ممختاط 
508001 ,ع512 01هطاء؟5 رع512 1355ء) 731136165 0ع1ط15[طمادء زه 1011560 عطاك .اأتامصقتتاط 
1 رباع ل2عع رعع3) 72113125 لعط115طهأوع-1202 تعططاه 20011010 ا ,زعمرا 
وأ طاع113513 .(ع 0تطاعدع1 ما كتوء:7 01 تلع طاتطتاتط ,ا0[ لماعوع1م عط نا كتتدع:8 01 نا مالمطتام 
01 02515]60» ع[ممطدد :ناد عط1' .561037 عطا ما 1150 7735 11اممتتتاط 101 تكامخمع 101 
5 198 روءوعطا 01 نان .طاعتزد عطا م1 جزنا دعلمدمع ع:10 عط 01 5تعجاعدءعا 466 
21201185561 11110111 1131 101120 7735 ]1 .1131م مام 268 ,0[1ملاءة عنهاد امك 
1310 أاعمطاء اع 1اعة 01 512011 عمتاعع] مآ تتوعممة 10 :7102117 01م 7735 5تتعطعوعا 
معع 'كاع25 2]61015اع0011 ع11157وه0م 3150 17735 عتاعط!' .«تطتدمة لله 5وع:]5 عتهمامتاعع 211 
5 12015101131 عط 11111 21008 تاعع21ه ع متطعوع] 0ه 0[ لأمعوع:1م 12 5تدع77 01 نعط تتا 
عع اعتوعع 10 120 2150 7701110 512 01355 .الاعططع 6ع 1باعة 150021عم 01 عمتاعع1 
20 12605ع011ه 20 220 راءع8 1263 1535 6001121105 15لا نتعتع1101 .#تطلدمة 01 
01 1آع7ع1 ,512615 506131 ,1اع20عع رع28 ,35 تأعناد 15ماع13 0150021 أ312205285 3006210 
0177 5 جاع 13513 01 وععاعوع0 عطا له ,لصطقطا عده عطا نه تكتهلد5 له ام تتوعتتلء 
تعططاه عطلا ده كه 1ممعمستل 
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1 تللتال - (2) 24 .واظا - وعنل ماد اسه طاءنتدعءدعخ] عده1 زوع كتصطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


عط اله تلجع ع105 0ه 55ع1أد5ع1 ع6 ما بطعطا ذ5اعع لطهة 5تتعطعوع] عطلا 01 كلمعا مه 
لاعوعا م1 خطى 1اعل 


5 ]1136 ع5]316 21ه059:21010516 2 35 ]1ا0متتتاط عملاعل 5تعطاء توعوع1 0آا عط 1" 


عطا 01 التاوع1 2 35 50162665 لةتتقتتتط حا 5اعع7011 عطا 10 متدعل تاماه 0ه أدتتقطعرء 
61717 علط ,017101131ضآا عط زه 0ع7705تطة كامعممع تابوع ممه 1030 علتاهى 
2011031 غطا 5اعع 20ة ,لطقط عه عطا جه 5ععووع2002 لله عه عطا جه أععلاع1 
01 لطعا قلطا عطامل ز6 ا[عوعده عل عع 0ه 1:01 عتالة17ع0 ,0ع111721ممطتطنا اعع1 
320 1717أناعع 05م نا 7[لطع51100 تتاعع0 201 وع00 الاممتتاظ تعطاه عطلا دده ماهمل 

1 


5 3104 1011116126115 علطا :101 ععطنة1نتلماء 01 201117 5 عده ص1 نماكم[ 
0[ عط 01 


101161177 مماعتاع0 دأطع 510 غ1 ع متادع0 01 ك5له0طاعمط م1 كلمعا عتكتتوعوءاز 
0 (ا8 511216 عااقمع1ع0 2 15 كلط1' .دع طتاعع1 5وعاعتتدء 2110© 15 17214 متده1 له 
1011 11011 51111211185 1605 277 1150 قطعلتناطا 0021 ع2 عطا 12 امتح 
011 506131 علطا 01 و5عتتاووع1م عغطا أقمتدعة دع "كاعءوطاعطلا أعع 1601م 16 
040 أقطا ('عع521 21100231أامقدمه 2 لع2ع2510مه 15 قلطا راعتهع1101 
4 701110 16 ع5120 ,11 515دع1عع0 1232[] 2201 عتتتاووع1م-مطاء:55م عطا عمدع 1101 
عط 001970 11لنام 1797امعناوعقدمه 320 ,5اعدماكتكه عع اع متطاممم هماع عطا 

ع لاع [00 تاعطا عتاعتلاعة م1 لإعمعاع لله ' وتتعطعوعا 


ع 1م0012 10 ع1ط2دع10 عطتاعع؟ 320 ,كتتدءعمم0153 اتلعصطعاع1طاعة لأهمامومعءط 
.2111 لاعء5 عستاععم كنا ,ومم1اعمع0 


0110 ,(2006) 1501 0110 :111 ن) ,(2006) :0501ل ,05 11©[1دى 1©1:5[ع01 ©1205 501116 


1 


:115 11111 1015[ 5111110111 11141 10هد (2003) [عه1كهاا 


و65 320 7701110 رع112311 ملعنا5 10 اعع ستعطعوء 1 :نر [1همره 1101:01 417/2 
ه كذ بطعوعا تإعطا (امتاعصمط) أعء زطناد عطا صا أوعتعغصا ع105 لمنه لع نقعامة 10 
ع طاتكقط 01 تاماه اعع1 2150 لاعطا ,عنتتاووع:ام 150116 ع7تأووعععت 01 الناوع]1 
1511111125 ع10021اعع38 7تاعتنام 15 عصتاعع؟ خلط]' .كتمع5010 م1 عتكاع 16 

ع طتصتهكل تإجاعمء عتهمامتاعء 211 


وء اكللأهع8 ع2 «مماع7؟ع0 5تتتعطعوعا ,لعاتوعط 1310 ع0 تاعطلا ععماك :مرلاهمه ع111اعء'1 
7ع 20 ,كاطع 510 0ه 17011 1011:3105 5151261005 عتطكاء220 3120 ,عتأاموء521 
67101 3 ,0111285 25 6116 ,2112835 تتقتتتاط 35 5أطاع لاد طغخلى؟ [وع0 م1 عكتااءع1 
عع قلطا 01 االتاوع1 عط! .عصتاعع] تتطاتودمة عطا نتع:17ه1 م1 نجنا نوعطلا اعتطاى و6 
1 اعع1] 5وتعطعدع] ع1105' .101571011215 متقطا “تعطتة1 ع1:ةه:15 10152105 لعاعع011 15 
عا 1013105 53123516 عجتامععء6 (إعط] 5ع 77اأعططاه5 320 رعتلة؟ 00 عتحكقط تإعطا 


6 


21 د)-1ئا طقللملطم ولع طعدع!' مسقتص ه1010 01 واعناع بآ أناممسرظ 
أقطاع 1 اضرم 210712 دنام1ازة صذ لطادتاعه8 1ه 


.506615 طآ طانتاعم8 01 5اعطاعدع] ما لطد [12عمعع 2[ وتعاعدعء] 10 0111 تناه 1 


أوع1ع12010ء:53م 320 [وع1وتقطم ' 5تتعطعوعا ذاه كاععلاء 282176 135 16اممتتتاظ 
و[أع'اكطنا عطتاعع1 ' و:تعطعوعا 5ع25ع1ع10 غ16 ,طلتاوعط لوعاوتقطم عطا عمتلمدعوع] .طتلوعط 
و1 ,1201500511101 رعطاعة20ع2 رعطعمعاعة6 يعتتتاووع1م 51000 طعتط يمماقمعا 
320 55102ع1مع0 ,101157 عكستطاع5 5ع5وع2ع10 )1 ,والدعاع10مطءتزوط .عدا أمعبامع 5 
26517 ,011اك وع015061 عطتاعع1 ,5302655 ,31026519 ,عع مع ل طكممع- 11ع5 101 متتوموعل 
1 5متطقط120ع 506121 ' وتتعطعوعا ,1له1اءه50 .(2001 ,للعغممطاءد) تإاعمة له 
811011 .عمملة 56397 م1 تعاء:1م لإعطا 25 ,ء5م0113ء 5أمعل0ناد ممه دعتعدع1امء تتتعطا 
-2201113 ,331:13)-0320)) 1165آلطتهة1 تاعطا 161115 متطامممتكماع؟ ' وتعطعموعا ماعع211 
.ع1 2150 15 501001 216 عع1232م1اعم ' وتعطاعوع1' .(2005 01117 320 ,02 متتكة 
تاعطا أععاععط تإعط 1 .221102اع1223 320 ,1117أوعل1ه راممصتتط 01 عقمعد عطا عاعج1 نوعط ]' 
224 ,50111055 عه قطاع101م عتقحصتاوء م1 ع[طقصنا عمطمععط ,روع10111م 21مام5تعم 
بلاعوع] تإعطا أعء [طناة عطا 2[ أوع عتما ء105 3150 (قع1' .001طاء5 10 مع م1 عم1 ]1 ككمنا 
5ع 220 11165لا 01 عمامعتء :07 01 ,متمعلند تتتعطا ماعط م1 ع[اطمطنا اعع1 مه 
7'[ا821157ع2 5لطعلتاد امعد وعطء:وم ' وتاعطعوعا ,رع 1م1ععط1' .(2004 ,ماعوصهام0) 
12 51102501) 135510012ء عط 11 120111310 حطة 0ع221عع 101 ووع1 عمططامععط تإعطا 35 
اع كلاهعع2 51001 داأععقة 3150 اتامصتتاط ' وتعطعوع1' .(2004 ماعطهة1 مله ك0 
.عطتاءع0 م1 ععمتهحط ةم اعم تاعطا ع ماكتتدء 5ع7كاءوتطعغطا لمطعوطة :7[لمعدوع لإاعطا 35 
18 7616121197؟ ,الاعماع 7ع 1بجاعة ' دأطع 5010 0مة 01مطاءد عطا ده لعاعع رع 15 ولط 1" 
' 5610115 320 01121117 01 عقطعمء عطا دنه ع5 17111 تاعلط ,وتعطاعدعا عأتطتاوطند 101 
0 واعطعدعا ع05متء 2150 5اأععللاء عتكلأدعع2 ع1105' .(2003 ,03515[) ععمتقططام لمعم 
5 01161 310 15121101طتحطل3 أ0مطءد عط طلخا داع تكدامه ممه ,أعتقدمه كاعه 
24 ,طالدعط لوأمعمط تتاعطا له كأمع0 51 ده قماعع]ل1ء ع تكاخدوعط7 عتحكقطا 701110 اعتطاتى 
2111101115 رع:101ع111 .(2007 ,للك -مة1ل ماع1١‏ بمتدلا لامطى) 121عمعع صا تجاعاعهة عطا 
قأععلاء 620 ققط لاعتط؟ للاعمصطه]1 تكد 770116 10 ع5دع015 10115اءع01ط1 عه لع1ع0510مه 
طعة81351) عددعت1عع0 10 211157 مبهه 10116 تاعططا لحته تاك اعمء ' 10171011215 دع115ده 3100 
.(2003 


106111111011 01 1: 


01 51316 2 35 1011لا دعملعل (2007) تتعع03:0آ حا لعامنانو تتععنء امعلبه1]1 

1 5ع55ع]5 عا نام التاوع1 طاعتط؟ أدتتقطرء لوع1وتقطام له مستدعل عتممامتاعع 11ج 
عط القادة م1 عاطقصت عصاعط 5ه 1اع7 35 ,ما 0ء05مء ع6 1010110 1001110131 نه 
5 511120111 121 5ع77ع1اع6 (24 ,1995) مقلعطد3ظ!]-آاخ .05[ عطا 01 دأمعططع: 1 ناوع1 
مء:557م 01 عنهأد 2 م1 205دع1 طاعتط7 لودل كتلصا عطا صا لع1م5 نزع:15مم مطاعتزوم عطا 
.015 77011 277 021150 51165565 2573:0120 ع1ء5677- 01 ]11اوع1 2 35 12512111157 
5 اع اعدع1 عطا خداع مصطد 1[ طهايوء عطا له د5أمعلاء أععلله تزاع تدوع 7701110 قلط 1" 
,116105 ,50037 عطلا قماءع]]ة 121[ ععطوط1ج15ل 35 غ1 دعمظلعل (2001) تعتتدن) .101 
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1 تللتال - (2) 24 .واظا - وماد اسه طاءتدعءوعخ] تده1 زومت حكتصطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


110110016001: 


لتطتوع-ع متطاعوعا عطا طا خمع مدعاء 2121عؤ55ع حته 15 تتعطعدع] عطلا يم 1تدعتلء صآ 
طاعتط1ا 5ععطهةاكتطتاعلاء عماهد معتاع0تنا واعطعوع] ,ك0ه35ع1 10115كة77 1"01 .ؤووع106م 
5 ع1 مستتملاعم 177مءم20م م1 عاطفصنا اعع]1 نإالهبطمعلعء ممه ,[مخمامء أمصمقء تزعطا 
,21215 066151058 3120 51101015 [متمصلهة 59 ل0عاعءء 35 ماعطا ماما 0ع111او0ع1 
.8 لتلاعوع] د5أطاعل0نةاذ 2ه عتتقط توإغطا واععلاء عتكللووع2 15177ام1اء5 عطا 35 11اع177 35 
0 0عنا12615 (إ[ع10021اعع351 عمطامععءط 5تتعطاعدع] ,لعأدتتقطعء لطة 0ع1طو15ل عصتاءء ]1 
أحتتنا6 عت لإعطا 770105 تتعطاه مآ .(1995 بطعاطدعة11) 011 مكتمعل «الدعاعه1مطء :ووم 
.0101 


5 6185615 21ع0ناعء 11 ,1974 10[ .لكاع2 197[ع6أه1اع1 15 الامصتتاطا 01 أمععممك عط ]1 
5 21161101121 310 137:51631م عطا 10191118 اممإععدم» قلطا عكنا 10 8151 عطا 
061122110155 11 511655 10 222051116 للتاعا م102 5اع17:011 013 عط[ تاوع]1 
5 م 71011 056 121177ع506» 110عع0101 1710111 005 1لماءء معد داع قط 
1311 30 ,713110 ,1511310)... عاء ,10 2عنال»ء رع50116 ,22013 يطتلوعط ركه عند 
تقلاع77011 قاعع]31 105[متتتاط 14هطا 5ع7ع11[ءع6 (2003) طاعة 51و81 .(2006 
4 ,تزاتاعم0آ1م ككاقةا 7011 تاعطا عمامل جطم8 حصعغطلا ألمعمععم اعتط؟ دعاعهاواه 
15112117 115 .512203105 0111160ع1 عطا ما اهز عطا 00 م1 عاطقصطتنا اعع1 ما معطا عكتتدء 
5 201101111218 10 30321 م1 اعع77011 عغطا وعع101 1621 ووع1ا5 -مطاء7زوم ص1 5التاوع]1 
اعع1 1077 2 :ز5 3732160مع26 15 126605م203 01 عم كتلط .«طتلاطه15ل 01 عستاعع1 
6171 ([ لاخ ) دادع 11ء 7111 ممتطقط12)10اع1 121:0 2120 ,ه1اع0155211513 ,17731102أممط 1ه 
.(1989 ,101313732 320 متمقلتة][ 


,(2004) ه1عع1328ه0ن) امه ,(2007) ختتمطعل02 ,(2006) طمقول 10 عطتلرمععم 

2ع 5151211005 310 5عع11»2عم<ء 28211176 773110115 10 200560ته عت 5اعجاعدوعا 
5ع الله 205عظا تتاعطا ذاه 0عاعع ع1 عتتة طاعتط؟ ذ55عه10م عمتطاعوءا عطا م1 
األاعماء اعلطعة ' 5تعطعوعا عطا أعع1ج 2150 تاعط!' .770112 عطلا ممه 5تاعطاه 1205ه101 
05 310 67061160065 168211176 م1165 ]201851لث .]07011تتاط 6211565 320 
175:01 1018 ,125510012025ه 0ع001:0 ولتاعطا لتتامتة ع5مط) نآ 011ممتاد 01 عاعة] عثته 
0 '* واطع56010 ,دعطاعدع1 01 غ01 “نم11 ,1526100 متمصلة 1211م 112600 ركتتامط 
القانة مغ 1ممطاء؟ غ2 “تعطعدعا عطا 101 ع25721121 011ممتاذ 121ع مقط تتتمطة نتم تكقطعط 
0 ,7611013 10 اعاعع0ء عله د5عاعدعء] 2515 01 أتتامحطة ,كاوها عمتطعوعا عحنامد 
عطا اه 5تآعطعوعا م1 0ع121ع1 كمم1واعع0 2110221عتتلء عمكلة1ا 1 26100ماع مهم 
001» م1 ع[طقصطنا عصتاعع؟ 20ة ,دع 'كتأطععط1 لو1ع مقط توع1 رووعء10م 10021 2عتلء 
'5أطع5610 أقطا د5عتهأا5ه (1991) تتقطلع111 .ك5اأطعطاع11تاوع1 الاعسطتطم كمع عانامى 
علطا 10 01 1خطع ا 2033:1285 ]201 ,أععمدع0151 ,5 طاعناد 1015 'كقطاعط عتكتلوعع2 ااعتاوء 18 
التاوع1 6211655255 320 ,11011ه 3120 12011572101 30 01ج اطع عطاه» 11116 نتعاعوعا 
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تتقددط 11-2 طمتلملمطم وعطعوع1 سقتصه100 01 كاعرع.]آ اتاممساظ 
أقطاء !1 السرم 210712 تدنام1ازة صذأ طدتاعه ]18 1ه 


000 


0 1386 الامصقتتاط 01 5اع7ع1 علا عصتغتطاع الطاعتط غد لعططتهة 7تلنذ5 ع1 
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1 تإلتال - (2) 24 .810 - وناك اسه طاءنتدعءدع8] تده1 زومت كنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


تهدف الدراسة الى الكشف عن مستويات الاحتراق النفسي التي يعاني منها معلمو 
اللغة الإنجليزية في الاردن» وبيان أثر متغيرات الجنس ومستوى المدرسة وسنوات الخبرة 
والمؤهل وحجم الصف على مستوى الاحتراق النفسي. وقد تكونت عينة الدراسة من معلمي 
اللغة الانجليزية في مديرية التربية والتعليم لمحافظة عجلون. وقد استخدم الباحثان معيار 
ماسلاك للاحتراق النفسي أداة للدراسة. وقد وجد أن معلمي اللغة الانجليزية في محافظة 
عجلون يعانون بشدة من الاحتراق النفسي. وقد وجد كذلك أنه لا توجد فروق دالة تعزى 
لأي من المتغيرات المستقلة للجنس أوالخبرة أوالمؤّهل أوحجم الصف؛ بينما وجد أن هناك 
فروقا دالة تعزى الى مستوى المدرسة في المرحلة الاساسية الدنيا. 
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210195 ,11020113111 12051 عطا كه 1210 عاء:7 **77ع113اع20 ع1أى اناعم“ 
5 1215 .011321متطا أموع1 35 0م121 عتاء7 *”الزعامامه 11576وع1متامتتحطمء له 
111 01 التعالامه علطلا ما ععطهة1همحطا ع11! معاوقة د5أمعل0جاد مه 5تعطاعدعا أقطا 
5166655101 320 121 1357105 01 5أعء21050 عطا عمتلطاع 0ن دع طتللط5 عدعط) متعم 
متطتوع1 له عمتطعوع] 71118 1621156 تامحتحطامه 


ع1 3 101 15لدء :561037 عط ,دع سمتلطة عتاكمطة عطلا 01 غخطع نا عطا مآ 
00111 ,1010731 عط 0105 1اآعم1 ,5امعممعاء لعأءعصممء 11[ 01 ووعع10م 101201721615 
ع 0115م2نا5 561037 قلطا ععماك .(1'81) عطلا 01 2115م 772110115 عطلا 01 غخطاعاء7 مه 
ر(1181) عطا 01 عاعدططمة1 عطلا غخهطا 5ع طنتناع5 خماعدع]011 مامخ] لع ”كااعل كمه [اكمتتاعممء 
عطا طآ أكلكدء 005 ,كقطع5610 خطذز1355' عط 101 25م 1و1اعع0 ه01 مططا دع تكامتكصا اعتطاى 
5 272107 10 10111160 31 2723115 15102عع0 ,عطتادعء221 12 12551001هء 111105 
0 ككطةم1ع311م 211 12011731 10 220 ,عع طقطاء 131ناء1تتتاء عطتتتمعع عتوعتك م10 لطوعرء 
.15 601111211111621 01 5لاع10 
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1 تللتال - (2) 24 .واظا - وعنل ناد اسه طاعنتدعءوعخ] عده1 زوع كتطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


ا 13117ناع31م ,51311 ص1 مناء1تكدامء ممه أدع عتما 1ه عاعها 135 عتعط!' .وعع1تكزعو 
8 اأنااء:31» 01 عاع3! زعحطنا 01 01100 2 071 ع8 121 01 5وع710 عطا ع متطتة ]5115 
131010 قطتطا تكاعتء ع1120 


:0115101 ) الله 51110141 .06 


01 115 عط لله كتعتدم» عط 1ه همتع دعل 6111 2 1111 08 0م5211 اعمدم قلط 1 

05111221 60112318117 2 21651211185 رعطتأوعء221 11 (ع111121عن) عمطاتكدع.آ) (81 1 ) عطا 

,2009 320 2005 ذتتوع/8 عطا 101 حققعتء 1115 1 لاع 00 مامه 8ك عط 01 15دتزلهمة 
.عطتناوع201 101 ماوتاعاظ - ع[00طلكءزع] 7تاع2 عطا ع طاع نال مخاطا ما ععمعءعاع للا 


,(2009 مه 2005 .».1) كدماوتء؟ (111) طاأ0ط 112 أمعمهمططمهء ممت ع1" 
و0115 ع0 17115 0ع31محطامه كلا .الاعططء1017م1120 عتتتاوع1 ,لصماد تإعطا 35 
320 731160 ع7201 راع17مع1/10 .أاعاء:177 ع0001 معتكاع ع6 11تامطد الاعصممحامء ختلطا 
120 21201 11 نتت 1211 ع 11501110 :0ع10ا[أعصا عط 10تامطةد ككاقهة] 111122115 لتتططام» 
01 عم57 عمه زه لإ[اتكتوعط عماتواء؟ 01 لمعاممآا 0ع1م200 125 جمعأوتز5 عمغخطعاء 
15 1105 م1 عدمل عط 11337 134 ع021028 عطا 201112712 22337 115 .متت 
.1 01 ممت عده 7(ط لع أاطتطصا اعع1 نتمم مات 


75 0161 120177 ,011651101213115 15:0 اع نمطا بلع101متء 561037 عطا معط 1 
:121101 ع3 131 5ده1255100ء 771105 تاعطا صا 5ع11161اع3 طتمتاءه 00 دتمع 510 لله 
عا 1057201128م 01 72205طعل عطلا م1 نده أوعا تطاز؟كة1' عطا 1ه كل ممممعل عطا ما تعطتاء 
"قأطع510 30 5وتاعطعوعا أهطا 5120170 كالناوع 11دع0 عط! .11كاد ع0 * مخمعل10ماد 
4 كاللكاد 7105 علا عصتامطامعم :07 0ع01710 ولصمعلء أوممطلة عه 1165 كتاعة 
101 0012120 داالتاوع عط غ2 1001 ء5م1ء 2 أنا8 .أوع] 711208 لطازكتة]1' عطا 5518م 
1311201037 20 15 عتاعطا أقطا كلوع77ع1 102كومعمطتل حاعدء صتطخا؟ حمعا] عاعطزد حاعوء 
32 0عدتكدمء عتتة 5أمعل0ناد لمنهة 5تعتاعوعا تاعلط ما لمعو عغطا 65امطة ماعتطى 
ما عمامل 119قناعة عثته تاعطا خهط7 01 دوع تكتاءء زه عع لقناعة عطا غنامطة طتةامععمن 
.5 771111115 لتاعطا 


عطا 02 أع0م20ا عكتتهوعط 2 كقط (111) عطا أقطا 0ع:51201 561037 ختلطا راعة1 صآ 
عع 1720511977 عل1ع177 5ع1771أع2 تتاعطا زوعع1اع13م ه00 1وده1ء * لطع 60د لله 5اعجاعدع] 
111225 1211 تطتوئردء علا 73551 1013105 5أطاع5610 عطا عمتطكنام 1013105 
0 5أاعتتقتمطام» *5تاعاعدع] عطا نإ لعلمتتقدمهء 735 التاوع؟ عتط1 .15الكلد عمتكغتتت ماعطا 
عط عطاممكاد 0ع011مع1 دأطع0 ناد 22051 روع510ء8 .كلع كتعاط[ 0ع لاع 1تناد -تططعة عطا 
عطا 101 غخطنة]01م22ا آم عط ما 0عططععل عتته أقطا ع001طكدء] عطلا ا كمملاعع5 عمتكتتى 
'6215/[ 010161710115 16115101 310 ععطاعااء ته تتأعطا ده 6950 راوع لانت لطذ 13" 
5ع ,(111) عطا 01 1236ه1 لله لأمعامامه أمعتتتكت عطا م1 عنانا .5اعمدم أوعا 
27 1161 12 ع01132متطا طاعتتحط 11ك51 كتطلا 10 طعه 6د أمط 060 5تأصعليذد له 
كت 1 


04 


تطذز1215' عط 01 اأسعصممصصهن) مس11 عط 1ه أعدمسم] عط 
تدع ة طكدلى سنطةط1 عستادوعلة2 صا وععنع 212 1دهه:وو12) عط ده سدءدظ امتاعمئ]1 


611 م1 0ع77ع1طع3 عع قط 5اتاعططعاء :3601 عط 1ه تتدممسصتفط ع11ا ,تواموعات 
عطاك .عصتادع221 صا امتاعصظ 01 ع متمتوع1 0ه عمتطعوعا عتكتاععلاء مله 11امطة 
015 12168191116 له 35 0عضع1وع0 15 عأه50)<عء] ع132811238 لانتاعمظط 7تاعط عطا 
2011031 نإ 1220 115 عط ,توالأجناوء هدع31 320 51115 ع13281128 211 13512118متحماء 
24 اعة10ممة 7150231 2 01 طاعتتمط ع6 ما خططععد 5ك001طالدعا 'كاكع0 عطلا 01 5تتعطعوعا 
لهع1اع13م عط الواء؟0 .736015مصصا عط 697 عاطهاعتلع:1ممنا تتاععتهة1 لمنه ععامطء 
:35 1231611315 عطا زعقةء عطا عط 10 2116160 10201721015 علا غ712 متام ننه 15 ع11538 
1110777 10 0ع15ا 5تتعطعوع] عع0ع120151 320 12اعاتكه عمطدد عطا 637 لعنوعنا ولسمتمارعءه 
1 0101 علا 1111 


عع كقط 2م1تدعنتلظ 015 تتتاأامتصتط تمتستاوعلوط عطا أقطا تعلمآا موه عم 

1 كلعءمم12آ 24 م1 تنزععا عطا 15 عآ00طملع] عطا أقطا 10 أمستتاوكة عطا مه 'جلتتوعط 

0[ عع صطقطء 01 عقطة1 7351 علا اعتط8 اعنامخطا عع1عع0 عطا 15 غ1 01 ,داهم دمهاء عطا 

5 ,1115م 15 10 0115 01ه0طء5 عط باعتطى 5م201 ممه 5الكلة ,روعناة؟ رعع0ع171مصا 

20 175ع1اعدع1 131 لعتتتاوكة لاعط1' .0ع121له7اهء 02117طاع7ء 320 أتاعتتهةا ,015211760 

2 2263125 162150016 115) ا ع328ل1ء تتطة 3050 أمعلمءمع001-0طلكرعا عتتة وتتعمتوع1 
1115 211 ا ع1228ه ع131لعمصحصة له هناد 


عط ع7 عتتوعء5 واعطعوع] عمتطتة 10 ماعتكاع راععط عتتقط للنامطد (جاتامصط 
01 13286 عط ,ا0متنا 0عع281 31 12101115م لله لعمطلعل (زاتتوعاء 15 ع1هه0طكرعا عطا 
2071605 عط ما ععدع لقطء ع01021تده1 2 خاعوع 1م 115متام 01 ععصة"؟ عطا حمه 7011 
,7515 (457 :2000) 1:5ع52377:0 320 تتةمامقطن) صا «اعطاعدع1 1710121لم1آ منته 1ه 
5 21512-51216589 177111 قأوعا 10(7مصاء 10 7015ت3ع0ء 1201ع77ه5 01 عتتلاتة1 عطا 
10 0ع11ا 1ك 15 اتاعماء7 اع 1اعد أمعلنذ5 320 عمتطاعدع1 جهمزوده1ء ععمقطمةء 16 
ع6 10 120 غ31 001005طمه عأه1لعممطتعاصا عطاك“ ع متلتاعطء]مطامء ما تإعمع[عقع0 0 
غع003آ1 0ع511ع0 عطا ع:185[ 10 ع15ا 01 ,10110281 ,أعاط0ن أوعا 0[ دعع مقطاء 101 أعدر 
دكلطذا عط 01 أعلممط7 12*5ع525:0 320 متقحطمقطن) ص[ .'ع116اع13م جطممنزومقاء *وتعطاعوعا 
12112 10 واعطاعوع] ع للتااعع 01 عنا155 عطا رعع1اء13م 61355007 320 ع متاوعا ماعع :كحاع ا 
عطا 35 0ع115مع10 7705 عع هملاعم *ققطع56010 ع طتاأوههط 101 لعلعع2 د5عع صقطء عطا 
.11 عط 10 020110 الاناع 011 أومطر 


عط مع20نا ع5م0113© :1033 د5عنال1اقطاععا عمتطعوعا 5 #عطعوعا عاطة عطا معكط 

101 1636118 10 165011 101337 15عج1ع 169 .ع لتأوعا 01 حاع 59:5 105511120 2 01 عتتتاووع1م 
13371 1070101 لاع طعناد ما 5وععع50 "مقطع5610 خاعطا ععأامهتتدراع م1 أوعا عطا 
لعأعع دم عتك تعطاه عط غ171 لطقطا-طا-ل مقطا عدمع غ201 فقط 012610 ما عط 1 .دعر 
أاع1آ تعطعتوعوع1 عطا ,175 كتعاط 'واعطعوعا عطلا حده1ط .3601 ل0عطه عمط قوع1ه 
عآاع12 2 20 ,]5 ا 1230011337 30 جطععاوع -11ع5 :1017 01 ع25ع5 3 7735 عناعطا أقطا 
01 عتتلتهظ1 :قوع11 ع0 7115 ع ستلدعل ,دع تكتاءء 06 ع طتدلزلقصة صا 5الكلد خصهععاء1 01 
0025111121277 121156ع6م5 320 205150157 ع10110م 10 11715015ءم511 مه 1165 1مطاناة 
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1 تللتال - (2) 24 .واظا - وعنل ماد اسه طاعءنتدءدعخ] عده1 زوع كتصطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


0 320 ,5ع30آ851 0115© 1و820-01-57© تاعطا أعع1ة 701110 أوعا عطلا لعمع 1اعط 
علنطلة لطهة عاطوعخ 01 ععل»ه01:1ط]! تاعطا"“ ععمدع كما 1501110 أدعا علطلا خقطا 0ع11ممع]1 
5 ]1 1121 أاع1 وأطاع 56010 عط 01 6590 خنا8 .(305 .2 .1510) * ”5610165 تتاعطا ما ووعع51012 
131 5310 تطتعط 01 6490 20 ,(.1510) أوع1 قلطا ها 1اء:1 00 ما معطا :101 خممتةه مطحطا أمم 

.(306 :1610) *”ع1[طوتخ 01 عع1201710 عنتتا تاعطا أعع 1ع 01 وعمل' أوعا كك عطا 


115-15 عط 101 11128همع1م 5أطع ناد عطا 01 5490 رلطقط تعطاه عط 0 
عطا معط/اا .(308 :110) ”نوع عطا 101 2126101مع1م عمطعتمة“ 0ع11ممع1 أوعا اا 
01 35312655 5201760 5أطع010ا5 عغطا 01 9790 ,1211001160 1735 أوعا 811 ع1 
تعطتة1 أاع1] كأامعلجطد عط 01 9690 ,وعل510عء2 .(309 :0610) أوعا عطلا ما وعع مقطاء عطا 
أوع] ["181 علا أداع نمطا متمع جد عط 1ه 5690 .(310 :110) أوعا عط أنامطة لعمتتععممء 
01 7090 320 ,(.1510) 515215211197 التاوع1 1113610 اقطط 21غ10 تتتعطا أعع كه 1110م 
عط ن(5 1160م105 ع6 01110ه 5610145 101011 مآ 55عع502 تتاعطا خقطا أاع] دأمعل0يطة عطا 
6206© 121055م0 *5أطع5610 عط رزاع طتاوعء:تعاص!] .(.1610) متنوعء 81"1 عط 01 5الناوع1 
عطا 01 5296 نتطوئرء 5ععلةأ5-طعقط قتطا 01 ععصدء طتمع 51 عطلا 01 وتع1؟ ' متتعطعوعا عطا 
هلع 261310 حطعطا 01 5496 320 زأطلة01م7تطا تلاء:7 35 حصقعدء عطلا 1210 مخمع لاد 
.(1610:311) حطقء 0121 عطا مآ 1اء:175 00 10 ععطهة 1ه م ص1 


عط 2017 لله تتعطاعط7 5أمعليند عط لععاقج (1996) .21 أء تإمتقطامطد معطا 
حاع21 عطا عمتلتدعء1 ,كتمع5010 عطا 01 9290 ,عستصتدعا تاعغطلا لععصه كله أوعا اا 
,141011 01017016 10 7735 أوع] علطلا 01 21112056 عطا أخقطا 0ع011مع" رأوعا ["81 وععلةاد 
2 م10 ع1318 2 جام ) عمتطتوع1 0ع80015ء أوعا عطلا غهطا أداع نمطا معطا 1ه 6890 مه 
تتاعطا ننه أوعا ["11 عط 01 أعدمططا عطا أتامطة 0م2512 صعط"؟ غخبا8 .(ععمعع0 عمع1ة1 تكاع 
24 ,أع3م2ا مط ناه 111 120 غ1 دحلا خاع] معطا 01 4690 ,ع متصتدع1 عع 2ناعطة! مده 
.م) 17طه1ع02510ه ناوتاعاظ 01 لمتقمصتحطم» تتاعطا لعاعع28 16 خاع نمطا حطعطا 01 3490 
0 ©5322 عط 0ع05م (306 :1996) .21 أء 520131037 طعط8 رتعتع1101 .(312 
320 5اعطعقع] ,ع صتصتوع1 ده أوعا آاكك دععلة)101-5 عطا م10 لتتدعوع1 111 مخمع510 م1 
5 112015111123160 30 أوعا عطا اأناعطة دع طتاعع] عتتتتوهوعط ل0ع55017 ع2111 دامع ناد 
.كاءع. تطتواع 0م 211 ما تجاأووععع7 لله ععطهء لمع 1د 


عط م07 عع13م مععلها قط ععصقطاء 1116 أقطا كلوعاع 561037 لمعوععم ع1 
عط 01 أمعحط ا لقان ادع ل .15دء8 تتطقمط 101 (81 1 ) عط 1ه ععمعووء عطا لله مئزاوعل 
5 1 2[ 6013185 013203112 3 5ع01111ع1 0015 :ع1 كاعم عطا 01 دع تكتاءه [ا0 
عاأقمطةةل 2 ذ5أد5ع5101885 ع001)<ع] 2655 عط]' .عمتأوعلدط طز1 5م01 *5تاعمتوع1 ممه 
2201 لطتة 1ع5030 عمتطاأعمدهد م1 لعتماع* ع6 101تامطد طعتط؟ 5وع21 ا عع مهطء 
2301 عتك8 أقوع1 غ2 جا أكلطد م01 2 5أوءع51155 ]1 .1260012 2 مقطا ع'كأومعطع]مططامه 
0ه م01 5 تعمتوع1 عطا (2) .5ع تاوتصطععا عستطعوع] 0منه ع1 5 تتعطعوعا عطا (1) :5دء21 
795 (5) .1121611315 1626111128 2110 ]0111© 1121ا[تاعتتتتكه (3) .ع متمتدعا 2ه 11685 
. 212611625 عطتأوع] 320 7731112110 1ه 
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تطذ 1215 عط 01 اأسعصممصصمن) عستات11 عط 1ه أعدمسم] عط 
تدع ة طك-دلى سنطة م1 عستادوعل22 صذ وععنع 212 1دمه:وو12) عط ده سدذدظ امتاعم]1 


101 2057732138 1دع1ء 20 12016210 11201285 .(1طع 00 م تمك 1ه 7تدمع1م 1115 مله 
اأأوع1] 101150 


1077 10 101110 عاع7 قأوعا 11115 570 عط 01 وعلامء5 عطلا تقطلا غ130 ع1" 
51511131 20 17735 ع1عطآ] 1121 320 17711165 عتلطع 2620 11 5ه 1اعتتتاقما عصتتكده 1011 
216-56551031 015 5610(188 105 مععتتاع6 قطلدع 56012 01 قططتاعا ما ععمع 11ل 
0 18115 ل0غ31ه01ع0 11 قطاعدع2ء م105 2120 د5عتتستمع 10م طخط©ط 
0121م تاعنامغطا ,رلعععع50 201 010 5ل1ع10110م ع115ام0ه أقطا 5أ5وع5158 20111565 
50051 10 115]165عاع0213ه مواوع0 أوعا 1016وت م1 ,5عع1اءع13م 101لهتتدمع1م أوعا 
عط كتتعمتوع]1 عطا ما ألأعمعط أمعتدممة ع11! ممع" 037ناد عطا رأآمطة ص[ .وع "امعو 
عتدطعلدعة 1ع61020 01 عقطعمعء عطا غه كامعطاء:11ناوع1 أوعا عطلا 0ه عمتنخهتامععممء 
.كللكاة 106 


لعطعماع “تاماء عمامععط عتتقط 006500 عطا 01 مأععلء ع تتلتوهوع7 عطلا أهطلا مطدعهد 16 
طعنا5 عأقصتتطتاء حتوه غ162 ,11677 2037 مآ .عمطعطءد 2126105مع1م لطازكحة1' عطا ص1 
01 163166 5ع 0121 1131 210655 17[وعطاع1مطامء 2 0019 15 ماعع]لء ع للأوعع1 
150 كنا ,ع5 ناعم ع[2)600ع] عطا 001597 غ201 0158 تاآعط!ا ,كتمع ممعاء 0عأععصدمء لله تتعنده 
1[ كاء1]5 متتوعء لطازكتة]' عطا 01 ععمعووء عطا 35 1اع7 35 5ع16اع12م 5* 1#عطعوعا عطا 
34 6055 2اععمته *5اعمع51ع0 ع001طالتعا اعم عطا أععللاع1 أمم د5عمل (1'81) كعم عطا 
ع1 5601110 ,تاعغطا ,عه 20 ,لماه 12011021 115 تنا مطتقحاع"1 220 ,ركاه 1أمعاص1 
.2 143101115 320 عقتطعدعا 010 تتاعطا عمامععء] 101 دتمعل0جاد انه 5تعطاعدعا 
أله 1012 1115ماع 011 320 اه1كلقطم»ه ع2201 وعلوعله عله لطقاحط قلطا رتقطا تزلمه امال 
لطع ع0 311165م 


054 56 لوه ,5ألاع5]10 تلقامتادع231 101 أوعا 5ععلة]5-داع 21 2 35 ,تطذز55ة1' عط]1' 
7 7711115 ع1[ ما قاعم مقط 1216 حا ععمقطاء عمطتاءعلء +101 نرعلع1 3 35 
ع20آ5 طا9-ط)7 62 01 تامع 2 له :55109 2 لعاأعتلدمه (1996) 231 أء تلإلممتقاملاد 
11خ 01 21102 متلطوئعء د5ععلة1017-5 علطلا عكلةا م10 162037 ع 0تناعع 5أدعل0 ناد 1اع152 
55 501062159 50 01 0112لع اعطأ320 2ه 320 (آكخ) عى3ناعطة1 20معه5 2 35 
ع1 .رآ طا) عع13281138 معاع101 2 35 لادتاعمظ 01 2م 1أةصتحطوئرء د5ععلة)د -داعاط عطلا 101 
5 م11-56216ع11.[ 1م20 128ع013اء 01165610222115 أمع ناد لع:1057ممطء اد 
.قتطع]1 0ع0اء -معمه له 


آ[كك دعكلة1017-5 عا :101 21125مع1م 5أطاع5610 عط 01 5690 ,0 مقط عه عطلا م0 

عطا 10 :1101م اكه تتدمع1م أوعا 10 0ع1دء01ع0 5ع1ا[تكتاعة لواععم5 هط 0ع11ممع؟ أوعا 
01 6390 زأوع] عطا 10 0ع8701ع0 1735 211 21 عططتلا وقهق1ء 20 لفطلا 0ع21ع77ع1 729 بمطتوعتء 
01 9096 320 وععتاعافلءتء 5نأوعا عطا 01 عثته35 أ0ط عتاء:7 توإعطلا خقطا 5310 متمعل ند عطا 
ع5ع11' .أوع] عطا 7[ط 0ع1ء:6017 22311131 عط 01 2ع10 20 220 نوعطلا خحطلا لع تمصلة معطا 
01 201010 0ط وتتعطعوع] تاعطا مه لعمتداطه 01212 111 0ع010مدع:11مك دم 10ل م1 
5 116 01 5290 راء 110177٠7‏ .أوع] [كة عطلا أناه36 5ع1355ء تاعطلا عمتحطت1م1)صآ 01م 
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1 تللتال - (2) 24 .واظا - وعنل ماك اسه طاعتدءوعخ] تده1 زوع كتصطنآ سعم0) 0105 -لى 01 لمسسسامل 


ع 01 236116 1216211576تتتحتحطمه علا 20114 لاأعتامطا 50 17011105 نط1 ,متوع عطا 
5 ,2011156 01 .7711618 تتاعطا ا لإعطع 1 220 717كاأوعتككء انامطة 1ه ع001طامهرعا ازعم 
24 25[طعوع] 111105 انلأووعء51012 320 1دع1 18/كقطآ 01 5أعءم105م عطا وعمتطصمع لمن 

م16 


5 7161759 لاعطا 101 ل0عكاقة عاء77 *نأمع ناد ممه كتتعطعوعا اعط1ا 
.ع.1) 6553375 3120 22128132115 177111185 01 5أ35760 20312 157 01 عع ه01 ممصا عطا 
ع ,(2655ع1021136ممة3 0011© ,01532123110 ,7قع1113ع26 ,العادمه ,دع 1مقراععطط 
2051 عط 5ه 0ع21] عناء7 *3ع1112عع2 16س انام مذ“ 200 **1212125[ععمط"“ 01 5لأتاع اهم ططامء 
5 0ع21] عاء:17 ”0010171 16211576 لتالحتحطامه 300 د5دعطء1131م10ممة““ 32120 ,أنه 01م صا 
11 معاوكة 5غطاع5010 320 5تاعطعدعا أقطا 5ع120162316 1615 يمتدع ىك .أمدخةاهمحصطا أموع1 
.0111 0011© 11221157 1التحطامه علا 10 ععطة 01م دا 


حطقئتء لطاز135 عط 101 2م10كهتدمء1م ,دالتاوع؟ 0عصطتداطه عطا م1 ع صطتلامءعم 
ععتتلع؟ وتعطعوعا له كقخطع56010 أقطلا خمعاعء علا 10 15وقطامحطء اعتاحط 50 دعتكاعمعع] 
قططعع؟ ][ .لعاوعا ع م1 ع1105 متقطا تتعطاه 5وع31 12 10أعلتتاقما عتممتمستاء مع 1ه 
ع3 5أطاع10ا5 طاعتط؟ صا ع5تنامه لعاعع11ل ناوعا 2 عمامععط 125 حطقعدء لطا زكتة]' عطا خقطا 
115 حا تاعتط عنامع5 م1 :تتمط زه لعطعومه 


01"[ .ع كاأاعع]لء ع 10 1070م 201 135 6011155 0م0111 -اوع] ,لزاع اه طنة1مكمنا 
1 101 ع تطعا عاع2ططوة7 01 121205 عا عمتططدعء م1 أمماع ا مه طا ,ع1 مصمدوىي 
لعمتمصطوئعتء (2007) حاعع01) روع؟7اء705عطا 5اعمتوع1 ع138281128 عطا مه أوعا هج 01 ماعع]]ء 
5 ,(135565© 2136105مع1م أوع1 0ع31ع01ع0 01) 5ع5لامه 0عاءع1ل داوعا اعطاعطى 
5 320 (طخط) 5ء05م11ا2 عتلطع لجع 101 دأو1اأعطظ ا وع1115مه 16115 31:0 متحطامه 
تاعطا 122101105 ا عع20530138 لله 5تاعطتوع]1 لعأطوئع ,كلمقتناد طامط علتناعصا خهطا 
58 262061016 01 116251116 2 01 125111611011 1"'0110171085 .50015 أ5ع1 11111108 
عللطع20ع32 (15غ181) داع أولا5 ع تاأوع1 ع3281138[آ دأد1اع م8 3110021 تتتعغص[1 علدو ] 1 كاه 
5 131811286 ع116] عطا 261055 00100310 ع1ه7 52125 5001 ح أوع] 11111108 
15 1210016 10 لعمع 51ع0 ع105] ,ذتاء10 2121101مع:1م أوعا 2 111 عومطا .»1.6) 
أ :(150 عطلا عمتسا٠طحطم»‏ ع05ط) 200 عصطتناع5 15157ء177طنا عط ا 71105 عتمطع0دع22 16 
0 .151]165ء11نا >آلا م10 تكتاطء 101 عمتتدمء:1م دأطع 510 2110021 متتعغصآ 101 لعمع زوعل 
ا دععماع 01111 م1 121115ع1 01312 ,56015 أوع] 711105 عللطعل0دء3 111:15 10 200110 
7ع 1 مزمتناد اع نام قط لعاعع011ء عاع:77 6011155 201055 5ع13116م 320 كأطنة م1ع311م 
عطا ما طاعةماممة ععمعع11اع اما 185121 لذ .كتداع تتتتاقما أوعا 220 ع311مه1أدع01 
.17 77235 1[ 0100م3 2115:01:12 1211121 2 115118 33157515 0313 


أوعا 0ع21ع1لع0 01 اء01م عط جه أطنامل أهدء كقط 561037 5بماعع 1 

لع1110ع1 أهطا 5ع15تامء 2ه 5اعمطتدع.[ .105ع91 2160م اعاطمة عطا تتعتكتاعل 10 وع115امهء 
357 10 50015 1111 107م122 201 010 (3 عم15 لمعنه 1 عم15) 0م أهتتدمعام 18115 
1011 01 9111) وعوتتامه طشظ 565510021-ع1م 2 عمآ15 00 عذمطا مقطلا معام تعتوع زع 


060 


تطذز1215' عط 01 اأسعصممصصهن) مس11 عط 1ه أعدمسم] عط 
تدع طكدلى سنطةط1 عستادوعلد2 صا وععنع 21:2 1دمه:وو12) عط ده سدءدظ امتاعم]1 


161 2ه 20ءم5 م10 عمطنا 00 عتكقط ع7 50 .(1181) عطلا 55م 5تطعل0ن5601 نول 
ع[متطوعرء 101 .لوووط لطال135' علا ما عحطام»ء تإعطلا 5وع01طنا 171128 01 155165 طتمارعه 
عطا عقتتوعء5 اعناع1 1015231 2 ع2 [اقدع01 10 1017 1ه كأطع5610 (آ0ا صتدنا 31533:5 1 

”.151102 01131طاة 2 ققط 21197تتتامم رركا 8 1 ) 


135[1151' عغطا هط 510175 اماعستحصمه 5*”تعطعوعا لطا ت7راجوعات 

240 عمتطاعموعا ع كتاععلاء 31 35 أوعا 2 طاعناذ عطتكنا 01 055111157م عطا وعستممعلمن 

نام راوع عط 101 اعدعا :1511211 510 عطا 2[ 5تاعاعدع] 124[ دماععد غ16 .1001 عمتصتوع1 

ع1] 2357 0151215 0241021“ رلعأادء51158 7ااغطع11 125[ (260 :1987 ) تتةمنتاعطتزع11 35 

01 ,آ 15201 ,]1 خطع8 حتدء توإعطا :*أععلء امه ككاعةط' علطا 16 270عع1 2111 وععامطء 

11117 م1 01511117م5ع1 *15ع1231 15102عع0 عغطا 15 ]1 21ط1 دع1[مططا علط 1 .11 عدن 
.2 70511176 عطا ع012طلكعتقحط م1 لمنهة دأععللء ع تكلتهعوعط عطا 


2011217 عط 15 غ1 غ010 ,عنتعطا 1151121177 15 عاعةطا 15:25 124 115 متا ك1طاا راتاع171 2037 مآ 
.5 70511176 عا 12لطلءتقحط 0ه ماععلء ع'تللوهعوع0 عطلا 12 تمتصطتحط مغ عاوة] ' 15ع1121 
320 5اعطعدع] ,كقصع5610 أقطا 50 لعمع 1وع0 (19الاعتهء عط 0لنامطد حصدئدء لطا رككة ]1 عط ]”' 
01 20ع1كص1 ,1اع5آ أوعا عطا :101 عمتتدمعم 677 لعمطاعطتككاء؟01 201 عتة 5[ممطاعة 
.8 متطتوع] :101 تزعندع1 2 5ه أوعا عطا 


:51001 .8ه 


5 60125510012 7711115 عطا 2ط 510170 كالتاوع"؟ الواء:017 عطا اع نامطنام 
2152051 316 5أطع510 300 5اعطعدعء] عع جاع طة! امتاعصظ تطازككة1' 7( لع ممعم 
5 ع2 12135128 320 11كاة 7711125 علا عطةامحطهم معء ساعط لع110لل ولمعت 
تمع عاعطاة طاعوء 01 21105 صتمطمعء ع5م10ء ,لتوئدء 111105 تطاز؟135' عطا عمادكدم 01 
15 تتاعطا علكاع وتعطعوعا 01 222[01157 ع مطتمطاعطكتاء0 عطا أقطلا لع1ادعمع] 
5 77116125 320 قتعا أدعا 17111285 لطازككة]1' عطا عاطمطعوع؟ غقطا ادها 1108 
0 735 52015 1115 .ناوعا 7111685 لطا1355' 10115اع:1م جام 0ع11017مط 
عتطود عط 8(7 .1012157115 لعتتاء تناد امعد علا 1 كخطع متحطمه *وتعطعوعا عط :63 
>[ 162100 عط 12 11005اء56 7111118 عغطا عطاممكاد 0ع011مع1 د5أطع5010 22056 ,معءعاها 
خطذزة1 عط]!' .أوعا 1105 خطاز135' عطا 101 غخصةا01ممطا أمم ع6 م1 لعمداععل عنته أخقطا 
5 قلللة 5اعطعوع] 7ز6 17760ء055 320 اععم0ع1اءمتء باععط كه كه راوع 11106 
1 10 35 56106215 عطا م10 خطلط 2 عتكاع 10 قطاعع5 ,كلوء87 1710115ع:1م علا أتامطع نتامخطا 
.ك5 :01 02 5تاء10 مآ 0012م :ع] تتاعطا 01 كمم1اععو 


عمتادوء221 ا 5تتعطعوعء] ع8 1328112 امتاعصطظ خطاز135' 0121 0567710115 وعطامعع6 16 

عط 01 ع5نا عكلقمط 10 ملعا تزعطا بلعاوع] عا ما دأاعلن6د تاعدعا :1ه (1'81 ) عطلا ما اعدعا 
عط عمتاناظ .(1'181) عط 01 05م1ذاعء؟ 1150 2117101151597 01 24جطه1 عطا لمتة لمعاممء 
5 لله 5تاعاعدع] هط 5120175 تتعطاعع 10 8201085 0112112115 لله عله امه 0 
85 10 6553375 531222016 320 ,ؤ1عااع1 ,روع11طنط علضم تجلدع1 مه #ولاتكوعط تزاع؟ عكلتاة 
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1 تللتال - (2) 24 .واظا - وعنل ناد اسه طاعنتدءدعخ] تده1 زومت حكتصطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


(7) ع1طة1' 


192071 )”م16 1“ عمسم رروع" *وأطع0 ناو عد ستتعغطعدء) 01 دعل سعسموعم1 


6 | 31 | 000 | 0 | 2 سعد يسةا»لمصةعطسة] 01 
774 | 34 | 000 | 0 | بف لسهسمتاك »دطتسسدمة متت | 3ل 
|!367١‏ 66 | 000 | 0 | طصستعصصص عع دسامت عامدا عط عف؟| 1 
2 


816 4 0] ععطع710ه 26151135117 320 21م1ع10 105 
١‏ 1 11177 51102011 


/11211165ا5 أعع011» :2122117 متسصممع عتمتا 
5ع 0ه 


]| 0 ) تلع طتصتدعمط نحتما تاطوء0 ع5ل] | 2 

78 |1224 23615 07 11560 35 16551025م622 1156 لام ةتتاععط 
1 52060015 

6012 عاطوتك ]20 بامتاعصظ تإلده عونا | 4 


03128121 1077 111 
001211151010 2 210 1011001161101 طنه عتكو11 
7 1117 

5 عط عكلوحط 10 70105 علصا عول1] 0 )2 


ع/كزوع 1م60 

19 1 7111 [ عنام1ع6 وعم[ اناه عواوع2آ1 
)تع [محامء له 

1.3 408 2 
5] 5 للدعاوو 6 
6 حاتري 


115 42 408 2 5 1136 131511286 1131م10ممة صا عنما 5 
5 ا :101 أععزوع]1 


17 م1 1011117 لع لاع نتتاد-تمطعة عطا صا 0ع1كة عاع7 5تاعاعوعا معطا 

لع2010 حطعطا 01 20056 ,لعغطع :1لطعتط ع6 م1 0ععط أقطا عمتكت 01 5أععمكة عطا 
وعكلة] 17ل12اع3 711105 01 عمتطعوعا ع11! 16216 عمطالاة5 001656100 كتطا ع :32511 
0 56106215 13101185 01 عع2ة1همصصطآا عغطا 0عووع2ا5 تتعطعوعءا عمه تولم0 .ععهام 
عط ع0 نا 77011 دأطع 510 له 5تاعطاعوع1» :عصاتتةد تتعنتاع1 11021 2 7111 م1 حمطا 
55 15 ]1205 126 0021105 1721لا .تطقئتء لطال5ة1' عط 01 عتتتاووع1م 0115 7عططعن 


بر ]يم 
مصٍٍِ 


2 
3 
2 
2 


لرعا الوح 
لدت 
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تطذز12155' عط 01 أسعصممصصهن) عستات11 عط 1ه أعدمم] عط 
“تع ةطكدلى ستطدعرط]1 عستاوع221 ص وععناء212 012551:0011) عغطا دده سود طامتاعم ]1 


مصس| ن» | “! إعسس] 4 | مي ل 
1102 


20210011316 ا مم11 
9 1.3 77 |1126 1077 :101 أعع زوع" 51015 أقطا بحسي 
1 لنقاا (1 41 
ع1 


5 15 علالة؟ أوعلوعع عط]1"* 

50 آله 1260 وتعطعوعا أقطا عنتتا 15 غ16 ,اماع06 (6) 12616 12 متامطة كخىر 
1 1276215 01:5ا8 1 عط 01 221101[لتوئتء *ء105ه 2 0111 ,120001301 35 ملاع 0م ططامء 
مط" لله (4.37 تدعمط) *“5ع1تتةطاععمط" 01 كأطعطهمطامهء عط تككع1؟ وتاعطعوعا 
3120 2655ع1136م10مم3 320) 2]6ة011م122 ]05طط عط 5ه (4.16 لتتوعمم) ”تإعتتتاععة 
1 120163165 كتط]' .(3.79 لتتدعمط) أطتها01مططا أمدع1 35 تع امه 1221015 7لتتلمتصطامه 
.1 01 0011671 601211111111631176 علا 10 ععطد1همططا ع11! معاومة 5اعطعدعا 


40 ]2م 21176ع1تللاستططمء“ 01 اقطع0ممططمهء عطا أقطلا اعه1 عط]1 

كأحاع 1 لاعت (0.64) 71216105ع0 520210 أوعتاعتطا عطلا لع01ط5 **ووع0ع1126ممناممة 

320 2001 162117 7تالتتصامه عط 01 م01 علا أنامطلهة اطتماتتععمنا 'وتتعطعوعا علامة 

5607 1131تطلة 2 حا لعطتة]061 5ا1تاوع1 عطا 111 عمنا صا وعمع 1615 .5و5عمع1136م10ممهة 
1656ل نه (2007) 01) 7( لعاع تممه 


(6 ) عاطه1 


29 21201 ,06112610115 5121101210 ,10263105 :77111105 ده 7125 قاع 0 ناد مصنة كتتعطعدء1' 


لسع تع ل لي السك الك ال لم 


10 الاعتاط عتكوع 5غعأناط اك ع طنات1 لاله ع_متمتتععمدمه 77165 *مأمعل0 لاد 
15 1656 01 211257اععتنا تتاعطا واداع الطعتط تزلده غمص باعتط؟ روعتلة؟ مم تكد 1احكعل 
ع5عط) عطلا 01 عع0»ع11مط]! 01 عاعة] تتاعطا 1015م ,322315:515 2037 112 رأتاط ,دع 11ا0 تاج 
85 50107 أطعوع1م عطلا 6111 عملا ما 5ع50 1115 .216105ع0257ه 11108 عامط 
عطا طا ععقام د5ععلهة /االهناعة ع طتمتوع1 220 عصمتطاعدعء ع11ا خقطا عتوء نلصا اعتطاى 
1311 عط 01 5ء1255ء 0ك ادتاعمط 


عطا 01 علاأطتامء عطا 01 دعططامهء 5م لأماع1متعاصا قلطلا 101 ععمعلامء ع1م11 

11177 01 0112012111ت علا ماع17 ما منامنخامه *15مط] )”دمل 1 ' عطا 1ه ععامطء 

165602565 ”1015 0026 1' ع1201 0عاععع1 55ع2ع1131م10مهة لمتهة التعاومء 
.7 13616 ) داع نمطم تتعطاه عط 11111 ه2115 ممطامء 
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1 تللتال - (2) 24 .0اظا - وعنل ناد سه طاعتدءدع8] تده1 زوع كتصنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


(5) ع1طة1آ' 


19 2110 ,016112610125 5]21101210 ,1062115 :71111105 3ه 5لل12؟ 561022157 لطة كتاعطاعوء1' 


ا 8 
80 
1 1115ل صقط ععل2 1/1 


اسفعس]| 4اذ | 6" | سفعض | 4ن | ا | 
320 كلهأاصةء أ 
4 | 1.22 ]6.51 | 4.47 | 0.50 89.39 خطاع 1 | 2 وعتأسماءءع 11 
7656 914 عطلا 01 ععمعامعة عامما عطا عتواك 
طمهع 2123م 


1517 ع 1081631 1/56 

4 | 1.23 ]66.58 | 3.84 | 0.855 | 76.3 077 011م2نا5 16 ععمعل1نه | 3 
0000 

ققة |أفدد | عفينة ]| حنه ومو ١‏ جوع طتعصضمه بالقعلامسسده عم" || 
5 511110111165 


1 012 كر 
41 عه ]مو 710 17 11560 35 620165510125 05 3 

5ع 1121176 

23.54 6 ك1 آ2 عاطوتخ غ20 بانتاعصظ تإلده عونا |[ 4 
55 31 310 006111185 31 11356 

6 | 1.32 |13 | 4.24 ]| 0.72 |5490 ' 1 
طمرة81 0213 لالط ما عع معامعة 
716 890 ك انافك هلعل معام 8 11 
55277 1037 11 5101 1ا[عممه 

01 


740 900 عطا عكلهمط 10 لين علمنا وآ 
017 11111106 

7 |44 | 7.43) | 3.61 | 1.11 ]72.24 وا 
تع 1 متام 220 1120 ممحطامه 


011 20101 


ضيه 


2201 
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فر 


تطذز1215' عط 01 اأسعصممصصهن) عستات11 عط 1ه أعدمسم] عط 
تدع طكدلى سنطةط1 عستادوعل22 صذ وععنع 21:2 جدمه:وو12) عطا ده سدءدظ امتاعمئر]1 


561015 عطا 02 أع3م102ا عتكتقهعع0 2 ققط (111) عطا ,ع1 207 م[ 72٠‏ - 

2615 320 :3ك عطا 3255م 10 1315 ع0ه0ئلاء7ه عكتتلوعع8 .512115 ع16اع لمم 

5 761770116 ,6256311 ع1 ا ع لماأاعاء:17 أمعطعلطا عطا أعع تدمتتصدعع نه ع طتلمء1 
2320 ع متكعلدءم5 01515682105 320 105ل2ع1 320 5131011131 011 


55 320 128كلة506 115 131] عنتهة:355 ع5 110امطاد 11115 81 1) ع1 73٠‏ - 
رع:2201 لعخطعاء7 عناع:7 ككاة ةا 171111108 11 لطلة رأوعا تاعطا صا 0ع1110ع10 عناع7 وعمنج عاوةا 
.5 135181 2037 7111 ككاقة] 51101131 15 تإ[ع] تمقعل 01110 1 


775 تاد اتطاعة عط امن جتعكعلها عت تاعتطم؟؟ ,وأطعمتصطامه عوعط [' 

0 للاع56 ,171615 1077 12 مطأعتط8ا 7175 :131[مطتاد 5560ع1متء 5اعباعدع] ماعتء أقطا 510157 

عاعطم212205 ل0ع:<12ع1 علا 10 لعأتاط تئج عط تإقحط كتط]' .علصدة لله عناأئ تلدع عنتممط عط 

55 :10 عاو5ة م1 5اعاعدعء] لع1طهمء طاعتط؟؟ تنلاع اتكتعغصا طاعوء صا أتمعلوتاع1م 
.5 11115 ع ماتكاع عناماعط 


11011212 عط ماعع لاع مممعدط 1لطاز5ة1 عطا ما كاد اعوء ما معتكاع خطعاء:7 ع2 1' 
ع1 .15ءعم3م 50 01 0ع115ممحطمه 15 (1'81) عط .11كا5 حاعدء 16 عككاع 15ع111 أوعا عطا 
0ع ع2 310 ,2596 :7031011315 عى 5090 1201128 :56011015 15:0 885 اعم 03 ]11151 
.(2090) 1161185 310 (2090) عختتطه"اع 11 ,(3590) ع13281138 :56011025 ععنتططا 111 تع مهم 
557 13125متء 21197ع1ء لاعتط7 لعلتتاععء عه 512115 عمتداء)15! لحنه ع مكلدعم؟ ,15جهع1 0 
.2 142111118 310 1118ع3ع1 عطا ما 15الكاد طأ60 ع1ممع1 5أمع10ا5 ممه 5تعطاعدعا 
عط 01 1390 تلإلده كأدعوع امع الكاد 5م11 101 لعنوء2110 غخطعاء7 عطا عدتتوءعءع8 
01 135011 ا الكلة قلطا عناممصع1 10 لعا دأتمعلناد عملة 5تعطعوعا توطقطط ,علقتع 0101م 
5 .31تتتطوتع 320 عمتلدء 35 تاعناد كالكاد لعتتاعاء7 عنامحط عطا زه عطاكناءه1 
88 10211113135 ,51211013131 01 10115 157 0 تمطاع طتكتاع01 م1 لعا 55 عكى 15 1137 
عط طع نم21 دكاو 132811286 ع0 01518210 10 20ع] نعط 220 ,12551000 علا 1 
.1ه 31635 320 51115 ع13281138 211 5ع13512أمصطء ع1هه0طاكدعا اعم 


© 226-671 3 


7010191005 ©0[/110111171 ك1ع 2 ]5ه 0110101112 111 0111110[ 00 1111701:10:111 مدن لل 
7 11111115 111 010271119 01 كنره دده 0110 


ع1575]1521 10 0ع20ع101 17:35 011656105131135 طامط 01 امتاعع5 0رزمعءة عط]1' 
016 3576615 101311 01157 ع01122متط1 عطلا جه ذتكع1؟ * مقصمع0 5601 ممه 5تتعطاعوع] 
101 ,36611129 ,]01ت ,105[مقاععمط .».1) 3535:5ه عه كطزةمع 2313م 
75 561712 رأع2506 اعقء ع1ا35ع12 10 0101 12 .(55عطع1126مماممهة/لءتعامدم»ه 
2177 عط نإ أنام واكقطمحطء عط 01 غخطاع1! عطا مآ .(7اماع6 4 عاطلها عع5) ل0ع15عع0 عتعر 
5 3182 0111 ,771118 01 قأعءم35 2ع 1لتتتصطامء عط جه 5اعمعا1وعل ع1[ههطاكرع] 
220 5تعطعدع1 1621 لمع متنا [مصحطمء كتتطا 0ه ععطها]0ممطا 01 لمعاعء عطا عمتسصدي م1 
.كططلة 0ع70تعاص1 ' 5تاعمع 1وع0 عو5مطا عص1[لطاجة 1012105 عتتقط متمع للد 
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1 تلرلتال - (2) 24 .0اظا - وناك اسه طاعنتدءدع8] تده1 زوع حكتصطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


'121)4( 


65 2100 ,0681261015 5]211031:0 ,22215 :1255 79111125 عط صا دع جلاع *وأسعل0 ساد 1ه والسسوعخ]1 


| امتعس | .54| 60 | #ضعة | ا لاتضعة إم<اا 

62 عط عاطمطعوع؟ أقطا ي[وة 7 ونا 
151 1711105 لطا زككة 1" 

068 5 1012 تاعكلةا 1و2 7 ونا 
5 1711111185 لطا زككة 1" 

4392 عط :101 051105محطامء 22110112 0 11 
أ5ع] 1711105 لطا زككة 1" 

23 | 1.59 |62.60 ]| عنتهرء11200 قدا 1 6 ل 0 راكاد 4 

أ5ع] 1111115 1ط1255[1' عا 101 0104 محطآ غ00 عنته 


#5اأ2 غ112 10121 
2630 1012237011 35 1355ء 1م211 171115 عم1اع 1ط 


زمد أ 149 |6027 | مأقعلوم 101 1ناأء15 55105ع1مئ<ء اتتوعط م5 م1 م زعا ع1 
65 1771111115 مماعموع0 
203 1 07 10 0ع126ع1 وع1م0] جه 11116 افك 


 ]4579( 167 | 244‏ #«ما| ا تلصسهز ع راتمفعاتة"| 8 | 


5 15 ع1آة7؟ أوعاوعع ع1 


قطوعم 6996 - 5090 زع15ا تاعلط قمطدعحط 7096 ع7٠مطى‏ :علدء5 مهاعم عتما 
115 10159 1262115 5090 261055 زع115 11001016 


16221001 1 11 56611015 1771:1118 عط متكا (62.690) داع 510 ]12051 24آا عع1اه ل 
عط 15 قلطا 1[ .أوعا 105 خطاز13' عط 101 خمها01ممطا امم عط م1 لعممععل عننه أقطا 
1 057710115 5ع012ع56 ]1 معطا ,612551001 17111125 2 11 عم1اع013 1متتططامه 120516 
101 17011125 6115 0عو5وع065 عتتة ع11ا عللطعلوعة تتاعطا 01 عع5]38 قلطا غد كتمع 10د 
+501ع1 60.2790 ,اللكاة 11085 تتاعطا مماعع0 م1 أممتاعلة ختاعطا نا معتحكط .أوعا عطا 
7 عتاعط 5111060 ع3 "قتمع5010 أقطا قططععد غ1[ .أتوعط 7[ 1005و5ع1متء ع طمتمتوعا م16 
0 0ع تاعط 1 .معاد 01 01 5تاء10 10 105اعع5 176214 10 35 أوع1] 11128 تطازكته]' عطا 
61 7711105 علا 10 عمتل1معع32 7تلناد تتاعطا 1011م 


و 


5 ©1171 0111[ 011010110115 0110121712كلر 111 عاأم انوع 01ل[ 012510©15) 
ناج ]11111 


30 15ع1ع3ع1] 214طا ا 112002361 0511م عده مقط (1'81) أغهطا عتاعناع6 1 :11 - 
011 2231377 35 ,111 نل 1تتتطتقاع 310 77021113177 ,125لدع جه غ10 2 70116 مخطع 10د 
5 77111 1151011185 01 77111115 :01 ع تلكلوعم5 طاعدعا اءاع2 1 ,00 د5عناعدع11مه2 
223177 186 ا أع0م1102 ع117أ2هع2 2 كقط حطقئدء 1115 .لطوئء كتلط 101 5أمع 10د تو 
1061156 320 115اكاة عوعط] 01515210 قأطعلناد ل0متهة 5اعجاعدعا 
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تطذز1215' عط 01 اأسعصممصصهن) عستات11 عط 1ه أعدمسم] عط 
تدع ة طكدلى سنطةط1 عستادوعل22 صذ وععنع 21:2 1دمه:وو12) عط ده سدءدظ امتاعمر]1 


116 1315[181 2161710115 1م80 تعكلةا ككاكةا 71105 5أاع5010 عتكاع 3150 بناعطا 
-5©1111 ©1118 111 05520 :2001© 0211110115 ©1121 121111 ([1104:1:111011 111 2065 1111و7"9 17115 .كأوعا 
1 0510 1211[ض1 كل 1[عهء1 عع هاا 411ه]ا ١[كأاع11ئآ‏ عء 1111 مزج مد ]م17:11 5111111110 

ل 1 1111112 


عط طامتطة م1 تنا 217733:5 1[ .عع 2ع 1[قطء طتتهمط عط 15 أمتهتاكممع مم11 717٠١‏ - 
عط 01 0153212216102 عطا 16 105ل 1مععى .سوواط تطازوحة1' عط 101 لع انوع 1121 21ل 
5 0 5176 51122056010 1*0 50 .56611012 77111115 2 135 أتمتنا طاعدء كآههط رع 
... ,]آنا تاعدء عطتاع1م0102© 11 0108155 تاه 01 عع3م عطا زه ع متلمعمع0 دمووع1 
5 211612110125 لاعتتطط 35 عتكاععع1 أ اوء00 711105 ألا8 عاعع77 2 ععه ومقطمعم 
5 106 7116 م10 قاطع5610 7ج ع1وة 1 50 320 ,0ققئتء 1115 ا 31 0تمطتمتتع 320 
عا35 5اعطعوع1 1/1337 .ع1001ع] عط 2ا كأتطنا 01 تلع لصتم عط ع طاتكده1011 عمطمط لج 
0[ أطعاءم12ه0ه ]20 ع21 قأطع5610 عكتتوعء5 عططمط غ2 عطتكتت؟ حلطلا 00 م1 متمعل لاد 
1621001 عط تامتصظ 10 40ع0115 دع تكاعذتتتده لمق 117 .عع 512 تزأتدء علا ماما ع متت 
1314 15 15ع1ع3ع1 35 010151166655 .لط1ل1355' عط 101 5أطاع10ا5 تناه عنتهمعتام م16 
1251166655101 آعع1 203156117701110 1 .لط1ز1355' عطا ا 12616 دوعععنا؟ * مأمع ماد عطا 637 
0 وعكلةا ]1 تناع كع تق 00 1 50 .(1181) عطلا ما اعتط عنزامءد ]001 00 كتمعلنطد قط 11 
عتاعتباعة 


5135 0520315عع5 عطا 36 الكاد 0عاءع1218 2 1201 15 7111115 كلطه8 ع6 10 72٠‏ - 
طا خطعاء:7 1077 115 10 11110 عط حنوهء كلط!' نتدعنز تطال55ة1 عطا صا آم لععلص1ا مه 
.5 162111185 51310117131-01:161160 5 اعاعوع] عطا ما مه (1 8 1) عطا 


5 10 771116 10 مأطاع 5610 ع[35 1011116010 :31 11112117 15 غ1 73٠‏ - 
5 عاج ع7 320 613550022 عط طا قط 0ل 7جاعتة 1717 .أتمنا اعوء عطتتكده 1011 
5 167 0101 77 ,ر17أطاع 11[ عله حث .عطامط غ2 0ه تتاعطا زه أقطا 0ل 16 
0 7101611025 طاعناد 0 5250 051]1055م12مه 5غ1؟ دأطاعلنطد تناه ع10110م ع7 300 
16 :101 1161101126 


0ع فقط غ1" أقطا متاتزء و35 (43 :1985) 5 0لة511 10 011ممنا5 كلمع1 قلط]' 
01 لتاعغلامء عطا 0777 2عا لإعطا 1[ ,ك1 1021 :نأوعا 2 م1 اعدع] 17111 وتعطعدع] أهطا 0م201 عع 
.“1م26 تلطع 0ناة تتاعطا طعوعا 7111 لاعلا راوع 2 01 1021ه1 عطا :زه/لطتة أوعا 2 
5طعوع عط 01 (68.5790) ,3607 (3) ع1ط2] ما مكتمطد كالناوع1 علا ما عطتلرمععم 
101 2261201126 10 53100165 35 0120205161015 5أطع5610 “تاعطا عساتكاع 0ع11ممع]1 
1221 5337185 12 1ع 1ن عع و5عمع (2004) كقتطمط]!' .أ5ع1 711108 لطازكحكة]' عطا 
عا عتطامععط 5اعمعاوع0 أوعا عط 677 0ع101710م 533:5يه ع1متطدد له د5ع#1طتم عطك“ 
كه 
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1 تللتال - (2) 24 .واظا - وعنل ناد اسه طاعنتدءوعخ] تده1 زومت حكتطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


'121)3( 


5 2100 ,068121025 :51311021 ,2262135 :1255 7912101125 عا صا د11 جلاعة *وتتعطعوء) 01 والبسروعخ]1 


6 1 

12515 77111115 كأطاع5]10 01176 
نح ادم عار أ5قع] 7111118 تلطا زككة1' عط عاطاسمرعوعمر 1 
9 | 085 و7035 مععلة) لكك اين مناه 011 
5 177111115 13511" 1/10115ع:01 1012 


5 00150205161015 5أطاع5]10 017 
عط 101 126120112 10 دع[ مود 
أ5ع] 17111105 1ط1ز1ة 1" 


د 
- 


114 
10 5 
150 


عطا حا 5كم10اعع5 151105 كاك 
101 1112013121 201 عثتة دحلا ع[ه0طاكرعا 
أ5ع] 711108 تلطا زككة1' عطلا 


.3 | 0.73 | 71.40 6م06 1011 

416 87 0 115 ع116ع132م 10 كأمعل0ناة عاوم 

1012617011[ 35 1255ء علج 

27 075 81 0 55 1111 1ه 210710 

2515 71116 101 انلع 15 

04+ | جو 802 5ع م1 قات 0015| 512 

771116 10 عملاع اع مدع 

64 0911 4052 ما تأنه ع1 م10 مخمع ناد عاكم 
0 


3 | 0.52 | 72.55 ع6 10121 


5 15 عله أدعالوعلع عطا ]1 


170110 
مماعتوء0 
للتكاو 2 


5 69906 - 5090 زع15ا تاعلط كمدعمحط 7090 ع7امطك :زعلوء5 متتهاع ]م عتما 
115 1019 126315 5090 261055 زع115 11001016 


:2201 لإلخطع 1!د عثته 5تتعطعدعا 21 5507 دعتتتاع 1 1211ء07 عطا ,11 01 ععة]1 عطلا 0 
1 مقطا (72.5590) 51211 2 مزماء7ع0 م1 د5أماعلنه تتاعطا عصتماعط 15 0عمتتععممه 
011 اع اعوع] عط 01 (55.3190) .(71.4090) أوعا تطازكتة]1' عط 101 معطا عمتتودمع1م 
علقة 320 ,1351 7711105 101 115101 2016551015 17115 دأخطع0 ناد ع10110م ترزعطا خقطا 
.(83.279) 120121770116 35 1355 1ع311 711115 عع 1اع12م 10 ماعطا 


75 36076 (3) ه1261 مآ 0عأمعوع1م 5ا1تاوع1 عطا 01 10314102ممتتوعرء عد5م1ء انا 
15 تتأاعغطا عتكاع (90.6190) 5اعباعوعا 01 :1030117 عمتمطاعطتاعمه عط خقطا 
01 (79.990) 210 قتعا أوعا 111108 لتطازكتة]' عط عاطمطعوع؟ غمطا 251 عملنتتى 
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تطذ 1215 عط 01 اأسعصممصصهن) عستات11 عط 1ه أعدمسم] عط 
تدع ة طك-لى سنطة م1 عستادوعلة2 صذ وععنع 21:2 1255:0011 ) عطا ده سدذدظ امتاعمئر]1 


1 516550 710 واعطاعوع] معطا 01 025 1طامه عط 611 عصنا ما وعمع الناوع قلط ]1 
لاعء 517 5313266 2 عك111ا5 10 نكن 2113375 تإعططا خهطا اكع تامام لع:1تاع تناد -تمطعة عطا 
220 216311717 [التحطامك 5ع تكاعءستطعطا 5وع1دء 10 كأمعل ناد تتاعطا عسمتاطهمء 
طاعوعا 1“ :عتعغط 5310 اعطعوعا عه أقط7 عامنان 1 تختاظ .(ط1) عطلا 55م م1 ماعطا 
0 ,351ع1 31 ر5ع7؟1اع160 ]1 رعمكلوءم5 320 عتتطع)؟1! عكلتاطنا رعكتتدءء5 08ت 
1 77111115 ع7كاع 5101110 711115 أوعا أقطا عكعناء6 1 .لطازككة1' عطا مآ م أمعمج 
711 1111م مث .51211 110001221 مه 2150 15 7711115 ع5تتودعع5 20128ع1 35 أخاعاع:11 
0201101 ,10551:001115© ©2 101121104 1[كأاع 111 :11 17 “ :8 ط101101 عطلا 5310 تتعاعدع] 
0 ك1ااقء|ك 111 كندءء:1[طد ,آأأء[ك 11[ 141112 نرآء*1كنتعاعدهء :رآ11م0 ©1[1 15 1001112 510111111015 
”8[].7ه 041 أا>1451|جزالقء 1101 "41 04/161112 ©5]7 0110 1151©111112 ,9 117111"اطر 


363 32.57 
1 1 [ 1 


515 1635 515 15 


لع51ع1 عط مغ عازه ثلا الأكاىة 2 «مماعناع0 م1 عاره ثلا 


(1) عستع1”آ1 


كنع *وتتعطعدع] تنه كخطع ناد بنع تاعط ععنروع0 60]51 غطا 1ه ومسدعمم للدسء 0 


:35 1]165كلاعة 'قكطعل0ن50 لله كتعطعمعا أقطا عئلدء1201ا دتالتاوع؟ الومع2ه عط]1 
55 1165 2101220111185 عماطحطامك م1 كأ مدطع اه تتاعطا م077 0ع0110 تالماعت أوممطلة 
ع0105) .]165 1511108 135161 علا 0355 10 5دععتطتقطء * قأطع5]10 128كدع1عط1 11 11كاد 
©2201 316 5أطع5610 أقطا 75امط5 (1057ء6 3 ع1اطها) كاالتاوع1 عطلا 01 5مأومتسدي 
0 111110 ع6 توه 15طآا عكتتتامهء 01 .أوعا 1ط1ز1359' عطا ع10د5ةم 5115 لعمتععممء 
غلا .ع11] عتنطنط "5خطع5010 عدعطا عمامقطاد اه أدعا كتطلا 01 أععللء 1 دمع ممتاعل عطا 
0 ماع22 لللطا171 حمع] عاعصاد اعوء 101 لعطتهاطه كاالناوع عط غه علمم1 مرعوم1ء 
طعوء طتنطا1761 5ع50025ع1 عط ا 231120237 20 15 عتاعطا تقطلا كلوعتع1 (3 عكى 2 5ع61ةا) 
30 0211560 ع3 ماع ناد تنه كتتعطاعدع] طاعتط1ا 10 اأتعاءدء عطلا 5تمطةد اعتطنى؟ مقط 
ما عطامل 2119تطاعة عتته تزعطا خهط6 01 دعتكتاعء[06 مععل 1قناع3 عطا غنامطة طتةأرععمنا 
.5 71111185 ماعط 
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1 تللتال - (2) 24 .واظا - وعنل ناد اسه طاعءنتدءدعخ] عده1 زومت كتطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


0ع:1202-0211 2 ,(771261005ع0 51220210 310 قتدعمط) 0315 عط 01 د5ع5نز[قطة 51261561621 
-ع02 2 لاعطا 320 ,5م011اع 170 عط 01 12225 عطلا عتةمحطامء م1 لع110م اعم 17735 أوع1-ا 
أعادعا1ع ع3 11131 51011505 عط 01 كتطدعحط عط عنتةمحطامء م1 لع15 1735 01/74 اللخ :17123 

العنة الل 


© 2262-20: 


31 1055) 10011011 5001 زه كء1ط ه7111 0/11 © ع رارن1[ 111 1201111111115 
'[عل0ددء 06 0110 ,ع4 ,»120271111 ,01:011/720171011) 


أخطوء لتمع 1د لإللهع5]2615 20 عتته عاعطا غهطا 0ع:51201 5ع75(إلقطة 512115616231 ع1 
11 تاعطا ما كتمع ناد نإ 1150 5ع15711اعة عطا صا اعتع1 0.05 عط غج وععمعءع 01 
512 1355© ,(0.98 عتلة7؟-م) 2م0غدوء10 آم0مطء5 عطا م1 أععموع؟ 115لا ك5ج1هم2وهو1ء 
لع1هع7ع2 5وع22217:5 5]3615]1691 عط ,3115 1تمطاك .دعا طقتتةه؟ (0.38) تتعلممعع 01 ,(0.21) 
عطا ما اعتكع1! 0.05 عطا غج دععمعنع 1ل أخصمدعءطتمعاد :5126151162117 م00 عتته عتعطا أخقطا 
عطا 10 1121105 12 125500225 1111158 تاعطا صا 5تتعطاعوعء) 7ط ع5 1165 تكتاعة 
0 ,(0.34) عع3 ,(0.25) ععمعامعءمع ,(0.148 عبلة؟-م) دع 1لدنن 01 د5عاطفتته؟؟ 
.(71اع> 17 وعع01معممذ عع؟ ,15[تهاعل عامط +هط) .(0.068) اعلرمعع 


52011011 © 
7ك ككل" 1101111119 “10111 111 011011112 111 40 011ثز 00 0/171 101ل 


5 2120 061712110125 51210210 ,1263115 112 011656101 قلطا :32515 10" 
نا0) وععلعع0 الواء07 عط 510155 1015ع6 ع1اطها عط" .كممع ]ا عط 101 0ع121ناعلده عند 
علهء5 اأاععلاآ ما أععموع1 6116 جاع 1 اعوء 101 (5 01 


.(115733/75[لخ -5 ,لاع 1 0) -4 روع22 1ع مهد -3 ,2-0662510021137 راعروعالح -<1) 


011 لععاقة عتاء77 5أماع5610 320 5واعطعدع] عع 3ناع2ة1 امتاعصظ تطازكتة 1" معط117 

1311 عط :101 مخصع0 561 عطا عتدومع]م تعطااء أقطا وع1111اع3 عطامل 01 لاع معنتوع] عطا 

ع7 وا1أتاوع1 لعمتداطاه عطا ,للكلد 515 الهاء:07 تاعطا مماء77ع0 م1 أمدطعكة 01 أوعا 
:5 258 


(2) ع1طة1' 


5 71115 عطا سا دعن كتاعة (55) *15اضع10اد سه (15) *5تعطاعدء) 01 و5البسروعخ]1 


وطوعم 69906 - 5090 زع115 تاعلط قطدعطط 7096 ع7امطى :زعلوء5 متأهاع ]م عتما 
115 1019 1263125 5090 261055 زع115 11001016 
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تطذ 1215 عط 01 اأسعسممصصهن) عستات11 عط 1ه أعدمسم] عط 
تدع ة طك-لى سنطة م1 عستادوعل22 صذ وععناع 21:2 جدمه:وو12) عط ده سدءدظ امتاعمئ]1 


0110 1219/11 111016 11©طاقاع ©2526 5[101110 [145 11111119 0011101[1©0) .(11815) عطلا 01 
15015 011011112 :111 "امل رط[ظ 1) 111 111 01161111011 


.3201 0101202131117 كتتتاعا م[ ادع 7118 172110 ع*1امحط جه عه تزع 1" 
0 771111115 عط 01 عتكتاعء [00 ع1216لعمتحصا عط ,(1980) [آخ ما عطتل1معءعم 
0 15 عسصتاأوع221 مد عع 5]2 :20315معه5 عط :101 كعآههط اوتاعمط لع ط1تعوع ام عطا ص1 

01711 وععع1م 0ع11مقطمء لط اماد ععنلهام م1 متمعلبذد عط عاطهمء 


27311 2 310 تاأمتاع اط 01 تتعطاعوع] اع10110 2 35 ,ععطعا1ءمتء 1077 10 015 1معع مر 
بألاعاءتء أوعتاع 2 م1 رعثتة ككاقةا 711118 600501160 ,عسصتاوعلةط صا (1181) عطلا 1ه 
عاطج ع 201 تإقجط 70 010215 دء 01 011105م10م أوعتوعمع علا 7زم ع1طوعع8 112122 
10 رككلةة] 7721160 :2201 ع طاتتواط .كاىة] 1511108 تتعطاه ننه 11عء177 حمام لمعم ما 
15 501 10 عنمل ع تقح أقطا عع 03123 عط 5ع12للللمتمط بكطاعاءدء لوعرع 
2 01161125 70اعتتططامعع؟ (33 :1985) .21 .اأء 1[متتهن) .كاقةا 177105 عه نامآ 
1 255111201105 عط 01 272361015[تطقئدء ع11[طانام صا ككاكة] 511108 01 1701177 
1 ,322177515 اع 0[ .عع01122متصا اعية عتحكقط 1110مطاد عأكة] 71108 عاعصاد 0م 
155 01161اطامء 150 615 0ع101710م علاء:177 كتمعلنطد 11 متعاعط عا 17101110 
عطا وعع123[1 165م0] 170 طقلا 2201 عطاتكاع عكتتوعء عه تتقطا تعطتهة1 كاوها 
أعطأة] عمامععط6 12337 05161055 تمه 'دلطع ناد عط لله غألناء 0118 الاعمحطووء 255 
2 ع7 01 اعم قتطاعم 2 علطمععط مقط ملاعع5 ع طلخلا تعتاع| عط'!' .ع كاتتاعمعر 
.5 171317 101 1150 01577ع21عمع1 تاعع6 كه غ1 .(11818) عط 1ه أتتهم 105511120 
طعوء 0ع1ع]01 عاعء177 ككاوة] 17111085 08لدع]011 15 تاعااعءع6 ع6 701110 ]1 ركتطا]' 
ككاكة] 71165 اعطاأه تلإطتوحط 00 10 لم251 ع5 حتدء 5قخطع56010 رع[ مستديي .ه10 متودعر 
لع 2 561111285ع0 ,10125 0111 111128 ركاعناع1 101221ط1 اه 10112221 ,35 اعناد 

.عاء... وع20]12 53165 320 205123105 177111115 باقع 1ه عتتطاعام 


قلطا 200 71105 0ع110اع 101 مرعاد ع0111511عل1ء:1م 2 15 17711155 0110110م»0 ععماد 
عطا حا علعةطط1735 0511م 2 22076 حلوك أاعاء7 ع022؟5 ]1 عطاتكاع ,8 تكتا عع]1 
110 ألاع1ع ]ناد ع701ع0 م1 وتتعطعوع] 200 ذتاعمتتدع1 5ع62011138» ]1 35 21355100127 
2 0ع110اع 10 2201125 (17اع11أقخطع1م ع1م1ع6 ]1 10 01 عاج ع1ممط :33م لله 
علوء7 101 ععمقطء 5000 2 5ع010110 71105 021101160 باعة1 ص[ .عمتا ترد عع 1 

21117 105 عامحصا تتاعطا توهام015 م1 و5عئنه010مدء 


120 قطمقئع313م 01 د5عتاع 01310 1111 1111 م1 0عك351 عت كقلمع5610 غ117 
0ة عطا 5و5ع1 01 1201 عع11ل10م ما لعاععميوت عتته نزعطا ,وعم لا-ع10ناع عالملاعل 
.ع1 اع لله عتكتاءء [آ0 ع2201 ع طتامع5 دوعكلقطط اعلط؟ا ,ممت 01 عععام 


طناك لطن ك1اذل8 آذ الى 4 1 1]24 


532128 51211561621 عطا روع322159:5 51211561631 605201111128 01 ع05مكلام عط :ه10 


.م 


7 


ع'الاأمتاعوع0 عط 10 2001105 ص1[ .0ع:107مطء 05 (5255) وععمعلء5 50121 01 
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1 تللتال - (2) 24 .واظا - وعنل ناد سه طاعءتدءوع8] عده1 زوع كتصطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لدسسامل 


تتاعطا 35 قلطا 01 102أفصمقامعء '5تتعطعوع] تتاعطا ما ممع :م أمم مل (181) عطا 
10011565 625310212311011 قلطا 17134 خنامطة 7وااعع 1ل متتوعا م1 15 متاععممه 


ملعطقعل ترواتوعاء عثته (1181) عطا 01 ككاقةا 17118 عطا ,عمكلوعم؟ :«المتعمع0 


101 110056م ع250021ع1 ,أكتع امك عاأطع امه 15 0ع10110م عت وعع م تمصدعء له 
ما 71197تدعط عطالإاآع؟1 غنا0 ,ععمع2101 0ع20ع101 310 ,516126100 عتتمطعل عكاقها تتاعطا 
75 ]01 260 ا 15 5ك5[1ة] 17711125 عع:1 :01 71105 5111060 05 موعت علطا 
701 111 *01 رآ ناز كاا © 11119111 21110-1717©5 0110101112/ْ©:171 .اع صطاء 101 متنا 

بلط 1) 111 111 داه 011211 انا[ 705511 هه 


ع15عع6م5 عتتلاوع1 131 قوع31 عاأقططع[ط0م 3010 للتامطد خلع1111 أوعا ع1" 
ما لمك -1980) 7168 532015 مآ .أوعتعتصا 01 ,لستامععاعد6 ,ععل»ع11مص] 
عط أععططة م10 تاعومطاء 1177تلأعتتده ع6 أكتتطط 5ع1مم1ا عط ,(79 :2006 ,دع تتسم] 
5 26775 171115 ر5ع21] عل101 ,واعااع1 ,20110335 .1.6) قأوع1عام1ا 5 1م5010 
01 آعم 01 عم7 عطا عماللتامع10 ,20 1ء 26155023 2 111105 روعم11لدعط ممه 
وع©20571 عككاع ما أعااع! 2 11105 ,و51 11عاع1212ء 1دع51توطم ع طاطرعوعل راءء زمه 

.(.عاء ... تطعا 10م 2 160 5011102 2 عطتتكاع 


10 اع010 12 عمغطاعاء7 5وع1 معتكاع ع5 501110 2مناءعء5 1108 0ع10ناع عط 1' 
ما 0عاعع1ع7 ع6 11337 1131 5ع 2055011626 عتكللدهعع2 00551516 3037 11111111126 
.كالناوع1 "632010215 عطا صا قتحطا حصهة عمتامعد 01 :اتلتطهتاءع1 عطا 


'010215تتقء 5اع 015:2 غ1 101 0ع101710م ع6 201 10تامطد د5ع1امم1 01 م1اععاعو ىر 
ع351 10 111:1 ع5 701110 ]1 ,171677 107 0[آ .عمطت 01 غ10 2 72515 30 دخطع نمطا 
75 6م16 320 5111060 51011 570 0ل 10 أعلاع1 لطازككة ]1 علا غه مخمع 5610 
166001101047 51015 تاعلط ما 5كك[ىة] 7118 2010110110 55:0 تتام 
عط 01 117 1طقناءع1 عطا عددع1عم1 ما 70116 ماع71 تاعطا مآ لعا تتاوع1 15 
011 7116 م1 انعا 128لدع1 11ما5 2 معتكاع ع6 حتدء 5أطاع0ناد رعامصطمي م1 
ع1 10 لعغ1وة ع5 حلقهء :7ع 1ه بطمهقا1ع 0313 01131طاد 2 ,2015 اعلكاع عطاكلنا 
0 وعع7عاطع5 عاع[مطتامع12 بامتطة م1 ناه ,نقة77 أمعرع011 2 12 كاماد ماعتكاع 2 
01 ,الاعططاع]5]2 اع"كاع 2 601155ع16م عع7عاطء5 2 771116 10 01 ,773:5 عع ]011 
(1982) الاتطامعل00 نا لمهة (1982) طمتدعط .دكلطهاط 111 لاقع 53م 2 غتده 811 م16 
5 ]1 35 أوع] 177111125 602110110 01 ذ5وعط انع 15 عحلا 25120 طمصاء حتامط عتحتقط 
22 وعمطتنا 2 غ2 كالكاد 21 ماع10 01 لء 1026نت 2 ع0 اتتتامدعمط 01 :7733 عاطهناع] 0 
2 معلكاع ناععط عتكقط تإعطا ععطاة عمطتا 01 ]10 2 7735155 5ععطتمطويء د5عئلوم5 ]1 

1251 لعملعل 7راتوعاء 


عطا أقطا قططاععة غ1 ,وتعطاه 0ه 1055ة1ع10كامه 26017 عطا 01 اللتاوع1 ج عخ 


8 


0 177111115 1 ا 01218 خطدء 5 تداع 51 3257 11عم5 201 010 عع صقطاء ء1[ههطاكءرع] 
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تطذز12155' عط 01 اأسعصممصصهن) عستات11 عط 1ه أعدمسم] عط 
تدع طكدلى سنطة م1 عستادوعل22 صذ وععناع12© 1د0ه:5و12) عط ده سدءدظ امتاعمئ]1 


مه لعكتاء10 (1181) عط خقطا أعة1 عطا ,ركط72610ع510دمء عوعط 211 جام توم 

2652117 عتكقط 12337 71105 0ع1011طمء 01 عدمعمعء عطا غ21 1105وممحدمه 0ع510110 

2005م (119 - 1980:118) 21 أء ومأتاع 810 .1ه1255100ء عطا ما ماعع]لء عاعدططوة7 
:131 533/15 ,7711115 01 ع لتطتدع1 320 ع تتتاعدعء] عطا حا جام 1كهل2لع 01 50116 عطنامد 


ع151 داع 101011 601115 1711615 3 5]111116 10 ماعطا ,الاعتلاء005» قططععو 1“ 

24 ,1711108 5111060 (11) ,151105 0ع11منادمء () :ع6 7111 عوعط]' .5ع5128 11312 

20 ,3251م عطا طنز لع5نا تإاء1005 1211197 طععطا عتكقط خحطاعا عوعط 1 .ع لتر عع (111) 

11017٠7, 16 85‏ .ع1 طوعع مقطاء تعاما عله نعط 11 35 0ع115 طاعلاه عكه 150 أول8 عطا 

15 010011 81221 عطا طاعتط صا وع15ع1عع<ء 1511118 عع تداع اكتناعم 15ل م1 ع1 ط1ممعه 

طا وع5[عاعءء 0ه 11111 113[15عغممط 01 اعطعوعا عطا 7ز6 لعسمتحطعاعل :56162119 1ناعصنا 
.لع طتممتتتعاعل 15 أمعغدمه أقصة عط اعتطاى 


35م ,11د عأةتطتااعع1 2 ع6 قوم 51160 ع6 م1 ككلطة[ط 17111 اأموتع 2312م 2 ختتط]' 
5 25 ,600122205111013 6021101160 2 001251010 ع5 طوه 320 رع لطتمطو1ع 1:0 711105 2 01 
لعأمءوع1م [ع1200 2 01 22120177 01 ,كأمحط10م عتتاعام رع[ محصدعء 101 بطاعتطا1ا ما عمه 
عحطود عط توااعوئء ووع1 01 :1201 عطاع لامع تمع 510 عطا ما كلوع1 رتعطعوعا عطا و 
عط تاعلط ا 051110م22مء 2 ,لفط تتعطاه عغطا 0 ختعطاه تاعدء 35 أع1لمام أقصط 
17011 طع 17711 عطا عنتومعم م1 55ه1ء عطا وماعط 320 51612110 عطا 5ع0110]م تتعطاعوعا 
665 ,601220511101 8111060 2 15 رعع2ة]35515 0101 :01 اع1511 باع تامغخطا تعطلاء 
30 لختطعغدمه عطا 11 معلء ,1150 13251138 عطا ما خمعءع]011 15 77011 01 عععام اعوء 
03 ع1 لل .01355 ع2 أتاملاع تامخطا عمطدد عطا 625162119 ع5 2101 تمدع 1ه 
لطع 320 0101100 15 111 عط تإلده حاعتط17 12 051610م2م» 2 ممدعحط :1015112119 
01 أمعمامماء7ع0 عطا عماوكناء015 ص1 التاع5نا 15 ]1 .... أمعليذةد عطا لإا عممل 15 عواء 
11 عط ,لاله تعمع) .قاعلاع1 ععتطلا عوعطا 01 دمتعا صا علمتطا مغ كالكاد عمتاتتى 
علا رأءتع]600 12 ع12181138 ع1131اءع3 01 102أع 2001م عطا طخاىا كاع1]5 ومتتععممه عع 512 
ع1 عط 320 بمعتاع 15 لاعتط6ا 1121611231 01 21105 7تطدعه عطلا 11 عع 513 5011060 
*”.ع 1151128 320 خاعغدمء لاوط 01 أمع لبد عط نإ 1ع دل10م عط 11ت عع 512 


لع10ناى 5570 عطأ ,لعطتععده 15 (ا 1) 01 خطع00م12مه 511105 عطا 5 151 عم 

10 876315 101107125 عطا صا 5أطاع5010 لطة 5اعاعوعا ع11تتل 17701110 5مت1اععء5 لات 
1 011100 .17711108 عع 320 110110امء 01 عممع يي عطلا أ عم قلطا زه كتاء10 
5 101 655121131 15 1771111118 1566 310 ,ع3 11اعع3 01012011115 :101 11000113101 15 
كاعة طم ه17 عا طاتتاعا عط 20111 كتاعع مهمه وعووع1 ص (137 :1988) لامتدع]آ .جا 1تكتلوع0 
151131157 15ع12ع3ع] 121 1 1711615 601220511101 12501577128 005 لاق متمطتديت 01 امع لاء 
1623611:177 320 (11818 35 طاعناة) دمتوءرء ع11طنام 01 5اأطعمطع : اتوع؟ عطلا أعتلع 1م 
6351 عط ع101ء5 051]105مجمه عع 10 1105و محدمء 01160دمء حمطمة ل0ععءم1م 
0] لكلا واعطاعدع] عجاه0د ماعط معت ,اع 12/101057 .0ع 1عأمقخط واععط عتكقط 115ك51 11106 
5 12 1211510 223121797 ع1 178:0 15ع 122 ,051105محدمه 0ع10ناع ذه كناءع10 
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1 تللتال - (2) 24 .0اظا - وعنل ماد اسه طاعءنتدءوعخ] تده1 زوع كتطنآ سعم0) 05ن0)-لحى 01 لمسسامل 


11 17116 م1 تتعاع:1م لإعطا 5ع1م10 1570 علطلا 2005 م1 1ع010 11 كممنامه تنام1 عطا 
6 15 عمتتا 01 101 2 17251 2137 وععأوعا ,215515مة (138 :1988) 5 ممنلوع1 مآ 
0 لف راء 71/101607 .0ع101710م 31 وع1مم] 121ع 115 ع1005ء 10 ع251] 17711108 اع لانن 
101 0151 ع010160 2 111 220103165ه ع10ل1071م أقطا اناه كأاسامم (1986) 
م1 نلع22211 عط :101 اللا 115ل كلع ]1 وع[102 (قططاعغ]1 ك0 عطا عع11!) ممع 1 

5 لاعط) علو مامه لله 


]01 عم560 عط 0متزع6 عله 5ع1م10 عوعطا 01 عمناهد 01 ذ5اعن زطآنا5 عطا :ز5601:01: 
10 ,10111125 2005 (1:11) 01 (1) ع1امما رع|ممطدعة 101 .عع28 15طآا 01 دامع ناد 12257 
.اماع52 لله أدع1عاطا 221621 مطمتاكة ,لوعاع10معع ع1[طوطع10كدم» ,كتمعات لوعرع 
5 0176156 150111 601071185 215ع510 10 0ع1ع ]5 1متمطلد 15 (11818) عط ععماد 
5 ,(.عاء... ,12011511131 ,7062610231 ,121ع1ع تمك ,تكتهطع11! ,علتتمعاعو .».1) 
1 أنامط 171 11205 ناع017 عع 2003013 تتتدكطنا طنه عتكقط 17111 لتنامع اعوط اعرد طتاتر 
01110 1ععاع3 11112177 5111 5أمعلنذد ,2005 (1181) 01 (2) عامما م1 ,1211لماك 
7111 10 ع1اطة ع5 201 :1233 32112215 1 عقوء015 360116 ]10 2 1201 001 :33م مات 
1 ع طتلوعل ما ,لإلتة1تمصاك .عتاعطم] تتعطاممط ماعطا ضا اعلهء ع1مم] 2 اعناد أتامطج 
أع511[6 عط 2ه 17116 10 الناع 0115 ]1 520 723597 كتمعليذد ,2009 (1818) 01 (2) عامما 
.1161125 لاعاءع101 2 طا عده1ة أع1 عدتاعصما تتعطامطط تتتعطا طا معن ”ع طتاءوععء" 01 
01 ع120171608 11120م1ععاء53 50110 5ع1111وع1 121 أعء زطاناد عل1أمعاء5 ع7 2 15 115" 
121 5ع21ء1201 (1986) هذرع 10خ .كتاذ [لطعطء 01 تاعلاء 320 1551165 121ع 107 كم 
3115ع56 011615 1ء077 02101021635 ع5023 10 ع205:32128 50126 51776 13337 15م0] لاعناد 
.1601 121تطلناء 01 نام تععاعة6 عطاععم؟ 1010117 ,أماعاكءرء عمهد م1 ,لإعطا 


5 1736 بك200[1ع1 كاكعط خطاز135' عطا 10 لعتتعاع؟ اعطاعتوعوع] عغطا ماعط" أتدظ 
1111 عع1ل10مع1 ما سأطع تاد 172010 5تاعمتمطمعء عطا خقطا 15 1170م تكطآا عطلعط 
1111م صآ .كناط7113ز5 عط 01 أمعداممحمء عصطتلوع؟ عطا ما 51010 120 تإعطا أحطا 
320 ازع عصطتلدع1 2 باعتكاع عتته كأصع5610 طاعتطا صا متكت 10110مم» 01 :17723 علطا 
01 77377 أتاء115 2 ع5 601110 لاقع 2313م 51101131 2 17111 م1 لع 11تتوع ماعطا 
عط 102162565 غ1 ,لم71 (154 :1988) 5 ممنوع1 مآ له ,115ك5[1 71108 * دمع ناد 
058 1660011 *15اطع5010 3165 1ناوع1 ]1 عكتتوععء6 ع طتامءةد 01 17[ [طوتاع1 
تتاعطا ما دع1مم] 1وع77ع5 0ع ممتططمعع1 واعطاعوعا معط عمدء عطا تإللوع1 201 15 15طا أتدظ 
.]هع 5(7 ماعطا متوعا 5أطع0ناد 0ه ,كطماععاء5 عمطتلدع؟ عط جه ل0ع35ط كتمع ل نماد 
خناما 7 [اكلتوعتته "5أطاع تاد اعلطلط تإلده غم0 10نامك كاده 105 01 ماع وم 115" 
أتوعط نز أمتتدع] 1377ك1عن! 0آ؟ا متمع للد 101 عع 2أطهة200 تتمخطنا حنه عتكاع 1101امء 3150 
5 1701110 ]1 ,ككع771 2037 2[ .201 010 0ط عذومطا ع0 ملاععاء5 عمتلدء؟ معتلاع عطا 
لم351 تاعطا له ,م1اععاء5 عسمتلدع1 ننة 1 الحطق طن نه طعتكاع عناء :17 واععلهةا أوعا 11 نتعدلة1 
.0775 11[عط1] طا عطه 31 1لممذد 2 ععتدل10مع1 م16 
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تطذز1215' عط 01 اأسعصممصصهن) عستات11 عط 1ه أعدمسم] عط 
“تع ةطكدلى ستطدعرط]1 عستادوعل22 صذ وععنع 212 1دهه:وو12) عط ده سدذدظ امتاعم ]1 


(1) عاطةط]' 


011656101111311) 5610215 سه تتعطاعدعء1' 01 :كتلتطقتاعء؟]1 


طعدطهه:0) 
قطملة مملاعءع5 


1 1011011285 عط 00 52011 00 جاعكاه 1101 
7 171111115 :70111 


11 1120 77011 00 01226 مط 1م110 
ك5 71115 20111( عسصامماء77ع0 101 


8 
مآ 
8 


- 


5 
حد 
هه 


115 


© 


31-5 
ديا 


7ع عر 


7 
0.770 | 0.460 | 
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1117ماع لودع 01 


امتاعطظ عتك8 طخلمة 0اعط عاع7 5ع عاط 0ع 0ع د تاد لماعك ٠‏ وطرء ]م11:11 
107 310 0عمع 1وع0 علاع177 01165161005 71615كاعاما عط1' .5تتعطعوعا عع 2زناع مدا 
01 5لتلطهةأذل1ع0طنا طامع10-0 حته أعع م1 عتتقصده دوعن عطا م1 امعدمعام ماد 2 35 
2011 0121055 قاع 210 ,ج1355100ء 7711105 عطا ما وعع1اءع12م عمتطاعموعا *5تعطاعوعا 
.25 11111-162111115©-8 1310110 عطا ذه (1 1 ) عط 01 أعوممطا عطا 


0151111 ع1ء77 10112115 دعتتن عط 1' :1م111 5 4110 نرله ةك :0/1/1 111011011مرمطم 
لع025151» اعتط7 561037 عط 01 1131605ام0م عط مام تاععلةا 5ع1مططدد 10 2122018 
1 ]0م51 790 ,لللوع5]1 111613177 2237) مأطعلناد تطتاركحة]:' 1ل - (3221) 01 
12511356 لانتاعط8 49 320 (لتوع ناد 10011511131 35 320 ,تدع تاد 121ع1ع ممتحامه 156 
+815 ع1 .ع121مماء301) متاعطع ل[طاعءع8 01 0015طء5 [21ألاعستصع مع عطا غه 5تعطعوعا 
طع5 5010015 5660203197 تعتكع1ء ج01 5أمع56010 لطازكحة1' 439 لعنع:01ت ع1 مود 
0 602311 عط 01 13.690 ع متتامعوع1مع]) علمعع 0ه 101أدع10 م1 عمتل1معع36 
5 122810128 تاوتاعمظ 49 6071601 عاممطتدد “أاعطاه عطا ممه ,(ناء تتام 
.(111) لطعم مخ ا 50150 25 ,(1126100امهم عامط6؟ عطلا عمتتامعوع:معم) 


حم طععلةا 15 501037 لمعوع1م عطلا 01 ع1 مرحصطدد عطا مقطلا أعه1] عط ' :117111141101 
.56107 قلطا 01 21]36105ط1ا صتهحط عطا متماعوع ]امع عله 1مماء:01ع عه 


020205111017 1111 "01 141:8515ل4 01917110471 .6 
(:11:1) لالخ 2005 (:1191) 11371 51271017 


ع6 م1 بطعءد (117 :لمعم مخ) 6312012261005 1771105 طأه6 ,ععصطماع أذلة اخ 

70 116 ع تلكلة] طعط 11/7 .015311236100 350 1012316 01 خططاعا صا تنه تمصا نزاع تكتتماءع]1 
3611025 غخطلة7؟ع1ءع111 1570 0111 تاكتلوه 10 عكه1 15عع[3] أوع] ,211005 0[مططمءت 111105 
32315772 لطلة 320عآ م1 ع تتكقطا توعطلا ج1111 .>ك[كة] 0ع0تطعغطا علا ما ووعععة اعع م1 1ع010 
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1 تللتال - (2) 24 .0اظا - وعنل ناد اسه طاءنتدعءدع8] تدهظ1 زومت كتصطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


و2185 16220016 11131 101101108 حطوئدء كتططا 101محطآ 10 عامل وعع6 مقط عمتطامم 
أ[ .02 2615 1115-2 م1ؤت1ء7؟ متتوعدء 010 32 0272311185ك ما تاعنة! مععد ه6 77111 35 
]1 كلام (3 :2006) علة101 لطة 117211 25 ,”ع طتاوعا اع تامغطا عله1مطا 0“ 21طا مبرععة 
ع7 لأءغ2231 2 علوعته 10 عنمل اععط قط عمتطاواط .عسصتاوع221 صا ععهام مم مقط 
56057 قلطا 01 ع11005ام عطا راعتاتتهء 0م536 حعث .(1:181) عطا 0 ع1ه0ططامل:عا كعم عطا 
155--8-111[طعدع1] علطلا ده (11818) عط 1ه أعدممطا 121أمعامم عطا عمتطتوي م1 15 
101 162110585[ متطآا عطا 35 لاعء77 35 13255100122 1711115 عطلا ها وعم 1اع ةم 

0111131 12 ,158أ5ع1 13251128 101 320 ,121عطع5 11 مام أدعتتلء 


5. 1101“: 


01 1ق طاطاحطامك 2 10[75ممحطء اع جوم كتلط 1 ' :11011ع0112) 12014 011:0 111511111111115 
5156111 عط 1 .(طاعدماممة 00طاعم 1 [نتمط 2 .».1) 0212 ع215 ]ونان له 0112112615 
26177 عط 01 غخطع !ا عطا ما قحطع]] أوعا لطال1255 711108 عطا 01 32215:515 لوعلاتته 2 عم 
1 111571615 همتع نتتاد- [لطعد ع5 177111 0معع5 عط 1 .مع 1وع0 320 عمطت عآه هط رع 
.5لعطعوع] 1811 


15 5011111661 1550 2ه لع635 ع6 7111 طعومناممة لختطا ع1 
ع طلا وع6 1311م 15مع5610 320 5تاعطعدع1 ع8 1325112 جأد1اع ا عطأ ع متادع 1أوء117 
40 1121112116 عطا عاععطاء-65055 10 عع طقطاء عآه0طكزع] عطلا عم91ه1011 5ج5ه1355200ء 
0602515160 011651101113116 تاعدظ .(11 عك 1[ وع016اءممذضعع؟5) دع 1015 نه أصدنان عطا 
0 5660121 116 .1010111316101 أعن زطناو 15ع01© ]115 عطلا زكممتاءعء5 ععقطا 01 
5 "اع طاعط17 عمتمتدعء 10 لعا مصاع اا قطاع 1 خطعاء 01 حجنا ع2020 505 ماعتاى 
015 1011560 غ771 61255100125 771115 علا حا وعع1اع12م * 5أمع0 1د مه 
+15 71110285 تطال135' عطا طا وعئامء5 #عطعاط عمستتاعتطعة 2ه 02 الكلدى عع2اع ض2دا 2 
5 05 771615 “215ع5610 3120 واعطعوعا دعندع 1أوع كما تاعتط1؟ دمتاعع5 لختطا ع1" 
00101611 ]1815 عط[ .15اع7702تطمء 17 مأطآ 817011760 ,كططاع]1 20 01 لع 1و1قدمه 
121 12310551111185 10 علتلتطتمااعم قمعا ععغتطا دوعلل تآاعما *دع1مقطععمم' 
10 1121125 قطتاع 1 ععقطا وععة]طماء "أمعتدمء' لرمعع5 عط !1 اعمهدم 01 5ووعطتوعط له 
001201101 11110 ع1 .ععمع710ء ع طاتكاع لطة ,0612115 220111285نا5 رععمعامءة عامما 
ر70211113157 رع:11اع5]110 أعع0011© 1151118 011 101151118 111235 10111 111065 ع1 ”360111337 ' 
عطا 156220ع110 مخطع5610 غ124اا ععاطة1هناع م1 مع010 2[ .عع 2تاعطد! أعع131 عطا لله 
82101 مصاع اا طاعوء عل1د5ء5 0ع10710م 17735 21102 [مصقتنا عاطوتتك رقططع ]1 
عطا 1355ء عطا ما لعمتهماييعء تعطعوعا امتاعصط عط ,عتتقصططه1دعنن عطا غدده عستلا 
”560106215 21511 10 6125510012 عا ما 5135:60 320 ,عتتتلعء10م 


1131طلاء م1 متتعمعء 01 أعمتهم 2 م1 لعأ اعوع1م علء:177 211:25 طم 1أدع011 0ىا ع1 
,115 505 01 :جا 1لأاطو1اع]1 علا عتتتاكمء 10 .721101 تاعطا 10 دأتدعغتطا تولة 
.(2) ع261 ا طتاامطة 35 1150 7735 أوع1 قطمزلة تأعدط ه01 
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تطذز1215' عط 01 اأسعصممصصهن) عستات11 عط 1ه أعدمسم] عط 
تدع طكدلى سنطة م1 عستادوعلة2 صذ وععنع 212 1دهه:وو12) عط ده سدءدظ امتاعم ]1 


]25ع1 116 لع تكاععع1 لم000 21621151تالطتحطمه عطا لطد (59.690) هتمع لاج 
15--011277م 7( 0ع20ع11 عاعدططدة77 عطلا ما تكتدختاطمء 50 .(6.890) 01 داعلج 01 
17111132111177 1165 ]هط 501:0 561037 عطا ,15مأع 0 تأكدمع-أوع1 لله 
0 10011560 5قطع5610 عه 5تتعطعوء] جطاه6 :015مطاء5 مآ ععهام ععلةا +20 010 عوممتختام 

01016160 ”231115 عطا 2120 5الاعططاع ‏ تتتوع عستاوعا عطا 


0 عاعدططامة77 01 5ءتعامك عؤاع017 امعوع امع طاعلط؟ ,وع56101 عكمطة ع1" 
,]5112201 ,61255100135 تتلعطلا ما 5عع1اع3]م *5تتاعصتوع1 لله 5اعطعوعا 2ه ذ5اأوعا 
ععطعل10تء عتتتاموطة ع0 غ201 0ل تزاعطا غناطا رعاعوططقهة17 01 ععمعاملكدء عطا رعاماعملم 
220 1050م مط .(521157ع2 :01 00511157 15 ]1 لتاعطاعط؟؟ .».1) عتتطهط 15 عمتلتدعء]1 
1 عط 30101 جاع 1711 وععط 1235 اأعتتحط" :11 خنام (281 :1996) 05م:آ- مقاط 
272111 15 ععمع 1ه 121 1اممطء ع1111! متعلاع:201 ,031 10 .ع متاعدعا 0ه عمتاوعا 01 
79م . 'اع773513 268211576 :01 0511م أعطاء 01 1005ااء355 عطا 011ممتاد م16 
عاعةططاقة17 01 ععمعاملءدء عطلا زه 5غ]طتامل أهدوء م1 تتعطاتن معهء وعمع (44 :19942) 
ركاع 13583 220111 17:11 لطة 5310 ماععط كقط لوع0 غوعتع 2 ماع نامطاله'“ أقطا عصاتزتة5 
12ت 115 :101 ععمع 1ع [1دع ا تامصاء ع161! تلع كتتماع مدآ ما 15 عتتعطا 


لع11011126اع26 عطلا ما قامة1ع7213 161 2 ا ع516ناز 00 أ0تطقه عه ,ع15تامه 01 
»6 320 عطتتاعوعا عطلا 2ه كمطقئت 01 كاأععلاء عاعدططقة1 عطا جاه عتتطوتء]1] 
65 ع1 1011 726102اء065 ,0عتاعع00» 15 5610377 قلطا 35 131 حخث .و5عع1اءع13م 
عاعوططقة17 *قأوع] 01 ععمعأولءء عطا :101 01م ناد 1221 1[مماء عتكاع عتكمطة 5111760 
2185-15 1136 512015 310 ,25711001121115 81762 116 11 1201ع0امطعطم 2 35 
6511157157 تاعطااء عع طقطء [دعاع02380ه0 عطتاععلاء 11 121أمع ناكما عط 110امه 5أوعا 
تعطاعط؟ م1 35 كالناوع1 ع كتأدامعا عتكلع 56010165 عدوعطا رتعتىع:10 .للاء كللدعع0 01 
علاععم5 عع1ل10م 10 0ع12تامتصقحط :1002117 معتصا ع6 حنوهء كاأععلاء عاعوطتاقهة7 
علع 773513 1836 قططععة غ16 .5ألاعتططم1ا1تكمء عمتصتدع]! اعمتطعموعا عطا ما د5عع صهطء 
759 11317 (اعع 5617 0100655 15776أع12112 طلهة 01 1011م عدع | مططامه 3 دلاعوع ع1 
عاعطط5ة177 01 ععطءووء 121امععدمه عط]!' .عاطم معاكاع حاعدء ما عطاععم؟ عه أقطا 
8 للتطاعوع] ,ع طتتاوع] 01 تع[ مطنامه عط 0021128 تتتطامعع 01 عاطهموعطا عط ما مجمرععة 
01 ععطعل7710ه 1116231مطاء ع2201 ,051005137 .10ع5 عطا طا وعع1اعة1م عمتصتدعا ممه 
5 0ط تاعااعط هاه م1 لعلعع2 52017 15 1185اأء5 16177 مام مأاععلاء عاعه طحاده7 
01 22312مل عطا صا 1111120 لزاع 'كتاععلآء لمة ل0ع118دع 177اءعم0]م عط ده معام معمام 
.16 ع تلتمتوع1 لطلة عمتطاعوع] 


رع201771608عا تتطط 01 أوع6 عطا ما أكوع1 غ2 ,التعاتاعآ1 علتطواع]1! /(جا أتامطاع تامغعط]' 

عطا عندع1أوء105 10 عستاوعلد2 ما 0عأع تممه وععط عتحكقط 5ع56101 عاعتعممء ملم 
عط 320 121ع0عع 12 650) عطا 5 طعناة ,حطوئرء ععلهاد حاعاط 2 اعع جاع متطمطم ماع 
111811511 116 1م105 .0611011136 6125510012 320 ,131لاء3111م ما ركاظ 1 ) 
2152051 320 ,0 1أطع 36 1116 لع كاععع؟ ققط 1اع15 (1'81) عغطا ,ععمقطء عاههطاعرءا 
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1 تللتال - (2) 24 .0اظا - وعنل ماد سه طاءتدعءدعخ] تدهظ1 زوع حتصطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


ع1أكل1لوع1 101 اذ 1اع اط ما تإع2ع1 1011م *متمع 510 تتاعغطا ع1ا0حطه]م 101 أعمسمطء 2 ماما 
.5 11 13118511386 


5 17725131 عطا 0ع امطدعء لاعتط؟ تتلجاد 2 لعأع تدم (2004) تتقمسحمع ]1 

01 كأطةم1ع011م عط! .اعة151 ا أوعا 1112105ء11أهحط 0201 بآ طظ 23610021 ؟تاعط 3 01 

2001 تقططاع ]1 .15مأععءمكص1ا 4 لله تتتعطعوعا 15 ,5أمعلننة5 120 عتاع تتلتاد عطا 

1 :15طع 12 لتتاكما 01 5عم57 ج101 عطالز0امصطء طاعدم1ممة 0مطاع حصن اتامط 2 

.5 001111161 210 ,11216157161575 لطع م0 ,1115716155 0ع:111111ا5 ر5ع:011651101011211 

237 عط 101 داع ع]لء عاع2ططوة7 6821157 20 005111576 أوتاط 10 لعلوعماع1 7إ0جاد عط 1" 
.5 60116211081 عطا مه أوعا 


0 ع1 10 تنا عدامك 2115335 أممصقه 5اأعع]لء عاعوططصة:15 ,لإأع اهمده )ملآ 
لع70عاما عغطا لعمتصدعء (2004) 01) يعامصصدىيت +10 .كممكواععيعءء "ولع لوط 
00 12 تمتطن) ا أوع1 121101ناع 1/1 210021ل8 امتاعصمط عطلا 01 و5اأععئلء عاعوططامه17 
5 121672060 21001166 وه حطتقءتء ختطا طعتط6ا ما لمعك عط امد ما أمطعاج 
50107 عط 101 0212 عط1 .5أطعمصطمخاتكمء عستصتوع1 مله عمصتتاعدع 1 خط5 1 اعمط عطلا ص1 
أحاعاء 7115 داع دده منا-:1011015 له حم ذ5تككع اتكتعغصا لامع لحما تزط لعاعع11م6 عتعىى 
.615 1515ا8 182 ععتطا لله ,5وتعطعدع] [0مطع؟ 202157معع5 عا ,15ماع تتتأكمامه أوعا 
عآاع 77252 0511م 0ع20ع121 “01015 تأكطام» أوعا عطا أخقطا 0ع1201221 ودع ستلصطة عط]' 
3112 1328511286 10 عع1120111608 13151138 1011731 جام كتحار 2 عتوعىه 10 735 
+121 5101770 ,1اء7ع:101 ,3115م31161م علا حطمنة لعمتمااه دالباوع1 عط ]! .ع5 حمة 
1011231 05 3515 تأمقطء لوعع 2 17:35 56111 عناعغطا 3120 رععه1م عصكلةا 17735 ععصقطء 1116ا 
1156 011121111621157 عا اه متقطا “تعطاة1 15ه135500ء عطا ما عع0ع201:1؟ا ع1اأوتناع طنا 
عالطا لإلده غنامطة غطاع 0ط حصوئرء عطا غقطا 0ع110عدمه 01 12تتا .عع 3تاعصدا 01 
0 ذأءتع6021© 0128توع1 310 8 7الطعدع] ع13281138 عغطا ما مأاععللء عاعوططمهة1 0ع600 101 
لطتط 0 


11214 عطا له 1اقناعة عط لعتدع 1نأوعتكمآا (2007) 01) راعتهة1 كتتوعن9 نتتده1]0 

تستطن) طا أوع1' امتاعصطظ 2105 لناع1 ]1 10021داظ عطا صا عاكة] ع 610 د 01 ماععلاء 
2 ده عع لطم 135 501037 عط]!' .عمتصهدع] ممه عمتاعوعا [ممطءد تتتهلمعع؟5 اه 
,1611675 1151115 ,561061215 210 ,قتلعطع3ع1 ,015111161015ت أوع1 01 ن1ع 111106 11255177 
عطا لعمتحصقعتء 51037 عط!' .100223115 دوعن 320 ك005د؟لاء065 هم 2ودو1ء 
77111 5أطع5]10 عكل103 10 11211025 *15ماع1تتأاقد0» أوع] اأقطتدع3 5010015 صا عع 1اع 12م 
عط طاععتاع56 «زوع 2 735 عل1عط] أهطا 0ع110ع2همه 01 .17735 162616لتالتتططامه 2 11 
15 320 وتتاعطاعوع] 01 105 له لطقط عداه عط جاه 15ماع تتتاكمام» أوعا 01 5تلّع171 
5 ا3عآ5 ]نام قأطع10ا5 لله 5تتعطعوع] عالط7 رع[امصطوعء ع1"0 «اعطاه عطا زه 
10 0005111161015 أو5ع] ,/(ع112اعع3 310 :5131011131 ,17111118 01 5ع 1مقتاعءعمط زه 
01 0217© 21176ء 1لتتحطتحطمء عطلا 0ع12كقطمحطء 320 د5عناذ15 عدعطا 10 م 1تطمعكئهة ع111نا 
010001101101 أدعطعاط عطلا لع تكاععع" 77ع112اع20 ,رماطع 0 ناد 0 5تعاعدع] :1ه "1 .11106 
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تطذ 12155 عط 01 اأسعصممصصهن) عستات11 عط 1ه أعدمسم] عط 
تدع ة طكدلى سنطة م1 عستادوعل22 صذ وععناع12© 1دمه:وو12) عط ده سدءدظ امتاعم ]1 


عه 28285 ]1 باعطا ععماك .(1956 رلاممتء؟؟ ر.ع.ء) لاتتطمعه لطاع معطا عط 1ه 01001 
1 .6.5) 1765]ع 7157 اطع 0111 1071 دع تطتتاع5 أمع 011 1 0ع12ماتتتاعة 
.(.عاء... :1988 ,21302105 :1988 ,1315132لخ :1989 ,0011105 عك معيعلتعلع2 :1987 
عمتمتوئعء م1 لعاء تمه مععط عتكقط 5010165 لدع 1تامصطء عع 01 ,تتاأمعععء عدم11ا 
,07 اعع01) ل0ته1اع ا :دع متناء5 عذاء0157 2[ قأوعا 01 5عم77] 773110115 01 أععلاء عطا 
:012004)) 1123) ,(1996 ,577:005آ- مطح ع نه15ع10لخ ) دء11اعمطتظ 1011 ,2005 5011 
[ع1513 ,(1996 ,ع22هه11) متومول ,(1998 ,1997 ,رع معط )) ع0مه0 ا عضمط ,(2007 01 
... ,(1996 ,117011 :1993, هؤ5مع10خ ع 11211) فعلطمآ 521 ,(1996 ,.1ه أء توسمتقطامطد) 

.عا 


18 165]125 1212511386 01 أععألء عاعةطاقهة7 عطا لعمتصصديء (1997) عمعطت 
]0 216ع1115ءن) 10128 1008 عطا 12 عع تطقطاء 128ء60011تامآ 01 ذ55عء10م 3 
01511110 ع تعطن) .0361012تامموعء ع1اطنام زعا 2 - (11 0 11) مه متمممعدط 
501037 8*5 اعطن0) 01 115ناوع1 عطا 10 125ل 1مععثة .5خطع5610 42 2122028 عتتططه1 د05 
تتتعطا ما اماع12 121اعبااكطا اأدعتوعمع عطا كد )لط عغطا أجده لعاعماد كتمعلبطد عطا 
"031:5 تاعطا ,ر5اعع21© 1010116 01 عع اع تتاكصا عط 7ط ل0ع:101107 ,(3090) ع متحتتدعا 
"تعلوع7ع 5ل2ع] الناوع؟ حتط1' .(47 :1610) ذاععءم تتاعطا ىا أوعاممء ممه ,دع111مى 
5 01 1200361 أوعأ2علع علا عتكقط محطقئتء 5ع 5121 اع قط غ2طا دع10 عطاا 16 01م متاك 
.8 متمتوع. ”ممع 01د 


01 5اععللء عاعوططقهة17 عطا ع1م1يت 10 لعأعتلصمء 07جاد تتاعطاممة صآ 

© 1111171515 312656م13 علا 01 216ع02م012ه ع28ناعطدذ! لامتاعمط عطا 
1107 عط لعندع 1أوعكطآا (2004) عطفصمتكه1١ا‏ روعع1اع12م عمتاعدع1 01 2101 متمطمعرء 
0 ععتعاعاع1 امعدوع 5“ 35 لأعناد حطوئرء عطا أنامطة عل قط كمطم1اع1ل0ع1م عماهد 01 
:005ط7اع22 2513102ة31-1تتمطقاع 02 ععطهة اع تاء017 :21005 ستمطدس عطا 
261131 12 ع115 115 مقطلا تتعطاج؟ امتاعصظ 01 5ع1تاعنتتاد 1هحطام1 01 05م أحصماييءدء 
لعأتمطلا 2 لطته :لإللةىه/9الدتكتنه مامتاعصظ 01 عكنا ع11! :5161261005 ع157أوه1متاممتصططامه 
8 لعاءع11م0ه 705 0312 عط!' .*”125ع261م 0153212311052 613550021 01 (جاع11ه17 
اطع 0111 عع قطا ماما و اعاعدعا ع5 01 5عء1255» ع13151128 اذ 1اع اخ 1010 01 1ه تكاء 05 
.5 1 10 :1101م واعطعدعا عط غ1 ل1اعط ذتكاع1تتعام1 712 لله ,15[م0مطعو 
عآعةط 7735 ع6أدعع2 01 5عم57 لعاع1لع1م عطا ,كالناوع1 لعمتداطه عطا 16 عطتللرمععم 
9 1617156 02569 50106 2[ جاع 320 روع35» تككع1 تااع17 ما لعاععاعل عع 
0 :ع1 10 عمتقء (138 :2004) عطاقصدكه11 .0عع2011 علتء 7 5م 1اء1لع1م عطا 16 
10 عاعةططاقهة177 عتتتادهعع2 1116 2 02177 0ع100116م 105 متمطمعء ععمد تم عطا أقطا 
01 ]501 عحطهد ل0ع1عع158] غتاط رك2هووع1 *5اعطعموع] عحطهد 01 5أععم35 طتمتزعء ولاه 
عتطاع 501 21672131101 توعد عطا حتتتط 10نام0ء 5تتعاعدع] لاعتطانا صا عاعدططئه77 ع51115مم 
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1 تللتال - (2) 24 .0اظا - وعنل ناد اسه طاعءنتدءودعخ] عدهظ1 زومت حكتطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


01167 أع5 عل1ع1 رعطتاوعء221 101 طأو1اع 0 بك001ال:ع] اتاعط عطأ 01 دع تكتاء»ء زه عط []”' 
0 59 0ع11152ام ك4001<ع] لاع ع1 .21015عنالهء متقتستاوع 221 01 منوعا 2 
:20015 150 5ع2136ع ,63560 1735 2009 (111) باعتطاتا نه ممه .10آ مدع تلظ 
7 065611560 15 لأعلط7 50016 5 مع ناد عط]1' .7:011“0016 2 لله عامهط 5 أمع56010 2 
01 131811286 001001616 2 15ع01]1 ,1221117 تالتتحطامك :101 35 121017216015 
711 320 0121 12 5ع1111طة *دأطعل0ن56 عطا ععمقطمه م1 5تتععلدءم5 2111 محممط 101 
51 1151 ع1 .لله ما 5أ1تنا داعا مقط عآ00طلء<ع] عل22ع 1211 عط !' .5100د5ع]اي<ء عع8 1325113 
11 10 17151 0ط سطع 510 :101 ع1 115تنا 1011 )135 عطا زماطع ناد 211 101 عت مالملا 
95 15قنا عطا 01 #جالكتع[مصرامه عط]!' .1ممطاءد طعتط لدمتزعط ام تدعبسلء ماعطا 
5 ,16215 5127216 320 تامطاد تتعطاة عتكقط كأتمنا تتكع1 151 عطلا 35 :5120112115 
:35 1025اعع1ع5 أجزعا عط 1 .5أ[طنا تكاع1 1251 عطلا ما كاءزعا تتعع 100 320 ا1ناء تل عناممط م16 
نام رأوع1ع121 قأطع5610 عط ع210115 10 ععمع تع مه 770110 لدع ع10710م 300 لماعتتتهء 
.02 36320020 عطلا مقطلا كممتاععاء؟ تكتدناعغ1! دوعا كقط عأه60 تتكعط عطا 


5 © قط 21176 1قتاستططامهء ع2201 15 عصتاأدوعلةط +10 لاوتاعمط 
حطلة عط1! .كدم1اععاع5 11112217 155 2120 031تتطقتاع ذوع1 825 غ1 .]1 28 ع1[مهوطاكءرع 
عألةمتطلنك م1 ذ5اعلع1 15ام10لاع1م 211 عستطصرمء م1 15 عاأمهطمععا علمهمع 1211 عطا 1ه 
11010 0181 ,5111 2128ع]115 200155128 1081812م 117ومعطاء:1متطمه 2 11 
5 لاعء7 35 353162655 31تتطلنكت 320 ع13281128 ,كلالكاة عطتككت ,115ك[5 عصتلمء]1 
.كاذ عمتمتوع1 مه عستلصتطا 


,12111315 تإلاءعع011 5ع1ل1ء5 115 ,115ك51 177111025 2ه ع طأوناء10 7زالوع7اععم5 
لقتنا اعدء متططك1ا .ذتاع 11 35 30111165 * وأطع 500 عط برلع15 (إ1اعم10م 11 عمدء 1ن 
لاعككاع ع3 وأطاع0تاد عطلا رعتماع معط 1 .مه 1اععاء5 عستلوع] عطلا ما لع داع عثته وع1 1 كتاعه 
111 2 ع21مع:1م 10 لاعقط7 1 552157وععع2 لاعتدءوع1 01 عع0ع12015:1 لتنامع عاعةط عطا 
20 5/ع©562162 0261128 5115565160 77111 511100 31 قأطع510 عط 1 .051102 مطتامء 
1م10 عطا ده ععمع2101 عطاععمة 2 ووع2001 10 عستاكناه امدئع هتدم -:(7ماعطمممع 2123م 
1 عطا 037 11100560م 


]1[ رعصتادع221 10 امتاعصمط ,وعتتمع5 علمتع 1211 عطا ,عوستعلوعمة االهعتاء معط]1' 

]0 012001 جاع 7711 عط 101 5أطاع5610 عتومعام لاع كتاعع لاه حنوء ,لع15 /إاناعم10م 

121 012 121011131102 5ع10710م ]1 .ع3251128آ امتاعصظ زه دمتاعءءد تطازرككة1' عطا 

ع1 .515301121102 ]205 51012110925 773110115 11 115 ده تإعطا أقطا 5عناد15 70110 

10 51165 115 ناماع نمطا لع 0210 115كاد 7711105 عط 7إ1مم2 2ن ,لتتنط نا رمخطع 510 
262061116 :01 لتتقع5]1 7021101131 تتاعطا نا “تعطااء ,015 كوع0طهء مطل تتعغطا 


آنا 1خ 11111 01 181711171 .4 


-1110©-11128ع163 052 قتطوئرء ععلةأد-طعتط 01 أعومططا عطا 01 2م1وكنء015 ع1 
عطا م1 عاعقط 5ع0ع5 2م1أوعتتلء 21اعمعع 01 عتتطواع1! عطا ص[ و5وعع10م ع متمتوع1 
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تطذز1215' عط 01 أسعصممصصهن) عستات11 عط 1ه أعدمسم] عط 
تدع طكدلى سنطةط1 عستادوعل22 صذ وععنع 212 1دمه:5و12) عط ده سدءدظ امتاعمر]1 


1277 65312111211011 1115 1131 عع 1011111 عطا عمتمتوعء م1 المتدعمط رع1م10ع1عطا ,15 511037 
0 320 ,6125510012© 171111185 عطا ا 5ع013116 ع _تمتحتتوع!-مطتداء-ع متطاعدع] عطا مه عتكقط 
101 210 ,5626131 11 6011621101 13151138 :101 112241005 مدطصا علا خطع الداع قط 

1111131 ا رقطتاوعا 


:(11519) 1111 017 151 «لالى01717117307© .3 


0 1323 1201 10 21177نالتقة 15110 اصلة 15 (118) متفعدط اطازككة]' ع1" 
135 ققطع5610 .24102ع1لع :20215معع5 تاعطلا عاأع[مصامء 0 وخمطع5010 تممتستاوع 1ج 
2 5660203157 21اعمعت) عطا 0ع255:310 ع6 م مع 010 ما علممتع **355م“ 2 أعع 16 
5 515018316 2 قلطعوع1مع1 (11) عط بجمعأولزة 0ع21ع21100-011 لقعت نه عخث 
ه11 ,لتتقئتء 1115 مآ .511021 تنة[متاوعلة تلاعت 01 غ111 عطا ما خمامم 
157 2 - 111811511 15 طع1ط 0117 عذاه رقاءء زطناد داعا م[ ماوع عع[ 10 دقط 1ع5]10 
262061116 تتاعطا 01 55ع2701عع1 وع01021 ته 211 101 أعه [الاد 


(11818) تصحعاط لامتاعصط تطاز135 عط ,(7ا1 عتتلمعممظ) مم1 ألمعوع ام 115 مآ 
,)20115 ]1 (1) 23115 متقحط 55:0 مقط ]115 عط زؤاءعم3م 0110 20151515 
و1128 .آ] (1) :231:5 22312 ععنتطا كقط 37م 020ع56 عط 0ه ,نكتةاناطوعه؟ (11) له 
1 ,211120565 101111016 115 10 01:0118عع شل .20120220516101 (111) 300 رع همع رآ (11) 
2101616117 3 1615 .8 ملاوع 01 5ء5:0] أماعء ]011 01 2105 طاطمدمء 2 ل إالمتاعة 15 (كا 8 1) 
ألا 21117 ع128ا1328 ل12عمعع '5أطع56010 عطا 5وء355 10 0ع20ع 121 15 غ11 ععطاو أوعا 
01 11[ عتتتطدط عطا دعءمقطاد غ1 أخقطا أعه1] عطا جم قدعاد أوعا 15لا 01 ععمطهة 1ه ممصا عطا 
طعتط علطة؟ 5ع1م0ه5 قطال1359' ع705 عومطا تلإلمه راعة1 0م[ نتوع:5 طعوء وععصتططوعء 211 
012122 120 ع35] ,00 00 معطا ع05ط) غناط ,تجالذاء11نا 2 غ3 11[مخطء م1 ععمقطاء عطلا عتتقط 
.12311 نكنا130 عطا 101 مع :115113117 320 5ع01جاد تتعطعتط ختتعطا تعطاشيظ م16 


5 ]1[ عقتتوء56 أوع1 ااعططع1697طع3 حله 35 71650 ع6 3150 حنقء (1181) ع1 

01 011160126 8 لالصتوع1 "5قطع5610 عطا 5ءو535ع355 ]1 داع نامطالخ .15اط591!]3 2 2ه 0ع625 

122811286 1515 310118ع1 01 15و526 ع177اء17 ع1[ الاملاع تامختطا دالاعتتتتكء امتاعمط عطا 

0 عط 01 حمدطناعتتتته عط ده 0م625 2[177تاعة ع21 ألاعغدمء له عتتطاع تاد 115 
.(ع5]38 56605203157 عط 01 تدعت( 1351 ع1 ) 5كدا1ء 202157معه5 


75 2005 (11 1 ) اعت ط تمه ر(4خ1 2181 21140ع) ممتطناع تبه 010 عط 1' 
5 ,111 001/1151) ,اقلق عطط' .عامط *د5أطعلناد 0و 01 0عأ15كد0ك بلع5ةط عترعن 
0 تتصطنا اعوط .دأتطنا أتاعاء لعمتداممء 16 لحمة ع متلدع1 عتكاممعاما 101 امدعطر 
و 525538 1815 01 20165 320 106231113157 ,ع225538 5مقتلدعء1 3 :كمملاءء5 غطواء 
1161010 015761:53:1011© ,2255386 1151611118 ,6012205111010 5111060 ,5111101016 
عطا مم1اع(ع0 م1 0ع20ع لم1 735 ,111 111010017 الث ,20مءء5 عط1' .عمتلاعم؟ ممه 
5 22) 01056 01 77311177 3 01 قتوعطط 7( 105لدع1 51020 01 عكاممعاكدء * 501015 
.77 310 (1771161155 1:/1128321116 2615503 310 علاخطعاء5 ,50121 ,اكتهنء1! 01 
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1 تللتال - (2) 24 .واظا - وعنل ناد سه طاءتدءوعخ] عدهظ1 زوع كتصطنآ سعم0) 05ن0)-لحى 01 لمسسامل 


320 تتاعمتتوع1 1ه 02177 ]20 أعدممطا '5أوعا 01 عللها 21015عتلله ,تواأمععع"؟ عملا 
510131037 رع[ متطقعت 1"01 .”جاع1ء50 320 قحطءأ5نز5 2110021عتتلءع جزه 2150 غتاط 5تتعطعوع] 
0 15 011 أ165 عط 00 5ع5ناء10 *”ع ملاوع 2201610021" علتطىا قط متتعوىة (4 :2001) 
-15““ رقاءع6011 أنه 7اعاع1 011 320 2101عتتل» ,دععاوعا ما 210عع1] ناءعم10م انام 11 
01 025601162665© 310 116241025ئطا عطا امتامععة مغصا د5ععكلهةا '”عمطتاوعء 0عأمعتاه 
ةع ,قتتعطعوع] ,وععاوعا /7اله1اععم5ه ,0ع10ععطم 5ع1ةم 211 101 كالناوع أوعا عطا 
.00117 1631015 حتتناء-ع متطعوع] عطا مآ لع:103مطاء 5لمطاعمط لطة ,لو عتمم 


15 320 األتعخدمك عط 01 10م تتعوعل 111 2 عسصتع كه 7( مماوعط تتعمهوم قلطا ]1 
عطا ص[ .عسصتاوع 1د 12 (عتدء قتاع ن) عستتحكدع.ط) (111) مصحعوط امتاعصط تطازكححكة1' عطلا 1ه 
01 222137515 111631كه ع31311م012» 2 ولأطاعوع]م 1ء30م عط ,10أمتاءدعل خنطا 01 غطاع 11 
>[700ع] :6101 5102لء77 أوع1 2) 2005 1وع7 عطلا :101 أوعا 15لا 01 0م 1اعع5 عملت عطا 
66101 10 (ع28قطء ع500[1لتع] عطلا تناع 21 5101ل1ء7؟ أوعا أوعغ121) 2009 لمتهة (عع مقطاء 
11 علطا طا عع مقطء 2 6(7 0ع211م3امع326 واععط كقط ع8 2تطاء 0016 طكرع] عط تتعطاعطاى 
65 0376 عطا ,معط .تصوءدط خطذ 1255 عطا 2ا 05م 1اأدوع1ان عمتكت؟ عطلا 1ه 
1 عع27ع ناكما عطا ,ؤتتعطعدع] 11 5تككع1كتعاما 300 5ع1002211]د5عنان 570 داع تامغطا 
115 عط ما 5ع116اع132م عمتطتدع|-طتناء-ع متاعدعء] عطا زه عتكقط تإقجط حطوعدء خلطا 
5 101 1660101161102110115 1611 ودع عدم عجوم عطا ,لإالقسماط .جاممدهو[ء 
1355[161' عط 01 خطع 0ه مطامه ع متكت عطا 


7[ 11222251 1ه 1111111 1 5 211111 .2 
106 - 


* ؤ1اع501001-1635 عط ما دوع صكلدع:"7 [12ع0عع 2 ع177ء065 10 125ج 2131 15 غ11 
عطا طا وعع1اع3]م *5اعطعوع] 51001 21أطاعتططاء01ع 126 مستماء غخطعتمط عم0 .5ع111اطه 
5 الكاذ 711125 عطا 01 ععطهة1همحطا عطلا عمتدستعلصن م1 ممع ماهم ردنكماء عمتكختتىر 
..1) 151285 21 31220 ع31 5ع16اع13م عوعطا غ122 :01 ,أمعمممطام قتاطة]]597 عاقوط 2 
250 ذاععط6 كقط عأه100:ع] عع138ا1328 اذ تاعاظ عطلا خقطا عنصا 15 غ] .(وع] م1 طعوعا 
325ل عاطاعطتهةا 16 0ع1 162117اع13م ققط ععطقطاء ختطا تعطاعط؟ 15 مأطنامء خقط غخناط 
تاعطاعط" :1ه ,11كاد قلطلا عمتلتدعع1 5عم1اع3]م ' دأطع ناد ممه 5تعتاعدع] علا ص1 
>[100تع] ع1 عط طاعع 'تكاع6 اأعاهمط 2 عتوعته م1 (81 1 ) ع107ممطا م1 عمل مععط مقط 
عت قلطا عه 


01 5501ع101م 11215761517 2 35 ,0556157311012 2077 8013 كطلطعاد تتتعنان كلط1 

اع 1177 ماعط؟ كناع501001-1»357 2121اع تتتطتاء 5077 01 0123266 11م :1077 عطلا 1ه بطو 1اعمط 
2[ 6011155 0131ع2ع1 01 1016 2 00 ما عتكقط ماعطا 01 510516 .ععع011ء 1ه 7جا1ذاء *كلطتا 2 16 
13112 11125عدع1 ع1 ,أله حا ألث :1131اء2111م 11 771115 صا 320 مله1عمعع صا طاو تاعمط 
625101 220 0م521 1أ5عكطا عط م1 مقط 20015ء5 غ3 115ك51 711105 عطا عستلتدعء1 
5 .50111055 70113616 01011 110 320 516126105 عطا ع1017م0طا 10 ططتة عه لتا 
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تطذز1215' عط 01 اأسعصممصصهن) عستات11 عط 1ه أعدمسم] عط 
تدع طكدلى سنطةط1 عستادوعلد2 صذ وععنع 21:2 1دمه:وو12) عط ده سدءدظ امتاعمر]1 


7617 15 أ5ع1 عطا عط 7ال12ععمز5ء ,راوع عط 01 05ص هحمعل عط ما وع1)1كتاعة 37ه00]و5ة1هء 
:51 23 35 11560 316 13165 2355 310 ,قاطع5610 عطا 01 عتتتطنظ عط ما خطهة1ممصط1 
5 10 0ع11ع1ع) 11ه1355100ء عطلا زه أوعا عطا 01 ععمع بااكصا قلط1' .ووعععناد تتعماعوعا 01 
1773553 1115 :1507011321 كلع ,ع01015ه 01 ,15 (15عأوع1 ع138اع 132 637 عاعةطاكة7 

(17 .م) *”.الكمصتفط اه 1واعلاعمعط معطلا عط مده أععل]ل]ء 


5 123 عاعة773556 5وعطقلعل (513 :1992) 7(تتقطامطد بطاع؟ عمتدد عطا صآ 
01 11205نا عط“ 5عط1تعوعل عغطد طاعط؟ 5تاععلةا-أوع1 235 5اعمتتوع1 عع128اعمة1 01 
ع ا ع تنتطتدع1 130811286 مطعاء101 117ل 0ه أععلكة م1 كأوعا ع8 12ا8 ةا 1[جمتعنرء 
55 عط 01 التاوع عط 15 امضعحطمصضعطم قلطا“ غقطا 0015 عاد .4 :عادمء 1ممطاعة 
نأوع] 01 و1176 عطا 2ه 125 ]1 أعدمحطآ 223(01 عطا لحتهة عصتادعا امتمتاعي 01 جالامطاناة 
5 5063121285 1آ15اع80 :277 01 1200111101 عطا وعلاء /تدمقطمطك .(610) *”وتععلةا 
1 1 ااع1كتعام]! لإعمع1ع 5ه 0121 له دعطناع0010 111 لخ عطلا لمهة باعة5] م1 
عطا ع1228ء ما قاوعا 01 :01م عط“ 7108امط5 5ع1مططديء 570 35 512165 عالطملا 
.(514 .م ,1992 ,لإلمتقطمطد) “دمع لاد نه 5تعتاعدع] 01 :1م تكتقطاعط 


مآ 511 12[ مطوئدء 22610021 0هع7715ع1 2 01 ع5 لع0تعاما عط 10 تدوع 111 
01 07 32 0عأععاعل (106 :1988) امذتوء2 رعع طقطاه 131تاعاتتتكه عتوعته 16 
4 15ع20د»ة1 ععص كمه 7111 طاعتط6 وتاعع1 35 211025 متلطوئء ع112طنام :إم1ممء 16 
-ع8مقتطعوعا ععناعة1م م1 لعمطة 115كاد 2ع [قتتتتصحطمء 10 0ععط :33م م16 5تعطاعوعا 
و001اعطاتناط .115كلة طاعناة مماع77ع0 :12117)مع1ا0م حتهء أهطلا 5ع[ تكتاعجة عمتمتوعا 
:0 ) تإتقتقط01ط5 ركاوعا [2ماعترء 0ه ذ5أوع] 2001اء5 اعع ىداع 20123311502 2 112 
لوقه 2ط 10015 26121ع امآ ]77205 عمتامععط عتكقط كاوعا اممتعاكء أقطا دعتها5 (186 
والناوع" تتاعطا 7( لعاعع311 عدمطا 01 ناه 1تتقطعط عط عطتمووع:1م ممه ععمقطاء عله الما 
5 0615101 ,قاءتع 2001 عحاهة لآ .كأاطاع10ا5 3250 5اعطعوعا ,5121015 1متتمطتلة - 
اعنا؟ نإ10محطء :1151131197 ركاوع] 21اعمعع 01 ع:01م عاطدناع؟ عطلا ما ع1 [ممعة عت مط 
31 5أو12 11291عاءتء كتاطا]' .005طأع277 عمتطاعدعا لحتهة 01 0ط :عا ؟تاع7 عع1مقمء ما ماوعا 
320 راعوعا 10 وتعاعدع1 ,561037 10 دأمع ند ع17721اممط 10 0ع15 /االمعمتنه 
121ع0عع 01 ع5 علا 10 تتتعاع:1 (110) 7التقطمط5 .لمتطاناع تنك عطا 0015م ما كتاععاق طح 
01 اأععللء عاعة ططاكه7' عطلا 5ج د5عهء010 210531عتتلء عطا عصتاعع كد 101 5زع(ع1 35 داوعا 
*.111121101 لاع0115- 1ع ماء:1125111 


0 ]05 01112216 1025 عدم عطا عمتصطوع م1 امدعمط :5103 2 صآ 
م1 عاعقطط7735 حتتاعا عطلا لع5ن (1997) عمعطن) ,(11 0 111) مه متمممدط 
5 2979 0121856 11111111113ناه 121612060 01 101أعطلة له طامتاعع11ل عتكتاعة له“ 
,717 5 ع28عطن) م[ .(38 :110) *”03141025امطتوءء ع11طانام 01 عع مقطاء عطلا 01 
107-70 01001166 10 0ع10205م 135 كتاط59:1]3 011 كلط عطلا 01 مم 1قاتدع* عطا 
585 12 عتقتصتدعء1 2320 عصتطعوع] ع138اع1382 لانتاعمظ زه عاعوططامة7 0201م 1أمعاص1 
04 5اعع7ء-ع510 110021ع ]تنا 121 لع ت[مصطلة عط ,كاهمطءد 7تتة0جمءء5 مها 
.(1610:39) متنا ممه 
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1 تللتال - (2) 24 .واظا - وعنل ناد اسه طاعءنتدعءوعخ] تده1 زوع كتطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


1. 0111001: 


دع عا 320 010655 0125قده3-1تلاهء-ع متطعوع1 ماعع لاع متطمط 1ع ع1 
5 13181128 101 1272011326 نام ططتهة31م 01 طاععط6 3[11533:5 كقط تزمتكدعلممء 
دللكاة 0عاعع12 عطا داه كنلءم1 10نامطد ع5 تتعطاعطا؟؟ 01 م 1أدعنان عط!' .وتتعصموعا ممه 
121ع20عع 101 15ع310ع1 0111 216031118 015 5لاء10 :01 عمتصتتدع1 2120 عستاعدء] تناه 12 
أوع] ,ةاعمع51ع0 171001 ,5 1عتاعوعا 101 اعع2م» 01 عناؤو15 مله عمامععط ققط 5أوعا 
5 11126 255611101 01212011 عط 5تتممع] (76 :2007) ماعع01) .وأطع تاد لله 15ع 11 
.*31181] قاعع 17721 15 0عأ5ع1] 15 7/1234 131 320 ,”0ن لتاء ا كتتك عط 02110177 متدهء 


5 2106655 5-61112-163101185 ل[اعدع1 علا 2ه ع متتاوعا 01 أعدمصصا 121أمعامم قلط 1 
(1993) هوؤتع10خ عك ١17011‏ .عاع2طط7:25 25 110811156165 01 عتتطقاع]11 عطا صا لع ططتحل 
65 011651173531 201102 عط غة 7إالهع22215/1 عطتكاهه1 صا واعع 10م عناع 1 
تاعطا 01 اعد محصآ لعل تطعغطا عطا غناه0طة علتتمعلءة عناممط عط 110امطاد وتعمع دعل أوعا أهطا 
0 17101285 تاعتوعوع] داه 1110اط 10تامطد 10ع5 قلطا صا وتتعطاعتوعوع1 12214 00ة ,ماوعا 
)2 و5ع1الاتتتاععا لاعتتوعوع]1 عواء:011 ع1ممط 7ز10مصاء 110امطد مه كماعط تتعطاه 
لقء كأوعا 1هط1 اتاء355 (41 :1993) 2هؤ15ءع10خى عك 11211 .(00دتكتعوطه 11ه200د5ة1ء 
0 (7إ1اء051]17م 1255100535ء ا ععقام دعكلها أخقط 01 ذلع11مختدمء 1201ماع كما عم 
ع ع1]]! عاأاطند 2 :0535 3150 (120-121 :1993) وهذومعل 1خ ع 11011 .جاع تااهعع02 
1011311 ع1835آ1 كأقطا كاأوع“ 121 53371585 كتطقئدء 5عع1ل1017-52 له 5م5121 -داع قط 
286 ]20 00 غهقطا 5أوعا ,تتأعواعتكدمء لله بعاعدططقهة1 عتكقط 11111 5عع0عناو0عء205مه 
ععطع 015 عطا عستلقتدوع] .”ءاعد ططوة7 00 عتكقط 11111 وعع0عتاتلوء6»025 011016م 112 
(300 :1996) .31 أآء تلإلمقطمطاك رخمصحعء د5ععلة)د-101 ممه د5عكلهةأة -طعاط عع ماعط 
5 11211115 121311ع “م101 علا عالط'؟ا أغهطا ممتد1ء ,(1990) دتحهل 8/2 عصتكده 1011 
ع 0ع مع (19اعع011 31 13201121101ع 01 لاع تطاعع 712 ,0101201101 ,55102 1حصلة'' 360111 
ةطخ 10[ .51005اعع0 غخطة]01م22ا اعرد عتك[متكمصآ أم0 مل لع126 عطا ,”وع1م50 أوعا ماه 
عط عمامقط5 ا 121اعتاكطا عئتة ماوعا و5عءع[ةأ5-طعقط 211 ,تتاع1؟ (2003) “51302115 له 
11 1 5ع157711اعة عمتصتدع1 مه عمتطعمع 


عط ناماع تامغطا 5عع1اع12م 320 كم لهاع 1م تعاطا عاعدططقهة17 01 تطااذء:01 ع1 
2 35 أمعع00© قلطا 01 1120151]210125 آنه عطلع؟ 10 5521597عع26 ]1 وععلقمط 70110 
65 311165 عاعةطط1735 ع8 تملع ص[ «اعم3م 15طلا صا عآ1اه: تناه 10 عمباعقم 
0 10115 231101 2 عك131 10 1150 (1992) 7للتقطمطد لمنة (1988) عاعراظ 35 اعرد 
لعمتصطوىء (1988) عاعنا8 معطملا .دع طتااء5 1ه1355100هء 12 تتتعمتتدعا له 5ت1عجاعدعا 
اك 1اعط8 052 22310212311005 ععطهطاطء 1121561517 1903265 01 أععلله اأماعتومة عطا 
عآاع 72513 ,الكلة عصتع ]115 عطا عطتاوع] 5ه ك5ناء10 121ععم5 7111 ,ع متصتوع1 عع 13اع2ة1 
:775 358 1160ن5ع0 15 


تتاعطا :1101ه1 10 دخطع ناد لله 5تاعطعدع] حلاه6 101 تإاعمعلمعا 01121 2 15 عرعط 1“ 
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تطذز12155 عط 01 اأسعصممصدمن) عسنات11 عط 1ه أعدمسم] عط" 
تدع طكدلى سنتطة م1 عستاوعلة2 ص وععناع 2 ددم1:0ودوة1) غطا دده دسددظ1 امتاعومس]1 


000 


مقاط انتاعطط تطاز؟135' عطا 01 أعدممطا عطا عمتحصدعرء م1 أموعمط 15 561037 115" 
1 116 ما مأطع5610 310 5تتعطعوع] ع13281128 دااع م8 01 5عع1اع13م عطلا مده را 8 1 ) 
1511111 عل1ع7 011651101121165 150 ,21117035 قلطا 101 .عسمتاوع221 11 1355001 
771 121171615 0 11أعتتتاد-تمطاعد 20 ,15عتاعوع] 49 20د 5أطعل0يذة 439 31212008 
5ع طعوع] 1115 لاعط 


عمتادوع221 ما بامتاعصطظ 01 5تأطعلناد مه 5تاعاعدعا 21ط) 0ع5101 دع ستلصة ع1" 
.لكا 7711118 عطا عمامماع7ع0 01 عممعمء عطا غه كاء1)5 (طا1) عطلا 101 لتتقط علتاهى 
16 قأطع510 تتاعطا عككاع 5اعتاعدعا 01 72201157 عط أخقطا 160دع77ع1 تتلناد عط]' 
15 ]12056 ,35ع86510 .كاوع] 111128 135121 110115اع1م لام مععلةا كاقة] 
م1 0عمطاععل ع3 غأهطا عآه0طلزع] عطا ما كمم1اءء5 111128 عطا عماممكاد 0ع11ممع]1 
عطا 0ع أأاعتاء 3150 56010377 عطا1 .أوع) عطنككت1 تطازعحتة1' عطا 101 أخطدةامممصا أمم عط 
15 5أع23506 103111 157 01 ع01]026م0طا عط جه 5تلزع71؟ * متمعلناد مه 5تعاعوع] 
0011171 ,01831112211010 ,262111377 ,00111111 ,1266131165 .1.6) 65583375 310 31:2851:005م 
”ع6 1181115616“ 30 *”3165طععم““ 01 سطع طهمططامء عط !' .(و5عطع112مماممة/ 
1117 2101 32210113161655“ 30 ,110200113101 أو5مج7 عطا هه 1260 عنعن 
خطلة01محطا أكوع1 كه 0ع21] عنع7 *الزعاوامه 


رألاعاكتء عع122 2 10 ,(11) عطا دحلا 4ع017ط5 51037 عط 1ه كتلناوع؟ عطا ,الويء1 0 

5 51075 1116' .2125510011 77116118 1151ا8 1812 عا ما كاعم مقط 1771216 دع مق اد 

وأ10118 لاعلا 01 قطتاعا صا (1 1 ) عطا 01 0115م 7310115 عطلا 01 تتتعا1تع1 الأعتهه 0 
.خطاعاء7 30 بأماعتمامه 


5عكل7-5طاع118 ,5تاعكلةا أ5ع] ,تطوئوط امتاعصظ لتطازكحكة1' عاعدططامة7 ٠ك10ممر‏ نعل 
لطاع 5 0ع21ع011-اأوع] رأوع] 
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1 تلرلتال - (2) 24 .واظا - وماك اسه طاعءنتدءوعخ] تده1 زوع كتصطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


ملخص: 

يقصد من هذه الدراسة أن تفحص أثر امتحان التوجيهي في اللغة الانجليزية على 
ممارسات كل من معلمي اللغة الانجليزية والطلبة في تدريس مهارة الكتابة في فلسطين. 
وقد تم لهذا الغرض توزيع استبانتين على 5759 طالب وطالبة و45 معلماً ومعلمة. كما 
أجريت مقابلات لهذه الغاية مع 9 مدرسين. 

وقد بيّنت النتائج أن معلمي اللغة الانجليزية وطلبتها في فلسطين يبذلون جهداً كبيراً 
من أجل الامتحان ذاته على حساب تطوير مهارة الكتابة. كما أظهرت هذه الدراسة أن 
الغالبية الساحقة من المعلمين يعطون طلبتهم مهام كتابية مأخوذة من امتحانات الكتابة 
السابقة لامتحان التوجيهي. وبالإضافة إلى ذلكء فقد أفاد معظم الطلبة أنه يتم حذف 
الأجزاء المتعلقة بالكتابة من الكتاب المقرر لأنها تعد غير مهمة للجزء الخاص بالكتابة 
في أمتحان التوجيهي وذلك اسكتادا إلى خبرتهم ومراجعتهم لأوراق الأمنتحان للستوات 
السابقة, كما استنبطت الدراسة آراء المعلمين والطلبة حول أهمية خمسة جوانب رئيسة 
للفقرات والمقالات الكتابية (ميكانيكيات الكتابة, المحتوى, الدقة, التنظيم, السياق/ 
الملاءمة). وقد اعتبر الجزءان المتعلقان «بالميكانيكية» و «سلامة اللغة» الأهم من بينهاء 
بينما اعتبرت «الملاءمة» و «السياق التواصلي» الأقل أهمية. 

وعلى العمومء أظهرت نتائج الدراسة أن امتحان التوجيهي في اللغة الانجليزية يحدد 
إلى حد كبير ما يحدث في حصص تدريس الكتابة في اللغة الانجليزية. وتوصي الدراسة 
بمراجعة حذرة للأجزاء المختلفة لهذا الامتحان فيما يتعلق بالشكل والمحتوى والوزن. 
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1 01 أاع2متدسا عط 1 
1 01 012120116111 ) 11115“/ا/ا 
1 011 2111ا1 تاأكتاع ها تطالج 1 
215111 111 وع 21211 12551:00111) 


*رعوطك-ام ستطوءرطا 


.111517 ناعم 0) 05نال)-لة برداماعع] 1022610221 سعطعلطاءظ 0 «دماعع:01[ + 
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1 تللتال - (2) 24 .واظا - وعنل ناد اسه طاعءعتدءدعخ] تدهظ1 زوع كنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


كد من المستحيل أن تكون تلك المعلومة صحيحة: 

ث. هناك خطأ ما وقع فيه العلماء في اثبات صحتها. 

ج. المعلومة صحيحة لكن العلماء لم يستطيعوا اثباتها. 

4. في الهندسة الاقليدية ايضاء عرّفت النقطة والخط على أنهما عنصرين أوليين »و 
أَنْ الخط يتكون من مجموعة من النقاط. ثم عرّفت العلاقة « تقع على» وتعني أن 
النقطة س عنصر من عناصر الخط. 

مثال: الخط ع يكتب هكذا. ع -4 م » ن : س . ص* تقع عليه النقاط الأربعة م ن, 

سن ص 

أي من الخيارات التالية يكون صحيحا في هذا النوع من الهندسة؟ 

أ. يجب أن يحتوى الخط على نقطة واحدة على الاقل. 

ب. النقطة ه لا تقع على الخط ع المذكور في المثال. 

ت. عدد النقط التي تقع على الخط ‏ يمكن أن تكون غير نهائية . 

ث. الخط في الهندسة الاقليدية يختلف عن الخط في الهندسة التي تدرس في 
المدارس. 

ج. جميع الخيارات السابقة صحيحة. 

©. لديك الجملتان الرياضيتان التاليتان: 

الجملة :١‏ س توّدي إلى ص وتكتب بالرموز س له ص وهي تكافئ - ص-ه ءس 

وتقراً عكس ص توّدي إلى عكس س. 

الجملة ": ع تؤدي إلى عكس ص وتكتب. ‏ ع-»ه-ص 

أي جملة من الجمل التالية يمكن استنتاجها من الجملتين ١‏ و ”؟؟ 


أ.. عكس س يودي إلى عكس ص سين هبرض 
ب. س توّدي إلى عكس ص سه ءا ص 
ت. ع توّدي إلى عكس س عههة مس 
ث س توّدي إلى عكس ع فين جه ماع 


ج. الجملتان (ت) و( ث) صحيحتان. 


انتهى الإختبار بالتوفيق 
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8201 “اسروك أعء1]11 15 سه امعط وععسععئتلاءغس]1 عامق مكح 
طعلتعطك اك دلسم]1 وستلستط!' 01 واعناع.ط عاعن1 سسكا عط) وستكنق] ص 


. 


. قد يكون أقليدس أخطأً في رسمه للمثلث. 
قد يكون أقليدس أخطأ في فهمه لمعنى تساوي الساقين. 

ث. قد يكون اقليدس اعتمد على افتراضات غير تلك التي نعرفها في هندستنا التي 

ندرسها. 

ج. الخيارات السابقة جميعها يمكن أن تكون صحيحة. 

؟؟. في محاولة البيان ان مجموع زوايا متوازي الأضلاع - 7١‏ درجة 

استخدم العالم س الطريقة التالية: بين أن متوازي الاضلاع يمكن تحويله الى 
مستطيل وبالتالي فإن مجموع زواياه يساوي "1٠١‏ درجة 


4 


استخدم العالم ص الطريقة التالية: بين أن متوازي الأضلاع عبارة عن مكلثية 
متطابقين مجموع زوايا أي منهما يساوي ١6١‏ درجة. 


حم 


7 


أي من الخيارات التالية صحيح؟ 

أ. أحد العالمين أخطأ فى طريقته. 

ب. فى أحدى الطريقتين خطأ ما. 

ت. يمكن أن يكون هناك أكثر من طريقة لبيان صحة معلومة ما في الرياضيات. 
ث. الطريقتين خطأ. 

ج. لا يمكن للعالمين ان يكونا صادقين في طريقتيهما معا. 

*؟. اذا لم يستطع علماء الرياضيات اثبات صحة معلومة رياضية ما . 

هاذا يمكن أن نستنتع من ذلك؟ 

أ. إن تلك المعلومة خاطئة دائما. 

ب. لا يزال من الممكن أن يتمكن شخص ماء من برهان صحة المعلومة او برهان عدم 
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1 تللتال - (2) 24 .0اظا - وعنل ناد اسه طاءتدءدعخ] تده1 زوع حصنا سعم0) 0105 -لى 01 لمسسامل 


ج. لإثبات صحة الجملة ؟» يكفي أن نثبت أن الجملة ١‏ صحيحة 

4. لديك الشكل الرباعي س ص ع غ , 

أي من الخيارات التالية صحيحا؟ 

أ. إذا كان س ص ع غ متوازي أضلاع . فهو بالتالي مريعء وبالتالي هو 
مستطيل. 

ب. إذا كان س ص ع غ مربع » فهو بالتالي معين وبالتالي هو متوازي أضلاع . 

تت 4 كان س ص ع غ مستطيل ٠‏ فهو بالتالي مربع . وبالتالي هى متوازي 
اضلاع. 

ث. إذا كان س ص ع غ معين » فهو بالتالي مربعء وبالتالي هو مستطيل. 

ج. اذا كان الشكل الرباعي س ص ع غ شكلا رباعيا منتظماء فهى مربع. 

٠‏ اقراً الجمل التالية بعناية: 

- إذا كان البعد بين أي مستقيمين ثابت , فهما متوازيان. 

- المستقيمان المتعامدان على مستقيم ثالث متوازيان. 

- المستقيم المتعامد على أي من المستقيمين المتوازيين: يكون متعامدا على الآخر. 

أي من الجمل السابقة يمكن أن يكون سببا في أن مستقيما يوازي مستقيما آخر؟. 

أ. الجملة )١(‏ فقط 

ب. الجملة (") فقط. 

ت. الجملة (") فقط 

ث. إما الجملة (؟) أو الجملة (؟) فقط. 

ج. إما الجملة )١(‏ أو الجملة (؟) فقط. 

.١‏ في الهندسة الإقليدية القديمة( هندسة تختلف عن تلك التي تعلمتها في المدرسة, 
سميت بذلك نسبة إلى العالم اقليدس) 

برهن اقليدس : (أن كل مثلث هو مثلث متساوي الساقين) 

أي من الخيارات التالية يمكن أن يكون صحيح؟ 

أ. قد يكون أقليدس أخطأ في برهانه. 
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8201 “اسروك اعع111 15 سه امعط وععمعع تلاعغاس] عا سكل 
طعلتعطك اك دلسم]1 كستلستط]"' 01 واعمرع.ط عاعنل1 سدكا عط عساوتم1 ص 


أربعة أضعاف مساحة المثلث س ص ع 

ث. في كل المثلثات المتساوية الساقين تكون مساحة المربع س ك ل ع ٠‏ أربعة 
أضعاف مساحة المثلث س ص ع . 

ج. في كل المثلثات تكون مساحة المربع س ك ل ع » أربعة أضعاف مساحة المثلث 
س ضراع . 

. فيما يلي ثلاث خصائص للمثلث س ص ع.: 

الخاصية :١‏ المثلث س ص ع متساوي الأضلاع. 

الخاصية ؟: المثلث س ص ع متساوي الساقين 

الخاصية ؟: المثلث س ص ع فيه زاويتين متساويتين في القياس. 

فأي الخيارات التالية صحيح؟ 

أ. الخاصية ” توّدي إلى الخاصية " التي تؤّدي بدورها إلى الخاصية .١‏ 

ب. الخاصية ” تؤدي إلى الخاصية ١‏ التي توّدي بدورها إلى الخاصية ". 

ت. الخاصية " تؤدي إلى الخاصية ” التي توّدي بدورها إلى الخاصية .١‏ 

ث. الخاصية ١‏ تؤّدي إلى الخاصية ؟ التي تؤّدي بدورها إلى الخاصية ؟ 

ج. الخاصية ” تؤّدي إلى الخاصية ١‏ التي تؤّدي بدورها إلى الخاصية ". 

. فيما يلي جملتان: 

الجملة :١‏ إذا كان الشكل مربعاء فإن قطراه متساويان . 

الجملة ؟ :إذا تساوى قطرا الشكل الرباعيء يصبح الشكل مربعا. 

أي من الخيارات التالية صحيح؟ 

أ. لإثبات صحة الجملة ١‏ , يكفي أن نثبت أن الجملة ؟' صحيحة. 

ب. لإثبات صحة الجملة ١‏ » يكفي أن نجد مربعا واحدا يكون قطراه متساويان. 

ت. لإثبات خطأ الجملة ؟ : يكفي أن تأتي بشكل رباعي واحد أقطاره متساوية ولا 


يكون مربعا. 
ث. لإثبات صحة الجملة ؟ . يكفي أن نجد .شكلا رباعيا قطراه متساويان ويكون 
مريعا. 
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1 تللتال - (2) 24 .0اظا - وعنل ناد اسه طاعءتدءدعخ] عده1 زوع كتصطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


إذا كانت الجملة ١‏ خاطئة فإن الجملة ”؟ خاطتة. 
لا يمكن للجملتين ١‏ 3" أن تكونان صحيحتين معا. 
لا يوجد أي خيار من (1) إلى ( ث ) صحيحا. 


. أى من الخيارات التالية ليس صحيحا دائما؟ 


إذا كان المثلث س ص ع متساوي الأضلاع فإنه متساوي الساقين أيضا. 


إذا كان المقلث ك ل.ن قام الزاوية في ل فإن الزاويتين ك و ن حادتان. 
. إذا كان المثلث ه ط ي متساوي الأضلاع. فانه حاد الزوايا . 


٠‏ إذا كان المثلث | ب ج »؛ فيه مجموع زاوية ج و زاوية ب اقل من 1١‏ درجة . فإن 


المثلث منفرج الزاوية. 
واكاك المثات مت ها .فاته نسار الساقين: 


. المنلث س ص ع قائم الزاوية في ص ومتساوي الساقين . تم إنشاء المربع س ك 


ل ع على وتر المثلثء كما في الشكل التالي: 


5 


ك 


من هذه المعلومات يمكن أثبات أن مساحة المربع س ك ل ع هي أربعة أضعاف 
مساحة المثلث س ص ع. ماذا يمكن أن نستنتج من البرهان؟ 


. 


لم 
6 


ت 


في المثلث المرسوم فقط ء يمكننا التأكد أن مساحة المربع س ك ل ع هي أربعة 
أضعاف مساحة المثلث س ص ع. 

في كل المثلثات القائمة تكون مساحة المربع س ك ل ع»» أربعة أضعاف مساحة 
في كل المثلثات القائمة والمتساوية الساقين تكون مساحة المربع س ك ل ع ,2 
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8201 “اسروك اعع111 15 سه امعط وععمعع تلاعغاس] عا سكل 


طعلتعطك اك دلسم]1 كستلستط]"' 01 واعمرع.ط عاعنل1 سدكا عط عساوتم1 ص 
أ ٠١‏ 
ب. م 
ث. وهم 
شاع 
ج. لا يمكن معرفتها. 


0 


ج. 


5 


. إذا علمت أن ك ل م ن شكل رباعيء زواياه الأربعة قواتم فأي من الخيارات من 


(آ) إلى (ج) يكون صحيحا دائما؟ 
الشكل ك ل م ن مربعا دائما. 


الشكل ك ل م ن معيّنا دائما. 
الشكل ك لمن به متحرف داكا 
الفكل كلمن زماعي عون ستفظر 


إذا تساوى قطرا المعينء فأي من الخيارات من ( أ) إلى (ج) يكون صحيحا 


دائما؟ 


تصبح جميع زوايا المعين قوائم. 


. تقسم الأقطار, المعين إلى أربعة مثلثات متساوية الساقين. 
. يصبح المعين .شكلا رباعيا منتظما. 


يصبح المعين مربعا. 


الجملة :١‏ الشكل س هو مستطيل. 
الجملة ؟: الشكل س هو متوازي أضلاع. 


أي من الخيارات التالية صحيح؟ 


. 


3 
---_ 
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1 تللتال - (2) 24 .0اظا - وعنل ناد سه طاعءتدءوعخ] عده1 زوع كتصطنآ سعم0) 0105 -لى 01 لدسسامل 


ف في الشكل العالى زاويقين: الزاوية"؟.والزاوية *. 


د 1 
ا > 


أي من الخيارات من (أ) إلى (ج) ليس صحيحا في الشكل المرسوم؟ 
أ. الزاوية < ١‏ حادة والزاوية ؟ منفرجة. 

ب. الزاويتان متكاملتان ( مجموعهما ١86١‏ درجة). 
ت. قياس الزاوية ١‏ أكبر من قياس زاوية ”. 

ث. الزاوية ١‏ منفرجة والزاوية ”؟ حادة. 

ج- الزاوية ١‏ والزاوية " تشكلان زاوية مستقيمة. 
.٠‏ أمامك المعين التالي: 

فيه القطران ب د» أ ج 

أي من الخيارات (أ) الى (ج) صحيحة. 

أ. القطران بد واج متعامدان. 

ب. القطران ب د واج ينصف كل منهما الآخر. 
ت. المثلث أب ج متساوي الساقين. 

ث. المثلث بأد متساوي الساقين. 

ج. كل الخيارات من (أ) الى (ج) صحيحة. 

.١‏ أمامك شكلا مرسوما على شبكة مربعات 

عدد المربعات التي يمكن أن تغطي الشكل هي 


8201 “اسروك أعء1]11 15 سه امعط وععسععئتلاءغس]1 عامق مكح 
طعلتعطك اك دلسم]1 وستلستط!' 01 واعناع.ط عاعن1 سسكا عط) وستكنق] ص 


0 


ع 


. فيه 6 زوايا قائمة. 
قطوا المريع مكعامدية: 


3 جميع ما ورد أعلاه صحيح. 


. المعين هو متوازي أضلاع فيه كل ضلعين متجاورين متساويين 


فيما يلي مثالان: 


0 


أي من العبارات التالية صحيح في المعين؟ 


. 


3 
6. شبه المنحرف هو شكل رباعي مغلق. فيه ضلعان متوازيان» وضلعان غير 


أضلاعه الأربعة متساوية. 


. أقطاره ينصف كل منهما الآخر 


زواياه جميعها قائمة. 


. أقطاره متساوية. 


الخياران (1) و(ب ) صحيحان. 


متوازيين. 
فيما يلى أربعة أمثلة: 


الحا 2 نا 


0 


ب 
3 


ت 


ب 


يجب أن يكون 0 غير المتوازيين 527 : 


. أقطاره متساوية . 


فيه كل زاويتين متقابلتين متساوتين. 
زواياه جميعها متساوية 
لا يوجد أي خيار من (1) الى (ث) صحيحا. 
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1 تللتال - (2) 24 .0اظا - وعنل ناد اسه طاعءنتدءدعخ] عده1 زوع كتصطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


*. أي من التالية هو قطعة مستقيمة؟ 
م 0-4 300 
ك0 شَ ع ص ق 
. س و ش و ع فقط 
ت. ع وش فقط 
ث. جميعها قطعا مستقيمة 
ج. لا يوجد في الأشكال أي قطعة مستقيمة. 
ك. أمامك نمطا مكونا من تتابع لاشكال هندسية 


الشاهه” اللشاهه 7‏ 


أي من المجموعات التالية يمكن أن يكون مكملا للنمط: 


. ك و ص فقط. 
. جميع ما سبق يمكن أن يكون مكملا للنمط. 


ج. لايمكن إكمال النمط بأي من ك أو ص أو ق. 
. أمامك المربع ك م س ص 
را 01 
ك م 
". أي من الخيارات من (آ) إلى ( ج) يعطى صفة المربع ك م س ص ؟ 


د قية قطران اوبات 


24 


8201 “اسروك أعء1]11 15 سه امعط" وععسعئتلاءغس]1 عامق مك3 
طعلتعطك لكا دلسم]1 وستلستط!' 01 واعناع.ط عاعن1 سسكا عط) وستكنم] ص 


2 لضع رمرم 
اختبار مستويات التفكير الهندسي (فان هيل) 


عزيزي الدارس هذا الاختبار لقياس مستوى التفكير الهندسي عندكء قد لا يكون 
باستطاعتك أن تجيب على جميع الأسئلة, فقط اعمل جهدك. واقرأ البدائل الخمسة التي تلي 
كل سوال جيدا ثم اختر البديل الأصح من بينهاء بوضع (ي) مقابل رمز اختيارك: لاحظ أن 


.١‏ أي من الأشكال التالية مستطيل؟ 
١‏ حا لأا 


أى ك فقط. 

ب. ص وق اك فقط. 

ت. س وق ص 3ق س فقط. 
ث. س وك فقط. 


؟. أي من الأشكال التالية يمثل مربع؟ 


60 


3 
لت 
5 
8 
ّ 
8 
0 
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1 تللتال - (2) 24 .واظا - وعنل ناك اسه طاءنتدعءدعخ] عده1 زوع كتصطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لدسسامل 


| 44 أأسته 
ا م | 
| ؛»ه_آأ 
| 55 أأستت 
أستمتع بالعمل في الحدائق 
١‏ 


ع 


كثيرا حين أراقب حركات الحيوانات وكيفية تعايش 
| كثه_أآأ 1 
| “_آأ 
ال 


بن 
إن 
إن 
إن 
5 
5 


أحافظ على الحدائق العامة لأنها من حق الجمي 


أحب زيارة الأماكن المدهشة فى الطبيعة 
[ أن أقضي وقتا طويلا في لوحدي 


أحب أن احل مشكلاتى بمفردي 


في أفضل عندما دوس لوحدى 
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8201 “اسروك اعء111 15 سه امعط وععمعع تلاعغاس]ا عا مك3 
طعلتعطك اكا دلسم]1 كستلستط!]' 01 واعموع.طآ عاعنل1 سدكا عطا عسذوتم1 ص 


31١‏ |أحيهصةالرياضيات كس 


أحب أن أرى صورا أكثر من الكلمات عندما أقرأ كتابا 
| تخيل الكثير من الأشياء في رأسي 


أجد صعوبة كبيرة في الجلوس بهدوء لمدة تزيد عن ساعتين 
أ بالألعاب الرياضية فى الهواء الطلق 


استخدم مهاراتي الجسمية وحركات يدي ووجهي لتوضيح أفكاري 
للاخرين 


أجد نفسي أحيانا وبدون أن أشعر أدندن بمقطوعات موسيقية لإحدى 
مسلسلات أو الأغانى المشهورة 
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1 تلإلتال - (2) 24 .واظا - وعنل ماد اسه طاعءنتدءوعخ] تده1 زوع حكتصطنآ سعم0) 05ن0)-لحى 1ه لمسسامل 


رمن 
مؤش رالذكادات 
تتكون القائمة من (99) مقردة توضح سلوكك الذى قضف به نفسك: إقرأ كلا متها 
باهتمام وأجب عنها بوضع علامة (كءا) أمام الجملة التي تصفك بدقة وتعكس وجهة 
نظرك. 
إذا لم تكن الجملة تصفك اترك الخانة فارغة ولا تكتب فيها شيئا. 
علماً بأنه لا توجد إجابة صحيحة وأخرى خاطئة: وإجابتك ستحاط بالسّريّة التامة 
وهي لأغراض البحث العلمي فقط. 


أتبادل الرسائل ه 
أ بحل ألغاز الكلمات المتقاطعة 


أستمتع بإيجاد الفرق في المعنى بين الكلمات المتشابهة واردد كلمات 
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8201 “ا1أسروك أعء111 15 سه تتتمعط!' وععمععئتتاءعغس1 عامغلساج 
طعلتعطك اك دلسم]1 وستلستط!' 01 واعناع.ط عاعن1 سسكا عط) وستكنم] ص 


.5اعءاع1 عط 01 011151102ع3 عك اتا كتاكت 0ع35ط-متام1ع]] .(2007) .12121,5آ1 
01089[9ططع 1 320 عع2ع501 ,وع1ةلمعطتة/8 01 لمصتتاه0ل مامفتتاط 
1701.3)1(:41-49 


عاعتط هلا عطا ا عع طقطء عغطا 1210 12765052010 لخ .(2006) ...ا ,خطع تمك]ا 
566020217 220 1317 ع ططعاء عع1/1ء5-ع1م 01 اللأعطامعع ع منلصة اولمع نا 1ه 1اعنع1 
12110011 


عط 101 21221015 ل0طناط .طعتوعوع1 0021 دعتلظ .(2000) .8 .ل ,مها !1/4 
م7 001502خم 11اهل اع81 .(.0ء 310) 5اع مستاكممء 


:01112113 2009(6). 5ت7عطعوع1' +10 غ1ه0وطلصقط 1[صمم1ددع]ممعط 
اآذ .عص1 11اعغ1آ, 011521(ط1ء21 4110115 )1 [ططنى رالطلخ 0115110115 [ط اط 
لع ااعوع1 والاع 11 
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13 
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1 تللتال - (2) 24 .0اظا - وناك اسه طاعءتدءدع8] عده1 زوع كنآ سعم0) 0105 -لى 01 لمسسامل 


١‏ 0 0[ 00 [0[0[ظ2ظ21 


30 012550022) عط ما دععمعع 1لاعامآ عامت اط .(2009) .1 ,ع0منتاكمصتم 
ما ما0111ل) 23120 17151058عم511 101 12602ع0وكثخ :ذلا ,3تتلمدعرعاك .لء 
.1 111 


عاع11ط ها عطا 108 تتعاع 2ه طن ) .(1986) .11 ل ,لودع ططاع تاخطك عك ,.1. 1717 ,اعم 1لا 
5 1 اعتدعدع] 101 1001021 . اتأعجطمع5 12 أمعمطم ماع هع 01 ماعنع1 
17,31-8 ,101121102 


عتتأعططامعع 01 العططمم1عاع01 01 إعل7700 عاعتط مهما عط 1" .(1987) .14 ,نزع1 امن 
1-2 ,ل1أع12مع5 11125ع2ع1 310 10115دعآ ,(.10) ,]12001115آ .11 .14 م[ .خطاع نمطا 
.5 ]01 تاعاعدء 1 01 ااعطنام2) 5120021 :ثلا ,مماأوع] .(1-16.مم) 


[ع7200 عأاعلط مدلا عط]' .(1988) .]1 ,تعلطء15]' عك ,.0آ ,5وع600) ,.طمآ ,ولزالاظط 
ما طعنتوعوع]1 101 031ت1نا10 ,كأاوءء5ع20016 322025 'لتأع7طمعع طا عمتكلصتطا 01 
لاع0نا0) 812105221 :خا ,ممأوع] .3 .هلل مومع 8/1020 811260 ده لطع طته 3/1 

25 01 وتاعطاعدء 1 01 


لممذ ذاعد1 0م890 :8120 لعستاماء015آ عط[ .(1999) 10120 ,تتعملنيه 0 
روء177ء1025آ 1[[طن) تإااعتكظ أقط]1' مملتوعسعظ 1-12[ عط]' ,كادع1' 51320210120 
.(011312اظ تتتاعمع :011لا ع[ 220) تتعائتتطع5 220 ملطاك مل نوع ل 


1 [نامط 01 نتتمعط) عط1' :لصتالطا 01 وعصوعط .(1993 :1983) 110135150 ,تتعم له 
11510 735 1102لع 0تامعع5 عط ' .80015 عاكة8 1زه لا لاعلا ,وعم معع 101111 
.55 1021213 :7( 0ل 81 م1 


:50001 م1 مع و5ععمعع 1لاعاصا عام ناكلخ .(1989) .1 بطاعتفط ع .1 ,تتعملعمد0 
16م1نام 01 19معطا عطا 01 05م00ئدع1[مطة 21ممنكدعنلط 
4-9 ,(185)8 بتتعطعتوعدع]1 1011210021 


65+ 565001 طعا له ع8211001 ععاتااعكدمآ .(2008) .ار نخم امآ 
5 ع1 .تعلمء0 320 5عع5128 ع 0طتطهقوع]آ ع1تأعمرامعء) :15عطاعدةء 1" 
.1.5 ,2008 .101162601 


5660202157 لقطة 562001 لاتهأمعسطعاط عع اتتاعددععط .(2008) .د11 
16 5ع20ع0) لعتنة ذأعناعآ عاعلط مدلا *5تعطعوع]1' د5عله معطا 1/1 
-كآ. 15157177] .2008 1/1337 ,(عع120171608ك] أمعأامم) 1 701 .011021[ ع1 :1 5طالانا]1 

[11.6011. .مع 1م12 


5 05 17م0ع1' ل .أطعاكم]آ 200 عتتااعنضاذ .(1986) .1ط ماعل 
.5 206016 عم :0113200 .دعن لظ 
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8201 “ا1أسروك اعع111 15 سه امعط وععمعع تلاعغس] عا سكل 
طعلتعطك اك دلسم]1 كستلستط]"' 01 واعموع.طآ عاعنل1 سدكا عط عسزوتم1 ص 


20110 ) د11 101515510011 


1ل .0116011011 0110 ,2[1©15 120 ,1411115 "امك :111201 1711170114111 :47 15 417ل 
5 2165 0110 0:1111118 12 1711 1[1ه11ء :511 11111 ©1011 10 1"11©15نهء1 وصرم[لاه 
لعتتدعع 15 11/! .15 141:11 ©111 “[0 0411115 11نرآك ©1711 1111021514110 10 0770111111117 ©1411 
0] قطلاعطعنا5 30 كاطع 1ه تتاعطا عكنا 10 كقصمع5610 01 امعمدعع 2 7تامعمء عطا 1012105 
أطمعام0» عط انا أعه عتما لله حتتدعا 


.77 00 5اعصطتوع1 0010 01 وععمعع 11أعاصا عامغلتصط أمطلا عامط تند قلط]' 
1771113 ,*21105عتتلع لع 1ع أمعع-015101121طا“ 101 لعع2 عطا مأوععع5115 115" 
اع مطتوع1 طعوء 01 قلعع0 عطا م16 0ع131101 


1[ 11[ط1 111 تروطز ©1[1 1©5"اعكء0 ,14110[ '01[1©1 ©1[1 011 ,11101 ©1111 011[ 11:6 

5 /0 11011011 ©11[1 15 11115 .م0لءطء0 تز1110 1071 ك1 به [0 :111101514110171 ©1116 

'1©1[؟ 11[ عأعع5 10 151©0دكه 8 :1110 "141111 ©1[1 1[ 11[طاد مط 0105 111 5ه 120:1:111712 /[0 
1110 2009111111 


(9515[قصذ) 11 داعتاع1 طتط1؟؟ 1اع1 5تتعصتتدع1 0010 ]7005 أقطا 0ع01ط5 56105 ع1" 
(2مأعتلع2آ) 17 اع7ع1 متطخا؟ 111 بمعطلا 01 هم الممدد لخ .(عستمرع010) 111 ممه 
ع5 10 0ع1اععمته ع1 5أطع0ن50 عع116مء علط غ2 اعمعع1 عطا ,(مع11) 7 اعمع1 مه 
61 م771 131215 0010 01 ]1205 1هطا 12016315 قلط1' .(1988 ,31 أء دلإتاط) 
1 20 15 غ1 1221 0211106 طتقء عه ,50 .0عاأععمعتء مقطا اعتدع1 18 /1) نرع 10 21 
01 12006 112150 2 ذه تزاع1 10 


1 5101770 1102أعتتتاكصآا صا وععمعع 11اأعغخصا ع1م انحط 01 تاامعطا عطلا عصلونآ 
500110 1735 أع13 كلط!' .2ع2 ععمعع 1[اعغاصا طاعمء ما عمتمتمعا عنة11ااعة1 مله 11 
01 3116م 0جامعهة5 عط 01 أوعا-ع1م عطا لمته أوع-]05م عط 97 لعمتهاطاه 5ااتاوع؟ عط 637 
16 0م0710 02 1أعلتتاقصا أهطلا 12016210 تإاتتدعاء دااتاوع؟ ع1 .:تلنذد عطا 
2 1 62110185[ .5تاعمتتدع1 عط 01 واعتع1 (171) عطا 010 1ممحطا تكتمعطا 8/1 عملا 16 
75 1206151320 تتعااع0 10 واعصتوع]1 211015 5عع0ع11عءمتء عنال امنا 1ه جاع 1ه 
.اع مطتتوع. ع ماع11 35 


5 111015 112 5265 111أع121 1م11 1نتمط 01 تكتمعطا علا عصطاكنا ,ع0 [اعدمء 10" 
5 0511م 08 عاطومةء 15 ]1 ,كاأعطع6 21مع1اع2]م ممه لدعتاع 1 معطا لوطع زعو 
.ع ع تاعلصتط (1718) *وتاعحتتدعا 
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1 تللتال - (2) 24 .واظا - وعنل ناد سه طاعءنتدءدعخ] تده1 زومت كتصطنآ سعم0) 05ن0)-لحى 01 لمسسامل 


“[0 0111112161112 كآعمه1 11[ 111 1ه 717:41 :105أوعتان تاعنتدعوع1 00معه5 عط 101 2 »© 
12 00 


اعلع1 تلطا عطا صا 1211 5تتعصتدع! 33 عطلا 01 68.690 أقطا 512010 5ا1تاوع؟ ع1" 

0 0219 م711 ,17ه10عط 0 واعلاع1 ع صطتعكلصتطا عتتاأعسرمعع (178) 01 (عمتع010) 

عط 560175 :1 ع1طةظ1' .(1م0ع1118) طكط تزه [أعىع1 (ده 1ع تلع دط) طتتنده1 عطا صا تعطلاء عند 
ع (178) م110 '5تتعمتوع1 0010 عط 01 نه اباط تاد 1ل 


1 عاطة]1' 
واءع ا عاعلط1 دروك *واعمعتدع.آ غ31 0001 ده عاطه]' تإعسعسيموعم]1 


1 دع ) 1661-0 1-اعم8ع1 1]-اءمع1آ1 111-اءع1 1-117اعمع1 7اداعمع]1 
0-2 ---- ---5 دسى) 5-3-2 --- --5 
اده 


)00219 41| )00247 4| )0 291 1| )000147 [| 


60606 تسا 


©:01ل 2 11:111[1112 زه كآأعمء1ا 2ل[ 111 5عع 01/2112 111 :41 711741 :معطلا مم1تأدعن01 » 
2 [آ 00 10 ترو1 511 171[ 111 ع اتأتراممه '11/[» 110ه 


عطا ,ع115امه عط 01 مه عط غ2 , 0,002 2ع ندوعل 12[1عتطتتءمعءء عصلولآ 
ع1 .لع1ع1 مام 17735 ع115ام» 'كتأعططامعع عطا تعاكله لعأ تله 7؟ع-ع1 عتع 15مدم 2111م 
775 + 12616 .أوعا-ع1م عطا طا عد5هطا م1 131[مطاد 1005أوعتان لعل ناعم أوعاحاومم 
علا 30 أوعا-ع1م عطلا :101 رأوعا-ا رع[ محمصدد أمعلمعمع0 لله د5ع1ائ1اها5 عتحكتامتعوعل عطا 
:71 0116565م1177 عأمماع لاخ لطة 11نااط ع1 .كخصدماءع11هم عطلا 101 أوعا-]ومم 
0 “عنملا -غوومل! :10 » 
0 < ورملا - وول 12817 * 

0101 2[ أوعا-]05م عطلا له أوعا-ع]1م عطا 01 1م50 تتوعمط عطا 133:5م15ل 2 ع1اطج]' 
116 ا ععمع 011 عطا عستطعاعل ماعط 16 


(2-0,05) 1251 دعام 1ك لمم 
2 131' 


أو-]2051 غطا لصة أوع]-عام عط د10 دعا مصصدد أخصع لسع ع0 عط 0هره دع)15)د)؟ ع تكتامتعوء12 


وعع دع 101111 لعنتتوط 
5 عن ]| 7 لوثتعغسآ ععدع110مهن) 959 
(لعلته-2) ععمع رع كط عط .ه تمسطظ .50 | .510 إرروورر 
و11 1061 
| م |2د]مة| 9 | ف | 6« | 35 | 39 |#م ص اد 


0 أأوعا-ع1م عطا 01 أقطا طتقطا تعتوععع 735 (3.21) لتتوعطط أوعا-اومم عط]1' 
لاللهع5]3615]1 15 51285 162501125 01 1125ع] 2[ ععمع1ع011 ع1م500 موعطط ع1 .(2.51) 
.[0.05 >0.00 - م ,(4.0 > غ] خموء ماع51 
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8201 “اسروك أعء1]11 15 سه امعط وععسععئتلاءغس]1 عامق مك3 
طعلتعطك اكا دلسمخ]1 وستلستط!' 01 واعناع.ط عاعن1 سسكا عط) وستونم] صل 


112 5: 


أ5ع]0161 2 310 تلطه م1ءع3111م عط 01 ع081م 111 عطا 01 الاعططووعد5ة 51037-ع1م ل 
115121 151آل ©111 772 0101 0ع1تتهه عناع77 عمتكلمتطا 1ه ماعتع1 17181 ماعطا عتمسلوته م1 
0 14011112 2005/2009 01/1116 


0 57 102150 ع5تنامه 0ع635-لعاء تتتاكطا 1/1 10016 داوم 1211م عا 1' 
5 1م11ن/ط 01 تتتمعط]' عطا :لمتالطا 01 دعمصدء! ,كآهه6 قلط مآ “تعملنته 0 
7 علوع51 10 0ع1222م 7735 102أعنتتاقط1 عمتلتناع تتطمهد5ماتنام 1/طا عط1 .(.1983) 
1015101131 ع11120031مع26 10 20 ,ع متمتوع1 01 اعوماممة لعمقدمء :ج1لتمتهم عطا 
162110577011 01 ]مله 2 ع لاع ]105 7711 عمتمتتوع1 01 1215 320 ر5وع1111طة ,ماوع 1ع اما 
5 5031 ع1 .اعأوع22هء5 عه 101 ألاع1211 17735 ع115ام0ه ع1 .011م5112 1ةلاختتحط لطة 
ع7 تاعمتوع.[ .512115 ع تتعلطتطا تعطعتط 01 5ع15711اعة ما واعمتوع1 علطلا ععدعمء م16 
15 ,16515 01 1263125 7[ 5م2011ع 12 عله 7(اخمعلمعءمع0ط1 حلاه6 لعتم تلو 
115 210 


:1 1ن اان 4 ]ا 4خر[] 
00177 لإه 1011م 747 ©1116 55 717701 :100أ5عنان طاعتوعوع 18156 عطلا 101 » 
20001 


5 00111211115 :10111 1357 ونع طتتدع1 0010 21طا لع:50017 ذا[ راوع ع1" 
320 506131 ,غ51 1ناع 112 ,5ع1ة لطع طاهمط- لوعاع 10 عطلا زعته اعتطاى 
.017215 00217 0 1011م 117[ 111 5110105 1[ 11و11 
:1 115 
0121 3511 0001 


8م" اللا ل001 
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1 تللتال - (2) 24 .واظا - وعنل ماد اسه طاعتدءدعخ] عده1 زومت حكتصطنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


01 واع7ع1 ١781‏ علا 12315128 01 1051111611015 حا تكتمعط1' 8/1 عطلا 1ه امتكدعتاممة عطا 
.عستلصتطا 


:5112751107 
7و9 16 01 711 ه31 تاحططامك عطلا عته أغحط17ا ‏ © 
9 0015 عط 01 01178 واعنع1 عطا عه نط1 » 


تعاكة لله ع1م1ع6 عمتعلصتطا 2ه واععع1 1711 10 وععمعىع01 عطلا عته أهط1ا » 
7 12 110157 1/11 عطا عسماتواممة 


:101ظظ1طظ1ظك1م 


ل ل | 


(2000 رطنهة[1تلاء/ط1) 9ط لعمقعل عتتتلعء120م عط طتامصططتدد ععمع امع تكدمه نم 

0] 0عاععاء5 عنا]عء 7 (وء 21141 15 ,7114195 168) [001) 01 5اعمتتوعا 33 ,0ع1أام200 735 

21 ع0نأوه231 12 0010 01 واعصتدعط .3211361115 م1 عنلل 560037 قلطا ما عدم 11 دم 
.120160-28 01 30 0115ع2ع5 0عاع1 10151121177 


511107 5: 


عطا 01 ع081م 111 اعتساكممء 10 0عمعاوعل 705 ع560002315عنن 111 نم 
(1 ممذ) .كأصدماع1هم 


علكلصتطلا عاعتط حنهك/ا 01 1ع7200 عطلا 16 عصتل1معع3 0عمعادعل 725 أوعا 2 بمعط ]1 
.2051-65 3020 أوعا-ع1م 2 35 11560 135 320 (2 مخ ) ,10ام تتعدعل تتاعطا ممه 5اعمىع1 


عا ع52118 10 5اعااءه 55109 [001) 170 31 0ع121]سوامتمصلة عع 5اأوعا عط 1' 
عطا لعاعع !ع1 1005أ5ع3ن عطا أقطا عتتاكماء م1 ممه راوع عطلا 01 عمطنا مه طاعمعا 
.كاءة1 عاعلط نوكا ع1121م10ممه 


:5 ع1 01 حاتلأطقتاعخآ لسهة ج1لللد١1‏ 


لآ001) معمء5 69 ل0ععاع1ع1 عنء17 أوعا 111 320 0311م اودع 11 عطل” 
لعكلة] ع1ع:77 51158865161025 310 عاعةطل0عع1 تاعطلا ,واعتتاعع1 00د 010155015 م أدعتتلء 
11110 


1-7) 1101-1100[ 115125 126251110 عتاع:77 10015 عط 1ه 7اتاتطهتاءء ع1 
.1ع 110221197تعتتلء عط 10 00نام1 عتنع:15 لمنة (0.92 300 
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8201 “اسروك اعء111 15 سه تلدمعط] وععمعع تلاعغس] عام سكل 
طعلتعطك اا دلسم]1 وستلستط!' 01 واعناع.ط عاعن1 سوكلا عط) وستكنق] صل 


21 561101101118 ع5 10 1011120 316 63565 1013137 12 راع متدع1 ععة0011 ,لزاع 1ه متط1ملمنا 
.(2006 ,اداع 1طككا) ,(2007 ,2006 ,113131) اعمع1 طاذ عط جتماعط واعمىع1 


17 0710760 735 (1/11) و5ععمعع1[1[عام[ ع1مابك8ط 01 تاتمعط 2 ,1985 ص[ 
5 ]1[ .1[2157615157 113157310 31 21102عتتله 01 210125501 زتعمل 021 1101310 
0 181 15 ,ع طتأوع] 1.0 2ه 0ع535 ,ععطعع1[اعغاصآا 01 201105 20161021 عطا خهطا 
ماع26 م1 وععاعع 11اأعا10 أخماع 01111 خطاعاء 0ع05م0آ01 اع م20 01[ بل دعاكم] .0ع11مطنا 
41 1711111561125 1711656 .واعطتدع1 ص1 11121ء01م تمقصتط 01 ععصة"؟ مع030ط 2 101 
-: (2009 ٠ع4117:111511011)‏ 

("522311 1010") ععمعع 1[اعاما غ1اذ1ناعصارآ 

( "511211 1/16250111128ء مالمطتتتم'") ععمعع 11اع 101 21121 لطع ط نه مط - [وع1ع 10 

("اتتقحطة عتتاعام") ععمعع 1[اعغط1 26191م5 

("5122311 60037") ععمعع 11اعغصا عتأعطاوعصت؟! -800117 

('"552311 عاكتتمط") ععمعع 11 أعامآ 1221كت/1 

("'0231؟ عاممعم") ععمعع 1[اعغصآ 50121اعم1عام1 

("01مناو لخاعو") ععمعع 1[اعغصآ 50121اع مهام[ 


> »> »+ »+ »©+ »+ »+ >» 


(''510311 عتتطقصط") ععدعع 11 أعامآ أكالتتطداحا 


10100 2 220 ذه1 وععمعع111[ع121 ع1ماانتمط لطنامعة 7011 5* 1ع م0320 01[ 

1[ .(1989 بطعتوط ع تعمل022) 21102ع1نلهء ا عم1اعة1م لطة ع متكلصتطا اه أعومصط1 

1311231ع 2 -21م1ع10 320 عاذ تناع طاا ده 220511977 كناء10 112اع تلك تتتاه 1624 53375 

15 011 216211052 131الء عع13م 3150 5201110 176 راعتىع:11015 .وععمعع [[أعاما 
.(41-43 :1999 ناعمل ه0) دععمعع 11اأعغصا تعطاه ما كملاع تامطد مط 


5 م1 ما 1 تتحط 01 تكتمعطا عط 01 وعتتطوع1 ع1 ه11 تناع أ5ممة عط 1ه عم 
اعطتتوع1 2 11 .ع تتحتتدع1 101 031655:33:5 101أتاع]0م عع 0111 خطعاء 5ع101710م ]1 10177 15 
1051221 01 ع1ا15تاعص1]! 20110021 :01ح عط ما عمتلطة ]كع 0 طن دع11ناع 011 عستتحكقط 15 
56761291 5أوع511585 121111862665 ع1م1[نتمط 01 7تتمعطا عط ,مم 1اعدتاكما 01 733:5 
عاكتلاءععلاء عنها1ااعهآ1 10 لعتمعوع1م ع6 خطعتمط 1121عغ1همط عطلا علطا صا ك5نقة7 تعطاه 
161 


0 عع0116ه 112 111 علا 115128 3601116 الاعمطتاعتة عط ,تإلنند تلطا مآ 
هم 77111 قاطع5010 01 15ء8ع1 ع متكلمتطا 1/11 1315108 عكتتةء أداع اح 


20111: 


5 1[اع77 35 211 0م21 صطتمطهمل عطا 17مع10 م1 15 561037 قلطا 01 ع05م1نام ع1" 
01 5وعتاء كتاعع]لء عطا 56107 10 ماعطا ,كتموم1اء11هم عطا 01 عمكلمتطا 01 واعممع1٠‏ 1781 
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1 تللتال - (2) 24 .0اظا - وماد اسه طاعءتدءدعخ] عده1 زوع حصنا سعم0) 0105 -لحى 01 لدسسامل 


1111101 


لعمتقع ذقط ,(1781) عمكلصتط]' عتتاعمصرمع) 01 اإع78100 5”عاعلط مه" #واأمععع ]1 


اعتدعوع ]1 .(1987 ,3ع0101:1)) ع متتصتوع1 00ة عطتتاعدع] 01 51037 عطا ما ععمعسمتططم1ام 
رعاعتط) داعمىع1 تإطاعتهة عاط ع1 20 2ع2510م0» مغمآ ععلها وتعطاه لمنه ماعل متكا 01 
5 1116أ56011 1161 011م11 1128 أناط أمع لطع مع0-ع28 201 عنته تزعط 1 .(1986 
157 الله اعم تنا8) عتتة تزع 1 .ع1121مماممة 7للهامعمطمماع7ع0 عه أقطا 

1986: 


و2105 ععطقتوعم37 7[ 1510115 ع2ل2طع معع1 قأطاع 510 :(1411011011 151 [) 1[ أءمدعلا 
01 5ع111ءم10م عط]' .عم101057م 70امص]! 2 10 بمعطا عمتتةمطامء 697 راعكاه 
0 0ع5295 151025عع0 1231 5أطاع510 باعلاع1 15طا غك .0عكاعع1ءم 201 عثته عتناع 1 

.1 10 ,1101أمععا1عم 


05 600116011025 35 5811165 عع5 قامع510 ٠(دآددراه:ك4)‏ 2 آعمعطل 
ع1 غناط ,155111:5 عا1تأعممامعع 01 11165م010 علطقط 300 1726ماع معع] نوه تزعط 1" 
له عمأاطتمءوع0 معطا .5ع1ااعءعم0]م عدعطا عع اعط ومتطقطمتماءع؟ عع5 1مم 00 
عطو/عط 5ع1ااءم 0م عط 211 غ115 ختاع تحط اعناع1 قلطا غ2 عماتدطاعم0 خمع0 ند 2 راءء زماه 
علط 300 260655317 ع3 11165عم10م طاعلط6ا طذاناع 01512 أ0تتطتقء غناط ,وتكامم] 
أعء[06 عطا عوطتتعوعل م1 لمعا 5115 عثته 

5 710 جاعع 21177 12:10115[1105ع1 ع 7كاعع 71 كاطاع 510 :(5110211011ل) 3 آعمج ل 
2 111055لع0 لتااع طتطتوع12 عتوعلهء طلهء كتمع نه راعتاع1 حنطا خخ .د5عتتتاع 5 لله 
55 08516311[ .163501128 اعلا 11511157[ 10 دادع متتائتتة 110110121 عتكاع 
:31 رعاع 2ماعع71 01 عم17 3 قطاعط 50112165 35 عاذ ,1151005[عمآا 1355ه لله 
5 ,10156771 ,0601161101 1017231 01 ععطنوعء تامع 51 له غ01 عط .151000عل0من 
1106 


عط 320غأذ1ع110 ,210015 أعتتتاكامء ده كتمع0 51 ٠(:1:1101ل120)‏ 4 آعمعطل 
320 160655317 01 1026211115 عا 12077 20 ,105 ]1متلعل 320 كمطماحجة 01 1016 
اعتتتامطم» م1 عاطة عط 4لتامطد كأطعلناد ,اعتكع1 علطا خخ .2020161055 أمعاء لاد 

17اع22مع 562001 تاعلط 2 ما لطتام1 7إالدع1م7 ع05طا كه اعتاد 10015م 


01 5أعءم35 101221 عط لمتدأذتاع0 تنا أاعلكع1 حتطلا غد حتطعل ناك :(11901) 5 آءمعءل 
.1135 13112311631 60032311285 320 ع طتطاد1اطواوء 35 تاعتاد ,ماع تلع 
2 27 1001م 310 71001 أعع1011 01 عقنا عط لطتهاذتتع0 نا 2150 حدء تزعط[]' 
2015510231) قتطع 595 تنوع10[عدد حدم 20ةؤأ15ع110 مده 320 ,ع تككلومم 

(2009 ,ؤ5تعطعوع1' 101 ع1ه2000ة1]1 


ةل م عاطة ع6 10تامطةد أعتتع1 ك5 عط لعطعوع:" عتتقطا مطثىا وتعمتوع[ 


٠ 


.5 20-11111069313 11206151210 تنوه 210 ,ملاع تتلعل 01 كاععم5ة 1ج0طه1 عطا 
أناظ .(231.1988 أء 5تتناط) اعع1 115 غ2 025 1أعطلطة 121[17اك5نا عكتتامء أعترع1]-ععع011ء لمر 
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8201 “تسروم أعء1]11 15 سه امعط وععسععئتلاءغس]1 عامق مك3 
لعلتعطك اك ملسمخر وستلستط!' 01 واعناع.ط عاعن1 سسكا عط) وستكنق] صل 


11111 


-5 121111561266 ع1م1اانتمط 01 أععلء عطا عتدع 1أوء:105 10 15 56107 قلطا 01 مطتة ع2 1" 
0 010105ع26 5اء77ع1 ع 7ااكلطتطا عتتأعطامعع 5 تعمتدع1 عطا 1215105 اه عمتصتدع1 0ع635 
.01177 أطامم 15 (ع1ع11آ 1750ا) 


.لعاععاء5 17735 015715157نآ اعم 00105)-لخى 01 5تتاعصتوعا (33) 01 ع1امصتدةد ىر 
1ع م1 عتلء:7 عاأعلط حنو؟ا 01 داعماع1 تتاعطا لحته د5ععمعع 1ااعاما ع1متالتتحط ماعط[ 
عم [تتحط عطا 0غ عطتلل1مععة لعمماع77ع0 135 1131 ع15نامه 2 ع ماكلا اعد لد ع1ماعط 
بلعاوعا عنع17 :ا للأطدتاء1 مه :721101 ”10015 تتلنذد عط!' .”جتمعطلا وععمعع 1 1اعاصا1 
. و60 0 معواوعل 121 اعستعءيت عط لع:10110 تلبذ عطا 


]لاك "1 011112 011ل 111 0 1هءطء" دعكدرا :1ه 51017511001 :1171 


م011 حا وععمعع11[عتما عامغاتتحط غخاعاء عط 2ه لله 5عووهء355 باعتتوعوع: ع1 .1 
1101001100 


116 اه (0.05 ج-0) 316 كأطاع 120101 5121156121 أطتدعء تمع 51 عنء:7 عزعط 1 .2 
6716 عط عماتزاممة “اعكد 5اعع1 ع8متكعلمتطا عتتاعططمعع (عاعل8ط مد/ا) 01 
.6101 11126213[1عمتء عط زه عنتنامء ل0ع25طا-وععمع1118ع121 ع1م ل انتحط 


15 11 118م10ء:061 1136 0ع12712620م0عع1 15 11 روع تلص عدوعطا 1ه غخطاع 1! مآ 
1م 1التتحط أمتامععة مغمةآ ععلها 110امط5 عصتطعوع] 01 0مطااعمط علا له ص1تاعتتتتك عطلا 1ه 
.5 112115 عتتاعططمعع (عاع1ط حنهك/ا) 1د تااعته عاط عطلا حمهة دععمعع11[عام1 


10211 الل 
.(18) ذاعمع]1 عاعلط نوكا ,(811)وععمعع 11اعامآا عاما تالا 


11 


1 تإلتال - (2) 24 .810 - وماد اسه طاءنتدعءدع8] تده1 زوع كنآ سعم0) 0105 -لحى 01 لمسسامل 


ملخص : 
هدفت هذه الدراسة إلى الكشف عن فاعلية التعلم وفق نظرية الذكاءات المتعددة في 
تنمية مستويات التفكير الهندسي (لفان هيل) عند الدارسين. وقد تشكلت عينة البحث من 
(") دارسا من دارسي جامعة القدس المفتوحة؛ مُسحت ذكاءاتهم المتعددة باستخدام 
استبانة» وقيست مستويات تفكيرهم الهندسية لفان هيل بوساطة اختبار أعد خصيصا لهذه 
الدراسة؛ قبل وبعد إخضاعهم لتجربة تعلم مقرر دراسي طور وفق نظرية الذكاءات المتعددة, 
وتأكد الباحثان من صدق أدوات الدراسة؛ وكذلك تقدير ثباتها باستخدام معادلة كودر 
ريتشاردسونء وأجري البحث وفق التصميم التجريبي ر0,3620© 
وقد خلصت الدراسة إلى النتائج الآتية: 
.١‏ إن أفراد مجموعة البحث يمتلكون الذكاءات المتعددة الثمانية جميعها وبنسب 
متفاوتة. 
؟. أظهرت الدراسة تقدماً ملحوظأً وجوهرياً عند مستوى دلالة (0.05 -0) في معدل 
مستويات التفكير الهندسي (لفان هيل) لدى أفراد مجموعة البحث بعد تطبيق 
تعلم المقرر المطورء وفق نظرية الذكاءات المتعددة. 
وفي ضوء هذه النتائج يوصي الباحثان بضرورة تنظيم المقررات بحيث يتضمن 
محتواها مستويات التفكير الهندسية والذكاءات المتعددة: وإجراء المزيد من الدراسات حول 
استخدام نظرية الذكاءات المتعددة في تدريس مواضيع علمية أخرى. 
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